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Presentamos en este documento un breve resumen de nuestro
trabajo en estos cuatro aiios. Dificil resumir en poco espacio la
intensa dedicacion de dos personas, dos concejales que han dado
todo de si, aportando su trabajo, muchas horas de esfuerzo,
algunos disgustos, muchas satisfacciones y un objetivo: gestionar
nuestras competencias cumpliendo nuestro programa electoral,
intentando que nuestro pacto de gobiemo fuera siempre
encaminado a trabajar por un municipio con servicios piiblicos de
calidad, justo, solidario, con mas recursos para el ciudadano,
siempre al servicio de las personas. Demostrando que hay otras
formas de hacer politica. Realmente ese es nuestro ideario y
nuestra meta y eso es lo que hemos intentado desde la confianza
que depositasteis ennosotros hace 4 aiios.

Llegamos cansados al final del trayecto, pero contentos, con la
sensacion del deber cumplido al haber conseguido alcanzar casi el
70% de nuestro programa. Trabajando también, no siempre es
facil, dentro de un pacto de gobierno que, con toda transparencia,
publicamos en nuestra web de Izquierda Unida. Creemos que, sin
la aportacion de IU, no se habrian dedicado tantos esfuerzos para
mitigar las necesidades de los mas castigados por la crisis. Porque
somos la izquierda, la de verdad, y por honestidad y coherencia,
elegimos las delegaciones de Accion Social, Empleo vy
Participacion Ciudadana (entre otras), aquellas en las que nuestro
servicio alagente eramasnecesario.

Hacemos un resumen del grado de cumplimiento de nuestro
programa. Légicamente no hemos podido cumplirlo en su
totalidad, pero siempre ha sido nuestra hoja de ruta, sin cambiar
posiciones y sin falsas promesas. Y estamos orgullosos de hasta
donde hemosllegado, siempre pensando que con mas apoyo y mas
concejales, podriamos hacer muchomas.
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Larealidad social y politica esta cambiando y el empobrecimiento
de los ciudadanos parece que por fin abre los ojos de muchas
personas sobre la necesidad de salir a la calle y no quedarse en
casa, paraluchar porlo que nos hanrobado.

Y nosotros en este nuevo panorama, estamos donde siempre
hemos estado. En colaboracion con los vecinos y con los colectivos
ciudadanos, a los que siempre hemos estado apoyando. Veréis
muy pocos actos, manifestaciones, luchas en los que no esté
Izquierda Unida arrimando el hombro en la defensa de los que lo
necesitan. Teniendo en cuenta que las causas estan por encima de
losintereses partidistas.

No creemos en ningin mesias, creemos en una manera de
gobernar y vivir, que puede y debe ser diferente y que haga una
sociedad mas igualitaria. Por eso luchamos y por eso estamos ahi
desde hace muchos aiios.

Nos negamos a la manipulacion mediiatica que nos ningunea.
Estamos contentos con dejar de lado el bipartidismo, pero
queremos que se reconozcalo que es de justicia: nuestro trabajo de
muchos afos, manteniendo una posicion firme y coherente en
nuestra manera de vivir la politica; el valor de nuestra lucha, de
nuestra oposicion constructiva, de la gestion eficaz, del contacto
conlos vecinos, de las horas de dedicacion en el Ayuntamiento, en
lacalle,conlos colectivos,...

Aqui no hay trucos, nos implicamos TODOS para transformar y
cambiar las cosas o el conejo que salga de la chistera sera un
fraude.

Hay muchas cosas que nos hemos dejado en el tintero, por faltade
espacio y por falta de respuesta de los responsables directos.
Temas de gestion supramunicipal, como la Depuradora de Utebo,
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en el que cada vez esta mas clarala nefasta gestion de los distintos
gohiernos PP-PSOE con el PAR en el Plan de Depuracion. La cesion
de lanacional 232 para la creacion del Paseo Ciudadano, en la que
el Ministerio de Fomento nos ha querido meter un gol, cediéndola
sin dotacion presupuestaria. La imposibilidad de crear empleo
publico en el municipio, por uno de los miiltiples decretazos de
Rajoy. Hemos tratado por todos los medios que la gestion de la
Residencia fuera publica, y estamos atentos a su gestion. Otros
temas, en los que no hemos tenido participacion directa, como
urbanismo, gestion de personal, medio ambiente, cultura,... y que
nosotros hubiéramos desarrollado,sin duda, de otramanera.

Nuestro trabajo es nuestra carta de presentaciéon. Léela
detenidamente, reflexiona y si piensas que somos capaces de
ganar Utebo, apuesta por nosotros, somos un valor de trabajo, de
honestidad, de experiencia, de coherencia,seguro.

RosaMagallony RubénEstévez

EmpleoSe harealizadoun profundo cambio enlosservicios
municipales de empleo.Desde laentradaenfuncionamientodel
CentrodeFormacion parael Empleo que propusolUseha
aumentado el personal de apoyo al empleo,llegando atres
técnicos enlaactualidad, lo que permite ofrecer asesoramiento
personalizado parapersonas desempleadas y emprendedoras.
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El Centro de Emprendedores de Utebo, que se construyé en el
pasado mandato, llevaba tiempo paralizado y en los primeros
meses de la gestion de IU se diseiié un proyecto junto con la
Universidad de Zaragoza, poniendo en funcionamiento el mismo a
principios de 2012. Hoy es unreferente anivel autonémico.

Lagestion por IU de los iltimos tres planes de empleo permitié que
tuvieran una duracion de doce meses, 1o que facilité que muchas
personas pudieran tener derecho a la prestaciéon por desempleo,
algoqueselogré porlagestiondeIU.

Ademas, se ha conseguido duplicar las subvenciones obtenidas
por otros organismos, principalmente del INAEM. En cifras, el
anterior equipo de gobiermo PSOE-PAR consiguié un total de
373.154,67 € para programas de empleo financiados por el INAEM y
en el actual mandato 2011-2015 con la gestion de IU se ha
conseguido 624.634,87 € delINAEM.

Hemos apostado por el aumento de la formacion, priorizando los
certificados de profesionalidad, el apoyo a las personas sin
estudios a través de cursos de competencias claves, en hahilidades
sociales, informadticas, de orientacion laboral y de
emprendimiento. Una de las ofertas formativas mas completas de

Aragon.
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Impuestos y tasas municipales

Las propuestas de IU han permitido incorporar, con las
limitaciones legales existentes, progresividad en diversos
impuestos municipales en funcion a la renta. Este ha sido el caso
del Impuesto de Bienes Inmuebles (IBI), con especial atenciéon a
familias numerosas, o el Impuesto sobre Vehiculos de Traccion
Mecanica (IVTM) con bonificaciones para vehiculos menos
contaminantes. Ademas se ha incorporado la exencion de las
Plusvalias en caso de dacion en pago.

Participacion Ciudadana

En este mandato desde IU hemos apostado por apoyar a las
asociaciones del municipio como elementos dinamizadores de la
sociedad. Se ha puesto en marcha la Casa de Asociaciones de
Utebo, un espacio en el Casco Viejo aprovechando las antiguas
escuelas, que favorece que las asociaciones dispongan de unos
medios minimos donde poder realizar sulabor.

Ademas el tiltimo arfo se han incrementado los proyectos por lo
que se ha duplicado el presupuesto para actividades
subvencionables,llegandoa30.000 €.




Pero el avance mas importante ha venido al final del mandato, con
la aprobacion del nuevo Reglamento de Participacion Ciudadana,
una norma que sienta las bases para mejorar las herramientas de
participacion en Utebo y que innova en muchas cuestiones comola
audiencia ciudadana olos procesos participativos.

Este mandato ha sido el que se han desarrollado mas procesos
participativos: Plan de Infancia y Adolescencia de Utebo, los
Caminos Escolares, la gestion de la Casa de Asociaciones o el
Reglamento de Participacion Ciudadana, sentando las bases para
que de forma gradual Utebo seamas democratico y participativo.

Accion Social

Desde IU hemos apostado por una visibilizacion y puesta en valor
de los Servicios Sociales, y hemos incrementado el presupuesto
notablemente hasta pasar en 2015 a 1.150.000 euros, para dar
coberturaal aumento del mimero de usuarios.

Hemos puesto en marcha el Albergue Municipal, conunadotaciéon
de ochoplazas.

Hemos gestionado la iniciativa ciudadana Fondo de Alimentos de
Utebo, en la que participan asociaciones, colectivos y particulares.
Habilitacion de un local para almacenaje y distribucion de los
alimentos. Este servicio da cobertura a mas de 300 familias en el
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municipio. Dotacion presupuestaria especifica para completar
con productos perecederos el Fondo.

Tenemos un nuevo recurso: apoyo psicolégico a victimas de
violenciade género.

Programa de integracion de familias y menores en riego de
exclusion, siendo ejemplo para otros Servicios Sociales dentro y
fuerade Aragon.

Mantenimiento de la Cooperacién al Desarrollo, con una partida
presupuestariapara2015de 63.000 euros.

Puesta en marcha del Aula del Mayor en el Casco Viejo: huertos
sociales, manualidades, podologia, bingo, juegos infantiles,
terapia ocupacional,....

Educacion

Desde IU hemos impulsado la ampliacion del horario de la
biblioteca municipal y hemos gestionado la remodelacion del CC
Maria Moliner, con un nuevo espacio para la sala de lectura y el
estudio. Aulade apoyo parala educacion adistancia en E1 Molino.
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Puesta en marcha el Consejo Escolar Municipal, iniciativa
solicitadadesdeIU.

Consolidacion de programas de igualdad, educacion psicoafectiva
y prevenciondel racismo en centros escolares.

Programa de refuerzo escolar, dentro de la intervencion familiar
social, con150 nifios beneficiarios de este servicio.

Salud

Integracion de Utebo en la red nacional de Ciudades Saludables y
en la Red de Entidades Promotoras de Salud del Gobiermo de
Aragon. A punto de finalizar la elaboracion del Plan de Salud
Municipal.

Participacionmas activa en el Consejo de Salud de Utebo.

Campanas de control hiolégico de mosca negra y mosquito en
nuestros parques.

Seguridad ciudadana

Iniciativas de IU sobre la posibilidad de disponer de una
ambulancia permanente y un parque de bomberos en Utebo.
Gracias a ello, el SALUD valorara incluir de forma fija una
ambulancia del 061 en Utebo asi como laDPZla construccion deun
parque debomberos.
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Deporte

Apoyo al reconocimiento obtenido por los servicios técnicos
deportivos, enla Estrategia Nacional contrala Obesidad. Inclusion
de esta iniciativa en la red de entidades promotoras de salud del
Gobiernode Aragon, del que yaformamos parte.

Facilitacion de acceso de niios con dificultades econémicas a
actividades deportivas delos clubs.

Infanciay Juventud

Impulso al Plan de Infancia y Adolescencia de Utebo, con la
creacion de dos 6rganos estables de participacion, el Consejo de
Infanciayel Foro Joven.

Oficinade informacion juvenil como recurso de emancipacion.

Aumento de recursos con un educador de calle en el barrio de
Malpica que complementalas actividades delaLudoteca,asicomo
el impulso del nuevo espacio para infancia y juventud en el barrio
de Malpica.

Cultura

Desde al Area de Participacion Ciudadana, se ha favorecido
espacios para que los grupos relacionados con la cultura
desarrollen sus actividades, aunque hubiéramos deseado un
mayor apoyo a las distintas expresiones culturales de las
iniciativas ciudadanas en este ambito.

Apoyo a la Feria Mudéjar como un evento importante para el
municipio.

Infraestructuras
Pasarelapeatonal delaCalle Ntra. Sra.de Monlora.




Acondicionamiento del entorno del Puente la Samba, donde se
construira una nueva acera para dar continuacion al tramo ya
existente.

Puesta en marcha del Plan para la mejora de la accesibilidad en
Utebo, trabajo conjunto entre Policia Local y Asociacion de
Discapacitados de Utebo, eimpulsado por IU.

No gestionamos urbanismo, pero hemos potenciado pequeias
actuaciones en estos cuatro aiios de menor importancia pero que
hanfacilitadounamejoraenlavidadiariadelagente.

Transporte

IU ha reiterado al Consorcio de Transporte, la necesidad de
reorganizar el transporte urbano municipal, para que llegue al
final del Casco Viejo o ala nueva Residencia de Mayores, asi como
un autobiis circular, una apuesta en la que nos hemos quedamos
solos dentro del equipo de gobierno.

Se han completado los carriles bicis existentes para darles
continuidad.

Limpiezapublicayresiduos

Mejoras en la contrata de recogida de residuos y limpieza viaria
que permiten un mayor control de la misma y nuevos medios para
poder tener un Utebo maslimpio.

Elaboracion del Plan Local de Prevencion de Residuos, primeroen
Aragén, herramienta muy importante para la reduccion de
residuosy elreciclaje.

Espaciosverdes

Plan de recuperacion para el Humedal de las Fuentes, un espacio
debiodiversidad caracteristico del valle medio del Ebro.

Impulso a nuestra propuesta de huertos urbanos y de espacios de
esparcimiento canino.

Igualdad
Evaluacion del Plan de Igualdad parasu actualizacion.
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Solidaridad

Consolidacion del Servicio de Ropero Municipal gracias a las
voluntarias. Convenio con Cooperativa de Economia Social para
los excedentes de ropa, que da trabajo a mujeres en riesgo de
exclusion.

A punto definalizar el Plan Municipal de Voluntariado.
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