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1. CAMBIO DE MODELO
PRODUCTIVO

Espana se ha convertido en un pais de servicios
(especialmente turismo) y de bajos salarios. El
sector servicios es casi el 70% del PIB y el 75%
de las personas ocupadas, de entre los cuales
destacan los de baja intensidad tecnoldgica y
bajo valor afadido, lo que implica un pais con
trabajo precario y barato. Ese no es el pais que
gueremos, queremos un Aragén que despliegue
toda su potencialidad. Para ello necesitamos
nuevas instituciones econdmicas que ayuden
a un cambio de modelo productivo que
potencie una reindustrializacion sostenible y la
investigacién a través de inversiones productivas
y sirva para garantizar un empleo para una vida
digna. Las condiciones laborales actuales estan
marcadas por la temporalidad, la parcialidad,
la precariedad que afectan especialmente a las
mujeres y a los jovenes. La siniestralidad laboral
es otro de los elementos que caracterizan esta
situacion y que debemos erradicar.

Queremos planificar una economia que supere
el modelo perverso que ha agravado la crisis
en nuestro pais. Daremos méas importancia a la
utilizacion de empresas publicas estratégicas
para revertir la enorme pérdida del sector
primarioysecundarioyacabarconlaprecariedad
en el sector terciario precarizado.

Destinaremos importantes fondos y recursos
para cambiar el modelo productivo, con
inversion y empresas publicas, que prioricen
los sectores béasicos (construccidon, automocion,
turismo, ciencia y quimica verde), teniendo en
cuenta los necesarios cambios tecnoldgicos
que requiere la lucha contra el cambio climatico,
los emergentes (agricultura ecoldgica, naval,
material ferroviario, logistica, servicios sanitarios
y sociales), los sectores de futuro (mecatrénica,
biologia médica, aparatos médicos y energias
renovables) y el enorme potencial cultural de
nuestro pais. Es decir, un tejido productivo
intensivo, con mayor valor agregado.
Necesitamos de una planificacién econdmica
que satisfaga las necesidades de la poblacién
(servicios, productos, infraestructuras...) que no
se deje en manos del sector privado como hasta
ahora. En nuestra comunidad es fundamental
la planificacién econdmica con dotacién
de servicios para reducir la despoblacion
(vertebracidon del territorio).

Somos unaeconomiapolarizada.Porunlado, con
un gran un foco como es Zaragoza, dependiente
de unas pocas multinacionales. Y por otro lado,
despoblacién en diferentes grados. Dentro de la
planificacion econdmica debemos contar conlos
agentes econémicos y sociales. El sector privado
de nuestra comunidad es muy variado y debe
ser un aliado en conseguir el modelo productivo
que queremos. Pero no solo contaremos con las
grandes empresas y las PYMES, la economia
social tiene una gran presencia convirtiéndose
en un agente econémico relevante a tener en
cuenta. Ademas tendremos en cuenta la realidad
de las personas auténomas que también
suponen una realidad en nuestra comunidad.

Es preciso priorizar sectores que cubren las
necesidades basicas y hacer publicos los
sectores estratégicos. Creemos necesario hacer
una reflexion sobre el propio concepto de
modelo productivo que sélo recoge los empleos
y no recoge todos los trabajos que se realizan en
la sociedad, invisibilizdndolos e infravalorando
la labor que realizan, tales como el trabajo
domeéstico o de cuidados.



*Proponemos la reconversién ecoldgica
y social de la construccién y el turismo,
no solo pare revertir el nefasto modelo
de desarrollo urbanistico y de turismo de
masas, sino para generar empleo a través
de esta reconversion.

Para ello proponemos:

Creacion de fondos para revertir recortes, con
partidas especiales para recuperar el tejido
productivo e invertir en |+D. Potenciaremos la
I+D digital con base social y colaborativa.

*Inversion en modernizacién tecnoldgica
en las Administraciones Publicas y en las
empresas publicas.

* Relocalizacién de la economia en circuitos
cortos, incentivando el consumo de
proximidad y responsable.

* Apoyaremos a la pequefa empresa y a
la economia social y cooperativa en una
economia que no se base en el sector
servicios o el turismo de bajos salarios.
Daremos prioridad en la contratacion
de empresas de economia social vy
cooperativas. Tanto a nivel local como
autonémico desarrollaremos programas
de apoyo a la pequeiay mediana empresa
y los auténomos, de impulso del turismo
de calidad, consolidacion del pequeno
comercio, las cooperativas y la economia
social.

* Fomentar la economia social
especialmente, pero no exclusivamente, en
el sector de cuidados.

*Favorecer la cooperacidn productiva
interregional, para evitar el dumping
(competencia a la baja) econdémico y social
entre comunidades auténomas.

* Estableceremos clausulas sociales
mecanismos para que en las licitaciones
publicas existan criterios de discriminacion
positiva para las pequefas empresas y
para que los pliegos de condiciones den
ventaja a las empresas que propongan
criterios ecoldgicos o de cantidad y calidad
del empleo involucrado en cada contrato.

* Fomentaremoselautoconsumoenergético
y los trabajos verdes, especialmente en el
sector primario e industria.

* Desarrollaremos la regulacion del sector
de la vivienda para evitar la gentrificacion y
los alquileres turisticos.

* Consideramos necesario incorporar en el
modelo econdmico y en el sistema laboral
el trabajo doméstico y de cuidados de
personas en situacion de dependencia,
asi como las actividades feminizadas
sin  remuneracion ni reconocimiento
profesional para favorecer su visibilidad
(PIB) 'y caminar hacia una concepcién
de la economia que lo incluya. Para ello
promoveremos estudios sobre el trabajo
doméstico y de cuidados en zona rural
y urbana para recoger su incidencia
cualitativa y cuantitativa e incorporarlo en
los andlisis econdmicos y de empleo, y ver
la posibilidad de identificar nuevas fuentes
de derechos econdmicos y laborales.

*Creemos necesario hacer un estudio
de la situacion de las PYMES en Aragén,
diferenciando a las méas pequenas de las
grandes ya que las necesidades son muy
diferentes y posibilitar asi su fomento vy
fortalecimiento.

*Fomentar el acceso a |+D de las PYMES,
las grandes empresas se quedan los
fondos publicos cuando en principio
tienen capacidad para hacerlo. Todas estas
investigaciones apoyadas desde lo publico
tendran fines sociales y cultura de paz.

*Analizar la realidad de las personas
trabajadoras auténomas y su presencia
en la comunidad. Mapear sus dmbitos de
actuacion, valorar su indice de precariedad
y opciones de apoyo.

*Desarrollaremos un ambicioso plan de
choque contra la siniestralidad laboral.



Todosestos estudios creemos necesario hacerlos
desagregados por sexo de cara a poder evaluar,
comparar y poder implementar politicas claras
para garantizar la igualdad real, para luchar
contra la brecha salarial y contra la exclusién de
la mujer de los espacios de decisién del mundo
laboral.

INFRAESTRUCTURAS SOSTENIBLES

Desde el punto de vista de las infraestructuras,
Espafia ya se sitia entre las economias
mundiales con mas desempefio logistico con
importantisima oferta de infraestructuras de
transporte y de instalaciones dedicadas al
mismo.

Pero hay que analizar las insostenibles
externalidades de este sector y el modelo
de  movilidad,  fundamentalmente  por
carretera, sobre el que se sostiene: emisiones,
infraestructuras que requiere y suelo que ocupa.
Estd basado en el uso del vehiculo a motor
privado frente a los medios colectivos y en el
transporte por carretera frente al ferrocarril.
La red de carreteras es mas de 10 veces
mayor que la ferroviaria. De la Inversion bruta
en transporte el 53,73% de los recursos los
consume el infraestructura viaria, destindndose
al ferrocarril un 32,53% del total que se destina
fundamentalmente a la Alta Velocidad copando
mas de la mitad (51,58%) del total de las
inversiones dedicadas al ferrocarril.

iPero cémo ha beneficiado eso a nuestra
economia? Entre los paises europeos, Espafa
estd sufriendo la peor de las crisis econdmicas
sin que el hecho de disponer de la mejor red de
infraestructuras de transporte y logistica lo haya
evitado.

Si bien es cierto que hay que garantizar las
infraestructuras necesarias que garanticen
la vertebracion del territorio y la posible
implantacién de proyectos industriales en los
pueblos, no lo es menos que hay que cuestionar
que muchas de esas infraestructuras han
nacido como consecuencia de la especulacién
urbanistica y la apuesta por un modelo de
desarrollo que poco tiene que ver con la fijacidn
de poblacion, la vertebraciéon del territorio
o la lucha contra la despoblacion. Teruel es
el paradigma de este abandono en el que
determinadas infraestructuras basicas no llegan.

Ello viene a confirmar que hay que reorientar
la cada vez mas escasa inversion publica a
en sectores ligados a un cambio de modelo
productivo  (I+D+i, educacién, sanidad,
accién social, movilidad sostenible, energias
renovables, rehabilitacion de viviendas...)

Las grandes obras publicas ya no son, desde
hace tiempo, intensivas en empleo, si lo son en
cambio en capital. Es importante afiadir, ademas,
que las inversiones sociales crean, en general,
ocupacién entre los grupos mas afectados por
el desempleo, a la vez que proveen servicios
que benefician a un nimero mayor de personas.

Es hora de dejar de lado la politica de
construccién indiscriminada de infraestructuras
ligadaala dependencia politica territorial y pasar
a gestionar mejor las infraestructuras existentes
con criterios de interés general.

Nuestro sistema de transporte es muy ineficiente,
siendo el sector donde mas estdn aumentando
las emisiones de gases de efecto invernadero al
estar basado en la carretera, para las mercancias,
y en el automoévil, para los desplazamientos
urbanos, en vez de en el transporte publico y
en el transporte ferroviario y maritimo. Hoy en el
conjunto del estado el 957% del transporte de
mercancias se realiza por carreteray solo el 4,3%
en ferrocarril.



La politicadominante noesgeneraraccesibilidad
sino incentivar el transporte y crear movilidad
muchas veces innecesaria. Se debe desarrollar
una planificacién territorial que minimice las
necesidades de desplazamiento, que evalte los
efectos e internalice los costes de la demanda
de Transporte.

Para ello es necesario la elaboracién de una
Ley de Movilidad y Accesibilidad sostenible,
que vincule el urbanismo y la ocupacién del
territorio y busque la mejora de la accesibilidad
a bienes y servicios con criterios de proximidad
y disminuyendo la necesidad de movilidad
motorizada. La politica de transporte debe
orientarse a gestionar la demanda, a reducir la
generacionde necesidades de desplazamientoy
atransferir mercanciasy pasajeros de la carretera
a un ferrocarril moderno y eficaz, a apoyar el
transporte publico urbano e interurbano y al
mantenimiento y mejora de las infraestructuras
existentes.

Proponemos potenciar la red secundaria de
media y corta distancia de ferrocarril con una
politica de cultura del uso de los transportes
publicos. De esta forma conseguiremos reducir
emisiones de gases de efecto invernadero,
reducir la grave dependencia energética del
petréleo y reducir drasticamente accidentes de
carretera, priorizando las inversiones:

*Hacia el transporte de mercancias en
ferrocarril.

*Hacia el transporte publico urbano
y metropolitano, hacia el transporte
interurbano de viajeros/as por ferrocarril
convencional (Cercanias, regionales,
regionales exprés), tranvias y autobus,
autobus exprés, etc.

*Desarrollo de una red publica de
transporte para el medio rural que
garantice la accesibilidad de la poblacién a
todos y cada uno de los servicios publicos
a los que tiene derecho.

*Elaboracién de una Ley de Financiacidn
del Transporte publico.

* Priorizar las medidas dirigidas a aumentar
la seguridad en la movilidad y el transporte,
liberando las autopistas cuya concesion
estd prorrogada y procediéndose al
desdoblamiento de carreteras con tramos
con indice de accidentes por encima de la
media.

* Proceder ala inversidon necesaria convertir
el ferrocarril Sagunto-Teruel-Zaragoza en
un transporte digno.

* Profundizar en las medidas que permitan
la reapertura del Canfranc.

* Apostar decididamente por el Corredor
Ferroviario Cantébrico-Mediterraneo.
Garantizar los fondos suficientes para
su desarrollo por parte del Estado toda
vez que vamos a poder disponer de la
cofinanciacién de la UE.

*Resolver los problemas de transporte al
centro de trabajo en poligonos y centros
empresarialesarticulando que lasempresas
participen en la financiacion de los servicios
de transporte colectivo al trabajo.

* Aprovechar las infraestructuras existentes
y no crear otras innecesariamente (por
ejemplo liberalizando tramos de autopista).
Otro excelente ejemplo de ello seria el
replanteamiento de la variante de Jaca.

INDUSTRIA

El sector industrial aragonés no ha logrado
despegar durante estos ultimos cuatro afios,
muy al contrario la mal llamada recuperacién
ha supuesto bajos salarios bajos y empleos
precarios. Esta dindmica se ha consolidado
durante esta legislatura con modelos laborales
que profundizan en la precariedad en sectores
tan importantes como el del automavil que sigue
suponiendo el sector productivo de mayor peso
en la industria aragonesa.

Aragén estd desaprovechando su potencial
industrial y su posicionamiento logistico en
buena medida por la inaccién del Gobierno
de Aragdén durante estos ultimos cuatro afios.



Hemos carecido de una politica industrial que
permitiese reorientar nuestro tejido productivoy
fortalecerlo através de un desarrollo equilibrado
y sostenible fundamentado en la investigacion,
el desarrollo y la innovacion tecnoldgica.

Para ello proponemos un Plan Industrial
para Aragén liderado por el Gobierno y con
la participacion de los agentes sociales vy
econémicos y de las administraciones locales,
que recoja, entre otras, las siguientes medidas:

*Definir un marco estable legislativo,
de colaboracién y de ayudas para el
asentamiento de nuevas industrias,
consolidacién  de las  actuales vy
diversificacion del tejido productivo, con
un mapa de subvenciones atractivo y
compatible con las directrices estatales y
europeas. En todo caso este apoyo publico
se contabilizard como aportacién de capital
a la empresa, que sera retornado segun lo
acordado para incorporar a un fondo de
apoyo a nuevas empresas.

*Coordinacién 'y colaboracién entre
todas las Administraciones Publicas
y entes dependientes para priorizar
el desarrollo industrial y econdmico,
potenciando los parques cientificos vy
tecnoldgicos e institutos de investigacion.
Es urgente garantizar espacios reales
para la transferencia de conocimientos lo
que implica la colaboracion de las OPIs
dependientes del Gobierno Central con la
Universidad y el Gobierno de Aragén para
garantizar la estabilidad de los programas
de investigacion existentes, el impulso
de nuevas lineas de contenido social que
contribuyan al impulso del nuevo modelo
econémico, asi como la implicacién real
del tejido productivo. Estas deben de tener
un retorno publico y han de garantizar que
el sector de la investigacidon supera las
altas cuotas de precariedad en la que esta
inmerso.

* Combatir la deslocalizacién, con medidas
preventivas y lineas de ayuda para la
modernizacion y actualizacién de sus
activos, condicionadas a la permanencia de
la empresay el mantenimiento del empleo.

* FomentarlaformaciénydirigirlaFormacién
Profesional a los sectores productivos
de cada territorio desarrollando las
potencialidades de cada zona.

*Un Plan Industrial que abarque todo el
territorio aragonés para que prevalezca la
igualdad de oportunidades.

* Garantizar el impulso del nuevo modelo
productivo fortaleciendo el papel publico
en las sociedades de servicios financieros
a las empresas aragonesas, como SODIAR,
AVALIA, incrementando su dotacién para
el apoyo a la industria a través de créditos
participativos.

*Proceder a una reforma en profundidad
del FITE que implique la mejora de la
coordinacién entre laadministracion estatal
y la aragonesa para conseguir una gestién
eficaz de los proyectos financiados por el
FITE que recoja las cuestiones contenidas
en el Informe de fiscalizacion de |la
Cémara de Cuentas de Aragén del Fondo
de Inversiones de Teruel. Igualmente,
coordinar las politicas desarrolladas
mediante los fondos FITE con otras de
similar finalidad a fin de aprovechar las
sinergias, evitar duplicidades y pérdida de
recursos profundizando en mecanismos
de transparencia y nuevas gobernanzas
que permitan la participacién activa vy
la implicaciéon de la sociedad civil en su
gestion.



*Al respecto de la Sociedad para la
Promocién y Desarrollo Empresarial de
Teruel, S.A. SUMA debemos reformar en
profundidad su forma juridica para dotarla
de controles y garantias minimas para un
funcionamiento adecuado de su actividad
financiera y en todo caso reforzar los
controles que realiza sobre la viabilidad
de los proyectos que financia. Igualmente
hay que concretar en el correspondiente
convenio del FITE el control financiero al
que debe someterse la entidad y el drgano
de control al que corresponde realizarlo.

*Debemos garantizar la  suficiencia
econémica y mejorar las condiciones de
financiacién del programa de ayudas
a la reindustrializacién del Estado para
la provincia de Teruel al tratarse de un
importante programa por su aportacion a
la convergencia econémica y contribucién
al equilibrio territorial.

*En términos generales es preciso estudiar
el destino de los fondos dirigidos a la
reindustrializacidn, inversiones y cohesidn
en Teruel y analizar a fondo los motivos que
han impedido su efectividad.

*Un Plan de Promocién de Suelo Industrial
de Aragdn, para dinamizar el suelo
logistico e industrial del conjunto de los
poligonos industriales de Aragén de
titularidad Publica y lineas de apoyo para
los de titularidad municipal, que permita
atraer nuevos proyectos empresariales,
que sea capaz de contribuir a reactivar la
economia y crear empleo, y que cuente
con la participacién e implicacién de
los Ayuntamientos y Entidades Publicas
promotoras. Actualmente, el 46% del suelo
industrial de Aragdn esté vacio.

*Impulsar la industria aerondutica como
fuente de generacion de empleo vy
desarrollo tecnoldgico.

* Fomentar la investigacion biosanitaria con
criterios de interés general y financiacion
publica suficiente, evitando la influencia
negativa del lobby farmacéutico sobre
qué y como se investiga y que permita
iniciar la produccion publica de productos
farmacéuticos esenciales.

AUTOMOCION

La fascinacién por la industria del motor
puede entenderse por la gran cantidad de
empleos que genera, no sbélo en las plantas
ensambladoras sino, sobre todo, en la miriada
de empresas auxiliares que producen los mily un
componentes que incorpora cualquier vehiculo.

También por el papel de icono que tiene el
producto final en la sociedad de consumo.
Convertir Aragdn en un gran centro exportador
gracias al impulso de la factoria de Figueruelas
ha sido presentado como uno de los logros
industriales del pais. Pero todo tiene su cara B,
y esta es bastante menos amable de lo que la
primera cara explica, dado que:

*En primer lugar la industria espafola es
extremadamente fragil no sélo porque
depende de decisiones foraneas, sino
también porque estas empresas han
decididoqueelpaissea,fundamentalmente,
un exportador de vehiculos de gama
media/baja.
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*En segundo lugar, el sector es un
auténtico depredador de recursos publicos
y derechos sociales. Cada cierto tiempo,
habitualmente cuando finaliza la vida de
un modelo y las plantas quedan a la espera
de que la multinacional les encargue
otro producto, las empresas lanzan un
o6rdago que se salda con la asuncidn
de sus exigencias, normalmente estan
relacionadas con la precarizacion de las
condiciones laborales o con la exigencia
de ayudas publicas. Es entonces cuando
las administraciones,  especialmente
el Gobierno de Aragén tal y como se
demostrd en el Ultimo conflicto con PSA,
ponen a su disposicidon recursos (por
ejemplo, apoyos a la |+D+i) o presionan a
los sindicatos para que acepten rebajas en
materia de derechos laborales.

*En tercer lugar, esta presion es ain mucho
mas fuerte sobre la red de suministradores,
subcontratas y empresas auxiliares, lo que
se traduce en un paulatino deterioro de
derechos laborales a medida que se va
descendiendo en la pirdmide productiva.
El final de este descenso ha sido la
deslocalizaciéon de los productores de
componentes faciles de transportar hacia
paises de muy bajos salarios.

*Y cuarto, estas empresas no solo influyen
poderosamente sobre la politica industrial
y las condiciones de empleo sino que
tienen un papel crucial en definir el modelo
de movilidad y transporte espanol.

La supuesta salida de la crisis ha agudizado
todas estas contradicciones en el sector de la
automocién aragonesa. De hecho asi se saldé
el conflicto en PSA que logré mediante fuertes
presiones y amenazas de deslocalizacidn
un acuerdo que permitia mayor flexibilidad,
incrementos de jornadas, contencién salarial,
aumento de dobles escalas, la imposicion del
convenio provincial para los contratos en obras
y servicios, etc., a cambio del mantenimiento del
empleo.

El peso especifico de la planta de Figueruelas es
innegable (el 18% del PIB industrial de Aragén)
pero eso no implica que el Gobierno tolere
la precarizacién de las condiciones laborales
de la plantilla presente y futura pues sino se
consumara laimplantacién de un modelo laboral
que desguaza el empleo y amortiza puestos de
trabajo de calidad para sustituirlos por otros
precarios y temporales. Este modelo impuesto
mediante la amenaza debe ser contestado por
el Gobierno de la comunidad que, ademads, ha
de garantizar que toda ayuda o fondo publico
que dedique al fomento empresarial debe
llevar aparejadas garantias de mejora de calidad
en las condiciones laborales. Cabe resaltar
las implicaciones de estas medidas sobre el
conjunto del las casi 200 empresas auxiliares
existentes en Aragon.

Adicionalmente al ensamblaje de automoviles,
tenemos que resaltar también la presencia de
empresas lideres en lafabricacién de carrocerias,
remolques y material ferroviario.

Para diversificar y fortalecer el sector y enfocarlo
debidamente debemos apostar | fomento de la
cooperacidon en materia de |1+D+i, la vigilancia
tecnoldgica, y la formacién especializada. Todo
ello profundizando en el desarrollo de vehiculos
ecoldgicos en el marco de la sostenibilidad,
fomentando la tecnologia de motorizacidon
eléctrica.

Y por ultimo, debemos apoyar las posibilidades
que ofrecen para este sector el Parque Cientifico
y Tecnoldgico del Motor "TECHNOPARK" y la
Fundacion para el Desarrollo de las Nuevas
Tecnologias del Hidrégeno. Por otro lado,
mantenemos nuestro rechazo a Motorland, por
ser un proyecto que no sirve para la vertebracién
del territorio, suponiendo un gasto exagerado e
ineficaz para las arcas publicas en beneficio de
empresas privadas.
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LOGISTICA

El pesodelalogisticaenAragénhaido creciendo
a lo largo delos ultimos afos convirtiéndose
en un importante sector en nuestra economia.
Los cuatro plataformas logisticas intermodales
potenciadas por la iniciativa publica han
permitido el crecimiento del sector pero
debemos decir que al igual que pasd con su
implantacién su crecimiento sigue sin responder
a ninguna planificacién de la actividad y sin
haber visto la adecuada especializacidon de cada
una de ellas.

Urge ademas hacer una reflexién sobre la
primacia del transporte de mercancias por
carreteras y la necesidad de intensificar y buscar
férmulas para el impulso de la red ferroviaria.
Hoy solo el 2,47% de los transportes se hacen en
ferrocarril, demostrando el déficit de nuestra red
y las dificultades para el uso de este medio de
transporte por parte de la empresa aragonesa,
condicionada para su uso por sus volimenes
de produccién entre otras cuestiones.
Necesariamente hay que trabajar en este
sentido para optimizar las plataformas logisticas
existentes y generar las condiciones oportunas
para fortalecer el transporte por ferrocarril, para
lo que proponemos un Plan Autonémico para la
Actividad Logistica que ordene el desarrollo de
esta actividad y las siguientes medidas:

*Mejora de las infraestructuras de
comunicaciénytransporte dando prioridad
al ferrocarril haciendo posible que sea una
opcién viable.

*Incorporacion de la I+D+i en este sector
con la participacion del sector publico de
investigacion.

*Puesta en marcha de la red ferroviaria
del Canfranc y desarrollo del Corredor del
Cantabrico-Mediterraneo, descartando la
TCP porser unainfraestructura insostenible
econémica y medioambientalmente.

* Favorecer la formacion y cualificacion

* Apoyo a Zaragoza Logistic Center (ZLC)
para contribuir a la formacién en Logistica.

* Liberacién absoluta de las cargas militares
del aeropuerto de Zaragoza.

CONSTRUCCION

Es imprescindible pasar decididamente y sin
retorno de la cultura de la especulacion ligada
al sector a la cultura de la rehabilitacién para
garantizar el impulso que requiere un sector
productivo que sigue lejos de recuperarse vy
que es vital para la garantizar una transicién
energética justa. Aragdén tiene mas 330.000
viviendas que tienen entre 80 y 40 anos que
requieren ser intervenidas y esta rehabilitacion
se estd haciendo a un ritmo del 0,09 % al ano.

Los repuntes sostenidos en los precios de la
vivienda nueva, en Aragén un 8,6%, frente al
4,9% del conjunto del estado y el incremento en
2018 del numero de viviendas libres terminadas
en un 20,4% con respecto al ano 2017 en
Espafia no son buenos sintomas. Mas aun
cuando el stock de viviendas vacias sin movilizar
es importantisimo y ademds seguimos con unas
tasa de rehabilitacion que apenas alcanza el
0,11%, muy por debajo del 3% de tasa anual que
la Directiva 2018/844 de eficiencia energética de
los edificios estima seria necesario para cumplir
los mandatos de la Unién Europea en materia de
eficiencia energética.

Para evitar volver a caer en los errores cometidos
y reconvertir el sector de la construccién hacia
un nuevo modelo productivo que sirva para
garantizar una transiciéon energética justa es
necesario el impulso de actuaciones publicas
orientadas a la rehabilitacién o modernizacidn
energética de un volumen importante de
viviendas y edificios (de servicios, industriales y
publicos) tales como:

* Medidas de aislamiento térmicoyacustico,
tales como incorporacién de materiales
aislantes enfachadas exteriores, cubiertas o
suelos, sustitucidén de ventanas o incorporar
doble ventana o doble acristalamiento o
perfiles metélicos en ventanas o balcones
de madera, introduccion de toldos,
persianas u otros elementos aislantes y
protectores.



* Medidasconsistentesenlaintroducciénde
sistemasy equipamientos energéticamente
mas eficientes de refrigeracion, calefacciéon
y cocina.

*Introduccién de energias renovables,
especialmente de: solar térmica para agua
caliente sanitaria (ACS) y para calefaccidon
con suelo radiante y refrigeracién, vy
calderas de biomasa para calefaccién.

*Introduccién de nuevos materiales
ecolégicos en obras de rehabilitacion
(tuberias, suelos...) y utilizacién de
ciertas técnicas constructivas: elementos
prefabricados, facilmente reversibles (en
especial en edificios de usos terciarios).

* Instalaciones registrables (cambiables) de
facil accesibilidad para su readaptacion o
demolicion. Facilitar la des-construcciéon de
los edificios. En caso de ser preciso llevar
a cabo demoliciones parciales, optar por
demoliciones extensivas.

*Empleo de aparatos de bajo consumo
de agua (griferia y electrodomésticos).
Estudiar las posibilidades de incorporar
depdsitos de recogida de aguas pluviales,
y su posterior uso en riego, inodoros y
limpieza.

* Desarrollar programas de formacién en
este sentido

*Mejorar las lineas de ayudas y el impulso
a los planes de rehabilitacién y ayudas a
comunidades.

Este tipo de actuaciones conllevan una
multiplicidad de ventajas econdémicas, sociales
y medioambientales: hace mas habitable el
parque edificatorio existente, contribuye a
reducir la factura energética de las personas
propietarias y usuarias de edificios (empresas
y administraciones) y de viviendas, disminuye
la dependencia energética exterior de Espafa,
mejora la reduccién de emisiones de gases
de efecto invernadero (GEl) y, por tanto a la
mitigacion del cambio climatico, asi como de
otros contaminantes atmosféricos.

Otrasventajasson absorber parte del desempleo
que se ha producido en el sector de Ia
construccion, contribuir al desarrollo de nuevos
sectores relacionados con la construccién y con
los servicios energéticos con fuerte contenido
tecnolégico y de innovacidn (empresas de
servicios energéticos, energias renovables,
nuevos materiales ecolégicos, materiales
aislantes, nuevos bienes de equipo eficientes
energéticamente, arquitectura y urbanismo
sostenible,...)

La financiacién deberia ser a través de ayudas
directas o subvenciones y de créditos. Podria
incluirse la férmula de financiacién por
terceros en aquellos casos de equipamientos
en los que pudieran conseguirse ahorros de
las correspondientes facturas energéticas.
Complementariamente a este plan planteamos
una reduccion del IVA en la rehabilitacion de
viviendas cuando son destinadas a vivienda
habitual.
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COMERCIO

El comercio es uno de los pilares basicos de
nuestra economia y el mantenimiento de una
estructura comercial adecuada beneficiaria
a la actividad empresarial, a las personas
consumidoras y usuarias como destinatarias
finales de los bienes y servicios ofertados.

IU muestra su rechazo a la vertiente liberalizadora
de los diferentes gobiernos autondmicos y
municipales, en este momento el liderado
por el PSOE, por haber roto el equilibrio y la
cohabitacion entre los diferentes formatos
comerciales. La apuesta centrada en un
modelo basado en la expansidn de las grandes
superficies comerciales estd perjudicando al
comercio en general y en particular al pequefo
comercio y de proximidad, que ve como cierra
sus puertas dia a dia. Ademas las afecciones
que este tipo de centros comerciales conllevan
sobre el modelo de ciudad, el medioambiente,
las condiciones laborales o incluso la cultura
de consumo que representan y defienden son
inaceptables.

Para neutralizar este escenario, en Aragdn
debemos propiciar una politica de apoyo al
pequefo comercio y de proximidad, con varias
medidas dirigidas a regularizar el sector para
recuperar el equilibrio entre formatos:

*Modificar la reciente Ley del Comercio
en Aragdn para recuperar el equilibrio y
cohabitacién de los diferentes formatos
comerciales, impulsar  sobre  todo
el pequefo comercio y medidas de
consolidacién del sector.

* Apoyar las reivindicaciones de los y las
trabajadoras en contra del trabajo en
festivos. Impulsar la modificacion de la
normativa bésica para frenar la tendencia a
lalibertad absoluta de horarios comerciales

*Propiciar lineas de ayuda para la

modernizacidn.

* Apoyo a la incorporacién de las nuevas
tecnologias de la informacion.

*Apoyo, en colaboracién con los
Ayuntamientos, a la implantacion en el
medio rural de tiendas y comercios de
proximidad, especialmente dedicados a la
alimentacién y productos de limpieza que
evite desplazamientos para abastecimiento
de productos de primera necesidad.

*Lineas de financiacion y liquidez.

*Formacién, campafias de promocién y
venta.

*Plan para el comercio sostenible con
medidas que favorezcan el ahorro de
agua y energético en los comercios,
sobre todo en iluminacién, eliminacién
de bolsas de plastico y manejo adecuado
de residuos, hagan que sean lugares de
concienciacion y sensibilizacién en materia
de cambio climatico: campanas, folletos...
y promuevan el uso del eco etiquetado
para promover el consumo de productos
y servicios con menor impacto ambiental y
social como los de proximidad, ecolégicos
o los de comercio justo.

* Potenciacion del Observatorio Aragonés
del Comercio.

*Impulso a las ferias en Aragdn.

*Regulacién y ordenacién del comercio
ambulante.

* Apoyo a la artesania con politicas activas
para esta actividad por su vinculacion
al territorio en donde se desarrolla y el
potencial que tiene de generar empleo en
las zonas rurales en Aragén, existiendo casi
un millar de empresas artesanas que son un
segmento productivo en alza, fomentando
la colaboracién entre artesanos y artesanas
para poner en valor sus productos a
través de acciones de apoyo por parte
de la administracién para impulsar el
intercambio de productos para su venta.
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*Poner coto a la proliferacion de grandes
superficies comerciales en Aragén. U
se compromete a frenar la construccion
y puesta en marcha el proyecto de
TorreVillage méas conocido como el Outlet
de Pikolin, asi como cualquier proceso de
recalificacién urbanistica a la carta que lo
favorezca.

*Gravar con impuestos ambientales el
deterioro medioambiental que suponen
las grandes superficies que incrementa el
trafico ciudadano y producen y acumulan
cantidad de residuos que deben tratar las
administraciones publicas.

Todas estas medidas son necesarias para
defender este sector por su trascendencia
social, econémicay laboral que representa en la
Comunidad de Aragdn. Igualmente defendemos
la moratoria para la instalacion de nuevas
grandes superficies y las ayudas al pequefio
comercio deben estar supeditadas también al
mantenimiento de la calidad del empleo que
generan.

SERVICIOS

Es fundamental tomar medidas para que un
sector de la economia tan intensivo en mano de
obra y con tan altas tasas de precariedad, como
es este responda a los criterios de empleo digno
asi como se posibilite una atencién de calidad a
las necesidades humanas basicas. Para ello seria
interesante tener en cuenta:

*Recuperar el reconocimiento de las
categorias necesarias para desarrollar los
trabajos. En la actualidad se ha convertido
en practica habitual requerir categorias
mas bajas que luego se ocupan con
profesionales formados-as lo que reduce
la calidad del servicio y aumenta la
precarizacién de los trabajadores-as.

*Potenciar la incorporacién de las
empleadas de hogar dentro del régimen
general de la seguridad social, actualmente
aplazado, ytrabajar paralograr condiciones
salariales dignas asi como acabar con el
empleo sumergido.

*Los servicios publicos no solo son
derechossinotambiénunsectorestratégico
generador de empleo. Es necesario
defenderlo y evitar su externalizacion
ya que su recorte incrementa el peso
de la crisis sobre las mujeres a raiz de su
importante concentracion en sectores
publicos teniendo altas probabilidades
de perder su empleo, ver sus salarios
recortados o sufrir un deterioro importante
de sus condiciones laborales.

*Reforma de la Ley de Contratos publicos
para asegurar la inclusiéon de cldusulas
sociales en los pliegos de licitacion.

* Realizar un mapa de servicios que permita
identificar para potenciar con politicas de
empleoaaquelloscentradosenactividades
que cumplen un fin social.

*Combatir los modelos de negocio
que fomentan la utilizacion de “falsos
auténomos”.



INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

La [+D+i es un aspecto fundamental e
imprescindible para el avance y modernizacién
de un pais, de sus empresas, su sanidad, su
educaciéon... En Aragdn, como en Espaia, la
crisis ha supuesto un retroceso importante en
este sector, con una importante disminucion de
la inversion por parte de los gobiernos, siendo la
Comunidad de Aragén una de las Comunidades
que menos invierte en |+D+i ocupando el
puesto 11 sobre 17 en inversidn sobre PIB.
Apremia una apuesta decida en este sector por
considerarse vital para dar mayor valor afnadido
a la producciéon empresarial y al conjunto del
tejido empresarial aragonés.

Tenemos la obligacion de romper la
identificacion de competitividad de una
empresa con la congelacién y reduccién de los
costes salariales de los trabajadores/as. La [+ D+i
es una herramienta esencial que puede aportar
cuotas importantes de competitividad para el
futuro de cualquier actividad empresarial y para
ello es necesario que la Comunidad de Aragon
se tome en serio estos conceptos, regulando en
las investigaciones para que desaparezcan los
sesgos de género y clase social, para obtener
unos estudios cientificos con un mayor grado
de efectividad.

Hay que impulsar una Ley en Aragdn para
regular y fomentar la Investigacion, el Desarrollo
y la Innovacién, que contemple entre otros
conceptos:

*Bonificaciones y ayudas a aquellas
empresas que inviertan en [+D+i, siempre
que no sea relacionado con lainvestigacion
militarista.

*Ayudas a la formacién y contratacion
de personal investigador, cambiando la
estructura laboral actual de estudiantes
con beca de investigacion, por condiciones
laborales dignas, asi como buscando la
paridad en las contrataciones.

* Fomento de la movilidad de profesionales
investigadores-as.

*Apoyo a la incorporacion de nuevo
personal técnico para la investigacion.

*Fomento de grupos de investigacion,
apoyodecididoaloslInstitutosUniversitarios
de Investigacion de la Comunidad, Parques
Cientificos y Tecnoldgicos, e impulso para
la creacion de un Sistema de Investigaciéon
estatal, organizado y coordinado por
profesionales cientificos-as y participacién
social.

*Fomento de acciones de divulgacion
cientifica, desarrollo de la cultura de la
innovacion, fomento de la sistematizacion
de la innovacién en las empresas,
programas de apoyo y formacién en [+D+i,
y garantizar la divulgacién cientifica como
disciplina en la educacién, asi como la
difusién en los medios de comunicacidn
publicos.

* Garantizarel caracter publico delresultado
de investigaciones financiadas con fondos
publicos, rechazando su apropiacidon
privada. Los resultados de la investigacion
cientifica y tecnoldgica subvencionada
con fondos publicos, deben ser de libre
utilizacion y difusion, asi como también
aquellas que afecten a necesidades basicas
(como medicamentos, etc.).

*Prioridad en la investigacion y aplicacion
de tecnologias que mejoren el empleo en
funcién de la relacion innovacién/volumen-
calidad delempleogenerado.Investigacion
y cambio en las condiciones contractuales
de profesionales en la investigacién, asi
como exigencia de la exclusividad de los
mismos y la firma de compromisos con la
Sociedad y la Ciencia, prohibiendo el uso
de medios de investigacién publicos para
fines privados.

* Prohibicidén de ventas de patentes publicas
a empresas privadas, garantizando la
investigacién basica y no la que obedece
a criterios economicistas. Promocidn de la
investigacién orientada a las necesidades
sociales: proteccién del medio ambiente,
energias renovables y limpias, salud
laboral y ambiental, eliminado los sesgos
de género en las investigaciones.
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*Desarrollo de tecnologias genéricas vy
respetuosas con el medio ambiente y la
salud publica.

*Inclusion de la cohesiéon como criterio
relevante para las propuestas de
investigacién, destacando las que pueden
resolver problemas en las comarcas menos
desarrolladas.

* Aplicacién del principio de precaucion en
la evaluacién de los programas europeos,
especialmente en Biotecnologia, Medio
Ambiente, telecomunicaciones y Energia.

*Recuperacion 'y fomento de |la
investigacion en temas socioecondmicos,
con especial énfasis en estudios de
marginacion y exclusién social, emigracién,
discriminacidon, consecuencias sociales del
paro y de la precariedad laboral, reparto
de tiempos y asuncién trabajo cuidados y
de la exposicién a téxicos.

*Dotar a todas las politicas, lineas vy
proyectos de investigacion de perspectiva
de genero incorporando.

* Desarrollodeunplanparalaincorporacion
de la mujer en las lineas de investigacion
tecnoldégicas y  especialmente  en
ingenierias informaticas.

*Aumento y mejora del presupuesto en
equipamientos.

*Establecimiento de un presupuesto
minimo dedicadoatemassocioecondmicos
en cada instrumento del programa.
Linea de financiacion para proyectos
de investigacion que respondan a las
demandas de las organizaciones sociales.

* Fomento de conferenciasde consensoyde
la participacién ciudadana en las decisiones
tecnoldgicas: financiacion, seguridad, uso
y aplicaciéon de las tecnologias generadas.

*Prohibicion explicita de aportaciones
publicas a armamento de ningun tipo,
bioldgico, quimico, etc.

*Impulso al cambio legislativo necesario
para garantizar la gestion paritaria en
materia cientifica.

*Creacion de figura de Investigadora
doctoranda al igual que sucede con los
MIR, QIR, etc.

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION

Nadie pone en duda que estamos asistiendo

a una imparable revolucién tecnolégica en la
que el uso de las nuevas tecnologias en sus
multiples campos y el desarrollo de la sociedad
del conocimiento son claves en la economia
por su potencial de productividad. El sector de
las TIC representa el 2,3% del Producto Interior
Bruto (PIB) de la economia de la Comunidad
de Aragodn. Los tres pilares de la sociedad

de la informacién son: las personas usuarias
(ciudadania, administraciéon y empresa) como
destinatarias potenciales de los servicios; la red
como instrumento imprescindible de acceso
que debe estar disponible en condiciones
adecuadas de velocidad y fiabilidad; y los
contenidos o servicios como finalidad y
motivacion de acceso de las personas usuarias.
Proponemos los siguientes objetivos como
prioridad:

* Hacia una administracion electrénica para
acercarlosserviciospublicosalciudadano-a
yampliarel conocimientoatravésdelasTIC.
Implantacion de un modelo tecnoldgico en
la administracion electrénica exportable a
todas las administraciones aragonesas.

*Potenciar el uso de las TIC en el
conjunto de la ciudadania, impulsando la
incorporacion a los colectivos de mayor
riesgo de exclusion digital a la sociedad
de la informacidn con acciones formativas,
especialmente en el medio rural, promover
la participaciéon ciudadana mediante el uso
de las TIC.



* Dotacién y mejora de las infraestructuras
necesarias, sobre todo en el medio rural
donde hay serios problemas, con una
banda ancha muy deficitaria. Lineas
de ayuda para fomentar las TIC, tanto
en la Administracion como en el tejido
empresarial, y para mejorar los procesos
de implantacién de calidad en el sector.

*Medidas de implantaciéon en las PYMES,
programas de formacion generales vy
dirigidos a cualificar a profesionales y el
desarrollo de los Parques Tecnoldgicos.

AUTONOMOS Y PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Las politicas neoliberales se caracterizan por
favorecer a los grandes capitalistas a la vez que
arrasan con las pequefias y medianas empresas,
que no pueden operar en igualdad de
condiciones. Desde el poder publico se debe
favorecer a las PYMES y a los trabajadores/

as autébnomos/as, mejorando su proteccién
social, facilitando su financiacién y su viabilidad
econdmica, mas aun si tenemos en cuenta que
el 47% de las empresas aragonesas no tienen
personas asalariadas y el 95% de las empresas
tiene menos de 10.

Especialmente importante es el apoyo a los
pequenos comercios, no solamente generan
miles de puestos de trabajo en Aragdn sino
que ademas son el motor de la vida de los
barrios y de los pueblos. Debemos priorizar la
participacion de la economia social y generar
modelos de colaboracién publico-social y por
eso impulsaremos un apoyo especifico a la
PYME y autonomos-as.

Consideramos prioritarias en el marco de nuevo
modelo productivo las pequefas empresas y
los auténomos-as, junto a las cooperativas y las
empresas de economia social.

Entendemos como pequefias empresas a estos
efectos las que tienen menos de 20 personas
empleadas en plantilla, que representan casi el
98% del total de las empresas en Espana.

Esta situacién debe ser el punto de partida para
cualquiertransformacién del modelo productivo.

Proponemos en ese marco dos Planes

Estratégicos:

a) Plan Estratégico de Apoyo a la pyme y
auténomos/as.

b) Plan Estratégico de Apoyo a la economia
social.

Propuestas comunes a ambos planes.

a) Generales.

*Simplificacion real de los procesos vy
exigencias administrativas. Vincular todas
las administraciones al criterio “ventanilla
unica”.

*Establecer criterios de discriminacién
positiva para PYME, auténomos vy
auténomas y empresas sociales en la
contratacion  publica. Vincular  estos
criterios a los de cantidad y calidad del
trabajo y procedimientos de sostenibilidad
y responsabilidad social.

*Proponemos reservar el 20% de las
licitaciones cuyo importe en gastos de
personal supere el 50% del valor total del
contrato a empresas con menos de 20
personas empleadas en plantilla.

*Introducir cldusulas para todas las
licitaciones que valoren la cantidad vy
calidad del trabajo adscrito al contrato,
el mantenimiento del empleo y el
cumplimiento  de las  obligaciones
establecidas en los convenios colectivos.



*Creacion de una cuenta fiscal que
asegure el cobro de las deudas de las
AdministracionesPublicascon proveedores
de bienes y servicios, una vez pasado
un limite de 30 dias. La compensacion
se haria contra las deudas o entregas a
cuenta del IVA, IRPF o Sociedades, en el
caso de la Ad. General del Estado, de la
parte autondmica de esos impuestos o de
los impuestos cedidos en las deudas de
las Administraciones de CC.AA. y de los
tributos y tasas municipales en el caso de
los Ayuntamientos.

* Apoyo econémico a Programas de Calidad
de producto y de Servicio Post-Venta

* Incentivarenestasempresasloselementos
de ganancia de tamafo, innovacién,
internacionalizacién y cooperacién.

*Desarrollar programas concretos de
fomento de la cooperacién empresarial y
desarrollo de clusters y de la innovacion en
la estructura empresarial y en la gestion.

*Apoyo a la implantacion local y a los
circuitos comerciales de proximidad:
mercados y distribucién.

*Desarrollar nuevos instrumentos de
financiacion. Priorizar el crédito de la
Banca Publica y establecer mecanismos
especificos con apoyo publica de garantias
y seguros.

b)Financieras:

*Implementacién de nuevas lineas de
crédito, a través de los mecanismos
financieros publicos, bajo los criterios
determinados por el Gobierno, que podran
ser adoptados también de forma voluntaria
por otras instituciones financieras, con
créditos para necesidades de liquidez,
desarrollo de actividades de 1+D+i., y para
la prospeccion de mercados. El Gobierno
adoptard un compromiso de subvencidn
de intereses.

*Considerar prioritario el apoyo a la
pequefia empresa entre las actividades
del ICO. Subvencionar los intereses de
préstamos de lalinea ICO- SGR en 3 puntos
para empresas y autobnomos-as de menos
de 10 personas empleadas en plantilla que
seran facilitados directamente por el ICO,
apoyandose en los estudios de riesgo de
las Sociedades de Garantias Reciprocas.

*Medidas especificas para el apoyo a las
PYMEs y autbnomos/as.

*Un Programa Primer trabajador/a
para subvencionar durante dos afos la
realizacién del primer contrato indefinido
por parte de una empresa o autébnomo-as
actualmente sin plantilla contratada.

*Una politica de compensacién a las
pequefias empresas y auténomos-as por
nuevas contrataciones que sean necesarias
para mantener la produccién por el paso
de la jornada normal de trabajo a 35 horas
semanales, de acuerdo con las propuestas
de IU para la creacion de empleo mediante
el reparto del trabajo.

*Apoyo especifico a las iniciativas
artesanales emprendedoras y a proyectos
singulares en el sector del comercio y la
artesania.

*Programas de apoyo efectivo a
microempresas en zonas rurales.



TURISMO

Aragon tiene territorio, tiene paisaje, tiene
espacios naturales protegidos, tiene atractivo
deportivo, tiene tradiciones, tiene cultura
y patrimonio... Nuestra tierra tiene toda la
potencialidad para desarrollar un turismo
variado y de calidad..

Nuestra propuesta es un sector ordenado
y regularizado, con estandares de calidad y
profundamente equilibrado y sostenible.

Un sector que siga los principios de la
sostenibilidad, que minimice los impactos
ambientales sobre el territorio, que respete
la cultura local y que ayude a luchar contra la
despoblacién creando empleo y oportunidades
de desarrollo.

Nuestra propuesta se enmarca en la Carta
Mundial de Turismo Sostenible +20 que se
aprobd en 2017, Aho internacional del Turismo
Sostenible

Proponemos la aprobacién y desarrollo de un
Plan Aragonés de Turismo Sostenible que tenga
estas caracteristicas:

*El turismo debe conseguir un minimo
impacto ambiental dando un uso éptimo
de los recursos medioambientales,
manteniendo los procesos ecoldgicos
esenciales y ayudando a conservar los
recursos naturalesy la diversidad bioldgica.

* Deberespetarlaautenticidad sociocultural
de las comunidades locales conservando
sus activos culturales y arquitecténicos, asi
como sus valores tradicionales.

* Debe integrar a las comunidades locales
a las actividades turisticas.

* Debe generar empleo local, tanto directa
como indirectamente.

*Debe destinarse una parte del beneficio
econdmico ala conservaciéony al desarrollo
local.

*Debe concienciar sobre los problemas
ambientalesylosdel consumoresponsable.

*Debe estar vinculado su desarrollo a
las infraestructuras y servicios publicos
necesarios (comunicacién, alcantarillado,
agua potable, servicio de de recogida y
tratamiento de residuos,...)

*Debe  respetar los  monumentos
arquitecténicos, los bienes catalogados,
los yacimientos arqueoldgicos y cualquier
obra o espacio fisico de interés social y/o
colectivo.

*Debe  promover 'y valorar las
manifestaciones  culturales locales vy
regionales.

*Debe estar permanentemente

monitorizado para hacer el seguimiento
de los impactos ambientales que provoca
y actuar en la correccién de ellos.

*Debe poner en valor los recursos locales
de flora, fauna y paisaje.

*Debe ayudar a la reactivacion social y
econdmica de las zonas rurales.

* Debe potenciar el consumo de productos
autéctonos y naturales de la zona.

* Debe garantizar un empleo digno.
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2. BANCA PUBLICA

Necesitamos una banca al servicio del interés
general y no de intereses privados de la élite
financiera. Proponemos crear un polo de Banca
Publica, a través del mantenimiento de la
nacionalizacién de las entidades intervenidas en
las Comunidades Auténomas o la creacién de
nuevos bancos publicos.

Su objetivo serd facilitar el crédito a empresas
y familias para desarrollar una economia real y
sostenible creadora de empleo e impulsora de
un nuevo modelo productivo. Este objetivo no lo
va a hacer la banca privada, que ha demostrado
sobradamente su incapacidad (ain deben mas
de 70.000 millones del rescate bancario) y su
relacion con las élites corruptas que gobiernan
en la sombra. La actual banca jamas trabajara
en favor de los intereses de la gente. Crear
bancos publicos es una necesidad para revertir
una economia que solo beneficia a unos pocos
(hoy hay mas ricos que hace 4 afios) a costa de
perjudicar a la mayoria.

*"En Aragdn, es preciso crear el Instituto
Piblico de Crédito Aragonés con el
objetivo de contribuir a facilitar la
financiacion en la Comunidad de Aragdn
y que aglutine todos los instrumentos
financieros de la Administracién de la
Comunidad, desarrollando su actividad de
forma paralela y complementaria al resto
de entidades financieras que operan en la

Comunidad.

*Fomentar desde la Administracién la
banca éticay la cooperacion con lo publico.

*Impulsar una nueva legislacién para parar
los abusos de las entidades financieras
en el cobro de comisiones sobre
domiciliaciones de ndémina y servicios.
Estas practicas vienen siendo denunciadas
por las organizaciones representantes de
las personas consumidoras.

3. REFORMA FISCAL

Queremos que todas las rentas tributen de la
misma manera, sean del capital o del trabajo y
que paguen mas los que tienen y ganan mas.
Proponemos una Reforma Fiscal suficiente para
las necesidades publicas, equitativay progresiva,
para que quienes hoy no pagan, o pagan poco,
tributen por sus beneficios.

Queremosremodelarlafinanciacion autonémica
portener poca capacidad recaudatoria y porque
defendemos que la fiscalidad autonémica debe
estar enfocada hacia su transformacién con
criterio federal. El principio de progresividad
fiscal y persecucion del fraude debe llevarse
también a las Haciendas Autondmicas. No
solamente los impuestos y sus recargos, sino
también las tasas y precios publicos deben
recoger principios de equidad, suficiencia y
progresividad para lograr una fiscalidad justa.

No se trata de mas o menos impuestos, sino de
justicia fiscal. Las autonomias necesitan tener
un suelo de ingresos suficiente para garantizar
unos servicios publicos suficientes y de calidad.

* Daremos importancia a impuestos justos,
evitando en todo momento el dumping
fiscal entre comunidades auténomas
(competicidon en la bajada de impuestos
para captar contribuyentes).

* Aumentaremos los impuestos de grandes
fortunas y patrimonios y restauraremos
en sus cifras anteriores el Impuesto de
Sucesiones y de Patrimonio,

* Aumentaremos la contribucidn fiscal del
beneficio de los bancos, grandes empresas
y transacciones financieras y perseguir las
operaciones en paraisos fiscales.

*Ningun privilegio fiscal en el IBl o en otros
impuestos, tasas y precios publicos para la
Iglesia Catdlica o cualquier otra confesién
religiosa.

*Eliminacién gradual de las deducciones
para convertirlas en ayudas directas.
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* Estudio y puesta en marcha de impuestos
a labanca, como el de cajeros automaticos,
y los que graven el impacto ecoldgico.

4. FRAUDE FISCAL

La economia especulativa y sumergida son dos
grandes lacras en nuestro pais. Tenemos que
acabar con la economia sumergida y el Fraude
Fiscal y para ello se hace necesario la reforma
de la legislacion tributaria, sancionadora e
inspectora en las Comunidades Auténomas y
en los municipios y perseguir las operaciones
en paraisos fiscales. La persecucion de la
economia sumergida tiene mucho que ver con
las competencias de las CC.AA.

*Impuesto de Bienes suntuarios (a los
servicios y productos de lujo).

*Impuestos verdes: Eliminar la exencion
sobre hidrocarburos; impuesto sobre
residuos, cambios de uso del suelo, tasa
por pernoctacion en hoteles...

*Proponemos penalizar a las empresas
imponiendo un impuesto por jornadas
que impidan el cuidado (impuesto de

cuidados). Este impuesto debe partir del *Tomaremos las medidas necesarias para

andlisis del trabajo de cuidados en nuestra
comunidad reflejado en la ley de igualdad.

*Recuperar el Impuesto de Sucesiones
y Donaciones tal y como estaba antes de
la reforma en Aragén y defender, en el
ambito nacional, la armonizacidn fiscal de

reducir en los préximos 4 anos la economia
sumergida al nivel medio de la UE, es decir,
nuestro objetivo es la reduccion de la
economia sumergida en 3 puntos del PIB
en la legislatura, centrada en la evasion de
grandes empresas y capitales.

este impuesto para evitar la competencia

: tar * Desarrollaremos campanas de
entre los diferentes territorios del estado.

pedagogia y concienciacién fiscal para
que la ciudadania sea consciente de la

_ . importancia de los sistemas fiscales.
Creemos necesario hacer un estudio de los

impuestos con perspectiva de género para
evitar la presencia de sesgos de género.

*El empleo doméstico es un sector muy
amplio de la economia sumergida. Trabajar
en varios niveles para evitarlo:

* Trabajar junto a las empleadas domésticas
sobre  actuaciones necesarias para
favorecer su salida del empleo sumergido:
redes de apoyo, asesoramiento, creacién
de cooperativas...

* Campafas de sensibilizacion a poblacidn
general sobre la contratacién de empleadas
y asesoramiento para ello.

*En el mundo rural y dentro de los sistemas
agrarios muchas mujeres que participan
de este trabajo estdan en la economia
sumergida. Se deben hacer campanas para
fomentar el reconocimiento del trabajo
de la mujer en el sistema agrario. (o la
propuesta que en este sentido se plantee
desde el mundo rural).



*Combatir el fraude de los “falsos
autbnomos” potenciando la inspeccidon
de trabajo, incrementando las sanciones
y colaborando con las organizaciones
sindicales en la denuncia y persecucion del
fraude.

5. SERVICIOS PUBLICOS DE
CALIDAD

Defendemos el papel de lo publico en la
economia, por lo que nos comprometemos

a revertir las privatizaciones en el sector
publico para recuperarlo para la ciudadania.
Los servicios publicos deben permitir la
satisfaccion de las necesidades basicas de la
ciudadania en condiciones de acceso universal,
que ha de ser no discriminatorio y con coste
asequible tendente a la gratuidad directa.
Pero la realidad de nuestro pais es la de un
modelo social que no asumié la pobrezay

la exclusidn social, las situaciones fragiles

y vulnerables, a pesar del gran crecimiento
econémico del PIB y del empleo durante la
ultima fase expansiva de nuestra economia,
1994/2007. La manifestacion mas notable

es que, por primera vez en las Ultimas cuatro
décadas, ni la desigualdad ni las situaciones
de pobreza monetaria se redujeron, lo que
rompio la tendencia de reduccién continuada
de la desigualdad y la pobreza en Espaia

en contextos de crecimiento econdémico. El
proceso de modernizacion econémica de

las dos ultimas décadas, que permitié un
importante recorte de las diferencias respecto
a los niveles medios de renta de los paises mas
ricos de la Unidn Europea, no se tradujo en
mejoras de los hogares con menos recursos.

Entre los afios 1994 y 2007, las tasas de
incremento del Producto Interior Bruto (PIB)
anual medio fue superior al 3%. Este crecimiento
nos situé por encima de los niveles de renta
medios de la Unién Europea de los 27, lo que
pudo suponer un aumento del bienestar para
muchos sectores sociales. Sin embargo, no
solamente no se tradujo en una reduccién de
la pobreza, sino que generé mas desigualdad
entre el segmento mas rico y mas pobre de
la sociedad espanola. En los momentos de
maxima creacion de empleo la desigualdad no
disminuyé.
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Por el contrario, la mayor reduccion de la
pobreza en nuestro pais se produjo de 1973 a
1990, especialmente en la segunda mitad de los
80. Esto se debe a dos factores principalmente:
final de la crisis econémica y el gran aumento
del gasto publico. La reduccién de la pobreza
y de la concentracién de la renta coincide con
el mayor periodo desarrollo del Estado de
bienestar en nuestro pais (sanidad, educacion,
servicios sociales, pensiones, etc.). Es también
en este periodo de tiempo cuando Espafa
comienza su convergencia en gasto publico con
el resto de paises de la UE-15 hasta alcanzar su

mayor grado de convergencia a principios de
los 90.

El momento que estamos viviendo, en relacidn
con nuestro precario modelo de bienestar, es
el de una reorientacion no tanto en la revision
de los derechos sociales, que también, sino
mas bien en clave de cudl es su sostenibilidad.
Se estdn cambiando, de forma acelerada, las
bases de nuestros mecanismos de proteccion.
Se esta trasformado un modelo que pretendia
sustentarse en la garantia de derechos a otro
estructurado alrededor de los valores de
la revoluciéon neoliberal y meritocracia. Las
estrategias de liberalizacion y mercantilizacion
disefiadas han venido desarrollando una nueva
politica “social” que, al tiempo que impone
un nuevo “modelo de gestidn y negocio”,
desmantela el ya fragil “estado de bienestar”,
afectando especialmente a los sectores mas
vulnerables y fragiles de la ciudadania.

Ademas, no habra servicios publicos de calidad
si no se hacen con perspectiva de género,
se incluye el buen trato a la ciudadania en los
criterios de calidad y se equiparan las categorias
feminizadas 'y masculinizadas rompiendo
con la divisién sexual del trabajo y su injusta
remuneracion.

*Proponemos recuperar la gestién y el
control publico de servicios privatizados
y la creacién de consorcios publicos en
sectores estratégicos.

* Introduciremos mecanismos de
colaboracién publico-social (con
cooperativas y empresas de la economia
social) para la gestion de determinadas
actividades y servicios, que no sustituyan
a los servicios basicos de propiedad vy
gestion publica. Alld donde no sea posible
o inmediato lograr la internalizacién de los
servicios publicos introduciremos clausulas
sociales en la contratacién para asegurar
unos niveles minimos de condiciones
laborales y sociales.

*En nuestra comunidad faltan multitud
de recursos para el cuidado, habiendo un
déficit en la corresponsabilidad. Ademas
creemos que los recortes que se han
dado en salud y servicios han significado
un incremento del trabajo en los hogares.
Proponemos hacer un estudio de estos
recortes y su incidencia en los hogares,
asi como de los recursos de cuidado que
necesitamos

*Introduciremos clausulas sociales en
contrataciones publicas, que garanticen
que los contratos no acaben en manos
de unas pocas multinacionales, sino que
favorezcan el tejido productivo local vy
regional. Favoreceremos a las PYMES vy
cooperativas que garanticen sostenibilidad
y empleo de calidad.

*Compartimos la obligacién de control
de los servicios publicos privatizados:
Impulsaremos el observatorio de los
servicios publicos privatizados en el que se
tenga en cuenta a comités de empresay a
las personas usuarias del servicio. Analizar
las diferencias por servicios para visibilizar
los mas feminizados/precarizados de cara
a reducir la brecha.

*Incluiremos en los pliegos clausulas de
geénero

*Valoraremos la posibilidad de penalizar a
las empresas con desigualdad en cargos
altos

*Haremos seguimiento de los planes de
igualdad y estudiar los mecanismos para
favorecer su implementacion.
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* Desarrollaremos empresas publicas en
los sectores estratégicos de la Comunidad
Auténoma.

* Desarrollo de una politica de personal en
el sector publico aragonés que garantice
la prestacién de unos servicios publicos
de calidad y asegure unas condiciones
salariales y laborales dignas.

*Reduccién de lajornadalaboral a 35 horas
sin merma salarial en la Administracién
Publica. Entendemos la reduccion de
jornada como una medida de reparto del
trabajo indispensable en un pais con casi 4
millones de personas desempleadas.

*En el dmbito del sector publico ningun
estamento carecera de planes de igualdad.

6. AUDITORIA CIUDADANA DE LA
DEUDA

Queremos saber a quiénes y a qué empresas
se ha beneficiado con dinero publico, para
poder ejercer un mejor control sobre el gasto.
Por eso proponemos, mientras trabajamos por
la derogacidén de la Ley Montoro, una Auditoria
ciudadana de la deuda en Aragdén y en cada
municipio, especialmente de las grandes
ciudades.

En el caso municipal, es preciso desvelar las
deudas municipales por prestacién de servicios
que no son de su competencia pero que tienen
una financiacién de otras Administraciones
insuficiente y tardia. Esa auditoria se concentraria
en las emisiones de deuda publica de las CC.AA.
y algunos Ayuntamientos y en el contenido de
los procedimientos de licitacién y pago de los
grandes contratos publicos que han generado
deudas municipales o autondmicas.

En todo caso, se prestard una especial atencién
a los sobreprecios sobre el inicialmente pactado
y sobre la actividad de las empresas publicas
dependientes de Ayuntamientos, Diputaciones,
Consorcios Locales y Comunidad Autéonoma



1. CREAR EMPLEO DIGNO Y DE
CALIDAD

Uno de los objetivos principales de nuestra
gestion es que la Comunidad Aragonesa,
Ayuntamientos y otras entidades locales sean
un factor importante de apoyo a la creacién de
empleo digno y de calidad y a la contratacién
laboral. Lo anteriormente resefiado seré
de aplicacién inmediata en las relaciones
laborales de la Comunidad de Aragdn. en el
ambito de las competencias propias. Fuera de
ellas, plantearemos como exigencia politica la
anulacién de las medidas contenidas en las dos
Ultimas reformas laborales, que seran sustituidas
en el ambito de estas instituciones por los
resultados de la negociacién colectiva, que
consideramos prioritaria. Aspiramos a un nuevo
modelo de relaciones laborales. Proponemos el
objetivo “Cero empleo precario en lo publico”.

Esta es una cuestion central para la préxima
legislatura. Consideramos necesario introducir
la planificacién autondmicay local, acompanada
de la correspondiente financiacién y con la
participaciéon de los sindicatos para adoptar
las medidas necesarias tendentes a definir una
Estrategia por el Empleo. Partes importantes de
esta Estrategia seran:

*Un Plan Multisectorial por el Empleo que
contemple todas las iniciativas que tengan
por objetivo la creacién de empleo.

* Aprobacién de un Plan Publico de
Empleo Verde que potencie las energias
renovables, el cuidado y mantenimiento de
espacios forestales, el turismo sostenible,
el tratamiento y reciclado de residuos
agroganaderos y los biocombustibles
que producen las actividades forestales y
agricolas

*Introducir la perspectiva de empleo en
toda la ordenacidn territorial y urbanistica
y en los procedimientos de contratacién
publica.

*Disefar y aplicar las medidas de
colaboracién con otras administraciones
para un Plan Urgente Empleo/Formacién
para parados de larga duracion.

*Poner en marcha una politica especial de
empleo juvenil y de igualdad en el trabajo.

*Crear un observatorio por el empleo
con participacion ciudadana, sindical vy
social para seguir la evolucién del empleo
en el d&mbito territorial del que se trate y
proponer las medidas adecuadas.

* Estudiar, entodos los sectores productivos
y de servicios las técnicas de reparto de
trabajo que posibiliten el acceso al empleo
sin empeorar las condiciones salariales y
laborales y facilitando el acceso al empleo
de personas desempleadas.

* Potenciar el servicio de inspeccién laboral
para hacer seguimiento del fraude laboral,
de las actuaciones de las ETTs y de las
cooperativas de “falsos auténomos”.

*Desarrollar en cada dmbito medidas que
avancen en la consecucion de un sistema
de Trabajo Social Garantizado.

*Considerar la prevencién de riesgos
laboralesy la promocién de la salud laboral
como un “valor civico transversal”.

*Desarrollar una encuesta aragonesa de
condiciones de trabajo.

* Ponerenmarchaunsistemadeinformacion
orientado a la deteccidn, notificacién y
reconocimiento de las enfermedades
profesionales como diagnéstico de
sospecha, en el dmbito de la atencién
primaria de salud.

*Control de los servicios de prevencidn
de riesgos laborales por parte del
Departamento de Sanidad del Gobierno
de Aragédn.

* Apoyo a las actuaciones para prevencion
de riesgos laborales.
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Nosoponemosalossalariosbajos, laprecariedad
y la desregulacién de las relaciones laborales.
Necesitamos cambiar el modelo de relaciones
laborales. Consideramos el pleno empleo,
digno y de calidad como eje determinante del
nuevo modelo productivo, con politicas de
reparto del trabajo y produccién sostenible:
jornada de 35 horas, recuperar la jubilacion a los
65 anos y trabajar para su ampliacién progresiva
hasta los 60, limitacién de horas extra, salario
minimo de 1100 euros y establecer un salario
maximo. Y ante todo, recuperar la primacia de la
negociacién colectiva.

Hoy Aragdén es un pais de empleo precario:
altas tasas de temporalidad, jornadas parciales,
bajos salarios y desempleo. Para acabar con este
circulo vicioso necesitamos cambiar el modelo
de relacioneslaborales, recuperando la primacia
de la negociacién colectiva. Proponemos
programas contra la precariedad que pongan
freno a los abusos de los contratos precarios.
Los y las trabajadoras hemos pagado la crisis
y ahora toca que nos devuelvan las rentas que
nos han quitado en forma de salarios justos y
creacion de empleo.

* Destinaremos a un plan de creacion de
empleo el 2% del PIB.

* Garantizamos la eficiencia y el desarrollo
de los servicios publicos, eliminando las
subcontratas y asegurando empleo estable
y de calidad.

*Clausula social en las licitaciones,
priorizando a las PYMES y auténomos
locales, para la creacién de empleo.

*Empleos verdes: en el sector forestal,
vinculados al cambio de modelo
energético, rehabilitacion de viviendas vy
movilidad sostenible

* Rechazamos los ERE en las empresas con
beneficios.

* Transporte gratuito para las

desempleados/as.

*Suspensidén de ejecucion del embargo
de la vivienda o de corte de suministro de
electricidad, gas, agua y teléfono para las
personas desempleadas.

* Desarrollaremos en Aragdn la propuesta
de empleo garantizado.

*Encargar al Consejo de Relaciones
Laborales de Aragdn en el sentido que
recogelaleydeigualdad de oportunidades,
crear un marco que nos permita abordar la
brechasalarial y que entre otras actuaciones
pueda revisar las categorias profesionales
y su remuneracién para equiparar las
feminizadas y las masculinizadas.

*Los Servicios Publicos de Empleo
priorizardn en sus objetivos la superacion
de la segregacion ocupacional y laboral. En
este sentido, se prestara especial atencidn
a la discriminacion y sobreexplotacion de
las mujeres inmigrantes.

*Respecto a los planes de igualdad de
las empresas deberd haber seguimiento
por parte de los inspectores de trabajo
especializados en materia de género.

*Impulsaremos que los reconocimientos
médicos laborales sean distintos por sexo.
Ademas de exigir la aplicacién real de la
ley de Prevencién de riesgos, para que se
adapte el puesto de trabajo a la persona,
ya que sabemos que suele ser al revés.
Dicha aplicacién deberé ser controlada por
Inspeccién de oficio.

* Articularemos los mecanismos para evitar
que a las jornadas reducidas por cuidado
se les aplique la flexibilidad en la jornada
en funcién de los intereses de la empresa.



8. POLITICA DE GASTO RACIONAL

Defendamos una politica de gasto racional, pero
que priorice los servicios publicos y la inversién
paracrearempleo.Porello, proponemoseliminar
la modificacion del art. 135 de la Constitucion,
que prioriza el pago de la deuda al gasto publico
y nos oponemos al limite del 3% de déficit.

*Proponemos que se \visibilice la
trazabilidad del gasto, para garantizar la
transparencia en gasto y la ejemplaridad
en las administraciones publicas.

*En todos los proyectos de obras vy
servicios sera preceptivo un informe previo
de impacto social, ecolégico, de género y
sobre el empleo.

9. LA ECONOMIA

ARAGONESA

En la actualidad, segun la Plataforma para la
Promocién de la Economia Social, una persona
de cada tres aragonesas estd vinculada a
alguna de las organizaciones que configuran
la Economia Social. Mas de quinientas mil
personas participan, colaboran o forman parte
de asociaciones, fundaciones, cooperativas,
mutuas, sociedades laborales, empresas
de insercién, centro especiales de empleo,
etc. En Aragdn, estas entidades representan
aproximadamente un 7% del PIB y han creado
23.641 puestos de trabajo directos

SOCIAL

Ademés, ha quedado demostrado que las
empresas de economia social son capaces de
sortear mejor los ciclos de crisis econémica y
adaptarse a las necesidades que demandan la
ciudadania..

Por todo ello, IU se compromete a impulsar las
siguientes medidas

* Fomentary defender la Economia Social y
los movimientos y sectores que la integran,
incidiendo en la constitucién de politicas
publicas y en la legislacion potencidandola
también financieramente a través de los
instrumentos financieros publicos de las
comunidad.

*Defender y manifestar, en sus aspectos
comunes, el apoyo a los valores de la
Economia Social ante todas las instancias,
en los planos econdmicos, sociales,
culturales o politicos de la Comunidad
Auténoma.
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*Reconocer la representatividad
institucional de la Economia Social
aragonesa creando un Consejo de Fomento
de la Economia Social de Aragén como
6rgano consultivo y asesor del Gobierno
de Aragdn en las materias y actividades
especificamente relacionadas con la
economia social. y garantizar su presencia
en otros érganos consultivos en los que se
viera concernida y de representatividad
tales como el CESA.

*Elaborar un Plan Estratégico de Fomento
de la Economia Social en concordancia con
la Estrategia EspafnoladelaEconomiaSocial
2017-2020 o el Plan de Accién Europeo de
laEconomia Social con dotaciéneconémica
suficiente, y desarrollar esta estrategia al
ambito local en coordinacidn con las EELL,
como paso previo para la elaboracién de
un marco juridico propio para la economia
social aragonesa.

*Creacién de la Direccion General de
Economia Social encargada de impulsar
las actuaciones de promocidn, difusion y
formacion de la Economia Social que se
realicenal niveldelaComunidad Auténoma
de Aragdn, tal y como determina la Ley
estatal 5/2011 de Economia Social.

* Actualizacidn de los marcos normativos
necesarios para desarrollar y fomentar la
Economia Social:

*ley de 5/2015 de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragdn para garantizar
que las entidades sin animo de lucro vy
de pequena dimensién no tengan que
cofinanciar el 20 % de la subvencion
otorgada permitiendo en estos casos que
el monto total de la ayuda ascienda al 100%
del coste de la actividad subvencionada.

*Incrementar las partidas econdmicas
presupuestarias para el apoyo al empleo
y el emprendimiento en el dmbito de
la economia en materia de promocidn,
fomento, difusidn, de la economia social en
la Comunidad de Aragdny para sufragarlos
gastos de funcionamiento de las entidades
de economia social.

*Reforma del marco cooperativo para
facilitar nuevos campos de accién que
permitan figuras hibridas de cooperacién
publico - social.

* Garantizar por ley una reserva estratégica
en la contratacién publica destinadas
a la economia social y en todo caso la
incorporacién de clausulas sociales en los
procesos de contratacién publica.

*Incluir el desarrollo y la potenciacién de la
economia social como una prioridad y una
importante palanca de transformacién del
modelo productivo y del desarrollo social y
econdmico de Aragon en todas las politicas
publicas, desde lo local al &mbito europeo.

*Incorporar el modelo que representa la
economia social en los planes de estudio
en todos los dmbitos de la educacion
formal generando los itinerarios formativos
oportunos.

* Potenciar la investigacion en este campo
desde el sector publico.

*Fomentar la responsabilidad Social
Empresarial y la cultura de la economia
social en Aragén.

* Analizar y estudiar los problemas que se
planteen con caracter genérico y comun
a todas las entidades de Economia Social,
planteando soluciones pertinentes vy
estableciendo las consiguientes lineas de
actuacion conjunta.

*Favorecer la incorporacion al mercado
laboral a través de empresas sociales y
cooperativas, con especial incidencia en
jovenes, mujeres, colectivos en riesgo de
exclusién (en este caso, por ejemplo, a
través del Programa Empleo/formacién que
defendemos) y colectivos de trabajadores
y trabajadoras de empresas en crisis
para continuar la actividad y mantener el
empleo.

*Formacién y capacitacion de socias vy
trabajadoras de economia social.

*Potenciar procesos de cooperacion,
innovacion y digitalizacion en el sector.



Desde el ambito las instituciones publicas
también pueden incidir en la transformacién de
la actividad econdmica de un territorio, a través
de acciones directas e indirectas que relocalicen
dicha actividad y se oriente desde los criterios
de la economia social y solidaria. Con ello se
pretende impulsar estrategias y practicas del
desarrollo local alternativas como las siguientes:

*Fortalecer el tejido econdémico de la
economia social y solidaria, transformando
el dmbito productivo desde un modelo
de gestién con valores alternativos y la
generacion de empleo como objetivo
social. Desarrollar para ello los siguientes
servicios diferenciales.

*Creacion o transformaciéon de espacios
fisicos para las empresas de economia
social y solidaria: cesion de locales
municipales, espacios de coworking,
poligonos empresariales, etc.

= Servicios de asesoria, formacién
y acompafamiento a las iniciativas
econdmicas alternativas.

* Participacion de las instituciones en la
creacién de fondos de avales, ayudas
financieras o intermediacién con entidades
definanzas éticas paraemprenderactividad
econdmica o el desarrollo empresarial.

*Incentivos fiscales de competencia local
para las iniciativas econdmicas sociales y
solidarias.

*Servicios para la creacion de nuevas
empresas y para la reconversién de otras
bajo férmulas de economia social vy
solidaria.

* Fortalecer sectores altamente
precarizados a través del impulso de
empleo en empresas de economia social y
solidaria (cuidados, gestién de residuos...).

*Impulsar la actividad econdmica social
y solidaria, a través de la promocién de
la gestiédn comunitaria y cooperativa de
bienes y servicios comunes.

* Cesion de uso de espacios publicos para
la celebracion de ferias de mercado social
y otros eventos de la economia social y
solidaria.

*Promover e incentivar el desarrollo de
circuitos de economia local.

* Promocidn de ferias de economia social y
solidaria.

*Recuperacion y promocién de mercados
de alimentacién de proximidad.

*Apoyar la innovacién en consumo
colaborativo, cooperativo, colectivo...

*Promover el desarrollo de intercambios
no monetarizados (bancos del tiempo,
mercados de trueque...).

* Ampliar servicios de trueque en puntos
limpios.
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UN ARAGON
DEMOCRATICO
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Creemos en la democracia, en el gobierno del
pueblo, y por eso queremos democratizarlo
todo.

*Intolerantes con los corruptos y con
los corruptores, democratizaremos el
funcionamiento de los Parlamentos,
de las Diputaciones, de las Comarcas
y de los Ayuntamientos. Debemos
asegurar el comportamiento ético de
los cargos publicos regulando mas las
incompatibilidades,  expropiando  los
bienes adquiridos mediante practicas
corruptas y estableciendo la revocacion de
los cargos electos, a los que se les debe
exigir una rendicién periddica de cuentas.
Ley anti-corrupcidn, incorporando el delito
de enriquecimiento ilicito. Publicacidon
del patrimonio de los cargos publicos asi
como de los cargos directivos de empresas
y corporaciones empresariales publicas.
Los salarios de los representantes electos
ni los de cargos directivos de empresas
o corporaciones empresariales publicas
no pueden exceder al del funcionario de
rango mas alto de la administracién en
la que ejerce. Imprescriptibilidad de los
delitos de corrupcidn.

* Consultas populares o referéndums para
asuntos de trascendencia autondmica
o municipal. Fomentar la participacion
ciudadana en la gestion de los bienes y
servicios publicos. Establecimiento de
presupuestos participativos.

*Fomentar la participacién colectiva
sobre la individual habida cuenta de que
la colectiva tiene también un caracter
de representatividad mayor que el de la
individual

*Reforma de la Ley Electoral de la
comunidad auténoma de Aragédn, de tal
manera que mejore la proporcionalidad.

* Suprimir cualquier privilegio confesional,
eliminar la financiacién publica a las
instituciones religiosas y sacar la religion
de las escuelas.

1. DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

No queremos gobernar por delegacién, sino
con participacién. La participacién ciudadana
se constituye en el eje vertebral y trasversal de
nuestra propuesta, que se fundamenta en el
convencimiento de que, a mayor participacion,
mayor democracia.

Desde la Administracion se debe trabajar
conjuntamente con la sociedad civil y trabajar
porque la gente participe. No debemos
dejar el control democratico a banqueros o
empresas y por ello queremos impulsar desde
el &mbito autondmico y municipal procesos de
intervencion directa en las decisiones que se
toman en los municipios y en sus Comunidades.

Setratade avanzaraunademocracia participativa
que ponga a los ciudadanos y ciudadanas en
el centro de la politica y la economia y que
posibilite su participacién en las decisiones de
los Gobiernos, en la planificacién y ejecucion
de las politicas publicas y en la gestion de los
servicios publicos.

El objetivo es crear un estado Social vy
Participativo donde las propuestas emanen
de una participacion de calidad, reflexiva, con
informacién, preparacion y tiempo suficientes
para que pueda darse en condiciones reales.
Una participacién que, ademéas de ayudar a
tomar buenas decisiones, sea un instrumento
de escuela ciudadana, ayudando a conformar
una mentalidad de ciudadania activa, critica
y propositiva con su entorno, haciéndola
protagonista de su barrio, de su municipio, de
su historia.

Tres son los principios rectores de esa
Democracia Participativa que proponemos:
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UN EJERCICIO ETICO DE LA POLITICA

La desafeccion de la politica por parte de
la ciudadania no sélo es responsabilidad
del paradigma social y cultural en el que
vivimos, donde lo colectivo es apartado por
la vision individualista y los valores sociales y
éticos quedan relegados, sino también por
la corrupcién y las actuaciones contrarias al
interés publico y a la ética, protagonizadas por
corruptos y corruptores.

Es precisa una regeneracion ética de la actividad
publica, con una intransigencia hacia conductas
como el transfuguismo, la corrupcién o la
permanencia de privilegios, anteponiendo los
colectivos, sociales y la dignidad y la ética de
las conductas ante la burocracia, la racionalidad
econdmica o las justificaciones tecnocraticas.

Para la regeneracion ética que proponemos es
preciso implicar a toda la sociedad a través de la
participacién, sélo asi lograremos cimentar unos
valores que nos comprometan a todos y a todas,
frenar los fascismos y garantizar que el interés
general y la solidaridad inspiran la politica en
nuestro pais.

UN EJERCICIO TRANSPARENTE DE LA POLITICA

La transparencia en la toma decisiones, en los
interesesquesedefiendenyenlasconsecuencias
delasmismas, debe serun principio fundamental
delaaccion publica.Las Administraciones deben
abrirse a los ciudadanos con paredes de cristal
que hagan visibles y entendibles las decisiones
publicas.

Es preciso corregir las opacidades de la
legislacion municipal, y especialmente, de la
ley de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracién Local que debe de ser derogada
en su totalidad. Es necesario que la rendicion de
cuentas por parte de los responsables politicos
sea algo habitual e integrado en los propios
procedimientos de decision.

UN EJERCICIO PARTICIPATIVO DE LA POLITICA

Es necesario un cambio en las formas de
hacer politica; recuperando su concepcién
sustantiva de debate de alternativas ante los
grandes problemas, reforzando las relaciones
representantes-representados/as; acercando el
poderylacapacidad dedecisiéonalasciudadanas
y ciudadanos; desarrollando e impulsando
los distintos sujetos sociales presentes en la
sociedad civil; democratizando los aparatos e
instituciones del Estado y siendo conscientes de
que la participacién real no solo se hace desde
el establecimiento de mecanismos formales
sino desde un cambio cultural profundo donde
se sitle la participacion en el centro de la vida
publica.

La democracia participativa ha de construirse
desde los criterios de:

1)Universalidad: la participacion es un
derecho politico que ha de reconocerse al
conjunto de la ciudadania (una persona, un
voto)

2)Vinculacién: los resultados emanados de
los procesos participativos han de vincular
las acciones de los gobiernos. Sin toma
de decisiones no habra una participacion
efectiva.

3)Transparencia, informaciéon accesible,
control social y rendicidon de cuentas

4)Deliberacién: losprocesoshande basarse
en el didlogo, de modo que contribuyan a
la construccién colectiva

5)Perspectiva feminista: construir modelos
y formas de participacion que sean
sostenibles, fomenten los cuidados, el
apoyo mutuo y pongan la vida en el
centro, derribando los obstaculos para una
participacion igualitaria
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6)Inclusién: procesos que favorezcan
la inclusion de los sectores sociales
excluidos, con mayores dificultades para la
participacion efectiva, desde una légica de
redistribucion del poder y del saber

* La participacion debe estarintegradaenla
toma de decisiones como algo obligatorio
y que no dependa de la voluntad politica.
Es necesario establecer un nuevo concepto
el de los “informes sociales” y de “informes
ciudadanos” que deben incorporarse a
cualquier toma de decisiones de forma
preceptiva.

* Propiciar un sistema de participacién que
articule de manera coherente diversos
instrumentos que permitan a la ciudadania
intervenir en el disefio, planificacién,
ejecucion, evaluacion y seguimiento de las
politicas publicas, pudiendo ser plasmados
en instrumentos normativos tales como los
reglamentos de participacién locales o las
leyes autondmicas de participacion que
deben superar los limites consultivos que
caracterizan a los actuales y avanzar en su
funcién vinculante

* Poner en marcha las reas de participacion
en todos ayuntamientos y CCAA, de modo
que impulsen y promuevan modelos de
gestion participativa transversales

*Reforma del procedimiento de las
Iniciativas Legislativas Populares,
permitiendo que se usen para crear,
reformar o derogar normas en cualquier
6rgano de competencia normativa vy
reduciendo el nimero de firmas exigidos.

*Poner en  marcha  presupuestos
participativos con caracter
universal, vinculante, deliberativo y
autorreglamentado, que permitan la
participacion directa de la ciudadania en
la toma de decisiones sobre los recursos
publicos, asi como el control y seguimiento
de su ejecucion

*Establecer mecanismos de consultas
populares o referéndums para asuntos de
trascendencia autonémica o municipal.

* Establecer mecanismos de transparencia
y rendicidon de cuentas, tanto presenciales
como digitales, que favorezcan el control
social por parte de la ciudadania de la
gestion publica.

* Fomentar la participacién ciudadana en la
gestion de los bienes y servicios publicos,
que permita a la ciudadania participar en el
disefio, eleccidony cogestion de los servicios
publicos. El ejercicio de este derecho se
puede realizar a través de mecanismos
como la democracia representativa,
directa y comunitaria, como pueden ser
las audiencias publicas, las asambleas de
barrio, los consejos autbnomos municipales
o los observatorios populares.

*Defendemos la participacién de los
ciudadanos/as y de los trabajadores/as en
los édrganos de direccion de los organismos
auténomos o empresas publicas.

*Fomento de instrumentos como los foros
sectoriales que promuevan la deliberacién
en torno a tematicas concretas de caracter
estratégico, favoreciendo el didlogo entre
los saberestécnicosylos saberes populares

* Promocidn de la participacion
infantojuvenil, entendida esta como
escuela de valores civicos y democraticos
que contribuyan a una ciudadania activa,
critica y comprometida con su entorno
social

*Revocabilidad de los cargos publicos
o mocién de censura ciudadana de
los presidentes de las Comunidades
Auténomas y alcaldes y de los diputados
y senadores, adaptandolo a los diferentes
procedimientos de eleccidn



Por eso, en este dmbito, las propuestas concretas
de IU Aragén en el dmbito municipal son:

*E| desarrollo del marco normativo, de la
Ley de Transparencia de la Actividad Publica
y Participacién Ciudadana de Aragdn
mediante reglamentos de participacion
ciudadana en los ayuntamientos, que
establezcan la obligacién de que toda
decisién importante cuente con Informes
Ciudadanos, elaborados con procesos
de participaciéon cercanos al territorio,
contando con el tejido social y vecinal de
cada lugar, donde se emita la valoracidn
ciudadana de dicha actuacion.

* Confeccionar una Carta Municipal de
Derechos y Deberes de la Ciudadania a
través de un proceso participativo que
acabe en un referéndum de aprobacion
que contenga una declaracién de
principios sobre el municipio (barrio,
pueblo o ciudad) que queremos construir
y su correspondiente financiacion, fijada
como un porcentaje del gasto voluntario
del Presupuesto.

* Ademaés, deberan realizarse previamente
Informes Sociales, elaborados por los
servicios sociales comunitarios de cada
administracion, sobre las repercusiones
sociales que un proyecto importante
genere sobre un territorio.

*Para  materializar la  Participacion
Ciudadana activa, es preciso dotarla
de una estructura racional y operativa,
ademas de destinar los recursos materiales
necesarios para ello. Esnecesario que seala
ciudadania quien establezca los objetivos,
las prioridades, actividades y servicios
publicos, aceptando su papel relevante en
la gestion de la ciudad.

*Evaluar el funcionamiento de los
mecanismos de participacion ciudadana
existentes. En el ambito autondmico
hay que corregir el funcionamiento de
los diferentes consejos de participacién
sectorial en materia urbanistica,
medioambiental, sanitaria, educativa... que
se constituyen como meros érganos de
informacion a posteriori de las decisiones
tomadas, o en el dmbito local, los Distritos o
consejos sectoriales, que o son inoperantes
y sin competencias o sélo son un vehiculo
de informacién sin posibilidad real de
participacion.

*Elaborar un Plan Integral de Participacidon
Ciudadana, que intenten organizar todos
aquellos elementos que estdan en la
base local, tanto desde el punto de vista
normativo como de dinamizacién social.

*Donde los reglamentos los contemplen,
revisar los instrumentos de participacién
directa como la Iniciativa Ciudadana, la
Audiencia Publica o la Consulta Popular
equiparando sus exigencias a las precisas
para presentar una Iniciativa Legislativa
Popular en las Cortes de Aragon.

*Reformar la organizacidén territorial
especifica,  constituida  por  Juntas
Municipales, Juntas Vecinales y Concejos
Locales para dotarla de competencias
reales.

*Impulsar la creacién de los Consejos
Municipales de la localidad como érgano
maximo de participacion, o dotarlos de un
funcionamiento real y efectivo, reformando
su composicién y su reglamento de forma
que exista un mayor peso del movimiento
asociativo.

* Proponemos presupuestos participativos
poniendo especial atencidn ala perspectiva
de género en este proceso participativo
tanto en el dmbito de la elaboracién del
Presupuesto General de la Comunidad
como en los dmbitos municipales.

*Impulso y apoyo a las Casas de Juventud
y los Consejos de Juventud como
interlocutores vélidos entre instituciones y
juventud.
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* Uso de referéndum como instrumento de
participacién ciudadana a la hora de tomar
decisiones importantes para la Comunidad
o en las localidades.

* Evitarelclientelismoydarmastransparencia
a la vida publica. La colaboracion con
las entidades sociales y vecinales debe
ser un objetivo preferente de la accién
politica pero esta colaboracion debe
darse con criterios objetivos, valorables y
diferenciales de cada situacidon. Hay que
evitar que los fondos publicos se utilicen
para crear redes clientelares, electorales y
partidistas.

*Establecer los criterios de reparto de
subvenciones, valorando las trayectorias
sociales, la importancia de las entidades, la
presencia en los barrios... y dando cuentas
publicas de las subvenciones otorgadas
con la maxima publicidad.

*Establecer una rendicién de cuentas
periddica y obligatoria de las y los
concejales con responsabilidad de
gestion en los barrios con posibilidad de
participacién ciudadana en la evaluacidn.

*Regenerar la vida ética de la politicacon
conductas ejemplarizantes. Es preciso que
los representantes publicos y los partidos
politicos que los sustentan tengan un
comportamiento ético. Para lograr este
objetivo es preciso adoptar medidas como:

*La redaccién de un Cédigo Etico que
impida la confusién entre los intereses
municipalesy los propiamente corporativos
de los partidos politicos, que incluira el
compromiso por parte de los responsables
municipales de la utilizacion preferente de
los servicios publicos

*Establecer una politica de austeridad en
los actos y celebraciones.

*Limitar las acciones de difusidén vy
publicidad a informaciones necesarias que
no supongan un porcentaje importante el
presupuesto de la accién.

*Limitar las campanas de publicidad
institucional durante los seis meses antes
de las elecciones municipales con el fin de
evitar actuaciones electoralistas con dinero
publico.

*Reforzar, defender y exigir el caracter
laico que debe regir la vida publica. El
laicismo garantiza la igualdad de todos
los ciudadanos y ciudadanas ante |la
administracién publica. Se impone por
tanto la retirada de simbolos religiosos
de los espacios publicos municipales, y la
reforma inmediata de los Reglamentos de
Protocolo y Representacion que incluyan la
participacion de la Corporacion en actos
religiosos.

*Las y los representantes de lzquierda
Unida tanto en el caso de los cargos
publicos como orgénicos se rigen por el
principio de limitacién de la permanencia
en los mismos, con un maximo de dos
legislaturas y en casos excepcionales de
una tercera, como un instrumento para
evitar la profesionalizacién, la dependencia
econdémica y la burocratizacidén politicas
y garantizar la incorporacion de nuevos
valores y el compromiso politico y ético de
mas personas de forma natural.

*La defensa y la préactica de la honestidad
y transparencia es uno de los principios
de actuacion obligatorios de los y las
representantes de lzquierda Unida. El
ejercicio de la politica desde la perspectiva
de nuestra formacién politica sélo se
puede hacery plasmar desde los principios
de actuacién ética y transparente, con el
objetivo de conseguir una sociedad mas
justa, mas ética y mas solidaria.

*Reforma de la Ley de Financiacion de los
Partidos Politicos, con el fin de prohibir las
donaciones a los partidos, fundaciones
y asociaciones ligadas a éstos, por parte
de empresas contratadas, en el momento
de la donacién o con anterioridad, por las
Administraciones Publicas, organismos
y empresas publicas, especialmente
aquellas provenientes de las constructoras
y promotoras.

a0



*Reforma de la Ley Orgénica del Régimen
Electoral con el fin de garantizar la
representaciéon de los electores en
condiciones de proporcionalidad; y de
limitar drasticamente los gastos de las
candidaturas presentadas por los Partidos
Politicos y coaliciones en las campafas
electorales, garantizando la igualdad de
los y las electores y los partidos politicos
en el proceso electoral y la pluralidad
de las mismas a través de los medios
publicos de comunicacién. Realizacion
del mailing de todas las candidaturas de
manera centralizada para reducir gastos
innecesarios. Limitacién del volumen de
propagandao publicidad directaeindirecta
que se destina a promover el voto a las
candidaturas. Fijacion de un tope maximo
para la cantidad de gasto en campafa, de
conocimiento publico y Ejecucion efectiva
de las sanciones por incumplimiento de
la normativa de limitacion de gastos de
campana.

* Reforzar el Asociacionismo Vecinal como
la principal muestra de participacion
ciudadana. El movimiento vecinal sigue
siendo el principal interlocutor social de
los barrios ya que su vision es generalista
y su defensa va mas alld de los intereses
de sus asociados, la visidon es de la defensa
del barrio. Este hecho distintivo, unido a su
historia y trayectoria, debe ser reconocido
y potenciado.

Para lograr este objetivo es preciso tomar
medidas como las siguientes:

* Desarrollo de una Escuela de Formacion
Vecinal dirigida a las personas que forman
parte de las asociaciones. Realizada en
colaboracién con el propio tejido vecinal y
disefiando conjuntamente los contenidos y
metodologia empleada.

*Puesta en marcha de un verdadero
proceso de Presupuestos Participativos, en
colaboracién con el movimiento vecinal,
para decidir entre todos y todas en qué
y como se gasta el dinero publico. Este
Presupuesto Participativo versaria sobre
las partidas de inversién de las Juntas
de Distrito y sobre al menos el 15% de
las partidas de inversion del area de
urbanismo y grandes infraestructuras del
Ayuntamiento.

*Fijar mediante acuerdo vinculante de la
corporacion municipal los temas que porsu
trascendencia deban ser obligatoriamente
consultados a la ciudadania mediante
consulta popular.

*Apoyo institucional al movimiento
asociativo y vecinal. Las corporaciones
y el gobierno autonémico deberdn
reconocer a las Asociaciones de Vecinos
y a las Federaciones que las agrupan
como interlocutores privilegiados de la
ciudadania, estableciendo un sistema
de financiacion de sus actividades,
infraestructuras y equipamientos, que les
permita ejercer debidamente su condicidn
de representantes de la ciudadania.

* Participacion de las entidades ciudadanas
enlagestiéondeloscentrosyequipamientos
municipales. Las entidades ciudadanas, a
través de las Juntas Municipalesy Vecinales,
participaran en la gestidon y programacion
delos centrosy equipamientos municipales
(Centros Civicos, Centros de Convivencia
de Mayores, Casas de Juventud, Ludotecas,
Bibliotecas, Centros Deportivos, etc.)

* Abrir la actividad politica a la ciudadania,
desarrollando algunos Comisiones vy
Plenos en espacios publicos vinculados
a los barrios, como férmula para acercar
temas de debate a los barrios.



2.  MEDIDAS
CORRUPCION

Como deciamos en el punto anterior, es
imprescindible que la ciudadania asuma su
responsabilidad en la actividad politica para
contribuir y participar en la toma de decisiones,
pero también, y fundamentalmente, para ejercer
el necesario control sobre sus instituciones
y sobre quienes en ellas le representan. No
obstante, para que ello sea posible, esineludible
que la ciudadania tenga formacién politica (sepa
qué hace esainstituciény qué puede hacer,cémo
lo puede hacer y hasta dénde puede llegar en
su actuacién)y, sobre todo, disponga de toda la
informacién para poder posicionarse y decidir.
En este segundo é&mbito, el de la informacidn, la
transparencia de las instituciones y de quienes
ejercen en ellas la representacién ciudadana
es un elemento clave sin que el que no sera
posible construir un modelo de intervencidn
politica absolutamente participativo y, por ello,
auténticamente ciudadano.

(ONTRA LA

La transparencia ha de aplicarse a los diferentes
niveles de decisién politica: al anélisis que se
hace para plantearla, a las motivaciones que
justifican la adopcién de la misma, a la puesta
en marcha de lo acordado, a la valoraciéon de
sus efectos y de las consecuencias sobre la
sociedad o el ambito en el que se pretendia
incidir, al control de las acciones u omisiones de
quienes estan obligados a llevarla adelante... En
definitiva, se trata de establecer la transparencia
como un principio general de la actuacién
politica y administrativa, esto es, de garantizar
que dicha actuacion es, realmente y en todo su
sentido, publica.

Por ello, la utilizacion de un lenguaje
accesible, la puesta en marcha de dmbitos de
intercambio e interlocucién entre la instituciéon
y la ciudadania, el establecimiento de criterios
objetivos o, al menos, objetivables, para la toma
de determinadas decisiones (por ejemplo, las
subvenciones publicas), la obligatoriedad en la
motivacion de las resoluciones, el sometimiento
a 6rganos de control ajenos a la instancia que
decide y que ejercen ese control en unos plazos
razonables y con unas conclusiones vinculantes,
la utilizacién de las redes sociales para canalizar
el didlogo y dar visibilidad a las decisiones
politicas y su justificacion..., son elementos que
hay que establecereimplementarenarasalograr
unas administraciones transparentes, cercanasy
comprensibles. Pero, ademas, hay que fomentar
que la ciudadania haga uso de esos mecanismos
de apertura, que aprenda a interesarse, a
participar, a ocuparse y a preocuparse del
ambito politico y administrativo de decisién;
que sea consciente de su responsabilidad y de
que la interaccion y la relacion requiere de dos
sujetos, y que sin la comparecencia de uno de
ellos (la ciudadania), lo anterior queda vacio de
sentido y deviene en ineficaz.

Pero, ademads, la transparencia es el antidoto
frente ala corrupcidn, es la atmésfera que impide
la proliferacion de esta enfermedad o, cuando
menos, dificulta enormemente su extension,
toda vez que, a nuestro juicio, la corrupcidn es
intrinseca a un sistema, el capitalista, que se
funda en la explotacion y la extorsion, y que
utiliza esa corrupcién como un mecanismo para
controlar los espacios de poder y asegurarse las
lealtades precisas para neutralizar alternativas
y garantizarse beneficios. Mientras pervivan
los valores del capitalismo, la corrupcion sera
un recurso mas a utilizar por los que buscan su
beneficio personal y corporativo por encima de
los intereses generales, ya sea corrompiendo, ya
sea dejandose corromper.
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Izquierda Unida ya ha hecho, desde hace mucho
tiempo, una labor constante de lucha contra la
corrupcion, elaborando medidasy promoviendo
propuestas que impidan el establecimiento de
redes corruptas y la obtencidon de beneficios
de cualquier tipo como consecuencia de la
utilizacion de métodos de corrupcion.

* Aprobacion de una Ley integral y severa
anti-corrupcion, incorporando el delito
de enriquecimiento ilicito (patrimonio
injustificado) o presunciones sobre la
titularidad de bienes u obligaciones
de declarar o medidas cautelares que
impongan el cese de politicos imputados y
el abandono del cargo.

* Complementar la norma anterior con una
Ley expropiatoria de bienes y derechos
adquiridos mediante la utilizacion de
practicas declaradas corruptas. Los
corruptos tendran que asumir los costes
directos e indirectos que reportan de sus
acciones delictivas: aquello evadido o
danado, perjuicios a terceros, costes de
restitucion del derecho lesionado y costes
judiciales.

*Fomento de los controles externos en
aquellas actividades en las que las practicas
corruptas podrian darse, facilitando
a los drganos de control el acceso a
la informaciéon y a cuantos elementos
considere indispensables para verificar
la limpieza del proceso. Esos drganos
de control han de ser absolutamente
independientes y deben contar con los
recursos suficientes para desarrollar su
labor, gozando sus conclusiones de valor
vinculante respecto a las mejoras que
planteen.

*Control estricto del absentismo de
los cargos electos en sus respectivas
responsabilidades. Sanciones especificas
por dejacién de funciones.

* Los salarios de los representantes electos
no pueden exceder al del funcionario de
rango mas alto de la administracion en la
que ejerce su labor.

*Eliminacién de los complementos por
cargo haya donde todavia persistan. Pago
de los gastos justificados en base a los
desplazamientos. Impedir la acumulacién
de dietas. El cobro de dietas se hard en
funcion de la asistencia a las reuniones
o plenos de los drganos de los que se
forma parte y de una cuantia ajustada a la
dedicacion que requiere. Eliminacién de
los planes de pensiones privados u otras
prestaciones otorgadas por el hecho de
ser cargo publico y que sean pagados con
cargos a los presupuestos de cualquier
institucion publica.

*Regulacion de criterios de transparencia
y de los limites tolerados en los regalos e
invitaciones a cargos publicos y cargos de
libre designacion. Prohibicion de percibir
obsequios o invitaciones por parte de
contratistas de la institucion.

*Imprescriptibilidad de los delitos de
corrupcion.

*Reforma del régimen de Aforamiento de
los Diputados-as, de tal modo que este
privilegio quede restringido a hechos
relacionados con actuaciones en los
organos de representacion politica y no
a delitos relacionados con la actividad
publica o privada.

* Publicacién obligatoria del patrimonio de
todos los cargos publicos.

* Regulacién estricta de incompatibilidades
durante el ejercicio de cargos publicos para
evitar la simultaneidad con la participacion
en entidades privadas.

*Una incompatibilidad radical para la
gestion y contratacion del sector publico
por empresas que cuenten en sus 6rganos
de gestién o abonen cualquier tipo de
servicio a quienes, como gestores o
responsables del sector publico, hayan
trabajado en la Administracidon los tres
anos anteriores.
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*Reforma de la Ley de Incompatibilidades
deAltosyAltas Cargos publicos.Regulacion
de un sistema de dedicacién absoluta y de
incompatibilidadesdetodoslosaltoscargos
de gobierno municipales, asi como de los
miembros de las Comisiones Provinciales
y Autondmicas de Urbanismo, en relacién
con las responsabilidades empresariales o
profesionales de nivel directivo, vinculadas
al sector de la construccién y el urbanismo.

* Extension del Régimen de
Incompatibilidades a los Diputados-
as para dotar de mayor efectividad el
marco juridico vigente en materia de
incompatibilidades y conflicto de intereses
de miembros del Gobierno, de altos cargos
de la Administracion y demdas cargos
publicos, para garantizar la separacion
entre las actividades privadasy las publicas,
y para que ejerzan sus funciones oficiales
en régimen de dedicacion exclusiva.

*Impedir que en los tres afios siguientes
al cese de sus funciones puedan ejercer
funciones en empresas privadas o prestar
servicios remunerados en las mismas que
desarrollen actividades en los sectores
en que desplegaron directamente
responsabilidades en el ejercicio de su
cargo, cuando las empresas hayan sido
objeto de privatizacién o se beneficien
de contratos publicos de servicios
externalizados, ayudas financieras o
ventajas fiscales de naturaleza contractual.

* Creacion de una Oficina de Regulacién del
Registro de Intereses de los diputados-as,
miembros del gobierno y altos cargos de
la Administracién; la Oficina seréa el érgano
encargado de la vigilancia y supervision
del estricto cumplimiento de la legislacidon
vigente en materia de incompatibilidades
y conflictos de intereses, asi como de la
custodia de los Registros de Actividades y
de Bienes y Derechos Patrimoniales.

*Medidas contra el transfuguismo. El
transfuguismo es uno de los peores
descréditos para la vida politica y una
deformacion de la voluntad popular.
Por ello, IU no admitird en sus listas un
miembro integrado en la candidatura de
otra formacién mientras mantenga el cargo
conseguido en su partido original.

*Reforma de la Ley de Contratos del
Sector Publico para limitar las revisiones
de los precios de la contratacion, evitar las
divisiones injustificadas de los contratos
e incorporar las garantias y reformas
establecidas por la Unidn Europea.

*Las contrataciones se realizardn a
través de comisiones especificas, cuyo
funcionamiento sera transparente, sus
decisionespublicasyenlasque participaran
los representantes de todos los grupos
municipales. Sus componentes tendran
acceso a los expedientes de contratacion.

* Nueva regulacion econdmica del régimen
de gestion indirecta del sector publico
en cualquiera de sus modalidades,
modificando sustancialmente los sectores
a los que pueda acceder, condiciones
de licitacidn, los sistemas de control,
actualizacién de costes, etcétera.

*Establecer en la legislacion sobre
subvenciones y en la de contratacién
de Administraciones Publicas criterios
objetivos para la atribucién de dinero
publico y para la evaluacién de las ofertas
presentadas,reduciendoladiscrecionalidad
y atendiendo a otros aspectos que no sean
los meramente econdmicos. Participacién
activa de todos los grupos institucionales
en los procesos de valoracion, disponiendo
de acceso al expediente correspondiente
sin restricciones.
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*Reforma de la Ley de Bases de Régimen
Local, de laLey de Gobiernolocaly dela Ley
de financiacién de las Haciendas Locales,
para que todos los alcaldes y concejales
tengan la obligacién de depositar su
declaracion de bienes e intereses en un
registro publico; para que a partir de
cierto importe econémico o mas de un
afo de duracion, las licencias, convenios y
contratos - especialmente los contratos de
obras y servicios de larga duracién (agua,
residuos, seguridad, espacios publicos)-
sean adoptados por el Pleno municipal
y no se limite su decisién al debate en
la comision de gobierno, en la que no
estd representada la oposicion; y para
que todos los grupos municipales estén
representados en las empresas publicas y
en las mesas de contratacion.

*Creacion de un Registro publico de
recalificaciones de suelo. El Ayuntamiento
incorporara en los expedientes
urbanisticos la historia registral de las
transacciones que sobre los suelos
afectados se hayan realizado en los diez
afios anteriores. Desarrollo urgente de
las medidas preventivas contempladas
en la Ley de Suelo 8/2007, con especial
atencién a las plusvalias publicas, para que
el planeamiento municipal no se pueda
convertir en plusvalias privadas en su
integridad y se incremente la participacion
publica de la plusvalia en beneficio del
interés general, asi como a la transparencia,
informacion  publica y  participacién
ciudadana en los acuerdos e instrumentos
de planeamiento urbanistico, incluyendo
los convenios municipales, que han de
ser publicos en tiempo real a través de la
red. Aplicacién de la Disposicidn adicional
novena de la Ley de Suelo, mediante la
creacion en todos los Municipios, de un
Registro de Actividades y de un Registro
de Bienes Patrimoniales de cada cargo
publico, las variaciones producidas durante
el periodo del ejercicio del cargo, con una
declaracion final con ocasion del cese y al
terminar el mandato. La Ley de Suelo debe
clarificar y armonizar las competencias,
reducir plazos, simplificar las normas y los
procedimientos urbanisticos y hacerlos
mas transparentes y accesibles, evitando
toda discrecionalidad. Fijacién de precios
maximos de venta del suelo.

*Creacién de un Cuerpo de Inspectores,
ajenos a los Ayuntamientos, que vigilen
la legalidad de los planeamientos
urbanisticos. Incremento de la fiscalidad
de las plusvalias obtenidas. Medidas de
sujecion de las plusvalias de urbanismo
al interés general, de tal modo que los
beneficios derivados de las recalificaciones
de suelo y del aumento de la edificabilidad
reviertan en beneficio de la sociedad.



* Apostamos por una funcidén publica
profesionalizada, por lo cual se deberan
limitar los puestos de libre designacion
a los estrictamente necesarios, se
favorecera una carrera profesional basada
en los principios del mérito y capacidad,
generalizdndose el sistema de concurso
como instrumento de provision de puestos,
Acabar con el clientelismo que se produce
en la asignacién de puestos directivos
de libre designacién y con el ejército de
asesores que rodea a los altos cargos, que
supone la creacién de administraciones
paralelas.

*Incorporacion a todo el ordenamiento
legal de las recomendaciones adecuadas
del Grupo de Estados contra la Corrupcion
(GRECOQ) del Consejo de Europa...

*Elaboracién y publicacién anual de un
andlisis y evaluacion oficial de la economia
sumergida y del fraude fiscal, para su
presentacién y debate en las Cortes
Generales y Parlamentos autondmicos.

*Reforzamiento de la funcién fiscalizadora
del Tribunal de Cuentas sobre el sector
publico, las instituciones y las formaciones
politicas, con el fin de vigilar el buen uso
de los recursos publicos. Establecimiento
de sanciones econdmicas imperativas
por el Tribunal de Cuentas del Estado
y sus equivalentes autonémicos;
imposibilidad de cobrar subvenciones
a los Ayuntamientos que no presenten
sus cuentas anuales; generalizacidon de la
implantacion telemética de rendicidon de
cuentas; simplificacién del procedimiento
establecido para los Ayuntamientos con
menos de 5.000 habitantes.

*Reforzamiento de las auditorias vy
fiscalizacién de la gestion de los recursos
publicos, que seran obligadas en el caso
de procesos judiciales que afecten a la
Administracion.

*Reglamentacién de los lobbies o grupos
de presiéon, que han de acreditarse en
registro publico ante las instituciones
publicas correspondientes.

3. TRANSPARENCIA

En una verdadera democracia sélo es posible
una auténtica participacién por parte de la
ciudadania si ésta puede acceder en igualdad
de condiciones a todo tipo de informacién que
se encuentre en poder de cualquier autoridad
publica o de cualquier entidad privada que
realice funciones publicas. La mejor herramienta
para garantizar el pleno reconocimiento vy
ejercicio de este derecho es la existencia de una
ley especifica de acceso a la informacién.

La informacién de las instituciones publicas
debe ser accesible a los ciudadanos y, al mismo
tiempo, las instituciones deben ser proactivas
en el ofrecimiento y puesta a disposicion de esa
informacion para los ciudadanos. Espafia es uno
de los pocos paises de la UE que carece de una
ley que regule el acceso a lainformacidn publica,
por lo que desde IU nos comprometemos a
impulsar la elaboraciéon de una Ley de Acceso a
la Informacidén Publica basada en los siguientes
principios:

*El derecho de acceso a la informacién es
un derecho fundamental de toda persona,
que debe poder ejercerse sin necesidad de
justificar las razones por las que se solicita
la informacién.

*El derecho de acceso a la informacién
se aplica a todas las entidades publicas,
a todos los poderes del Estado y a todas
aquellas entidades privadas que realicen
funciones publicas.

*El derecho de acceso a la informacion
se aplica a toda la informacién elaborada,
recibida o en posesion de las entidades
publicas, sin importar cémo esté
almacenada.

*Principio de  publicidad de la
informacion: el secreto y la denegacién
de la informacion son la excepcidn y sélo
podrd fundamentarse en razones muy
especificas, como la seguridad nacional o
la investigacién de delitos.
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* Las entidades publicas, a iniciativa propia,
deben poner a disposicién del publico
informacion basica y esencial sin que sea
necesario realizar una solicitud.

4. MODELO DE ESTADO FEDERAL

Tenemos la suerte de ser un pais diverso vy
plural, con naciones en nuestro territorio y una
enorme riqueza cultural. Vemos esta diversidad
como un valor, y por eso defendemos que la
mejor forma de garantizar la convivencia es a
través de cauces democréticos. Defendemos un
referéndum en Cataluia, en el que proponemos
que sigamos caminando juntos. Entendemos
que un Estado Federal solidario es la mejor
manera de garantizar la convivencia de un pais
plurinacional.

REPUBLICA FEDERAL

El bloque reaccionario y monarquico que
conforman en este momento PP, PSOE y CS
estd tratando de articular una salida reformista y
autoritaria a la actual crisis de régimen.

Su lectura ultraconservadora de la crisis del
modelo de Estado, abordada a golpe de
represion policial, judicial y administrativa,
esconde una salida recentralizadora para todo el
Estado que vaacompafiada de unincremento de
las férmulas represivas para abordar problemas
politicos. De triunfar esta opcién involucionista,
estarfamos ante un pais menos democratico y
mas centralista. Menos libre.

La participacion del Rey en esta operacion, al
margen por tanto de su funcién constitucional,
ha sido necesaria para ensamblar el bloque
reaccionario y monarquico. También para agitar
aun mas los danimos del nacionalismo espafiol,
funcionalasusintereses.Este hechocompromete
necesariamente el futuro de la monarquia en
Espafia al futuro del bloque reaccionario vy
monéarquico. Es més, la Republica a dia de hoy se
ha configurado como una condicién necesaria
para la salida de esta crisis de régimen.
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*Entendemos que la mejor solucion para
asegurar el futuro de un proyecto de
pais que nos dote de un marco politico
adecuado es un proceso constituyente,
participado desde abajo, que concluya
en una nueva Constitucién Republicana y
Federal.

* Nuestro proyecto es la Republica Federal
quedefiendaalamayoriasocialtrabajadora,
vinculada necesariamente a la conquista y
consolidacién de derechos sociales para
las clases populares y al reconocimiento
del derecho de autodeterminacién de los
pueblos. Nuestro modelo de paisincorpora
la prioridad de satisfacer las necesidades
bésicas de las clases populares en campos
como el empleo, la educacién, la sanidad,
la vivienda, las pensiones y los servicios
bésicos, entre otros.

*La crisis de régimen debe finalizar
con el inicio de una nueva etapa para
Espafa marcada por el respeto a la
plurinacionalidad 'y la garantia de
cumplimiento de los derechos humanos,
como garantia de la paz, la convivenciay la
justicia social en nuestro pais.

Por lo tanto, la Republica, el pacto federal,
el reconocimiento efectivo del derecho
de autodeterminacién, la lucha contra el
patriarcado, la democracia participativa, la
justicia social y el laicismo son los cimientos de
una nueva arquitectura politica y social favorable
a la mayoria social trabajadora y constituyen el
compendio de nuestra propuesta de Estado.

ParalUladefensadeunmodelodeEstadofederal,
plurinacional,  plurilinglistico,  pluricultural,
cooperativo y solidario se basa en la conviccién
de que eslaférmula que puede darsolucionalas
necesidades politicas derivadas de la realidad
plurinacional, de forma que el Estado asuma lo
diversificado de su composicién, garantizando
los reequilibrios territoriales entre los diferentes
territorios y los diversos actores sociales.

Un Estado y unas unidades federadas que,
contando con un bloque bien definido de
competencias propias 'y con suficiencia
financiera, hagan efectivos los principios de
igualdad, solidaridad y progreso.

El Estado federal propugnado no perjudicara
en base a privilegios o trato discriminatorio los
interesesde lamayoriasocialensuconjunto,nide
unos Estados respecto a otros. Al mismo tiempo,
imposibilitard que se produzcan involuciones en
materia de derechos y libertades en ninguna de
las unidades federadas.

Por todo ello, el modelo de Estado que
propugnamos se debe fundamentar con un
pacto entre las distintas unidades federadas
como expresion de la soberania de los distintos
pueblos. Asi pues, el Estado Federal debe
garantizar la soberania politica de las distintas
unidades federadas para decidir su futuro, al
tiempo que garantiza también la concrecién del
resto de soberanias: la energética, alimentaria,
urbanistica, educacional, sanitaria, etc.
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5. UN PAIS CON MEMORIA

Recordar y dignificar la memoria de las victimas
del franquismo y restituir los derechos perdidos
por ellos y sus descendientes es una necesidad
democratica, porque la democracia no sera
plena en nuestro pais hasta que no se reconozca
el pasado negro de nuestra historia y se tribute el
homenaje que se merecen loshombresymujeres
que se enfrentaron a él. En Aragén contamos ya
con un marco legislativo autonémico que ha
de ser desarrollado debidamente. De nuevo la
inaccién del gobierno del PSOE de Lamban en
esta materia hace que cerremos la legislatura sin
haber consolidado la politica de memoria que
tanto nos costé impulsar a [U.

En momentos como los actuales, con un fuerte
ataque de las derechas reaccionarias a cualquier
politica o medida que trate de dignificar a las
victimas y construir nuestro presente sobre una
solida lectura de la memoria democrética de
nuestro pais, es urgente fortalecer estas politicas
pues representan la mejor vacuna contra los
extremismoy los fascismos que parecen regresar
en Europay en el mundo. Por ello proponemos:

* Garantizar el desarrollo inmediato de la
Ley de memoria democratica de Aragdn
con los medios materiales y humanos
necesarios para ello.

*Reconocer la imprescriptibilidad de los
crimenes de lesa humanidad, genocidio y
crimenes de guerra, para que los crimenes
del franquismo puedan ser investigados
por los tribunales espafoles.

*Garantizar un ambicioso proyecto de
exhumacion de fosas comunes, con
participacion de las autoridades judiciales
y de los equipos arqueoldgicos que
estan desarrollando el trabajo en nuestra
comunidad auténoma de la mano de las
asociaciones memorialistas. Se trata de
localizacién de personas que padecieron
delitos contra el derecho internacional
humanitario, se trata de Dotar técnica y
materialmente a los archivos provinciales
para que se puedan hacer cargo de la
documentacién integra (clasificacién vy
descripcion documental) de los partidos
judicialesque hoyse encuentraalmacenada
en una nave privada de alquiler.

* Garantizar financiacidn estable para que
las asociaciones memorialistas cumplan
en condiciones dignas las funciones de
informacion, sensibilizacién, recuperacion
de restos y dignificacion de las victimas que
en condiciones tan precarias han venido
desarrollando con éxito. En este sentido
es necesario que las ayudas destinadas a
la recuperacién de la memoria obtienen el
100% de la financiacién de los proyectos
aprobados y no como ahora el 80%.

*Incorporar en el curriculo escolar
contenido relacionados con la memoria
democrética. Impulsar la recuperacién de
la asignatura de historia contempordnea
de Espafia que permita el conocimiento de
lo acontecido en la Espaiia del siglo XX.

*Establecerlaimprescriptibilidad del delito
de sustraccion de menores y el efectivo
impulso de las investigaciones por parte de
los jueces de instruccion y la fiscalia para
atajar la grave problemética que padecen
las victimas de bebés robados en nuestro
pais.

*Impulsar la obligacién de las autoridades
eclesiasticas de abrir sus archivos a las
personas que estén buscando a sus madres
o hijos/as.

*Crear un banco de ADN de victimas
del franquismo que facilite ademas la
busqueda y el encuentro entre madres e
hijos separados forzosamente.
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*Reclamar la nulidad de las sentencias de
los tribunales franquistas creados por la
dictadura para fusilar o encarcelar a los
disidentes politicos o sociales.

*Reconocer y reparar a todos aquellos que
lucharon contra el fascismo y el nazismo,
declarados apatridas por el franquismo,
deportados a campos de internamiento,
concentracién y exterminio. Hablamos
de los cerca de 9.000 republicanos vy
republicanas deportadas de las que se
exterminaron a 5.000. Sus historias de
resistencia por la libertad y la democracia
han de legarse a las generaciones futuras.

* Reconocer especificamente como
victimas del franquismo a diversos
colectivos, debiendo las administraciones
publicas realizar acciones de catalogacion
archivistica, programas de difusidon y de
investigacién académica, asi como de
reconocimiento en el espacio publico y
en actos de homenaje. Nos referimos a las
mujeres, los conocidos como “nifios y nifas
de la guerra”, personas represaliadas por
razén de orientacidn sexual e identidad y
expresion de género, represaliadas por
su identidad nacional o el uso o difusién
de su lengua propia. Asi como también
al colectivo gitano, judio y masones que
sufrieron discriminacién y persecucion por
parte del régimen franquista.

*Reparar al colectivo de la guerrilla
antifranquista que dio su vida en la
lucha contra un régimen fascista. El
reconocimiento este colectivo se realizara
por parte de las autoridades militares
espafolas y deberd homologar el tiempo
que pasaran en la resistencia con el tiempo
laboral de ejercicio militar.

*Derecho a reclamar reparaciones
econdmicas al Estado por el trabajo forzoso
del que se beneficiaron grandes empresas,
a través de la elaboracion de un censo de
empresas.

*Propiciar la investigacién para la
elaboracién de un censo de bienesrobados
en Aragon.

*Instar a que el gobierno del estado
reconozca el derecho a una indemnizacion
a las personas beneficiarias  de
quienes fallecieron o sufrieron lesiones
incapacitantes por la represion franquista
en su lucha contra la dictadura hasta el
15 de octubre de 1977. La reparacidn
conllevard ademas la obligacién del Estado
de restituir los bienes inmuebles, dinero y
otros valores, bienes muebles y archivos
documentales, requisados.

*Instar al que el gobierno del estado
a establecer como delito de odio las
humillaciones hacia los colectivos de
victimas del franquismo a través de
modificacién del Cédigo Penal. A partir
de la aplicacién de este principio, las
asociaciones y fundaciones que actlen
contra la ley podréan ser objeto de un
expediente de ilegalizaciéon. Asi pues, los
titulos nobiliarios que exalten el franquismo
también deberadn ser eliminados. También
habréan de retirarse los reconocimientos
de caracter econémico por el desempeno
de su cargo o funcién a aquellos militares,
agentes policiales y empleados publicos
del Estado que hayan formado parte del
aparato de represion de la dictadura, como
es el caso de Billy el Nino.

*Instar a que el Gobierno espanol actie
de forma eficaz con las causas judiciales
ya abiertas en terceros paises. Por tanto,
impulsar y apoyar a la Querella Argentina.

*Impulsar la creacién de wuna fiscalia
especial para las desapariciones forzosas y
la sustraccion forzada de menores.

*Promover la creacion de Lugares de
Memoria, un censo de victimas del
franquismo, asi como la inclusién de la
memoria democratica en los curriculos
educativos de primaria y secundaria.



En

coordinacidn con el resto de administraciones

pa

los municipios ha de trabajarse

ra conseguir los principales objetivos:

* Localizacién, exhumacién y denuncia ante
la autoridad judicial de desaparecidos
forzosos en fosas comunes.

*Eliminacién de todo tipo de simbolos
apologéticos del franquismo para ser
sustituidos por elementos de difusién de
valores democréticos con perspectiva de
género.

*Creaciéon de oficinas de victimas del
franquismo 'y colaboracion con las
asociaciones memorialistas locales para
asesorar a victimas y difundir valores
democraticos a través de la recopilacion
de materiales, archivos orales y testimonios
escritos que contribuyan al conocimiento
de la historia de la represién a nivel local.

en



UN ARAGON
CON SERVICIOS
PUBLICOS DE
CALIDAD
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1. EDUCACION PUBLICA DETODOS Y
PARA TODAS

La educacién es un derecho universal basico
no una inversion personal. Queremos una
educacion publica, gratuita, laica, feminista,
democratica, ecoldgica e inclusiva, mediante
una red Unica de centros de titularidad y gestion
publica, que cubra todas las necesidades de
escolarizacién desde Educacién Infantil (0-6
afios), suprimiendo progresivamente los centros
privados financiados con dinero publico,
posibilitando su integracion negociada en la red
de centros publicos. Blindaremos la inversién en
educacion publica con el 7% del PIB. Igualmente
acordaremos con la comunidad universitaria
una Ley de Universidad e Investigacion publica
al servicio de la sociedad, que fortalezca el
gobierno democrético en las universidades, que
invierta el 2% del PIB y asegure la gratuidad de la
ensefianza universitaria como objetivo, fijando,
mientras tanto, tasas minimas y un sistema de
becas-salario para garantizar el acceso universal.

IU apuesta ante todo por la educacién publica
y gratuita, como Unica garante del derecho
universal a la educacién en condiciones de
igualdad y democracia; y como base de la
cohesion social y de la formacién de personas
mas iguales, méas libres y mas criticas. La
educacién como herramienta transformadora
del modelo social, debe contribuir a una
sociedad basada en relaciones de cooperacion
entre iguales como alternativa a la competicién
excluyente y las jerarquias de poder.

Para ello proponemos los siguientes ejes vy
lineas de actuacion como marco comun de las
propuestas programaticas concretas que se
planteen en el &mbito autonémico

IU defiende la educacion publica y gratuita,
como Unica garante del derecho universal a
la educacién en condiciones de igualdad vy
democracia; como base de la cohesidn social
y de la formacion de personas mas libres, mas
criticas y mas iguales.

Los ejes vertebradores de nuestro modelo
educativo y, en consecuencia, de las propuestas
de actuacién que planteamos, responden a los
siguientes principios:

*El derecho universal a la educacidn
ha de ser garantizado por los poderes
publicos (central, autonédmico y municipal)
“mediante una programacion general de
la ensefanza, con participacién efectiva de
todos los sectores afectados y la creacién
de centros docentes” (art. 27.5 de la
Constitucion)

*La educacién publica es la garante del
ejercicio de ese derecho en condiciones
de igualdad y democracia. Nuestro
compromiso con la escuela publica es una
apuesta por una educacién cientifica, plural
y critica, laica, participativa, pluricultural,
coeducadora, inclusiva, compensadora
de las desigualdades sociales, ligada a su
entorno y gestionada democréticamente.

* Una educacion publica, laica y de calidad
tiene que contar con financiacion suficiente
y solidaria, es decir, que asegure el derecho
a la educacion a todos y todas por igual.

* Desde nuestro modelo de Estado federal
propugnamos la autonomia educativa,
entendida como una participacion
efectiva de todos los sectores afectados
en la toma de decisiones -tal como se
recoge en la propia Constitucién. Por eso
hemos defendido el pleno ejercicio de las
competencias educativas por parte de las
CCAA y abogamos también por un mayor
peso de los Ayuntamientos en este dmbito,
sin menoscabo de una mayorautonomiade
los centros, tanto en el plano pedagdgico,
como en el funcional y econdmico.
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*Elaborar un decdlogo de practicas Para alcanzar este objetivo se hace necesaria

de obligado cumplimiento en todos la Derogacion de la LOMCE, y de los decretos
los centros educativos con el fin de y ordenes que la desarrollan, compromiso que
desarrollar practicas que fomenten los lzquierda Unida asume en el ambito del estado,
valores de igualdad, respeto, disciplina y paralelamente y desde el Gobierno de Aragén
potencien una educaciéon humanista que proponemos:

permitan entender el funcionamiento de

las instituciones, el cumplimiento de los

deberes y el ejercicio de los derechos. "Promulgar una Ley Autondmica de
Educacion, con especial atencion a la

reducciéon de ratios en todas las etapas

Para el desarrollo de estos principios, las educativa, la creacion de departamentos
propuestas de Izquierda Unida de Aragdn, son de orientacion cada 250 alumnos/as y la
las siguientes: potenciaciondelaescuelaenelmediorural,

* Una educacion publica, laica y de calidad
para la igualdad.Para IU el mejor modo
de garantizar el ejercicio del derecho a
la educacién en condiciones de igualdad
pasa por defender a ultranza un sistema
publico de ensefanza que, desde la
educacidon infantil hasta la universitaria,
esté al servicio de las necesidades sociales,
de la igualdad de oportunidades y de
los valores democraticos. U es contraria
a la concepcién del servicio publico de
educacion segun la cual éste puede ser
prestado indistintamente por los poderes
publicos o por la “iniciativa social” (es decir
privada). Igualmente somos contrarios a los
conciertos educativos y a la equiparacion
del derecho de todos a la educacion con la
“libre eleccién de centro”.

acompanada de una Ley de Financiacién
Econdmica. . Una Ley que incorpore la
perspectiva de las pedagogias criticas;
cuestionando desde qué planteamientos
ideoldgicos se estructura el sistema
educativo en todas sus dimensiones

*Apoyo decidido a los centros con
mayor escolarizacion de alumnado en
desventaja. Disminucién especial de
ratios de alumnado. Aumento especial de
profesorado ordinario. Aumento especial
de profesorado especifico: apoyos y
desdobles; PT; AL; Equipos de Orientaciodn;
trabajadores sociales.

*Plan autondémico para la mejora de la
convivencia escolar.

*Normativa sobre escolarizacion de
alumnado en desventaja. Adecuada vy
equitativa distribucion del mismo entre
todos los centros publicos y privado-
concertados, (suprimido), la prohibicién
del incremento de las ratios méximas,
asi como el seguimiento y control de
la escolarizacion en todos los centros
financiados con fondos publicos. Y una
adecuada adscripcién de los centros de
primaria a secundaria.

*Acnee cuenta por dos para la ratio del
aula. Establecimiento de 1 reserva en el
periodo de escolarizacion.

*Acneae, tope 15% por aula. Cada tres,
cuentan por cuatro para la ratio del aula.
Establecimiento de 3 reservas por aula
durante todo el curso.



*Promocion de la Formacién profesional
como apuesta a la cualificacién profesional
de los y las jévenes y personas adultas
excluidasdelmercado detrabajo,asimismo
apostaremos por que la introduccién de
la juventud en el mercado de trabajo se
dé en condiciones de calidad, de forma
remunerada y con el objetivo de dotar de
una formacion de calidad y adaptada a las
necesidades del conjunto de la sociedad.

*FP agraria en las 3 provincias. Continuar
la formacién agraria con titulaciones
universitarias.

*Introducir clausulas de contratacién vy
mejoras en las condiciones laborales de
los alumnos que realizan la Formacion
Profesional Dual.

* Desarrollar la formacién a distancia para
la poblacién activa con medidas que
favorezcan la adaptacion a su jornada
laboral, y especialmente a quienes
residen en zonas rurales, teniendo en
cuenta la realidad demogréfica de nuestra
Comunidad Auténoma.

* Programa de apertura de los centros a su
entorno, que se concretaria en cada distrito
educativo y/o en cada municipio.

*Desarrollo de un Plan Estratégico para
la Igualdad en todo el sistema educativo
Aragonés, que ird acompanado de la
financiacion necesaria

*Debe  potenciarse la  formacién,
experimentacién e innovacién educativa
de metodologias y didacticas mas acordes
con el desarrollo evolutivo de los-as
alumnos-as, y en especial las vertientes
emocional y social, fundamentales para
la convivencia, la participacién social y el
bienestar personal. Se atendera de manera
fundamental al papel transformador de
la educacion y del aprendizaje desde la
autonomia, la cooperacién, la visidn critica
y la solidaridad.

*Debe potenciarse el uso del software
abierto, libre y gratuito en el sistema
educativo, teniendo en cuenta la
significaciéon econdmica y politica de las
practicas de uso de las tecnologias de la
comunicacién y la informacién.

*Curriculo laico, intercultural, inclusivo,
igualitario feminista y ecoldgico, que sea
desarrollado por los centros escolares y
la comunidad educativa en virtud de su
autonomia pedagdgica, con tratamiento
equitativo de las distintas ramas de
conocimiento  (cientifico, humanistico,
artistico...) 'y transversal de temas
relacionados con la memoria histérica ,
la igualdad o la violencia de género el
feminismo, la diversidad afectivo-sexual,
la resolucion de conflictos, la inteligencia
emocional,laeducacidnsexual,laeducacién
para la salud, la prevenciéon de violencia
desde las masculinidades, la convivencia
democratica, la interculturalidad y una
socializacién positiva que incluya la
diversidad de sensibilidades. Cualquier
religion, incluidos sus actos o simbolos
quedaré fuera del ambito escolar. Inclusion
de una materia sobre Igualdad. En todas
las etapas educativas se revisara la
construccion androcéntrica del curriculum
y la ocultacién de las opresiones por razén
de raza, etnia, sexo, orientacidén sexual,
identidad sexual, clase social o ideologia.

* Consideracidon de la Escuela Publica Laica,
que respete la libertad de pensamiento,
de conciencia y de religién, y por tanto,
las opciones ideoldgicas, politicas vy
morales del alumnado, familias, equipo
de profesores-as y trabajadores-as de los
centros. Los simbolos y el adoctrinamiento
religioso deben salir de los centros
de ensefanza financiados con fondos
publicos, tal como corresponde a un pais
aconfesional. Y para asegurar el respeto
a la libertad de creencias, ningun centro
educativo financiado con fondos publicos
podra incluir expresamente su caracter
confesional en el proyecto educativo.

* Asignatura especifica de Género, en la
Facultad de Educacion.
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* Asignatura especifica en la Facultad de
Magisterio y en el Master de capacitacion
para docentes de educacion emocional.

IU se viene oponiendo desde hace afios a las
tendencias privatizadoras de la educacién en
sus diferentes niveles, y de manera especial
a la abusiva politica de conciertos. Se debe
promover, por tanto, el acuerdo entre las
distintas administraciones educativas para
extendery potenciar la educacién publica como
eje vertebrador del sistema educativo, mediante
unared publicade centros suficiente que permita
satisfacer el derecho a la educacién en todas
las etapas educativas. Eso implica planificar y
garantizar la creacién de centros publicos en los
nuevosdesarrollosurbanisticos(“el suelo publico
sélo para centros publicos”). Mantenimiento y
aumento de las unidades escolares publicas,
ante el descenso demogréfico.

Para lograr este objetivo es preciso adoptar
medidas como:

*Plan  plurianual de  construcciones
publicas, a 8 anos. En el disefio de centros
deberd tenerse en cuenta la arquitectura
inclusiva

* Mantenimientoy aumento de las unidades
escolares publicas ante el descenso
demogréfico

*Ampliacion de la red publica de
escuelas infantiles hasta cubrir, en la
proxima Legislatura, toda la demanda
de escolarizacion de 0 a 6 anos,
especialmente el ciclo de 0 a 3 afos por
la importante funciéon pedagadgica y social
que desempefa. Gestion del 0-3 por parte
de DGA. Aumento de los recursos para
Atencion Temprana.

* Ampliacion de la red publica de centros
de educacién especial, haciendo especial
atencién en la franja de edad 0-6 afios que
den respuesta a la necesidad no cubierta
en la materia.

*Plan integral de formacién profesional
que, junto a la extension en la red publica
de los ciclos formativos de grado medio
y superior mas demandados, incluya vy
coordine toda la formacién profesional.

* Ampliacion de la red de centros de
Educacidon de Personas Adultas (E.PA.)
hasta cubrir la totalidad de la demanda
en cada distrito escolar, en régimen de
ensefanza presencial, complementada
con la modalidad a distancia. Estos centros
deberan adecuar su oferta y sus horarios
a las caracteristicas de su alumnado,
con especial atencién a quienes tienen
que asumir en solitario (mujeres muy
mayoritariamente) las responsabilidades
familiares.

* Garantizar que den respuesta a la realidad
socioeducativa, tanto a las necesidades de
alfabetizacién basica hasta secundaria.

* Ampliacion de la oferta publica de plazas
y centros de idiomas en la comunidad.

* Acciones especificas de apoyo al acceso
a la educacion secundaria y superior para
la juventud procedentes de entornos
familiares sin posibilidades econdmicas.

* Oferta publica suficiente de ensefianzas
de régimen especial en cada distrito
educativo, incluida la de Escuelas
Municipales de Musica.

*Anélisis de la oferta y demanda de
plazas de ensefianza post-secundaria
(universitaria y FP superior) a fin de
subsanar los déficits de plazas publicas en
determinados sectores vy titulaciones, que
deberdn ampliarse especialmente en los
campos con mayor demanda de empleo.
Hay que evitar que quede en manos de la
iniciativa privada la oferta de plazas (para
quien pueda pagarselas) en los sectores
punteros o de mayor demanda profesional.

*Gestion de los y las Conserjes de los
centros y del mantenimiento de los centros,
a cargo de la DGA.

*Establecimiento de ratios maximas
para personal de cocina y monitoras de
comedor.
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*Plan especial para la Escuela rural, a
desarrollar en la préxima Legislatura (o
lo que es lo mismo, medidas contra la
despoblacién):

* Sustitucién de las Ayudas Individualizadas
de Transporte, por rutas DGA.

*Mejora de la red de comedores
escolares con cocina propia cocina ins situ
suministrada con productos de proximidad
y ecoldgicos.

*Ratios especificas y diferenciadas del
ambito urbano.

* Mejora de la estabilidad profesorado.

* Mejorar la catalogacion de los centros de
Dificil desempefno: ampliacion sustancial
del nimero de centros y establecimiento
de tres categorias diferenciadas.

CENTROS PRIVADOS CONCERTADOS

*Supresidon progresiva de los conciertos
educativos, que tendrén caracter
subsidiario y sélo se mantendran cuando
la red publica no permita atender la
demanda de escolarizacién. En ningun
caso se haran cesiones de suelo publico
para centros privados concertados, ni se
ampliara la red concertada cuando existan
plazas escolares publicas suficientes.
Asimismo propugnamos la puesta en
marcha de un proceso que fomente y
facilite la incorporacién a la red publica de
los centros privados concertados que lo
deseen.

*Equiparacién del funcionamiento de
los centros privados concertados con
los publicos en cuanto a admisién vy
permanencia del alumnado, horarios y
jornada escolar, gestion democratica,
control social de los fondos publicos, asi
como acceso y condiciones laborales del
profesorado y resto del personal con cargo
al concierto.

*Supresién inmediata del concierto a los
centros que segreguen al alumnado por
razén de sexo, que utilicen mecanismos
econdémicos, académicos e ideoldgicos
para seleccionar a su alumnado o que
impongan su ideario sin respetar los
derechos del alumnado o del profesorado.

En este sentido IUA aboga por que no se
autoricen los centros segregadores por sexo.

nurono[win DELOS CENTROS Y PARTICIPACION
DEMOCRATICA

La autonomia de los centros es un factor de
calidad, en tanto que necesaria para poder
ofrecer una respuesta educativa ajustada a las
caracteristicas y necesidades de su alumnado
y de su entorno. Ademas el ejercicio de la
autonomia favorece una mayor implicacién de
los distintos sectores de la comunidad escolar,
a través de su participacién democratica en la
toma de decisiones.

Para lograr este objetivo es preciso adoptar
medidas como:

* Ampliar la autonomia real de los centros:
pedagdgica, funcional, econémica y de
eleccion democritica de modelo de
jornada escolar entre toda la comunidad
educativa.

*Creacion y reforzamiento del papel de
los Consejos escolares autondmicos vy
municipales. Para IU estos drganos de
participacion deberan tener competencias
de gobierno (las propias de la planificacion
general de la oferta educativa en su dmbito
territorial) y de control social.



*Potenciacion de la  participacion
democratica en los centros educativos
mediante medidas de apoyo y fomento
al asociacionismo del alumnado y de las
AMPAs. Proponemos también que se

SOBRE EL EQUIPO LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Con respecto a los/as trabajadores/as que
forman parte de la comunidad educativa desde
IU creemos que es preciso adoptar medidas
como:

reconozca, a efectos laborales, como deber
publico inexcusable la asistencia de padres
y madres o tutores-as a las reuniones de
los Consejos escolares, comisiones de
escolarizacidén u otros érganos analogos,
asi como a las actividades programadas
por los centros sobre la educacién de sus
hijos e hijas, en especial la asistencia a las
reuniones de tutoria con el profesorado.
Escuelas de padresy madres con formacién
ensocializacidn positiva. Asicomofavorecer
la implicacién de los padres y madres y su
participacion activa (nuevas pedagogias).

*Controlar a las editoriales, evitando los
regalos y valorando sus enfoques y los
sesgos de género que presentan. Potenciar
y facilitar la elaboracion colectiva de
materiales por parte del profesorado como
alternativa al abuso editorial.

* Promocionar y facilitar que dentro de los
centros educativos se trabaje por proyectos
curriculares que incidan en la formacion
integral de las personas: bloques tematicos
y programacién escolar en que se primaria
ese enfoque integral/global/holistico. Para
ello necesario favorecer un espacio fisico y
tiempos para facilitar la coordinacion entre
docentes.

*Elaboracién negociada del marco de
condicioneslaboralesdel personal docente
que incluird, al menos:reduccion del
horario lectivo (18 horas en Secundaria; 20
horas en EI-PRI); un sistema de promocidn
e incentivos profesionales en funcion de
la actividad desarrollada; la limitacion del
ndmero maximo de alumnos-as y grupos
por profesor-a en cada curso académico;
el disfrute de periodos sabéticos de
formacién para todo el profesorado, a lo
largo de su vida profesional; la reduccién
horaria a partir de los 55 afios sin merma
salarial; la oferta, con caracter permanente,
de la jubilacién voluntaria a partir de los
60 afos; regulaciéon de la salud laboral del
docente; asicomo el derecho a la asistencia
letrada y asesoria juridica gratuita por
denuncias derivadas del ejercicio de la
actividad profesional.

*Revision a fondo de la formacién
del profesorado, que se realizard
preferentemente en los centros educativos,
dentro de la jornada escolar, a partir de
proyectos de mejora propuestos por los
propios centros, o por las administraciones
educativas.

*Incremento de las plantillas de docentesy
otras personas profesionales (animadores-
as socioculturales, mediadores-as,
trabajadores-as  sociales) para poder
aplicar todas las medidas de atencidn a la
diversidad previstas, asi como los planes
de convivencia.

*Nuevas Oposiciones en los 4 afos de la
proxima Legislatura, hasta llegar al 8% de
interinidades. Se necesitarian unas 3.000
plazas mas de las que han salido hasta el
momento.
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*Medidas para potenciar la estabilidad
el profesorado, con atenciéon especial al
profesorado del medio rural.

*La mejora de las condiciones laborales
y  profesionales  del profesorado,
especialmente de quiénes son interinos-
as, a través del progresivo aumento de
plantillas orgénicas y descenso de la tasa
de interinidad, rebajandola hasta el 8% en
cuatro anos.

*Proporcionar personal del cuerpo de
Técnicos de Jardin de Infancia a todas las
Escuelas Infantiles publicas del territorio
aragonés de manera que todas las
trabajadoras constituyan una misma figura
laboral dependiente del Departamento de
Educacion del Gobierno de Aragén.

*Dotacidn del personal suficiente de
Administracion y Servicios (Limpieza,
Conserjeria, Administracion) en todos los
centros educativos publicos, incluidos CEIP,
CPI (Centros integrados de Ed. Primaria y
Secundaria) y Escuelas Infantiles.

* Internalizacién de los servicios de limpieza
y cocina de todos estos Centros Educativos
con el objeto de mejorar la calidad del
servicio y unificar las condiciones laborales
y de funcionamiento.

*Creacion de un Cuerpo de Educadoras
y Educadores Sociales que asuma las
funciones de programacion, coordinacién
y asesoramiento en actividades e iniciativas
de educacion no formal en Centros
Educativos de la Red Publica

*Reconocimiento de la importancia de
los aspectos motivacionales, afectivos vy
psicosocialeseneldesarrollodelalumnado,
ampliando la Red Integrada de Orientacidn
Educativa, para llegar al objetivo de un
profesional cada 200 alumnas/os.

UNA EDUCACION CON PERSPECTIVA DE GENERO

*Incluir en todos los estadios educativos:
la programacién general anual, plan de
accion tutorial y plan de convivencia (con
vision preventiva mas que sancionadora)
una socializaciéon  positiva para la
convivencia que incluya la prevencidn
de la violencia machista y el acoso entre
iguales, la educacién afectivo sexual y el
reconocimiento de la identidad. Necesario
que inspeccién controle a través de la
memoria que se haya desarrollado y la
valoracién de la situacion de convivencia.

* Evitar la uniformidad de las sensibilidades
por lo que fomentar la creacién de grupos
heterogéneos donde se favorezca la
diversidad y el manejarse en grupo.

*Favorecer en la escuela el uso de barnos
mixtos.

*Desarrollar sensibilidad trans en las
escuelas, facilitando burocraticamente los
ajustes de identidad requeridos.

*Laicidad en la escuela, eliminando la
asignatura de religién cuya vision de
la mujer la mantiene en situacién de
desigualdad.

*Incorporar en la ley de educacién
contenidos de socializacién positiva que
incluyan habilidades de comunicacién,
relacién, sensibilidad, expresion
sentimientos, profundizacién personal,
aprender a cuidar a otras personas y a
uno-a mismo-a... desarrollar una educacién
holistica.

*Desarrollo de un Plan Estratégico para
la Igualdad en todo el sistema educativo
Aragonés, que ird acompafiado de la
financiacion necesaria.
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UNA FINANCIACION PUBLICA, SUFICIENTE V
SOLIDARIA

La financiacién publica de la educacion debe ser
suficiente y solidaria. Lo primero, para asegurar
una oferta educativa publica que garantice
la aplicacion de las reformas en marcha y sea
adecuada a las necesidades de cada territorio
y lo segundo, para evitar desigualdades en las
oportunidades educativas entre la poblaciéon de
unas zonas y otras.

Para lograr este objetivo es preciso adoptar
medidas como:

* Alcanzar el 5% del PIB, en los 4 anos de
la siguiente Legislatura (aprox, 1.700 mill€),
desde el pobre 3'26% de 2016 (Espana,
4'22%).Y llegar al 7% en las dos siguientes
Legislaturas (aprox, 2.400 mill€). Total,
12 anos para alcanzar el 7% PIB, que nos
acercaria a los paises mas avanzados de la
UE.

*Incremento paulatino de los gastos de
funcionamiento de los centros, hasta
conseguir un 50% mas, en las dos préximas
Legislaturas.

*Hacia la Escuela gratuita. Aumento
sustancial de las becas de comedor vy
materiales escolares, durante los préximos
8 anos. Hasta conseguir la gratuidad total
al final de la segunda Legislatura.

*Suscribimos todos los compromisos
adquiridos en el pacto por la infancia en
Aragén y el documento de bases para un
pacto educativo en Aragdn especialmente
en lo concerniente a la gratuidad vy
universalidad de la educacién en el tramo
0-3 afos.

UNIVERSIDAD E INVESTIGACION

IU rechaza las politicas que pretenden convertir
las universidades en empresas de servicios
educativos y propugna una politica universitaria
alternativa para garantizar la calidad de la
Universidad como servicio publico imbricado en
el entorno socio-econémico y cultural de cada
Comunidad Auténoma. Es preciso un cambio
de la concepcion de la formacién universitaria
como derecho de la ciudadania en lugar de
inversion individual. Debemos consensuar una
alternativa compartida de universidad publica al
servicio de la sociedad entre toda la comunidad
universitaria y no de los intereses del mercado.
Para hacer efectivos estos principios es precisa
la Gratuidad de las ensefnanzas universitarias y
una financiacion publica suficiente. En el &mbito
de la investigacion proponemos la potenciacion
y financiacion de modelos alternativos de
investigacién que promuevan un desarrollo
sostenible compatible con el decrecimiento en
el consumo de recursos naturales asegurando
siempre el caracter publico de los resultados
de toda investigacién financiada con fondos
publicos. La innovacidon social, la igualdad,
el medio ambiente deben ser objeto de los
programas de investigacion. No tendremos una
universidad ni un sector de investigaciéon de
calidad si no dotamos de estabilidad profesional
del profesorado universitario y al personal
investigador y de mecanismos de control de
la autonomia universitaria para prevenir la
endogamia y otras irregularidades.

IU propone un modelo que garantice el
acceso universal y gratuito a la universidad, y
muy especialmente a ordenar las ensefanzas
universitarias en grados de 3 aflos y masteres de
2 aflos por eso proponemos:

* Aumentar la igualdad entre comunidades
y entre universidades de la misma
comunidad.

* Facilitar el acceso a la Educacién Superior
al alumnado con menor poder adquisitivo
fijando tasas minimas y facilitando su
acceso a un sistema generalizado de
becas- salario.
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* Establecer nuevos criterios de valoracion
enfocados a la formacidny a la experiencia
con el objetivo de mejorar la calidad
docente.

* Consensuar una alternativa de universidad
publica al servicio de la sociedad y no de
los intereses de los mercados, garantizando
una financiacion publica suficiente de las
universidades de al menos 2 % de PIB.

*Planificacion de la oferta de plazas de
la ensefanza superior acorde con las
necesidades sociales.

*Equiparacién con la UE en el gasto por
estudiante y en el dedicado a becas y
ayudas al alumnado universitario, para la
ampliacién, extensiéon y mejora del sistema.

*Financiacion publica suficiente tanto
para acometer las transformaciones
pedagdgicas y curriculares necesarias,
como para garantizar un sistema de ayudas
al estudio que haga realidad la “dimensidn
social” de la educacién  superior,
asegurando que todo estudiante pueda
completar todos los estudios superiores
sin obstaculos derivados de su origen
socioeconomico.

*Contratacion estable del profesorado
y contrato laboral para becarios-as de
investigacion y profesorado en formacién
estabilizando la carrera investigadora.

*Equilibrar la valoracién de la docencia
con la investigacion. El objetivo de la
Universidad es la educacidn, el aprendizaje
y la elaboracién de nuevos conocimientos a
compartir y desarrollar con los estudiantes.
Asi que toda investigacion debe revertir en
una mejora de la docencia y el aprendizaje.
Para ello se deben potenciar proyectos
de apoyo a los doctores en formaciéon y a
los nuevos profesores para que mejoren
sus capacidades didacticas y sean
capaces de entender y valorar su labor
docente en relacidon con su trabajo como
investigadores.

*Plan autonémico de investigacién
adecuado a las necesidades sociales vy
econdmicas que asegure la coordinacion
y cooperaciéon entre Universidades, los
Organismos publicos de Investigacion y
los agentes sociales.

*Implantacién del Grado de Educacidn
Social en Huesca.

COMUNIDADES EDUCADORAS

*Impulsaremos la pertenencia activa de los
Ayuntamientos en los que gobernemos a
la Red estatal de Ciudades Educadoras,
promoviendotresejesdeaccionesenciales:

*El compromiso de toda la sociedad, no
sélo del Ayuntamiento, también de las
entidades sociales, sindicales y culturales,
los sectores econdmicos, etc. en la
educacion publica.

*La promocién del municipio como recurso
educativo: sus instituciones, su medio fisico
y su composicion social y econdmica, los
servicios publicos, etc.

*La participacién de los y las escolares en
la configuracién del municipio, a través
de mesas de participacion encuestas vy
proyectos educativos.

*De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16.3 de nuestra Constitucion que
dice: “Ninguna confesion tendra caracter
estatal”, en ninglin colegio publico de
nuestra Comunidad Autdnoma, existiran
simbolos religiosos de ninguna creencia
religiosa. En su horario escolar, no tendra
cabida ninguna clase de religion, ni sus
alternativas.

* Planificar todas estas propuestas desde la
premisa de la educacion en un contexto de
Comunidad educativa, en el que los planes
de trabajo anuales sean coparticipados
por todos los agentes educadores que
participan en todos los niveles de la
educacion incluso la adulta, ampliando la
corresponsabilidad més alld del cuerpo
del equipo de maestros-as y profesores-as
publicos.
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EDUCACION Y FORMACION PARA LA IGUALDAD

Entendemos la educacién en un sentido amplio,
que va mas allad de las "horas lectivas de clase”,
que pueda recibir un nifo-a o persona adulta
a lo largo de su vida formativa. Entendemos
que cada persona recibe a lo largo de toda su
vida intelectual una educaciéon continua que
discurre desde la etapa infantil hasta la etapa
mas adulta. Es por ello que las propuestas que
desde IU Aragdn se presentan, y que pretenden
profundizar en los problemas, prejuicios vy
estereotipos de género, tendrdn que estar
adaptadas al momento evolutivo en que cada
persona se encuentra respecto a su educacion
(etapainfantil, de primaria, secundaria,formacion
profesional, Universidad, Cursos, educacidn
complementaria,...etc.).

Hay que entender a la persona desde su etapa
mas infantil como sujeto activo de su propia
educacién y formacion, que puede y debe
participar de la transformacién del mundo en
el que vive y que se encuentra en un modelo
ecosistémico del que no se encuentra aislada.

Es por ello, que desde IU, proponemos medidas
a adoptar en la educacién y en la formacién de
ninos, ninasy de todas personas ubicadas dentro
de una Comunidad Educativa, que abarcaran
todos los espacios en los que el individuo esta
en contacto con educadores de referencia
y/o personas que trabajan por su cuidado,
proteccion y desarrollo personal.

Esta propuesta de trabajar por una educacidn
basada en la igualdad, la democracia, la justicia
social y el tratamiento a todas las personas con
igualesderechosydeberesindependientemente
de que sean hombre y mujer.

Se ven plasmados en las siguientes medidas:

*Promover la supresion de los roles y
estereotipos establecidos en funcidn
del género por medio de la inclusidn
obligatoria en el curriculo y en la préactica
escolar, desde la educacién infantil a la
educacion de personas adultas de una
programacion desde la perspectiva de
género, imprescindible para la igualdad
real.

*No se subvencionard a aquellos centros
que no cumplan esta medida y a aquellos
que segreguen por Sexos.

* Dentro de los proyectos curriculares y del
proyectodecentroeducativo,aparecerdnun
minimo de sesiones educativas y formativas
que seran llevadas a cabo por otros
servicios publicos (y/o subvencionados)
que trabajen en temas relacionados con:
la educacion afectivo sexual, la prevencién,
las patologias en conductas alimentarias, ...
etc. Promocionando de esta forma el
intercambio de aptitudes y conocimientos
de los diferentes profesionales que trabajan
en educacién para la igualdad.

*Proporcionar una formacién obligatoria
del profesorado en cuanto a género, asi
como una revisiéon de los materialesy libros
de texto que se emplean.

*Los planes de educacion incluirdn, en
el plan de convivencia, un apartado que
incida en la igualdad entre géneros.

*Desarrollo efectivo de los contenidos
englobados dentro de la educacion
afectiva y sexual que incidan en la
corresponsabilidad y sean superadoras
de los roles tradicionales de género. Asi
como que sean impartidos por personas
capacitadas y preparadas para ello.

*Puesta en marcha de politicas activas
dirigidas a la sensibilizacion en nuevas
masculinidades para la poblacién en
general.
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*Puesta en marcha de planes de
alfabetizacion para aquellos y aquellas que,
por su exclusién social u otra circunstancia,
no ha podido acceder a la misma.

*Fomento y promocién del conocimiento
de los estudios de género.

*Desarrollo de planes encaminados a
la promocion de una educacidon sexual
integral, capacita a los y las jovenes para
que puedan tomar decisiones informadas
en cuanto a su salud y su comportamiento
sexual, al tiempo que sirve para combatir
creencias e ideas erréneas y perjudiciales
sobre la salud sexual, el VIH y otras ITS.

* Desarrollo de medidas para garantizar los
derechos de las personas LGTBi:

= Inclusién en el curriculum educativo,
tanto de forma trasversal como
especifica, de contenidos relevantes
sobre diversidad sexual y de género,
que promuevan los valores de libertad,
igualdad 'y respeto. Revision de
contenidos educativos androcéntricos
que reproduzcan y refuercen estructuras
heteropatriarcales.  Introduccion  de
referentes positivos.

- Elaboracion de materiales especificos
en materia de diversidad sexual y de
género complementarios a la formacion
formal (contando con la participacién

y colaboracién de las organizaciones
sociales LGTBI).

= Creacidondeprogramasdecolaboracidon
entre los distintos centros educativos,
los sindicatos del profesorado y las
organizaciones sociales LGTBI para
impulsar y mejorar el abordaje de la
diversidad sexual y de género en el
ambito educativo.

=Creacion en todos los centros
educativos publicos de un servicio
psicopedagdgico que tenga
conocimientos sobre diversidad sexual
y de género y que pueda atender a
estudiantes LGTBI, abordar casos de
acoso escolar o mediar en conflictos
entre estudiantes, en colaboracién con
las organizaciones sociales LGTBI.

- Disefio y desarrollo de programas de
formacién especificos en diversidad
sexual y de género dirigido al
profesorado, en colaboracion con las
organizaciones sociales LGTBI, con
el objetivo de dotar de herramientas
pedagdgicas para prevenir los casos de
acoso escolar por LGTBIfobia.

- Desarrollo de estudios de investigacion
sobre la situacion de acoso y violencia
escolar que experimentan las y los
estudiantes LGTBI y articulacion de
medidas para atender y erradicar esta
grave realidad. Programas vinculantes
y de obligado cumplimiento contra
el acoso y las agresiones por razén de
orientacion sexual, identidad de género
y expresion de género.

- Formacién de inspectores/as de la
Inspecciéon Educativa en materia de
diversidad sexual y de género, con el
objetivo de evaluar adecuadamente
la eficacia en la lucha contra el acoso
escolar LGTBIfébico en los centros
educativos.
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2. SALUD: POR UN SISTEMA
PUBLICO Y UNIVERSAL

Nos oponemos a la privatizacion de la salud
y defendemos un sistema sanitario publico,
universal, integral, solidario y de calidad.
Queremos una sanidad de calidad y accesible
con la més completa cartera de servicios y sin
repagos. Garantizar la igualdad en el acceso a
la salud, con independencia de la CCAAy de las
diferencias de renta. Financiacién adicional de la
sanidad para ampliar la cobertura sanitaria.

Cuando desde IU hablamos de Sanidad Publica
en Aragon, hablamos del ejercicio del derecho
a la salud de la poblacién, uno de los derechos
universales que debe estar garantizado para que
la sociedad pueda desarrollarse en libertad. Las
Administraciones publicas aragonesas deben
velar para que esto sea asi.

La aprobacién del Real Decreto-Ley sobre
Acceso Universal al Sistema Nacional de Salud
(SNS) supuso un paso adelante en la derogacién

del RDL 16/2012 de exclusién de la atencién
sanitaria, de una parte de la poblacién.

Supone un importante cambio el que haya
desaparecido la referencia al aseguramiento
reconociendo la atencién sanitaria como un
derecho humano bésico que no puede estar
condicionada al hecho de tener o no un seguro.

No obstante hay aspectos del RDL 16/2012
que hay que derogar de forma urgente. Son
los referentes al copago-repago farmacéutico
y otros copagos vigentes en este RDL (segun el
ultimo Bardmetro Sanitario, mas de 2 millones de
personas no cumplen los tratamientos prescritos
por falta de poder adquisitivo).

La crisis estd siendo utilizada para acelerar
primero el deterioro de nuestro sistema sanitario
publico para su posterior privatizacion. Si al
inicio de la crisis hablamos de frenar el proceso
privatizador hoy debemos hablar de revertirlo
para lo cual se hace imprescindible una accién
legislativa contundente a tal fin.

Desde IU consideramos que el sistema sanitario
debe mantener su cardcter universal con una
financiaciéon  exclusivamente  publica, con
aseguramiento Unico publico, y esto implicara la
reintegracion al sistema publico de los servicios
que prestan todas las mutuas y aseguradoras
privadas.

El sistema sanitario tendrd una financiacién
suficiente segun las necesidades socio sanitarias
de la poblacién y que debe ser de caracter
finalista. Esta financiacién responderda a lo
programado en un Plan Integral de Salud de la
C.A.(que debera ser actualizado anualmente).

La crisis no debe alejarnos de nuestro objetivo
de incorporar en el marco publico aquellos
servicios derivados de las nuevas necesidades
de la poblaciéon y los servicios relacionados con
la salud bucodental, podologia y rehabilitaciéon
integral.

Igualmente y como servicio publico que da
respuesta a un derecho fundamental, y que es
un elemento troncal para la construccién de un
estado social, la sanidad ha de ser gratuita en
el momento del uso. Esto implica que debemos
rechazar frontalmente todo tipo de copagos,
(que en realidad son repagos) con impuestos
indirectos o tasas, porque sélo asi se asegurara
la equidad. Estos afios de crisis han demostrado
que estos repagos, lejos de suponer un factor
disuasorio a la hipotética sobreutilizacién de
los recursos sanitarios, implican la quiebra
del principio de solidaridad y de la funcién
redistributiva de lo publico, especialmente
para los sectores sociales méas desfavorecidos,
impidiéndoles de facto el acceso a la salud.
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Por ello para IU es imprescindible que tanto
la provisién como la gestién de la sanidad
sean exclusivamente publicas, optimizando
y mejorando la gestion de los recursos de la
Administracidon, fomentando la coordinacidn
de los diversos niveles asistenciales; solo asi
podremos construir una Sanidad Publica digna,
precisando un estado fuerte que le devuelva
su capacidad para revertir por innecesario y
esquilmador de recursos publicos, el proceso
privatizador.

Un proceso del que Aragén no es ajeno vy
que arroja como resultado una sanidad
desprestigiada, con la gestion del dinero
ocultada de los ojos de la ciudadania, con la
progresiva imposicion de criterios empresariales
en la gestion.

Es necesario recordar que durante los dltimos
anos la privatizacion ha afectado a servicios no
sanitarios como la hosteleria y lavanderia de los
hospitales (pretension del actual Gobierno de
Aragén de privatizar lavanderia del Hospital
Clinico), a los laboratorios, la radio farmacia,
desde su nacimiento al Banco de Sangre vy
Tejidos de Aragdn, al servicio de citacidn
telefénica y la sufrimos con el desarrollo de los
Centros de Alta Resolucion Comarcales-CASAR-
de gestidon privada, que han tenido que ser
recuperados financiando con dinero publico el
déficit acumulado.

La nefasta gestion del CASAR, ha demostrado
que estas practicas privatizadoras son mas
gravosas para el contribuyente, y empeoran
la calidad del sistema. En este sentido hemos
interpuesto un procedimiento juridico (junto
con otros colectivos defensores de la sanidad
publica) que ha tenido como resultado la
investigacion del Tribunal de Cuentas.

Esta forma privada de gestionar la sanidad no
solo no ha demostrado ser mas eficiente que
la publica, sino que es peor: a igualdad de
demanda, sus listas de espera son mayores, las
patologias “no rentables” (de personas mayores
o con enfermedades crénicas...) quedan
excluidas y perpetidan un modelo terapéutico
basado en la farmacologia de los laboratorios
y no en la investigacion o la innovacién en
rehabilitacion.

Unas politicas que pretenden la privatizacion del
sistema, exigen su deterioro y esto pasa por una
ineficazgestiondelosrecursospublicossanitarios
y una agresiva politica de recorte en materia
de personal. El resultado son las interminables
e inhumanas listas de espera que sirven como
excusa al Gobierno de Aragén, para justificar
la privatizacion de cada vez mas intervenciones
quirdrgicas, y pruebas diagndsticas por medio
de conciertos y convenios con clinicas privadas.
En resumen: la salud y el dinero publico servidas
en bandeja para el negocio privado.

Por eso es precisa una politica integral contra las
listas de espera que requiere que las autoridades
sanitarias asuman la responsabilidad efectiva en
la gestion de los servicios, evitando el mayor
periodo de permanencia en la lista de pacientes
con menor nivel socioeconémico. Para ello es
necesario dotar de medios a los servicios que
sean deficitarios, comenzando con la Atencidn
Primaria pilar fundamental en nuestro sistema
de salud, con dotacidon de al menos un 25%
del presupuesto sanitario anual para tal fin, las
inversiones publicas en sanidad, con politicas
de aprovechamiento y de utilizacién de los
recursos lo mas racional posible y una politica
de personal acorde a las necesidades integrales
de la salud de los y las aragonesas.
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Proponemos modificar profundamente el
sistema de informacién actual de las listas de
espera. Es necesario proporcionar informacion
razonada al paciente de su situacién en la
lista. Para ello proponemos la creacién de una
unidad clinico-administrativa dentro de cada
servicio que se ocupara de analizar las causas
de las demoras, trasladando esa informacién a
la Administracién, a pacientes y a profesionales
de Atencidn Primaria y de Especializada con el
objetivo de aunar criterios que lleven a un mejor
aprovechamiento de la Cartera de Servicios.

PARA IZQUIERDA UNIDA LOS PILARES
FUNDAMENTALES DE LA SANIDAD QUE

REQUIERE ARAGON SON:

* Ampliar el concepto sanitario al concepto
salud y transversalizarlo en las politicas que
defendemos. Establecer la declaracion de
impacto en salud en todas las politicas.

*Sanidad de gestién 100% publicay directa,
de calidad, sin sesgos de género y con
garantia de acceso universal a los recursos
sanitarios, en equidad y sin seleccion de
riesgos.

*Exigiremos la derogacion de la ley
15/97 y del Decreto 16/2012 mediante el
establecimiento de las medidas previas
necesarias para garantizar la cobertura
sanitaria y evitar el vacio legal.

*Oposicion a cualquier privatizacion,
subcontratacion o externalizacion de
cualquier servicio de salud publico.

* Agotar los conciertos con el sector privado
(No renovacién de contratos, auditoria de
los vigentes, viabilidad de extincion).

* Control y Auditoria de todos los servicios
privatizados, y de las empresas que
prestan su servicio dentro del Sistema de
Salud Publica en Aragdn ya que no hay
ni una Auditoria a ninguna de ellas y no
existe control alguno si cumplen con los
determinantes sociales, ni las normas de
los contratos, derechos laborales.

*Dentro de este control IU estd en
total desacuerdo de el uso de la figura
de Compra Publica de Innovacion (va
encaminada a biotecnologias Unicamente)
como uso generalizado en compras, que
facilita a las empresas privadas el acceso
a cualquier mejora del sistema, asi mismo
procederemos a facilitar la |+D desde el
uso de los recursos publicos, para mejorar
la eficacia de los procesos sanitarios y no
sanitarios.

ESTA SANIDAD SERA PUBLICA

Debemos analizar y auditar el proceso de
privatizacion de todos los servicios privatizados
realizados en el sistema incluyendo los
no sanitarios para su posterior y paulatina
reversion. Se analizardn  exhaustivamente
los grados de cumplimiento de convenios y
contratos facilitando la oportuna participacion
de los y las profesionales sanitarios. Igualmente
se articulardn los mecanismos oportunos y
necesarios para paralizar y evitar cualquier
proceso de privatizacién o externalizacidon en
marcha: IU Aragdn estaréa vigilante para que el
Hospital de Alcafiz, sea publico 100x100, en su
construccidn, gestién y asistencia, rechazando
cualquier férmula de “colaboracién Puablica/
privada” que suponga la privatizacién del
mismo. Exigimos las mismas condiciones para el
también necesario e imprescindible Hospital de
Teruel.
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ESTA SANIDAD, SERA DEMOCRATICA

Se sustituird el modelo de relacion vertical
por otro de decisiones compartidas. El Plan
Integral de Salud de la C.A. serd participado.
Deberéa servir de referencia para la asignacion
de recursos. La ciudadania en los érganos de
participacion, tendran poder de decisidon sobre
las necesidades de salud que han de cubrirse
presupuestariamente y participaran en la
priorizaciénydistribucion de estos presupuestos.
La participacion e implicacién comunitaria ha
de alcanzar a la Gestidn Sanitaria, mediante el
control de la ciudadania correspondiente, para
ello proponemos la creacion de una figura de
participaciéneinformaciondelagestion.Hayque
impulsar los 6rganos de participacion ciudadana
(Consejos de Salud y Foro de Presidentes de
Consejos de Zona), modificando sus funciones
para hacerlos mas democraticos, transparentesy
participativos en todos los aspectos de la gestidn
sanitaria. Dotacién econdmica suficiente a estos
Consejos para poder desarrollar sus tareas.

Promover figuras como Planes de Barrios,
donde se dota a los Consejos de Salud y a todas
entidades de mayor control sobre Planes de
Salud etc.

La democratizaciéon del Sistema Publico de
Salud implica superar la jerarquizacién que hoy
le da al médico/a el papel de juez Ultimo/a de
las decisiones.

PARA ELLO PROPONEMOS:

* La creacidn de consejos multidisciplinares
de gestién y decision sanitaria, en donde
las decisiones a tomar sean el fruto de los
debates de un equipo de profesionales
con cualificacion.

*Creacion de Observatorios de |la
Comunidad y locales, de Salud que
publiquen informacién  asequible vy
actualizada con control de gastos,
adjudicaciones y mejor gestion y que
garanticen la participacion ciudadana
democrética, directa, activa y vinculante.

*Libre eleccién de especialistas, también
en salud mental.

*Vigilar el cumplimiento estricto de las
leyes, con respecto a la Interrupcion
Voluntaria del Embarazo, por parte de los
profesionales de la sanidad publica. Este
cumplimiento se vigilard expresamente
también en lo que respecta al derecho
a una muerte digna y al uso de cuidados
paliativos.

*El problema de las listas de espera, es
un problema estructural, que precisa ser
abordado de forma integral y para ello
es necesario una reordenacién (se repite
estructura tres veces en cuatro lineas)
que permita el aprovechamiento de las
infraestructuras sanitarias y equipamientos
al 100%, en horarios de mafana y tarde.
Aumentar los recursos tanto humanos
como materiales para asumir las listas de
espera desde lo publico, rechazando la
concertacién con la privada.

* Ofrecer informacién puntual y periddica
al particular con respecto a su situacién
en la lista y a la ciudadania en general del
estado de las listas diferenciado por sexos.

* Apoyamos la presencia de érganos de
control de esas listas con participacion de
usuarios y profesionales.
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* RechazamoslasUnidadesdeGestidonclinica
y de las férmulas de gestidon cooperativa de
centros de salud, conocidas como Entidad
de Base Asociativa (EBA’s) que suponen
un desmantelamiento y fragmentacion del
sistema sanitario, la pérdida de derechos
laborales para las personas profesionalesy
el desmantelamiento del nivel de Atencion
Primaria para crear las Areas de gestién
integrada. Frente al concepto de gestidn
clinica y a la propuesta de Unidades de
Gestién, defendemos la apertura de
un camino que conduzca a una gestion
democratica de la sanidad Publica.

La Sanidad estard dotada de los recursos
humanos y materiales que sean necesarios.

Para IU la sanidad no provoca “gastos”, sino
que “"demanda” inversiones, cada vez mas y en
mejores condiciones. El Personal del SALUD,
debera tener dedicacion exclusiva a su funcién
publica.

* Promover consenso sobre el uso razonado
de las pruebas complementarias vy
eliminacién de incentivos por su supresion.

*Creacién de suficientes unidades
de cuidados prolongados y cuidados
paliativos en el contexto de estrategias de
cuidados a procesos crénicos y se mejorara
la atencidén post temprana en procesos
(cuidados, enfermedades raras...)

= Utilizacion del 100% de los recursos
materiales y humanos disponibles con
una adecuada gestion del sistema
(estableciendo turnos de tarde para
pruebas  complementarias,  consultas
externas, cirugias, etc.)

*Hacer efectiva la ley de dependencia
con recursos suficientes y con especial
seguimiento de las cuidadoras/es (con
establecimiento de protocolos para trabajo
de cuidados), sin privatizaciones de los
servicios.

*Crear unidades multidisciplinares o
unidades de referencia en determinadas
patologias que permitan una atencidn
integrada y mas eficaz.

*Infraestructuras sanitarias accesibles vy
arquitectura saludable...

*Disefio y desarrollo de un plan de
salud sexual que incluya campanas de
prevencién y sensibilizacion sobre todas
las Enfermedades de transmisién sexual,
educando para prevenir y combatir
conductas la serofobicas.

*Diseno y desarrollo de un plan para el
fomento y la accesibilidad de pruebas
rapidas de deteccion de enfermedades
de transmisidon sexual de manera andnima,
gratuita y universal. Dentro del sistema
sanitario publico.

NUEVAS TECNOLOGIAS EN SALUD

* Unica historia clinica para salud y servicios
sociales en todos los niveles del sistema
sanitario.

*Las compras de ultimisima tecnologia
siempre irdn avaladas por estudios de
expertos de la sanidad publica en el tema
(no siempre lo “Ultimo” aporta mejoras
tangibles a la ciudadania, pero si a las
empresas de tecnologia en sus balances
econdmicos).

*La gestidon de los datos sanitarios en la
Comunidad de Aragdn. No se privatizara
(el uso de esos datos mueve un negocio
millonario). Ademéas en Aragén la
legislacion no ofrece suficiente proteccién
(como ejemplo, podrian venderse datos
del ndmero total de personas con
patologias crénicas o no crénicas entre
otras, a empresas farmacéuticas que
podrian utilizarlos para aumentar sus
beneficios etc.).

69



*Creacion de perfiles de profesionales
de informatica, introduciendo perspectiva
de género en los mismos, realizando un
plan “especial” para la introduccién de
mujeres especializadas (STEM...) en estos
departamentos para evitar en lo posible,
en sus algoritmos y programaciones, los
sesgos de género

*Todos los programas informaticos asi
como recogida de datos, deberén ir unidos
a perspectiva de género, para facilitar
recogida de dichos datos.

EL EMPLEO SANITARIO SERA ESTABLE Y DIGNO

Con ofertas anuales de empleo publico,
poniendofinalasprecariascondicioneslaborales
que en tantos casos lastran el desarrollo de un
plan de vida. Esto serd de aplicacién para toda
la plantilla empleada del sistema, sin excepcion.
Sus condiciones laborales serdn negociadas con
los sindicatos del sector en la Mesa Sectorial
de Sanidad. Se posibilitara el desarrollo de una
auténtica carrera profesional de toda la plantilla,
atendiendo a criterios individualizados de
excelencia profesional, con compensaciones no
exclusivamente retributivas.

No solo se debe exigir cumplimiento de la
LEY 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en
Aragén sino incluiremos también que toda
la formacidon continuada, deba realizarse con
criterios de género,tanto en el material escrito
,como oral , como imagenes. Usando asi mismo
lenguaje inclusivo.

Estaformacion estard garantizada, en sus criterios
y recursos, por el propio sistema publicoy no por
las empresas farmacéuticas. Dentro de la misma,
se incluirdn perspectiva de género en todos los
materiales. Dentro de la formacion continuada
computaran como baremo, aquellas actividades
de divulgacién cientifica que actualmente no
se contemplan.

Proponemos:

* Dedicacién exclusiva a la sanidad publica
de todo el personal del SALUD.

*Plan de dignificaciéon de las condiciones
laborales delos/las profesionales sanitarios
y mayor regulacién de los largos horarios
de guardias. Especial atencién a la sanidad
rural.

* Ofertas publicas de empleo suficientes
para satisfacer las necesidades del sistema
y con periodicidad bianual.

*Horarios de trabajo humanizados, (en
las urgencias el horario debe ser como
maximo de 12 horas en festivos y 8 horas
en dias habiles, estos turnos no darian
lugar a libranza posterior y por ello no se
fragmentarian los servicios asistenciales y
diagndsticos).

*Rechazo a las peonadas de la plantilla
de profesionales del Salud, que producen
perversiones en el sistema.

*Gestion de las bolsas de empleo
con transparencia y usando nuevas
tecnologias (similar al modelo que se usa
en la Consejeria de Educacién para el
llamamiento de profesionales interinos'y
no solo pormedio de Ilamadastelefénicas).
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SE ACABARA CON LA “MEDICALIZACION™ DEL
SISTEMA

Esta realidad es fruto de una situacién de
sumisién al lobby farmacéutico que si bien es
preciso revertir con politicas de estado en las
CCAA requiere frenar a corto plazo la excesiva
dependencia del desorbitado volumen de
dinero que maneja la industria farmacéutica.

PARA ELLO PROPONEMOS:

*Un Cdédigo de buenas practicas
farmacoldgicas. Solamente deben
financiarse tratamientos basados en la
evidencia y la promocién del bienestar
fisico, mental y social de las personas,
rechazando aquellas propuestas
terapéuticas que no han demostrado ser
eficaces para las diferentes enfermedades
o trastornos hasta que existan pruebas
sélidas que demuestren esta eficacia.

*Desde nuestra competencia evitaremos
queseincluyaenelsistemasanitario publico
ninguna practica médica o medicamento
que no haya demostrado su eficacia seguin
criterios  exclusivamente cientificos. El
dinero publico no financiard a instituciones
que promueven la difusiéon y divulgacion
de procedimientos terapéuticos
pseudocientificos que confunden a la
ciudadania y ponen en peligro su salud.

*Incrementar el compromiso publico
con la investigacion biomédica objetiva
e independiente y transparencia en las
relaciones entre Industria farmacéutica vy
profesionales sanitarios,

*Prohibir la entrada de Vvisitadores/as
médicos/as en centros publicos

*Protocolos de informacién sanitaria
y farmacoldégica que garanticen la
independencia de los trabajadores del
SALUD, de la propaganda de la Industria
farmacéutica.

*Prohibir que la industria farmacéutica
financie las entidades de apoyo a pacientes
garantizando su funcionamiento con apoyo
publico y criterio cientifico.

PARA ELLO PROPONEMOS

*Un Sistema de distribucidon publico de
medicamentos, en el cual se realice la
distribucion exclusiva de la cantidad de
farmaco indicado en los tratamientos.

* Una estrategia europea frente al abuso de
la industria farmacéutica, con una Agencia
estatal Del Medicamento con los medios
necesarios para determinar si un farmaco
es efectivo y en qué grado, de cara a su
posterior producciéon que operaria bajo el
criterio de garantia de tratamiento. Seria
la responsable de evitar los continuos
chantajes de las empresas farmacéuticas y
asegurar precios asequibles y suministros
necesarios para garantizar la universalidad
de los tratamientos.

*Una politica publica de investigacién en
nuevos farmacos de patente publica o libre.
Promoveremos medidas que pongan fin
a los abusos de la industria farmacéutica,
entre las que se encuentran el recurso
de las patentes y la emisidon de licencias
obligatorias.

* La creacién de una industria farmacéutica
y de tecnologia sanitaria de caracter
publico, que entre otras cosas, evite los
desabastecimientos (de forma periddica)
de determinados medicamentos. Asi
mismo, garantizaremos el tratamiento de
las personas con Hepatitis C, con los nuevos
farmacos a todos aquellos pacientes que
tengan indicacién médica, sin exclusiones.

Paralelamente y desde el ambito estatal es
precisa una politica publica farmacéutica.
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*Financiacion ~de  medicamentos vy
productos sanitarios Utiles excluidos
por el Real Decreto 16/2012 y rechazo
y eliminacién de repago/ copago
farmacéutico que penaliza doblemente a
las personas crénicas, a las més vulnerables
y a las personas mayores

LA MEJORA DE LA ATENCION PRIMARIA

Concebida como el primer escalén del sistema,
consideramos necesario potenciar la Atencién
Primaria y en concreto siguiendo las estrategias
delaAgendaAP21.Potenciando la accesibilidad,
la promocién de la salud y la prevencion. Una
Atencién Primaria clave en el sistema sanitario
centrada en el paciente.

Hay que consolidary mejorarla Atencién Primaria
de Salud desde la Universidad, dandole el peso
que se merece como base del Sistema Federal
de Salud que propugnamos, con una buena
formacidn de losy lasy los nuevos profesionales
en Medicina Familiar y Comunitaria.

Un aumento de los recursos econdmicos (25%
del presupuesto destinado a la Sanidad),
humanos y materiales para disminuir la carga
asistencial en favor del trabajo comunitario en
materia de promocidén y prevencion, asi como
dotarla de mas autonomia, serd la manera de
lograr que sea el verdadero eje del sistema.
Mejorar la Atencién Primaria es también ampliar
los horarios, abriendo los Centros de Salud por la
tarde, no como urgencias, sino como un segundo
turno completo y mejorar sus instalaciones vy
dotacion de material. Una solucién intermedia
a los turnos de mafana y tarde seria la jornada
deslizante.

*Recursos suficientes, informacion vy
democracia participativa en las Zonas
basicas de Salud (Consejos de Salud de
Zonay Foro de Presidentes de Consejos de
Zona) dotandolas de informacidn, recursos
humanos y econémicos suficientes, mejora
en su capacidad resolutiva permitiendo
la realizacion de pruebas hasta ahora
exclusivas de los hospitales, disminuciéon de
la burocracia, con una carrera profesional
basada en la investigacion y la excelencia
y controlada por los organismos publicos.

*Dar mas peso a la Atencién Primaria de
Salud haciendo obligatoria la asignatura
de Medicina Familiar y Comunitaria en la
formacién de los y las nuevos profesionales

de la Salud.

*Crear el departamento de Medicina
Familiaren la Facultad de Medicina. Ampliar
el tiempo de la asignatura y su peso en el
curriculum docente.

*Incorporaren mayor nimero, especialistas
de familia como profesores universitarios-
as.

*Garantizar un sistema publico de
formacién continuada para la plantilla
sanitaria, especialmente la de Atencién
Primaria.

*Incluir la atencion de Especialistas
Geridtricos  en  asistencia  sanitaria
primaria habida cuenta del alto grado de
envejecimientodelapoblacion.lgualmente
se propone la inclusion de la rehabilitacién
y la éptica

*Integraciéon en la sanidad publica de
servicios de urgencia de Atencién Primaria.
Medidas para reforzar la capacidad de
resolucién y el papel coordinador de la
Atencion primaria dentro del Sistema de
salud Aragonés.

Este acercamiento de la Atencién Primaria y su
gestion a la ciudadania se asentard sobre los
siguientes criterios:
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*Potenciar y apoyar la atencién sanitaria
en el medio rural, garantizando recursos
suficientes de medios y de personal para

La atencién en Salud Mental, se dotard de
recursos suficientes y de un modelo comunitario
de atencién:

asegurarunabuena calidad enla prestacion
y la asistencia sanitaria. Las personas que
viven en el medio rural, tienen derecho a
tener un acceso a la salud con las mismas
garantias que las personas que viven en el
admbito urbano.

* Garantizar Uvi-Méviles y servicio de
Urgencias en el territorio aragonés que
permitan que en menos de 30 minutos
se pueda acceder a un hospital en la
comunidad Auténoma.

LA MEJORA DE LA SALUD MENTAL

Seguimos con importantes deficiencias en
la atencion a la salud Mental de las y los
aragoneses: La no disminucién de las listas
de espera, ni la mejora de equipos ni de los
tiempos de atencién en los Centros de Salud
Mental y la ausencia de una Direccién de Salud
Mental con competencias ejecutivas para
ordenar los servicios, establecer Programas
de Continuidad de Cuidados y desarrollar una
estructura territorial que garantice el acceso a
la psicoterapia, la rehabilitacion y la insercidn
socio laboral de las personas con enfermedad
mental grave.

Sigue sin estar garantizada la continuidad en la
atencién, al depender ésta en buena parte de
una adecuada coordinacion de estructuras vy
recursos que no se ha llevado a efecto.

*Ejecucion del Plan de Salud Mental
que tenga en cuenta un diagndstico
exhaustivo de la situacidn actual,
imprescindible para la planificacién vy
el adecuado aprovechamiento de los
recursos. e incluya en sus objetivos, como
minimo, la consecucién de una red de
recursos suficiente con la financiacidon
necesaria. Pretendemos impulsar la red
de Instalaciones publicas existentes vy
crear las necesarias para prestar estos
servicios dotdndolas de material, personal
y presupuesto necesario e incrementar
la vigilancia y el control de los centros
privados que actualmente prestan estos
servicios externalizados, mientras se
procede a la asuncién de sus funciones por
el Sistema Publico.

*No llevaremos a cabo la unificacion de las
Unidades de salud mental de los barrios,
por suponer un grave retroceso en la
atencion de las personas con enfermedad
mental. Seguiremos luchando contra
la institucionalizacién innecesaria y el
desarraigo(las personas serdn asistidas
en sus comunidades de referencia, tanto
a nivel de Centros de Salud Mental, como
de unidades de media y larga estancia,
residencias, pisos, etc.) e impedir la
destrucciéon del modelo comunitario

*Proponemos incrementar recursos en
todos los ambitos de la asistencia, pero
también optimizarlos y gestionarlos
adecuadamente, estableciendo
prioridades y atendiendo al principio de
equidad.
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* Llevaremos a cabo las acciones necesarias
para que las personas tengan acceso a
la atencidon temprana de los procesos, a
los tratamientos, terapias y programas
mas novedosos y eficaces incluyendo
una intervencién especifica en primeros
episodios, alternativas a la hospitalizacion
breve en dispositivos no musicalizados,
etc. Proponemos estructuras  de
gestién que, favorezcan la salud mental
comunitaria, contrarrestando la tendencia
hospitalocéntrica.

*Crearemos espacios de participacion
para abordar los problemas y avanzar en
la atencién a la Salud Mental, aplicando
la democracia deliberativa. Es necesaria
la  implicacién de los ciudadanos,
profesionales, pacientes y familiares en
la toma de decisiones y en el disefio y
evaluacién de politicas publicas para una
adecuada gestidn.

*Desarrollaremos  un  programa de
Seguimiento y estudio de la medicalizacidn
mental de la Infancia y la Adolescencia,
que en la actualidad alcanza niveles muy
elevados,deformaque se puedaestablecer
un mecanismo de revisién continda de
dosisy cuente con el seguimiento oportuno
para ello. Desarrollo de las intervenciones
de caracter preventivo y rehabilitador en
colectivos  especialmente  vulnerables:
poblacion  infanto-juvenil,  poblaciéon
penitenciaria, personas con algun tipo de
adiccion, etc.

*Ilgualdad en la  atencién, con
establecimiento de servicios de
Rehabilitacion publicos y gratuitos como
el resto de los servicios de la red de
Salud Mental, frente a la discriminacion y
el copago. Eliminacion del copago tanto
en los servicios publicos como en los
concertados.

*Respeto explicito a los derechos de
las personas con enfermedad mental
y especial cuidado en situaciones de
restriccion de derechos (sujeciones,
ingresos involuntarios, incapacitaciones,
etc.)Javanzando progresivamente en el
objetivo que proponen las asociaciones de
usuarios de contenciones 0.

*Humanizacion de la asistencia frente a
la medicalizacién asistencial creciente y
apoyoreal alosenfoques psicoterapéuticos
y técnicas de rehabilitacion psicosocial.

*Consolidacién de la continuidad de
cuidados, con dispositivos de coordinacion
eficaz entre los recursos.

*Establecimiento de programas de
formacién de los profesionales de la red
de Salud Mental para la mejora de las
intervenciones psicoterapéuticas y de
rehabilitacién psicosocial frente a la actual
primacia de lo psicofarmacoldgico.

*Creacién de un sistema de informacién
que permita una adecuada evaluacion
y planificacion de todos los servicios de
Salud Mental.

* Consolidacion de programas
comunitarios y de rehabilitacién para
la atencién a personas con Trastorno
Mental Grave y creacién de un organismo
interdepartamental que favorezca la
coordinacién entre politicas sanitarias,
sociales, de insercion laboral, juridicas, etc.

* Creacién de una Oficina de Derechos en
Salud mental Publicay gratuita con atencidn
telemética y telefénica y presencial para
obtener informacidn, asesoramiento etc..
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INTEGRALIDAD DEL SISTEMA: RELEVANCIA

PRIORITARIA DE LA SALUD PUBLICA

Desarrollo de programas de prevencidn
promocion de la salud (con dotacion

y

presupuestaria adecuada).

* Abordar la prevencién y tratamiento de
las adicciones, asi como los problemas
derivados en la salud, desde la sanidad
publica, de forma interdisciplinar entre
diferentesprofesionalesyconuntratamiento
integral que amplie su intervencion hasta
el periodo de seguimiento de la curacidn
y/o mejora.

*Desarrollo de programas de salud
medioambiental (controles de calidad
del aire...) y de eficiencia energética.
Prohibicion de la incineracion de residuos.

* Establecimiento de estrategias de salud
comunitaria que incluyan el abordaje
de la vivienda digna, la gentrificacién, el
repoblamiento rural y el impacto de la
movilidad.

*Campanas de Educacion para la salud
en el marco de una Estrategia Nacional de
Promocién de la Salud que sea efectiva.

*Creacién de espacios docentes para
impartir la materia de educacién para la
salud en los centros educativos a través
del consenso con toda la comunidad
educativa.

*Seguimiento de aquellos procesos en
los que haya habido una afeccién medio
ambiental con riesgo para la salud publica
(exposicion a la contaminacion por
lindano...) con un exhaustivo control de la
salud de los y las posibles afectados.

*Implementaremos medidas encaminadas
a la reduccién de la exposicion de la
poblacién y el medio ambiente a los
contaminantes hormonales, como prohibir
en los contratos publicos el uso de
glifosato como herbicida, promociéon de
alimentacién saludable y sostenible libre
de estos contaminantes y la realizacién de
campanas informativas y de sensibilizacién.

relacionadas con los mismos y sus posibles
efectos sobre la salud

*Desarrollar  estructuras  de  salud
Publica que permitan tanto en el ambito
autonémico como en las areas de salud
poder actuar de forma coordinada con la
Atencion Primaria y especializada.

*Obligatoriedad de tener profesionales
titulados en Nutricion vy Dietética. en
todo el sistema de Salud para gestionar
tanto dietas , como alimentos relacionados
con patologias, actualmente al no existir,
se producen situaciones no acordes al
conocimiento cientifico actual.

*Eliminaciéon de todas las maquinas
expendedoras de todo el sistema de salud
de azlcares y elementos procesados
nocivos para la salud. Eliminacién de
estos productos procesados en menus,
asi mismo sustitucion de zumos con altos
niveles de azlcares por zumos naturales
o fruta fresca.

*Proveedores de cercania para preservar
también la salud ambiental.

IMPULSO DE LA SALUD LABORAL

La salud laboral es un indicador que revela
desigualdades sociales en salud. El trabajo
debe considerarse como un determinante de
salud esencial. Para obtener mejoras hay que
fomentar la participacién de los trabajadores y
trabajadoras en las intervenciones preventivas.

*Es fundamental reforzar el papel de la
salud publica en la salud laboral creando
estructuras (Unidades de salud laboral)
que preparen su integracion, en el futuro,
en el Servicio Publico de Salud.

*Se pondrédn en marcha sistemas de
vigilancia e informacién para conocer con
claridad la situacién de la Salud Laboral en
la Comunidad Auténoma.

*Pondremos en marcha un adecuado
Registro de Siniestralidad Laboral.
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*En investigaciones, identificar y definir
los problemas a investigar, teniendo en
cuenta semejanzas y diferencias entre
mujer y hombre en Salud, contexto
social, accesibilidad a la proteccién de la
prevencion.Incluso cuando se usen cultivos
celulares o tejidos . debe especificarse
también la diferencia de sexo.

*En todos los sistemas de informacién

se introducird la  variable  sexo
obligatoriamente:
-Sistema recogida de datos de

accidentes de trabajo.
- Enfermedades profesionales.

- Exposicién a riesgos (quimicos, fisicos,
psicosociales).

= Encuestas de Salud.
= Protocolos de Salud

*Se facultard al organismo encargado de
la vigilancia de la salud laboral de los y las
trabajadores para que actte de oficio ante
los delitos contra sus derechos.

* Actualizaremos el catélogo de
enfermedades laborales, incluyendo las
enfermedades mentales.

*Incluiremos las tareas domésticas no
remuneradas dentro de la consideracidn
de trabajo como actividades que
también son imprescindibles para el
funcionamiento de la sociedad, dotdndolas
del correspondiente reconocimiento de su
importancia econdmica y social. Patologias
relacionadas con el mismo incluidas
dentro de enfermedades profesionales.

*En la incapacidad temporal no primaran
los aspectos econdémicos sobre los
sanitarios. El criterio del titular facultativo/a
de Primaria no quedara supeditado al del
inspector/a médico/a (que no pertenecen
al servicio de salud sino al INSS y no tienen
ninguna funcién asistencial). Proponemos
revertir la actual situacion para que se deje
de otorgar estas competencias a las mutuas
laborales porque de esta manera serian
entidades no sanitarias del Estado las
que determinasen durante cuanto tiempo
es admisible que los y las trabajadores
enfermos puedan estar de baja laboral.

*Desarrollar en profundidad un programa
de salud publica: tener en cuenta el reparto
de tiempos de las personas y la carga de
cuidado tanto fisicas como emocionales.

*El control de la salud laboral debe ser
publico y no a través de las mutuas,
ofreciendo este servicio por medio de
la sanidad publica, con el objetivo de
proporcionar, en el menor plazo posible, a
la poblacién un servicio de salud integral
en el que la salud laboral esta incluida en
el Sistema Aragonés de Salud. Mientras
tanto sera el trabajador o trabajadora, no la
empresa, quién decidird quién quiere que
le ofrezca la prestacion de salud laboral, sin
compromiso de permanencia.

*Establecer dentro de lo servicios de
Prevencién de Riesgos Laborales, perfiles
profesionales de asesoramiento psicosocial
necesario para el personal que trabaja en
dicha empresa, institucion publica...

*Uso de EPIS (Equipos de proteccién
individual de seguridad): Obligar
mediante normativa el uso de EPIS segun
géneros y necesidades. Actualmente
muchos EPIS solo pueden usarse por
hombres , no estan adaptados a mujeres,
ni adaptados a las edades del personal a
utilizary en el caso de las mujeres a su
estado de gestacion.

*Todas las evaluaciones deberdn realizarse
con perspectiva género.
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SALUD DE LAS MUJERES

A pesar de que entre los principales
determinantes de la salud estdn el sexo y
el género existen evidencias de que en el
conocimiento de las formas de enfermar actuales
apenas hay anélisis sobre la manera diferenciada
de afectar a mujeres y hombres y todavia es
frecuente encontrar estudios cientificos que
no separan los resultados para ambos sexos a
pesar de las diferencias tanto bioldgicas como
sociales, diferencias en severidad y frecuencia
de los problemas de salud, en la utilizacién
y accesibilidad a los servicios sanitarios, en
el cumplimiento de los tratamientos y en el
prondstico de los problemas de salud.

Dedicarse al cuidado de otras personas, la
doble o triple jornada laboral, la dedicacién al
trabajo de cuidados, el aislamiento, la falta de
control sobre sus vidas y la violencia machista
son factores que influyen negativamente en la
salud fisica y mental de las mujeres.

Tambiénhayunsesgodegéneroenlaatencion,se
les prescribe mas psicofarmacos, medicalizando
la vida de la mujer de forma inadecuada. Por
otro lado, etapas de normalidad en la vida de
las mujeres, como la menopausia como si fuese
una forma mas de enfermar. . Asi mismo, la
mercantilizacion del modelo social imperante
de mujer “siempre joven” lleva a las mujeres a
intervenciones innecesarias y tratamientos no
exentos de riesgo para su salud.

PORTODO ELLO, DESDE IU PROPONEMOS:

*Promover el cambio de los modelos y
roles sociales de género que producen
vulnerabilidad en la salud de las mujeres
dirigiendo esfuerzos de atencion y
prevencién hacia los condicionantes de
la salud fisica y mental de las mismas
(desigualdades, jornadas laborales
abusivas etc.) En concreto y en especial
deberian prevenirse aquellos factores de
género que los favorecen y mantienen. Las
tareas de cuidado, hace que las mujeres
soporten mayor carga de trabajo fisico y
mental y tienen importantes repercusiones
en su salud.

* Hacer indisociables el trabajo asalariado y
el dereproducciony cuidados en el estudio
y analisis de los problemas de salud de las
mujeres.

*Desarrollo  de un plan especifico
para la prevencidn e investigaciéon de
enfermedades invisibilizadas y que afectan
a mujeres (fibromialgia en mujeres con
hipersensibilidad a productos quimicos
del hogar etc.). Investigar la medicalizacidon
excesiva de las quejas de la mujer frente a
las masculinas.

*Garantizar la presencia de mujeres
en los equipos segun dictan La LEY
7/2018, de 28 de junio, de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres
en Aragén. de las todas las estructuras
sanitarias, asistenciales, de investigacion,
académicas, de planificacion, prevencion,
etc. que intervienen en el sistema teniendo
en cuenta las diferencias de salud segun
las variables de sexo y género.

*Realizacion de programas para detectar
y evitar sesgos en la atencién sanitaria a
mujeres

*Incluir la atencion adecuada de los
derechos sexuales y reproductivos en el
SALUD, creando una red para la atencidn
en salud reproductiva con equipos de
profesionales especialistas que aborde
también salud sexual y salud mental con
perspectiva de género.
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*En el admbito de la salud laboral
proponemos garantizar que los estudios
que determinan dosis de sustancias
toxicas y otras variables analiticas, se
realicen diferenciados por sexos.  Asi
mismo proponemos la Inclusion en Salud
Laboral de estudios de dosis de sustancias
nocivas en trabajos no remunerados tales
como el trabajo doméstico y trabajo de
cuidados.

* Riesgos Quimicos

* Afectaciones disgregadas por género,
pero ademas especificidad de estudios
de toxicologia por mes de embarazo, y
afecciones en fecundaciones in vitro.

* Seguimiento obligado enlugares de alta
peligrosidad para los riesgos quimicos.
Eliminaciéon o sustitucion de los mismos
siempre que se pueda.

* Investigacion biomédica y sociosanitaria
teniendo encuentala actual LEY7/2018,de
28 de junio, de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres en Aragén , en su
articulo 63

*Los estudios que se realicen dentro del
SALUD deberan tener obligatoriamente ,
incorporaciéndel género, yenlos estudios
previos clinicos, en seres humanos, la
investigacién en tejidos ,y lineas celulares
, se realice también teniendo en cuenta el
sexo, para mejorar asi los datos cientificos
y la evidencia. Estudios que no cumplan
estos requisitos no serdn aceptados como
optimos y se desestimaran

*los valores de referencia  estén
diferenciados por  sexos , todos los
valores , y los programas de diagnostico y
algoritmos contemplen el sexo.

*Priorizar la investigacién de los efectos
de los farmacos, sintomas y desarrollo
de enfermedades en las mujeres, Hacer
obligatorio en los estudios cientificos
contemplar el factor de género, ciclo vital
y clase social y evitar sesgos que inducen
a error en la interpretacion de pruebas
diagnosticas y estudios complementarios.

*Eliminar los modelos sociales (en
especial los presentes en los medios de
comunicacién) promotores de trastornos
de la conducta alimentaria. Priorizar la
promocién de conductas alimentarias
equilibradas.

*Prevenir el consumo de sustancias
adictivas, incluido el alcohol, atendiendo a
los factores psicosociales que los favorecen
en las mujeres.

*Promover actividades en la sociedad
y en los medios de comunicaciéon que
presenten nuevos modelos de mujer
(también de mujer mayor) protectores de
su salud psicofisica.

*Promover acciones de sensibilizacién vy
formacién de profesionales de la salud
a fin de corregir los sesgos de género en
la atencién a las mujeres. En la Atencidn
Primaria insistir que debe primar la
prevencion, la promocién de la salud y la
educacidnsanitaria sobre lamedicalizacién.
Mejorar la transmision de la informacién
desde la Administracion hacia estos/as
profesionales.

*Dotar de informacién suficiente de los
efectos de los tratamientos especificos
para las mujeres y sus efectos secundarios
(anticonceptivos, vacunas como la del
papiloma etc.).

* Garantizar el Derecho a una maternidad
libremente elegida y responsable. Para ello
medidas concretas:

* Garantizar la préactica de la interrupcién
voluntaria del embarazo dentro de la red
sanitaria publica

*Regular la objecion de conciencia
respecto a la IVE creando un registro de
objetores.

*Incluir en los tratamientos de fertilidad
a las mujeres sin necesidad de que exista
una pareja hombre cis.

*Financiacion suficiente de los métodos
anticonceptivos, pildora postcoital,
tratamientos de reasignacion sexual etc.
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*Mejorar en el &ambito publico los
tratamientos de fertilidad

* Reconstruir la red de planificacién familiar
e incluir especialistas en sexologia en la
sanidad publica.

* Programas de educacidn sexual desde un
enfoque de la sexualidad plena.

*Planes de salud sexual con perspectiva de
diversidad sexual y de género que incluya
confrontar la serofobia

*Incorporar la perspectiva de género de
manera transversal a laformacién pregrado
en Ciencias de la Salud.

* Modificacion de la Ley de promocion
de la autonomia personal y atencién a
personas en situacion de dependencia
porque su desarrollo estd suponiendo una
carga a las mujeres al dejar al dependiente
en el hogary a cargo de estas en la mayoria
de los casos.

* Planes de salud sexual con perspectiva
de género.

*En Atenciéon Primaria es importante la
vigilanciaylaatenciénespecialalasvictimas
de violencia porlosy las profesionales de la
salud (escuchar y analizar sus quejas), con
respeto en el trato (en muchos casos no es
el adecuado y tampoco en las consultas
de psiquiatria, psicologia o de los servicios
sociales).

*Combatir la violencia institucional que
va en aumento y que genera sufrimiento
en las mujeres, institucionalizando en
la sanidad un problema exclusivo de
violencia (practicas que hacen que la
mujer tenga obligatoriamente que acudir
a diversas consultas etc.). Es fundamental
la prevencién, la escucha y la empatia y
buscar soluciones a los problemas mas alla
de la medicalizacion.

*Es también imprescindible que Ia
sanidad publica se dote con presupuestos
suficientes  para la  formacion vy
sensibilizacion continuada en materia de
violenciamachista, delosylas profesionales
de salud.

Respecto a la violencia machista, el sistema
sanitario tiene un papel fundamental en la
deteccién de la misma; por ello:

SALUD EN DIVERSIDAD AFECTIVO SEXUAL

*Deben crearse Unidades de Violencia
machista especificas.

* El sistema sanitario publico debe asegurar
que los informes aportados por Psiquiatras
ante los tribunales, en caso de litigio de las
victimas de violencia, reflejen la realidad
de los sufrimientos de la misma y su causa
(la violencia), y no quede la mujer en
situacion de desproteccion perjudicandole
en el proceso (creacion de un protocolo
por sanidad para que la victima no se
sienta desprotegida por profesionales de
la justicia).

* Aplicar protocolos de recogida de
datos clinicos ante sospecha de violencia
machista para diferentes niveles de
atencién (Urgencias, Atencion Primaria
etc.).

*Planes de Salud Sexual con perspectiva
de diversidad sexual y de género

*Inclusion de la reproduccién asistida en
la cartera de servicios publicos de sanidad
para lesbianas, mujeres bisexuales 'y
mujeres solteras.

*Inclusion en la cartera de servicios
del Sistema de Salud Publico de los
mecanismos de reproduccién asistida para
mujeres solas, mujeres sin pareja varon cis.

*Iniciativas socio-sanitarias y de salud
sexual para todos los colectivos.

*Impulso de iniciativas socio-sanitarias y de
educacion en salud sexual que favorezcan
la proteccién de los derechos de las
personas en situacion de prostitucion.

19



lzquierda Unida de Aragén refrenda los
compromisos suscritos y firmados durante
los Ultimos anos con multiples entidades,
plataformas, organizaciones de afectados en
materia sanitaria, contra la pobreza y por el
acceso a la salud universal, afectados por la
estafa de IDENTAL, afectados por las hepatitis,
por el amianto, con enfermedades raras, con
capacidades diversas y para su plena inclusiony
contra la desigualdad

PROPUESTAS PARA UNA MUERTE DIGNA

Se deberé desarrollar la Ley 10/2011, de 24 de
Marzo, de Aragdn, de Derechos y Garantias de
la Dignidad de la Persona en el Proceso de Morir
y de la Muerte, con las siguientes propuestas:

1.- Respecto al Documento de Voluntades
Anticipadas:

El Documento de Voluntades Anticipadas (DVA)
es el principal instrumento que la legislacion
actual permite que los ciudadanos en general
y a los pacientes con enfermedades graves en
particular enfoquen sus deseos en cuanto a la
planificacion de su propia muerte.

Actuaciones en esta materia:

a) Resulta urgente realizar una campana
informativa a la ciudadania de la existencia y de
la posibilidad de registrar el DVA.

b) Obligatoriedad de consultar desde el Servicio
de Admisiéon, en el momento del ingreso de un
paciente derivado o no desde Atencién Primaria,
el Registro informatizado de DVA, comunicando
su existencia al equipo médico responsable.

Se acabard con el desconocimiento de los
profesionales de la existencia del Registro de
Voluntades Anticipadas y en todo caso, con la
no obligatoriedad de la consulta al mismo por
parte de admision o del médico responsable.
Asi, el art. 9.2 de la Ley 10/11 establece que el
DVA constara en la historia clinicay el art. 19.2 de
la Ley 10/11 que los profesionales consultaran
en el historial clinico o en dicho Registro la
existencia del DVA; asi como, el art. 19.3 que
indica que se debera respetar el DVA.

c) Regular la presentacion del DVA en cualquier
centro sanitario (hospitales y centros de salud) y
en los Ayuntamientos o en sus Juntas de Distrito:

-El  objetivo seria  acercar la
administracion al ciudadano y facilitar
al méaximo el cumplimiento de las
voluntades anticipadas.

- Se deberia iniciar un didlogo con la
administracion local para este fin.

d) Obligatoriedad de explicar qué es el DVA
a todos los pacientes con una enfermedad
incurable y progresiva durante el proceso
de su diagndstico, previamente a iniciar los
tratamientos paliativos.

Se contrarrestard asi el desconocimiento por
parte de la poblacién de los derechos sanitarios
y en particular del DVA.



e) Disponer que el profesional que manifieste
su objecién de conciencia a respetar la voluntad
del paciente, expresada en ese momento o
previamente en su DVA, tenga la obligacidon
de comunicarlo a su Jefe de Servicio/Unidad
o a la Direcciéon Médica, para que se garantice
el ejercicio de los derechos de los pacientes.
Actualmente los profesionales objetores se
inhiben de toda actividad y es el entorno
familiar del paciente el que debe comunicar al
Jefe de Servicio/Unidad o a la Direccién Médica
el documento de Voluntades Anticipadas. Los
profesionales individualmente quizd pudiesen
objetar, perolasinstitucionesno.Lasinstituciones
tienen el deber de facilitar la atencidn solicitada,
si el médico responsable es objetor, con otro
médico o trasladando al paciente a otro centro.
El art. 18.2 de la Ley 10/11 establece que los
profesionales respetan los valores del paciente
y se abstienen de criterios propios sobre
creencias.

f) Respecto a la obligada consulta por parte
de los profesionales, de acuerdo con la Ley, es
necesariomejorarelaccesoal Registroysolventar
el problema de historiales no informatizados.

g)Enelart. 19. Deberes respecto a la declaracion
devoluntadesanticipadas. Dondedice: “1.Todos
los profesionales sanitarios estéan obligados a
proporcionar, a las personas que se la soliciten,
informacion acerca del derecho a formular la
declaracion de voluntades anticipadas.” seria
necesaria una modificacion que elimine “a
las personas que se la soliciten” y se informe
siempre que sea necesario el consentimiento
informado.

2.- Formacidon en Derechos Sanitarios de todo el
personal sanitario de la Consejeria de Sanidad:
psicologia, enfermeria, medicina, etc.

Realizando, con caracter obligatorio, una sesidn
informativa sobre la Ley 10/2011, de 24 de
marzo, de Aragodn, de Derechos y Garantias de
la Dignidad de la Persona en el Proceso de Morir
y de la Muerte y a la Ley Bésica de Autonomia
del Paciente (Ley 41/2002).

Todo el personal sanitario de la Consejeria de
Sanidad (Facultativos, MIR y DUEs) recibird, con
caracter obligatorio, una sesidn informativa
sobre dichas leyes, haciendo hincapié en los
derechos del paciente: a la informacidn, a la
eleccién entre opciones clinicas, al rechazo de
tratamiento y al testamento vital, asi como al
alivio del sufrimiento al final de su vida (cartera
de servicios del SNS) seguida de un taller de
resolucién de casos. En dichas sesion se entregar
un documento con el contenido de las citadas
leyes y un folleto explicativo del documento de
Voluntades Anticipadas y el acceso al Registro
de Voluntades Anticipadas de la Direccion
General de Derechos y Garantias a los Usuarios
de la Consejeria de Sanidad del Gobierno de
Aragon.

Para estas y otras acciones formativas y de
pedagogia social en necesario el concurso
de los Comités de Bioética, la Universidad y el
Gobierno de Aragédn.

3.- Medidas urgentes para modificar la situacion
actual:

Desarrollo de los cuidados paliativos:

* Creacién de una comisién asistencial que
mejore la coordinacién de los recursos
existentes.

* Institucionalizar un protocolo de actuacién
en caso de pacientes geridtricos con
patologia terminal; se ha detectado que a
cada descompensacion se esta acudiendo
a urgencias con el fin de ingresar en el
hospital.

*Mejorar el protocolo de cuidados
paliativos para atender a las personas que
optan por morir en casa (evitando acudir al
hospital a través del 061 durante la noche).

*Formacion e informacién a familias vy
cuidadores para facilitar apoyo al paciente
terminal.

* Garantizar la privacidad e intimidad en los
hospitales en el momento de muerte.



* Aumentar el nimero de los Equipos de
Soporte de Atencidon Domiciliaria (ESAD)
para atender en domicilio a pacientes
dependientes y dando a la familia el
soporte que merecen para poder fallecer
en el domicilio.

*Mejorar la coordinacidon entre Atencidn
Primaria, Centros hospitalarios y ESAD.

*Respecto a los cuidados paliativos:
informar a la sociedad civil de su existencia
y trabajo. Aumentar el nimero de camas
para paliativos.

*Aumentar la atencidén psicosocial del
enfermo y familiares. Implantar la figura del
mediador. Otorgar formacién trasversal a
los profesionales de la sanidad de apoyo y
afrontamiento del proceso de duelo.

*Mejorar la informacién. Potenciar la
comunicacién y el acompafamiento
sanitario.

Tratamientos, medidas de soporte vital
sedacién paliativa:

*Mejorar la comunicacién con las familias
para que comprendan las medidas y los
efectos en los pacientes.

* Protocolizar e identificar a los pacientes
que se encuentren en situacion terminal con
la finalidad de que se realicen solamente
tratamientos y cuidados paliativos.

*Se confunde la sedacién paliativa con la
eutanasia; hay que mejorar la informacidn
de en qué consisten ambas. Mejorar
también la formacién de los profesionales
y la cobertura de los fines de semana.

Momento de la muerte:

= Disponer de una habitacién individual.

* Respetar es espacioy el tiempo necesario
para el duelo de los familiares.

* .Crear espacios para que los profesionales
donde prepararse, donde trabajar, vy
recuperarse  emocionalmente cuando
entran en contacto con personas que estan
con un fallecimiento préximo.

3. SERVICIOS SOCIALES PUBLICOS
QUE GARANTICEN LA PROTECCION
SOCIAL Y LOS DERECHOS

En el nacimiento de los servicios sociales
publicos, y durante la década de los 80, la
busqueda de la universalidad de estos servicios
si que era debatida o cuestionada. En Ia
actualidad existe una falta de voluntad en la
esfera politica por continuar reflexionando,
analizando y llevando a cabo propuestas
concretas para conseguir la universalizacion, que
vaya mas alld de los servicios ya consolidados
como la sanidad y la educacién. Empeno que
hoy por hoy, sélo se mantiene entre los/as
profesionales de la intervencion. Hacer crecer
unos servicios sociales de calidad y tendentes
a la universalizacidon es contar con el apoyo y
la comprensién de la ciudadania, poniendo en
valor la gran cohesién social que generan y que
tiene un valor incalculable, especialmente en
situaciones de grave crisis econdmica, social y
politica, como la actual, que genera un criminal
aumento de las desigualdades.

Igualmente es necesaria una reorganizacién
completa de los servicios sociales ya que la
realidad social ha cambiado enormemente y
debemos adaptar los esquemas y estructuras
iniciales de funcionamiento.



Los servicios sociales deben priorizar acciones
y servicios que garanticen la dignificacion de la
persona, que fomenten la autonomia personal
y que tengan en cuenta un enfoque integral
de cambio. Hay que evitar la parcelacion de
intervenciones en funcién “de las competencias/
distribucion  burocratica” del sistema de
servicios sociales publico (tanto de base como
especializados).

El modelo debe recoger la necesidad de la
aplicacion de politicas sociales preventivas, que
favorezcan e intervengan de manera precoz en
la prevencidn de situaciones de riesgo social.
Los servicios sociales deben ser garantizados
por las administraciones publicas, estableciendo
criterios en la prestacion, tanto en la calidad y en
la orientacidn de los servicios hacia la persona,
como en las condiciones laborales de quienes lo
prestan. Estos criterios deben estar presentes en
aquellos &mbitos donde la prestacién es directa
pero también cuando la prestacién se realiza
a través de otras entidades. En estos casos,
hay que circunscribir su actuacién y establecer
preferencias por aquellas entidades con una
granimplicacién comunitaria, cuya especificidad
y actuacion, aporte iniciativas precursoras en el
ambito social buscando para ello instrumentos
juridicos que pongan en valor las caracteristicas
especificas de dichas entidades.

ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL,
DIAGNOSTICO

Las politicas desarrolladas desde el estallido
de la crisis han generado mayor desigualdad y
vulnerabilidad. El adelgazamiento de lo publico,
la aprobaciéon y ejecucion de recortes sociales
desarrolladas en la primera fase no han sido
revertidas debidamente. Hoy las necesidades
a atender son mayores que hace una década
pero estamos destinando practicamente los
mismo recursos que en 2008 a politicas basicas
de cohesion social como lo son la educacion
o la proteccién social. El hecho de que nos
encontremos lejos de dar garantias hacia una
prestaciéon de servicios integrales, universales
y publicos, hace tambalear los principios del
insuficiente estado de Bienestar. Las politicas
seguidas para la salida de la crisis han impuesto
un modelo de gestién de los servicios publicos
que tiende a su privatizaciéon y mercantilizaciéon
favoreciendo el beneficio de empresas privadas.

Un modelo que opta por una intervenciéon
asistencialista y paternalista que dista mucho
del objetivo del estado de bienestar de aportar
propuestas para que la persona sea el sujeto
de su propio cambio apoyando con recursos y
profesionales dicho itinerario de emancipacién.

Nos encontramos ante la inexistencia de un
modelo de intervencién definido y consensuado
por la ciudadania, la comunidad y la propia
administracién  responsable de proponer
medidas que faciliten el desarrollo de dicho
modelo.

Para poder trabajar sobre los objetivos vy
mecanismos de desarrollo de un modelo
de intervencidén es necesario empezar por
diagnosticar las necesidades vy situaciones
actualesyrealesdelterritorio.Conello,podremos
planificar las actuaciones méas necesarias en cada
momento seguln la coyuntura actual, y valorar
los recursos necesarios para dar respuesta a las
demandas detectadas.
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La férmula para canalizar y organizar estas
actuaciones es la elaboracién de un Plan marco
de Servicios Sociales basado en la evaluacion y
observacion constante, que tome en cuenta las
particularidades del territorio o de determinadas
intervenciones especificas (en lo referido a los
serviciossocialesespecializados),concretdndose
en otros tantos Planes Comarcales y municipales,
en su caso, de acuerdo con las particularidades
de los distintos territorios y problematicas.

IU Aragdn no puede pasar por alto que mas de
200.000 personas estan en riesgo de pobrezay
exclusiéon social en Aragén. En Espana el riesgo
de pobreza y exclusidon (indicador AROPE)
afecta actualmente a un 28,3% de los nifios y
ninas. La desigualdad en nuestra comunidad
se cronifica. Hoy tenemos mas desigualdad
que hace 10 afos y los recursos destinados
a politicas sociales apenas son similares. Es
el momento de darle voz y denunciar los
problemas de pobreza que sufre nuestro pais
y nuestra Comunidad Auténoma. Ha llegado el
momento de sensibilizar a la poblaciéon sobre
esta situacién y apostar por politicas de garantia
de ingresos, puedan mejorar el problema. Ante
esta situacion es necesario reflexionar sobre las
siguientes tendencias actuales:

* Desigualdades territoriales: Este modelo
econémico condena a los territorios
mas vulnerables. Existen importantes
diferencias cuantitativas y cualitativas
en los diversos territorios del Estado
debidas, fundamentalmente, al diferente
marco legislativo autonémico y a las
dificultades financieras y presupuestarias
mas que a cuestiones de singularidad
territorial. También dentro de nuestra
propia comunidad entre los distintos
niveles administrativos, en concreto, entre
municipios y comarcas. La ausencia de
una fuerte estructura comarcalizada vy
mancomunada de servicios especializados
con una baja dotacién de los mismos vy
escasa coordinacién y distribucion de
competencias entre administracién local
y autondmica facilitan y refuerzan esas
desigualdades territoriales.

*Las competencias: Continuamos
sometidos al marco juridico antisocial
que supone la Ley de Racionalizacidon
y Sostenibilidad de la Administracion
Local que reduce a la minima expresion
la autonomia y competencias de los
municipios. En particular en cuanto a
servicios sociales se refiere, desarticula
toda la organizacion existente del sistema
publico de servicios sociales, obviando
principios rectores reconocidos en las
legislaciones vigentes tales como |la
descentralizacién conforme al principio
de proximidad de la ciudadania de la
administracién mas cercana, la igualdad, la
prevencion, la dimensiéon comunitaria, etc.

*Junto a esta dificultad nos encontramos
con la falta de complementariedad
entre administraciones, entre &reas de
intervencion. La respuesta a la ciudadania,
a la persona en situacion de exclusién
debe de estar por encima de las trabas
administrativas e institucionales.

*La excesiva burocratizacion en la gestion
detodos estos mecanismos definanciacion,
consume recursos administrativos y dilata
los tiempos de actuacion, en detrimento
de la intervencién social necesaria e
inmediata.

*Entendemos que los servicios sociales
publicos, universales deben atender las
necesidades sociales de la poblacion, pero
también prevenir y eliminar las causas que
conducen a la exclusién social, para no
caer en una mera dimensién asistencial y
paliativa, por tanto hay que recuperar una
dimensidén preventiva que incida sobre las
causas de la desigualdad.

* Defendemos unos servicios sociales que
protejan a la ciudadania y especialmente a
aquellas personas en riesgo de exclusién
social, que promuevan la calidad de
vida por encima de la cobertura de las
necesidades baésicas y que, criticamente,
desvele las raices y las situaciones de
desigualdad social.
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*La pobreza requiere una atencién e
intervencion transversal y parece que
los servicios sociales pueden ser los que
empiecen a abordarla.

QUE PROPONEMOS DESDE IU ARAGON:

Unos Servicios Sociales que garanticen los
derechos minimos de las personas y promuevan
la méaxima cohesién social.

La red publica debe ser completa, suficiente,
garantizando el acceso de todos y todas a los
diferentes servicios.

Para ello se propone una bateria de medidas
concretas a llevar a cabo desde los distintos
ambitos administrativos de nuestro territorio,
tanto comarcal, como municipal que, de
momento, son los encargados de suministrar
estos servicios.

*Los servicios sociales de base son la
puerta principal de acceso al sistema
de servicios sociales. Es necesario
garantizar el acceso de la ciudadania a
los servicios y prestaciones en un plazo
de tiempo razonable; para ello se hace
necesario el estudio de la organizacién,
los procedimientos y la dotacién de
personal necesaria para que se agilicen
los tiempos de atencién (sobre todo en
la atencién a demanda) y de resolucion
en la tramitacidon de prestaciones basicas
(Ayudas de Urgencia, Ingreso Aragonés
de Insercién). Es responsabilidad de la
comunidad auténoma estar vigilante
para que los municipios en el marco de
sus competencias garanticen la agilidad
necesaria recogida en los principios que
recoge la Ley de Servicios Sociales de
Aragon.

*Revision los reglamento municipales de
los distintos reglamentos de Ayudas de
Urgente Necesidad (AUN) para adaptarlo a
la situacion actual y a las nuevas realidades.
La ayuda de urgencia no puede ser la
respuesta a situaciones estructurales, por
lo tanto habréd que buscar nuevas férmulas
mas eficacesy eficientes para dar respuesta
a esta realidad creciente: la pobreza. El
Gobierno de Aragdédn debe garantizar una
cobertura solida, mediante un sistema
integral que resuelva las carencias del
actual modelo. En este sentido es preciso
desarrollar la renta social basica, suficiente,
digna y finalista que garantice condiciones
de vida dignas, una ley que finalmente no
fue aprobada en la legislatura que finaliza.

* Fortalecimiento de los servicios de empleo
de cara a fomentar una red de cooperativas
de trabajadores/as en diferentes sectores,
susceptibles de ser avaladas y contratadas
desde las comarcas y ayuntamientos en vez
de aquellas empresas con &dnimo de lucro
que prestan servicios en la modalidad de
gestion indirecta.

*El Ingreso Aragonés de Insercidn requiere
de herramientas adicionales de apoyo:
cupos de contratacién en empresas
subcontratadas, formacidén  especifica,
programas de orientacién coordinados,
apoyos directos e inmediatos que faciliten
lainsercidn laboral..; y una renta basica que
garantice a toda la gente un apoyo.

*Reforzar las prestaciones destinadas a las
familias de baja renta e hijos a cargo.

*Incorporar en el Plan de Vivienda de
Aragdn el incremento del parque publico
de vivienda de alquiler social, priorizando
esta modalidad de vivienda publica frente a
otras, para garantizar el acceso a la vivienda
en condiciones dignas y asequibles a
quienes sufren problemas habitacionales
en la localidad donde residen. de forma
coordinada con las entidades locales.



*Desarrollar las medidas necesarias para
intervenir sobre la bolsa de vivienda vacia
a fin de movilizarla en aras de que cumpla
su funcién social especialmente aquellas
que todavia siguen en manos de entidades
bancarias o grandes propietarios.

*Desarrollar una politica de precios
de alquiler de la vivienda publica
que garantice precios acordes a las
posibilidades econdémicas de las personas
inquilinas y desarrollar programas de
garantia de alquiler dirigidos a personas
en situacién de precariedad (trabajadores
y trabajadoras pobres)

*Impulsar junto a las entidades locales las
comercializadoras de energia renovable
que permitan poner a disposicion de la
ciudadania las herramientas para luchar
contra la pobreza energética.

*Establecimiento de un programa de
subvenciones sociales al alquiler, el pago
de gas, electricidad... para situaciones
estructurales de precariedad de ingresos.
Nos referimos a aquellas personas
perceptoras de pensiones no contributivas
o minimas, incapacitadas, con trabajos
precarios...que, porsusituacion,nopueden
ser perceptoras de otras prestaciones.

*Fortalecer los programas que permitan
un abordaje del Ilamado “problema
de la droga” desde una perspectiva de
izquierda transformadora que incluya
una vision no penalista del mismo con un
enfoque integral que evite considerarlo un
problemajuvenily que centralaatenciénen
todos los elementos politicos, econdmicos,
socioldgicos, legales.

*Limitarla aperturade las casas de apuestas
fisicas, prohibir las terminales de apuestas
deportivas en salones de juego, bingos
y casinos. Trabajar en coordinacion con
las entidades locales para proceder a: la
revision de las ordenanzas o del PGOU a fin
de introducir limitaciones urbanisticas a la
implantacién de locales de apuestas en las
inmediaciones de espacios frecuentados
por la infancia, la adolescencia y la
juventud; regular la eliminacién de
cualquier carteleria y publicidad en el
mobiliario urbano o el espacio publico de
este tipo de establecimientos, formar a la
policialocal para que se familiaricen con las
infracciones mas habituales relacionadas
con las apuestas y el juego; coordinar
actividades informativas en los centros
escolares para profundizar en el uso que
hacen los jovenes de los juegos online y
de apuestas y en los posibles problemas
derivados de este uso; poner en marcha
campanas de concienciacién y no firmar
convenios de colaboracién ni patrocinar a
entidadesdeportivas que hagan publicidad
de las casas de apuestas.

* Continuar con la inclusiéon de sefalética
para personas con dificultades cognitivas
en edificios de titularidad municipal.

*Creacién de politicas activas para la
juventud como: programas para evitar
la emigraciéon juvenil, promocion del
asociacionismo juvenil, facilidades de
acceso a educacion superior (Universidad
y Grados Superiores),programas de acceso
al mercado laboral o programas de ocio,
culturales o deportivos.

*Defensa de la integracién de los centros
publicos en la vida de los barrios.

*Desarrollar politicas de solidaridad con
vision internacionalista desde lo local que
faciliten la convivencia y la cohesién social.

* Ampliacion del Abono Transporte Social y
revision de criterios para su otorgamiento.

*Unos  Servicios Sociales flexibles,
integrales y adaptados a cada territorio y
persona.
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La red debe estar descentralizada en su gestion,
evitando la estandarizacién por sistema de todos
los servicios.

*Reorganizacién de los Servicios Sociales
de Base (SSB) y Centros Municipales de
Servicios Sociales (CMSS) de manera que
denrespuestaalosobjetivos propuestos de
atencién integral, flexibilidad y perspectiva
comunitaria. Es necesaria una mejora en
la coordinacion efectiva entre servicios
sociales y el resto de servicios publicos
(educacidn, salud, empleo, inmigracion,
etc.).

* Garantizar igualdad en el acceso a los
servicios independientemente del lugar de
residencia mejorando las red en el medio
rural.

*Desarrollo 'y potenciacién  de la
organizacién por programas de manera
que se refuerce su vertiente de apoyo vy
acompafiamiento social frente a las gestion
burocratica de prestaciones.

* Potenciacion del SSB y del CMSS como
unidad basicade planificacidn/intervencién
social en cada barrio o distrito. Dentro de
una planificacion a nivel global y partiendo
de la garantia de recursos y atencidn
béasicos, cada uno de los SSB debe analizar
la realidad diferente y concreta en la que
lleva a cabo su trabajo y proponer las
acciones necesarias para la intervencion
individual, grupal y comunitaria.

*Todo ello requiere la potenciaciéon del
trabajo por programas/proyectos frente
a la légica de los servicios/prestaciones.
Programacion de objetivos de intervencién
y evaluacion constante de los mismos asi
como de sus resultados.

*Mejora de los servicios que son
gestionados directamente por el Gobierno
de Aragdén AA y que actualmente carecen
de medios, garantizando, por ejemplo,
dotacién de personal suficiente en el
servicio de tutela de adultos o el servicio
de proteccién de menores garantizando
la estabilidad del personal mediante la
estabilizacién del empleo

*Potenciar las politicas de apoyo a los
Menores Migrantes No acompanados,
medianterecursosresidenciales,formativos,
econémicos y de acompafamiento
educativo que garanticen la promociéon de
su autonomia.

UNOSSERVICIOS SOCIALES QUEPROMUEVANLA
PREVENCION Y EL DESARROLLO COMUNITARIO

Desde la Administracién debe promoverse el
desarrollo comunitario en todas las Comarcas
y barrios de las ciudades, como base del
desarrollo integral y de las acciones preventivas
de las politicas sociales a partir de la creacion
de la figura del dinamizador/a comunitario en
cada comarca o barrio que promueva planes de
desarrollo comunitario en colaboracion con el
tejido social.

En particular, disefio de acciones preventivas
dirigidas a aquellas personas y colectivos en
situacion de riesgo de exclusion social.

*Priorizar las politicas de infancia en
la agenda publica y politica. Se ha de
visibilizar a unainfancia, privada de muchos
de sus derechos y oculta en la estructura
familiar, llevando a las niflas y nifios a ser
un sujeto social pleno y no un mero objeto
de proteccién, en consonancia con la
ConvenciéndelosDerechosdelNifioydela
Nina. Potenciar los procesos participativos
para la infancia y la adolescencia centrados
en los intereses de los propios menores.
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*Creaciéon de mecanismos de deteccion
temprana, apoyo y acompanamiento
escolar, en coordinacidn con el Servicio
de Educacién, para aquellos grupos con
riesgo de absentismo y altas tasas de
abandono y fracaso escolar. Revisién del
actual protocolo de absentismo escolar
potenciando su vertiente de intervencion
socioeducativa. Necesidad de incrementar
el profesorado de apoyo, para dar una
atenciéon més individualizada, como
medida también para combatir el fracaso
escolar

*Incrementar el presupuesto dedicado a la
atencién temprana para acelerar el estudio
de casos y deteccién de necesidades de
atencién ademas de dotar de presupuesto
para que se pueda recibir esta atencidn en
el mismo municipio.

* Protocolo de apoyo afamilias con menores
en reagrupacién en situacion de riesgo.

*Desarrollo de un programa de fomento
de buenos tratos hacia la infancia, de
apoyo a la marentalidad/parentalidad
positiva a través de las escuelas y grupos
de madres y padres, y deteccién temprana
de situaciones de riesgo para los y las
menores.

*Elaborar un plan contra los abusos
sexuales a la infancia que incluya la
formacion de profesionales que trabajan
con infancia para facilitar la deteccién y
garantizar apoyo para la denuncia.

*Fortalecer la prevencion frente al acoso
infantil generalizdndola en todos los
servicios comunitarios de atencién a
infancia (centros de tiempo libre, clubes
deportivos...)

*Potenciacion y  universalizacion de
las becas de comedor escolar como
instrumento de apoyo a la escolarizacidon
para colectivos vulnerables y no como
mero instrumento de conciliacion de la
vida familiar y laboral. Ligarlas a las ayuda
individualizada de transporte. Garantizar
para ello la dotacidén econdmica suficiente.

*Desarrollo de politicas de apoyo
dirigidas a las familias monomarentales -
monoparentales.

*Se creard el Consejo Intersectorial de la
Infancia como érgano de representacion
de la administracién, de las entidades de
la iniciativa social y de la propia ciudadania.

*Diagnostico e identificacion de las
personas mayores que viven solas no
voluntariamente sin atencién de redes
sociales y/o familiares, deteccién de
necesidades y realizacion de un Plan de
choque que atienda a sus necesidades
fisicas, de apoyo sociocomunitario y
materiales si las hubiere

* Reforzar el Servicio de Ayuda a Domicilio
preventivo (o complementario) para el
desarrollo pleno del Servicio de Atencion
a la Dependencia en Aragdn garantizando
la financiacién necesaria para la prestacién
de un servicio de calidad en condiciones
laborales dignas.

* Potenciacion,coordinaciényadaptaciénde
los programas de formacién, cualificacién,
acreditacion  profesional, actualizacién
de competencias profesionales y empleo
dirigidos a los colectivos en situacién de
riesgo o exclusion social, vinculados a los
servicios sociales desde una perspectiva
global y enfocada hacia un nuevo modelo
productivo, garantizando la orientacion y
tutorizacién precisa y asistidos a trabajo
remunerado. Potenciacion de las servicios
municipales de empleo como parte de
este itinerario. Introduccién de clausulas
sociales en las contratas publicas para la
contratacién de un porcentaje minimo
de personas que vienen de procesos
de insercidn socio-laboral con idénticas
condiciones al del resto de la plantilla.



* Desarrollar medidas especificas contra la
Violencia Machista:

- Creacion de equipos especializados en
la intervencién de victimas de violencia
machista que tengan una visién integral
e incluyan a otros componentes de la
familia como victimas de esa violencia.
Es urgente la formacién en esta materia
para todo el personal que esté en
contacto con mujeres que han sido
victimas de violencia machista. Asi como
equipos especializados que realicen
el tratamiento del agresor y hacer un
seguimiento de sus resultados.

- Reconocer la trata como violencia
machista y elaborar donde no lo haya
un procedimiento de urgencia en las
mujeres victimas de trata.

= Publicitar los recursos de atencién,
asesoramiento y denuncia de violencia
machista

- Favorecer politicas dirigidas contra
la violencia machista en todas sus
dimensiones.

=Impulsar las medidas necesarias
para que el Observatorio aragonés
de violencia sobre la mujer amplie y
mejore su funcionamiento haciendo un
seguimiento de las denuncias que se
archivan.

-Crear un observatorio de maltrato
institucional que visibilice las relaciones
de poder que se mantienen y ejercen
desde las instituciones y que incida
ademéas sobre la capacitacion y
sensibilizacion de losagentesimplicados
con personas en situaciones de méaxima
vulnerabilidad: policia, turno de oficio,
juzgados...

- Medidas integrales de  apoyo
las mujeres migrantes. Programas
especiales a mujeres con doble o
triple vulnerabilidad (mujer + victima +
migrante + discapacidad).

- Programas integrales de actuacién
dirigidos a mujeres que ejercen la
prostituciéon. Dichas actuaciones en
ningun caso favoreceran ni legitimaran a
losque comercianyselucran(proxenetas,
clientes, traficantes,...) con los cuerpos y
las vidas de las mujeres. Sensibilizaciéon
sobre esta forma extrema de violencia
machista; programasintegrales dirigidos
a mujeres que ejercen la prostitucion;
campafnas de tolerancia cero hacia el
proxenetismo y el prostituidor.

= Incremento de los recursos destinados
a mujeres victimas de violencia machista.

UNOS SERVICIOS SOCIALES QUE ACTUEN SOBRE
LA PERSONA DE FORMA GLOBAL

Los espacios de coordinacion deberian buscar
el objetivo de la eficacia organizativa, entendida
como la capacidad de mantener adecuada y
flexiblemente sus objetivos en una determinada
comunidad.

Para ello es necesario crear espacios de
coordinacion de las diferentes politicas sociales
llevadas a cabo por diferentes administraciones
y agentes. En esta coordinacidn se tendréd en
cuentalosagentes queintervienen en elterritorio
para favorecer la perspectiva comunitaria,
integral y ecosistémica de la intervencion.

;COMO CONSEGUIR TODO ESTO?

* Aumento del gasto social, al menos hasta
equipararlo a la media europea.

*Reforzar y mejorar la estructura publica
de la red de servicios sociales generales
y especializados, zonificacion dotacién de
centros sociales de base, establecimiento
de un plan de financiacién (plan concertado
comarcal - autondmico) de servicios
sociales municipales atendiendo a las ratios
recomendados por poblacién y demanda.
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*Creaciéon de un plan de ordenacion
de servicios especializados por 4areas
y poblacion especifica que atienda
a los criterios de comercializacién vy
municipalizaciéon. Creaciéon de un mapa
social de recursos - necesidades.

* Apoyoy coordinacién de lainiciativa social
sin animo de lucro, especialmente en su
cooperacion en convenios de colaboracidn
con la red publica en materia social

*Tener en cuenta el papel en nuestra
comunidad de las cadenas globales de
cuidado, analizary estudiar en profundidad.

*Seguimiento de las obras sociales de las
cajas y de su efecto de cara a ajustar sus
posibilidades de accién.

Revisién, adaptacion y medidas en el sistema de
Proteccion e Intervencién Judicial con Menores
en Aragon:

* Convocar de manera urgente una mesa de
trabajo en la que se aborde la Intervencion
Judicial con Menores en la Comunidad
Auténoma, que incorpore elementos de
andlisis de la realidad y de necesidades
actuales, revisiéon y adaptacion del actual
sistema de reforma de menores de
Aragén, asi como la elaboracién de un
Plan de Emergencia que aborde, junto
a profesionales del &mbito, colectivos
y organizaciones sociales implicadas,
una remodelacion del actual sistema de
reforma de menores, con la dotacién de

recursos necesarios para la ejecucion de
dicho Plan.

*Mejorar la calidad de los Equipos
Educativos de Medio Abierto. Reforzando
a la plantilla y valorando conjuntamente
las  necesidades y el abordaje de
este programa social y de reparacion
extrajudicial, que coordinadamente con
el Juzgado y Fiscalia de Menores previene
que, situaciones de riesgo de entrada en
sistema de intervencidn judicial, tenga una
intervencion educativa.

*Dotacién de recursos suficientes para la
atencidn de menores con trastornos de
salud mental.

*Ley de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencién a las personas en
situacion de dependencia y atencién a las
personas mayores.

*El desarrollo de la Ley de Promocién de
la Autonomia Personal y Atencion a las
personas en situacién de dependencia en
nuestra Comunidad Auténoma es uno de
los retos mas importantes de la préxima
Legislatura. Implantacion real de la Ley.

*Reivindicar el cumplimiento de los
protocolos entre las Administraciones, y el
presupuesto suficiente para el desarrollo
de la Ley de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencién a las personas en
situacion de dependencia. La aplicacién
de esta ley debe darse de forma efectiva,
una ley integral, universal, gratuita, para
una vida cada vez mas auténoma no sélo
de las personas mayores, ni sélo a referida
a la dependencia fisica.

*Exigimos que se establezcan los
mecanismos necesarios para que las
CC.AA. equilibren sus aportaciones vy
aseguren la completa equidad del Sistema.

*La atencion a la dependencia debe
ser cubierta por servicios profesionales
publicos; la prestacion econdémica para
los familiares debe ser excepcional,
pero irrenunciable mientras no haya
una suficiente oferta de servicios vy
acompahada de programas de apoyo vy
respiro a la persona cuidadora. Ademas la
potencialidad de los sistemas de atencidn
a la dependencia es un gran yacimiento de
empleo y fortaleceria los servicios publicos.

* Desarrollar debidamente los servicios de
Prevencion y Promocién de la Autonomia
personal, la Teleasistencia y la Ayuda a
Domicilio entre los servicios del Sistema de
la Atencién a la Dependencia.
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*Potenciar igualmente los servicios de
Teleasistencia y Ayuda a Domicilio que le
Ley de Servicios Sociales de Aragdn llama
“complementarios” o preventivos. No debe
haber lista de espera en estos servicios en
la Comunidad Auténoma.

*Evitar la creacién de una doble red de
estos servicios, una para dependientes y
otra para no dependientes. Hay que tender
a que sean servicios publicos gestionados
publicamente.

* Ampliar y reforzar los Centros de Dia
en toda la Comunidad, adaptando sus
horarios y servicios a las necesidades de las
personas dependientes y de sus familias.
Desarrollar programas de actividades
en estos centros de dia, realizados por
profesionales en aras de que contribuyan a
la mejora de la calidad de vida. Es preciso
adaptarlos para aquellas personas que,
necesitando asistencia, vivan en el ambito
familiar. Igualmente, en este caso para las
personas mayores no dependientes, es
preciso ampliar los horarios de los centros
de dia, y combinar el servicio que en ellos
se presta con la creacidén de una red de
pisos compartidos, bien de titularidad
publica o privada si son de las mismas
personas usuarias.

*Consolidacion de una red amplia de
residencias para personas asistidas, bien
sean de titularidad municipal o compartida
con el IASS, cuya ubicacién debe regirse
por criterios técnicos, y refuerzo de los
equipamientos complementarios, como los
pisos tutelados. El objetivo ultimo no debe
ser dar dinero, sino prestar los servicios.

* Garantizar que nadie pierde su derecho
por imposibilidad de asumir el copago.

* Crear/proporcionar unidades de
convalecencia para personas que ya no
necesitan estar en el hospital pero no se
puede asumir sus cuidados desde el hogar.

* Ampliar los servicios que se prestan en
cuanto a Ayuda a Domicilio y apoyo a la
hospitalizacién domiciliaria.

*Evitar las situaciones de alarma socio
sanitaria, prevenir mediante el seguimiento
y proporcionando apoyos desde los
centros municipales.

* Reestructurar la escala de evaluacion para
que incluya a las personas con problemas
de salud mental y que son dependientes a
pesar de no tener un problema fisico.

*Impulsar sistemas mas estrechos de
colaboracidn entre Ayuntamiento,
Comarca y el IASS plasmados en acuerdos
y convenios reales para la coordinacién de
estas politicas.



4. LA VIVIENDA ES UN DERECHO

Espana ha sido uno de los paises europeos
mas afectados por la crisis econémica, desde el
estallido de la crisis econémica y de la burbuja
inmobiliaria en 2007, la poblacion espafiola y
aragonesa han sufrido los severos impactos de
la segunda tasa més alta de desempleo de la
Unidn Europea y del indice de pobreza més alto
respecto a los paises que la conforman.

En Aragén perviven los efectos de la emergencia
social que ha sido especialmente grave en el
ambito de la vivienda.

El Estado espanol y Aragén presentan el
porcentaje mas elevado de viviendas vacias
de Europa y de los mas reducidos de vivienda
social.

En Aragdén en 2017 fueron practicados 1789
lanzamientos de familias de sus viviendas.

El aumento de los desahucios por motivos
econdmicos, seis de cada diez lanzamientos son
de alquiler de vivienda, ha hecho incrementar el
ndimero de personas y familias con inseguridad
residencial, en infravivienda y otras formas de
exclusion residencial que constatan la aparicion
de nuevas problematicas como la ocupacién de
viviendas como Unica alternativa.

PARA GARANTIZAR EL DERECHO A UNA
VIVIENDA DIGNA Y ADECUADA

SE PROPONEN LAS SIGUIENTES MEDIDAS

* Aprobacién por las Cortes de Aragdn
de una ley de vivienda que garantice el
derecho constitucional a una vivienda
digna y adecuada, configurando un
derecho subjetivo.

* Incremento de la financiacién autondmica
en materia de vivienda en el marco del Plan
Estatal de Vivienda 2018-2021 alcanzado
el mismo porcentaje de aportacion
econdmica que el Estado. Actualmente la
aportacion es 70/30.

*Duplicar la dotacion econdémica de la
financiaciéon autondmica del programa de
ayudas al alquiler de vivienda del Plan de
Vivienda 2018-2021.

* Creaciéndeunparque publicodevivienda
social de Aragdn, cumpliendo el mandato
de la Ley 10/2016 de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

* Ampliar el parque publico de vivienda
de alquiler social garantizando un parque
minimo de 5.000 viviendas publicas en
alquiler social en Aragdn, en colaboracién
con los municipios.

*Cumplimiento por parte del Gobierno
de Aragén del mandato de la Ley
10/2016 creando el Registro de Viviendas
Desocupadas de Aragdn.

*Puesta en marcha de un programa de
movilizaciony captacion de viviendasvacias
de propietarios particulares con incentivos
a éstos y el destino de las viviendas al
alquiler social en Aragon.

* Apoyo y dotacion econdmica a las oficinas
municipales de mediacién hipotecaria,
mediaciéon en arrendamientos y en
ocupacién, haciendofrente alaemergencia
habitacional e impidiendo los desahucios.

* Constitucién de mesas de coordinacion
institucional en materia de emergencia
habitacional con participacién de la
administracion local.

* Modificacion del convenio de
colaboraciéon entre el CGPJ, el Gobierno
de Aragdn y la FAMCP para ampliacion de
supuestos vy fijacién de un protocolo de
actuacion a seguir por todos los agentes
implicados.
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* Garantizarel cumplimiento de lanormativa
y recomendaciones de la Unién Europea
sobre consumo de energia casi nulo para
la promocién de todos los edificios de
nueva construccidn antes de la finalizacién

del ano 2020.

*Programa Integral de vivienda tutelada,
aumentando el porcentaje anual de reserva
de este tipo de viviendas, para colectivos
con necesidades de inclusion social.

* Modificar la legislacién autondémica, en
lo relativo al derecho de tanteo y retracto
sobre un inmueble, de forma que éste
pueda ser cedido a un demandante
inscrito en la lista de VPA, para que sea él
quien adquiera la vivienda en las mismas
condiciones que la Administracién en el
caso de que esta ejerciera ese derecho.

*Reservar el 10% de la VPA para personas
mayores de 55 afios, que deseen permutar
sus viviendas actuales, dando prioridad a
las necesidades de rehabilitacion.

5. UNA JUSTICIA PARA TODOS

La Justicia es en Espana el poder del Estado mas
alejado de los ciudadanosy menos democratico,
apenas alterado en su funcionamiento desde el
franquismo, ademas de arrastrar un serio déficit
detransparencia.La democracia esincompatible
con la existencia de un poder cuyos drganos
de gobierno ni se eligen por los ciudadanos ni
estan sometidos a un control democratico por la
sociedad. Los jueces y fiscales son designados
mediante un sistema obsoleto de acceso en
el que Unicamente se valora la capacidad de
memorizar normas juridicas, pero en el que no
se tiene en cuenta ni méritos profesionales, ni
sensibilidad social y democrética, ni empatia con
los ciudadanos. Ademas, el sistema de acceso
arrastra una gran carga de endogamia. La falta
de actualizacién de los métodos de acceso a la
carrera judicial y a fiscalias han hecho que en la
actualidad Espana se haya convertido en el pais
de la Unién Europea con el sistema de acceso
a la judicatura mas arcaico y desvinculado de la
realidad social.

Los ciudadanos no tienen capacidad ninguna
para elegir los érganos de gobierno del Poder
Judicial, a diferencia de otros paises donde si
existen mecanismos de participacion directa de
los electores en la eleccidon de estos 6rganos
de gobierno e incluso en la designacién de
determinados puestos judiciales o fiscalias. En
Espafna el Poder Judicial es elegido mediante
un sistema mixto en el que en la practica
Unicamente participan en una primera instancia
a través del Parlamento y donde posteriormente
se contempla una participacion directa de las
organizaciones profesionales representantes
de jueces vy fiscales, sectores de clara mayoria
conservadora que en absoluto coinciden con
el sentir y la posicién politica del pueblo, ni
coinciden con la voluntad popular expresada
en cada momento en las urnas. Un sistema que
trasladado por ejemplo al poder legislativo
significaria que Unicamente los drganos
directivos de los partidos politicos pudieran
intervenir en la eleccién de la composicion del
parlamento.
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Si bien las competencias de justicia en
nuestro modelo constitucional corresponden
fundamentalmente a la administraciéon central
del Estado, también existen competencias
en esta materia asignadas a las comunidades
autéonomas, ademas de ser muchos los espacios
referidos a justicia donde el poder municipal
podria intervenir en procura de una justicia mas
cercana a los ciudadanos y mas democrética.

TASAS JUDICIALES

La Ley de Tasas, se ha convertido en el mayor
impedimento para el acceso libre de los
ciudadanos a la justicia, al implicar este acceso
el abono por el ciudadano de unas tasas al
estado que en algunos casos pueden alcanzar
cantidades superiores a los 20.000 euros y
que en la mayoria de supuestos constituyen
un inaceptable filtro que impide el acceso a la
justica de los sectores sociales mas precarios.

La posicion de IU siempre ha sido y continda
siendo la derogacién de cualquier norma
que establezca barreras econdmicas para el
libre acceso de los ciudadanos a la Justicia en
condiciones de igualdad.

En tanto la ley de Tasas continle en vigor,
IlU propugna que sean los Ayuntamientos vy
Comunidades auténomas donde se encuentren
ubicados los érganos judiciales ante los que se
devengue la citada Tasa los que deberan hacerse
cargo del abono de las mismas, recuperando el
importe de éstas las administraciones locales y
autonémicas mediante el establecimiento de
un gravamen especifico que grave los servicios
municipales y autonémicos disfrutados por
las citadas sedes judiciales, si como mediante
recargos especificos en los gravdmenes
previamente existentes devengados por el
disfrute por las sedes judiciales de servicios
municipales. La Unica excepcion seréa el caso de
acceso a la Justicia de empresas que obtengan
beneficios en cada ejercicio econdmico,
supuesto en el que dichas empresas deberan
hacerse cargo del abono directo de dichas tasas

judiciales hasta que la Ley estatal que lasimpone
sea derogada.

JUSTICIA GRATUITA

Los gobiernos han venido poniendo en marcha
medidas de privatizacién y liquidacidn del
derecho constitucional a la “justicia gratuita”,
que en nuestro pais se suministra a través de los
abogados y abogadas adscritas al denominado
Turno de Oficio en aquellos casos en que los
ciudadanos y ciudadanas no disponen de
recursos suficientes para garantizar su defensa
legal.Enlaprécticatotalidad delas Comunidades
Auténomas existen proyectos para trasladar
la gestion de este servicio desde los Colegios
de Abogados a los grandes despachos de
abogados, limitando el servicio prestado -
llegard a menos ciudadanos- y expulsando
del sistema a los profesionales de la abogacia
que de forma independiente y con un alto
grado de sensibilidad social vienen prestando
un servicio mal y tardiamente retribuido. Las
comunidades auténomas desde hace afios
vienen satisfaciendo honorarios claramente
insuficientes a los profesionales de la abogacia
que desempefan el turno de oficio, y como
si ello fuera poco, demoran el pago de esos
honorarios de miseria hasta més alla de un afno.
Estainsuficiencia presupuestaria se ha desvelado
como una estrategia politica tendente a la
privatizacion del sistema de asistencia juridica
gratuita, facilitando el abandono del sistema por
los profesionales independientes y facilitando
la asignacion de este servicio publico al sector
privado mediante su concesidon a grandes
despachos profesionales, los mismos que afecha
de hoy ponen y quitan decanos en los colegios
de abogados, concesiones privatizadoras que
entonces sin duda si que irdn acompafadas
de un incremento de las cuantias econémicas
abonadas a estos grandes despachos
profesionales por las mismas administraciones
autondmicas que hoy se niegan a pagar a los
profesionales independientes.
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La justicia gratuita es un derecho fundamental
que debamos defender. El Turno de Oficio debe
transformarse en un servicio publico prestado
por las Administraciones Publicas. Proponemos
que ladefensajuridica gratuita de los ciudadanos
con escasos recursos econdmicos se preste a
través de un sistema de “defensores publicos”,
integrado por abogados y abogadas dedicados
exclusivamente a esta tarea, sistema que debe
ser gestionado por comunidades auténomas
y ayuntamientos de forma concertada, a través
de profesionales contratados a tal fin, con
exclusividad, y pagados decentemente por
las administraciones publicas prestadoras del
servicio.

JUSTICIA  RESTAURATIVA MUNICIPAL Y
AUTONOMICA

Las masavanzadas politicasen materiade Justicia
contemplan modelos denominados de “justicia
restaurativa” complementarios o sustitutivos de
los modelos habituales de “justicia retributiva”.
La Retribucién es la sancidén penal del delito
cometido mediante castigos al delincuente sin
obtenernadaacambiolasociedadyenlamayoria
de los casos sin obtener reparacidon efectiva
la victima. El modelo habitual es la sancién de
carcel al infractor sancionado. La aplicacion
de las sanciones retributivas es competencia
de la administracidon central del estado y solo
alguna comunidad auténoma -Cataluna- tiene
la competencia sobre la administraciéon de
prisiones, mecanismo retributivo habitual. Por el
contrario, la justicia Restaurativa es aquella que
procura restaurar el dafio causado mediante una
imposicidon de sancién al infractor que repercute
directa y positivamente bien en la victima o
bien en la sociedad en su conjunto a través de
colectivos de victimas. Sanciones que sustituyen
la prision o la multa econdmica -incobrable en
la mayoria de los casos debido a la insolvencia
del penado- por la obligacién de desarrollar
trabajos comunitarios de indole social o por la
obligacién de atender a las victimas de delitos
similares que han resultado seriamente dafiadas
y afectadas a consecuencia de los mismos.

Ejemplo de ello seria la obligacion de trabajar en
centros de recuperacion de drogodependientes
impuesta al pequefio traficante de drogas o la
obligacion de atendera personas discapacitadas
aconsecuenciadeaccidentesdetraficoimpuesta
al responsable de delitos contra la seguridad
vial. Estos mecanismos de justicia restaurativa
fijan su objetivo en la reparacién o restauracién
del dano causado a la victima y a la sociedad,
asi como en la re educacidn social del infractor,
alejdndose de un modelo de castigo abstracto
que no produce ningun resultado positivo parala
sociedad ni resocializa la conducta infractora del
castigado. A su vez, permiten reducir el nimero
de poblacion carcelaria por delitos menos
graves -a la vez que reduce el gasto publico en
prisiones- y procuran una reparacion efectiva a
la victima del delito, victima que en la mayoria
de los casos no encuentra ni reparacién ni
satisfaccién por el mero hecho de que el infractor
ingrese en un establecimiento penitenciario. De
igual manera, la justicia restaurativa produce
beneficio social y econdmico a la colectividad,
que obtiene el fruto de un trabajo concreto
impuesto al infractory en la mayoria de los casos
consigue evitar la reincidencia.

Los ayuntamientos y comunidades auténomas
deben jugar un papel esencial en la puesta en
marcha de mecanismos de justicia restaurativa al
serviciodelareparacion efectivadelos colectivos
de victimas, mecanismos que hoy dia son
posibles imponer como penas en la jurisdiccién
especial de menores y en algunos casos a
infractores mayores de edad penal conforme
a determinadas sanciones contempladas en el
cédigo penal bajo la denominacién de “trabajo
en beneficio de la comunidad”.
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Los Ayuntamientos y Comunidades auténomas
pondran en marcha programas efectivos
de Justicia Restaurativa para la reparacion
efectiva de las victimas de delitos, programas
coordinados con los departamentos de justicia
de la administracion central y autondmica.
Especial atencion y prioridad tendran en estos
programas la reparacion efectiva de las victimas
de faltas y delitos cometidos por menores
infractores, de los delitos y faltas contra la
seguridad vial, contra la salud publica -drogas-
cometidos en el dmbito familiar o delitos y faltas
cometidos por personas en situacion o riesgo
de exclusion social.

6. EL DEPORTE COMO DERECHO
SOCIAL

La practica deportiva debe ser garantizada por
las administraciones publicas como un derecho
social para todas las personas, con las mismas
oportunidades y posibilidades de desarrollo.

Para lograr este objetivo es preciso adoptar
medidas como:

*Escuelas de iniciacién de deporte base.
Proponemos promover la actividad
deportiva de la base de la poblacién,
organizando escuelas de iniciacidon y
actividades deportivas para la infancia y
juventud y para personas adultas o tercera
edad, favoreciendo asi un ocio saludable.

*Mujer y deporte. Es necesario garantizar
iguales condiciones de acceso a la practica
deportiva por parte de las mujeres con
acciones de apoyo a la practica deportiva
femenina en deportes tradicionalmente
reservados paraloshombres.Lamujerdebe
incorporase, en igualdad de condiciones
que el hombre, en todos los dmbitos de
la sociedad y no es menos en la actividad
fisica y el deporte, por ello proponemos
medidas para facilitar el acceso de la
mujer a la actividad fisica y a los diferentes
deportes, a través de programas de
apoyo a la conciliacién de la vida laboral,
familiar y el ocio, en coordinaciéon con
otros organismos publicos y asociaciones.
Es urgente un cambio en las estructuras
organizativas del deporte como pueden
ser los clubes o federaciones que facilite
la incorporacion de las mujeres en pie de
igualdad como componentes de estos
organismos de gestién deportiva.

* Actividades para la integracion de las
personas inmigrantes y otros colectivos
con dificultades, a través de la préactica
deportiva.

*Becas deportivas. El coste de la practica
deportiva resulta elevado e inasequible
para determinadas economias que se ven
excluidas del mismo. Por ello proponemos
la dotacion de un sistema de becas
deportivas para el deporte base y ayudas
a los equipos deportivos no profesionales.

*Apoyo econdmico a instituciones sin
animo de lucro que desarrollen programas
de promocién del deporte.

*Desarrollo en cada centro de su propio
programa deportivo teniendo en cuenta
las necesidades de los alumnos/as,
favoreciendo la practica diversa de los
diferentes deportes e impulsando el
asociacionismo en colaboracién con las
diferentes federaciones deportivas.

* Acciones que dinamicen y desarrollen
el habito del deporte en nifos/as,
adolescentes y jévenes en edad escolar.
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* Proponemos que los y las cargos electos
de IU condenen publicamente y de forma
automéatica toda declaracién homdfoba,
transfoba o de cualquier otra indole
discriminatoria por motivos de orientacion
sexual o identidad de género que se
produzcan en cualquier recinto deportivo,
o por cualquier estamento deportivo.

*Impulsar la realizacion de actividades
deportivas que tengan por objeto la
integracion y la visibilidad de las personas
LGTB ante el resto de la ciudadania.
Apoyo a los clubes deportivos LGTB
como interlocutores ante las diferentes
administraciones, para garantizar la
integracion del colectivo LGTB a través del
deporte, y en lo referido a la lucha contra la
homofobia en el &mbito deportivos LGTB.

EL DEPORTE Y LA VIDA SALUDABLE

La practica deportiva promueve conductas de
vida saludable, preventivas de enfermedades
y combate el ritmo de vida sedentaria actual,
por lo tanto es necesario incorporar la practica
deportiva a las conductas relacionadas con la
salud.

Promocionar una vision del deporte que
se relacione con la salud y no tanto con la
competitividad

Para lograr este objetivo es preciso adoptar
medidas como:

*Inclusion de la medicina del deporte en
el sistema general de salud, evitando los
conciertos con mutualidades deportivas y
realizando las pruebas médicas necesarias
para la practica deportiva por el sistema
general.

* A través de profesionales de la atencidn
primaria se prescribird la actividad fisica a
la ciudadania sana (prevencién) y personas
enfermas (curacion).

*Incremento del deporte y ejercicio fisico
en la edad escolar y universitaria, creando
habitos saludables.

*Programas innovadores con nuevas
terapias através del deporte e instalaciones
para las personas mayores.

* Campanas de concienciacion y
sensibilizaciéon sobre los beneficios de la
actividad fisica habitual.

*Impulso de la practica deportiva sin
segregacion por sexos: ligas mixtas...

* Apoyo a los deportes minoritarios.

* Generalizar y subvencionar el deporte de
toda la sociedad y no priorizar aquellos
altamente competitivos.

DEPORTE COMO ACCION EDUCATIVA

Hay que promover el deporte como una
accién educativa, e introducir valores sociales y
colectivos. El deporte es, en ocasiones, la Unica
herramienta de enganche con la poblacion en
riesgo de exclusién.

Para lograr este objetivo es preciso adoptar
medidas como:

*Planificar la construccion de Pabellones
Deportivos Cubiertos junto a colegios e
institutos con el fin de optimizar su uso
dedicdndolos a fines educativos durante
la jornada escolar y a fines de ocio vy
promocién fuera del horario lectivo.

91



DEPORTE COMO VIA DE CONOCIMIENTO V

*Integrar la actividad extraescolar en el
proyecto educativo del centro. Se tomaran
las medidas necesarias para que el deporte
en edad escolar, en los centros educativos
fuera del horario lectivo, esté entroncado
con el proyecto educativo del centro escolar
donde se realice. No entendemos una
formacidén en horario escolar y otra distinta
en horario extraescolar, como ocurre en
la actualidad. Al frente de estas clases
estard una persona titulada especialista en
actividades fisicas y deportivas, que debe
ser el responsable de la organizacion y del
tratamiento educativo que deben tener
estas actividades.

*El deporte vinculado a los barrios
como accion facilitadora del desarrollo
comunitario.

*Limitar la captacion y fichajes prematuros
desde los Clubes, asegurando la
permanencia de los escolares en su centro
escolar hasta el final de su edad escolar.

* HacerentenderalosClubesyFederaciones
que su participacion en el deporte en edad
escolar es de gran importancia, pero que
esta debe respetar los derechos del nifio/a
y los intereses sociales en general.

*Plan de formacidn continua de técnicos e
investigacién del deporte.

DISFRUTE DEL MEDIOAMBIENTE

Es

necesario promover acciones  que
compatibilicen la practica deportiva con el

respeto medioambiental.

* Promoveremos la practica deportiva al aire
libre creando infraestructuras deportivas
en parques, zonas verdes y solares vacios,
optimizando de forma adecuada su uso.

* Acciones que propicien el
aprovechamiento de los espacios naturales
para la practica deportiva de forma
respetuosa con el entorno.

INSTALACIONES DEPORTIVAS DE CALIDAD

Para Izquierda Unida es fundamental la calidad
de las instalaciones tanto en lo referente a
completar y satisfacer las necesidades en
materia de equipamientos deportivos como en
lo que afecta a la gestién de los mismos. Para
abordar esta doble vertiente proponemos las
siguientes medidas:

* Mantenimientoyrenovaciéndelasactuales
instalaciones deportivas, adaptandolas a
las nuevas exigencias de accesibilidad y
respeto del medio ambiente. Se fomentara
que las instalaciones deportivas dispongan
de los medios técnicos y personales
para atender las urgencias médicas en la
practica deportiva.

*Desarrollo de un plan para cubrir las
nuevas necesidades de instalaciones en los
diferentes municipios o mancomunidades.

*Gestion publica de las instalaciones
deportivas.

*Frenaremos toda politica de privatizacién
y recuperacion de la gestion de las
instalaciones deportivas

*Impulsaremos la participacién ciudadana
en la gestion de las instalaciones
deportivas a través de los ayuntamientos,
clubes, federacionesy entidades de interés
publico, como garantes de un servicio
de calidad, donde los beneficios de la
gestion redunden en la propia promocidn
del deporte. Con la gestién publica
de las instalaciones pondremos estas
infraestructuras al servicio de la ciudadania,
fomentando también la practica deportiva
de forma espontédnea y recreativa en
instalaciones de calidad.

* Rentabilizar las instalaciones, escolares o
no, buscando el méximo aprovechamiento
social.
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7.HACIA OTRA POLITICA CULTURAL

La politica cultural no puede ser fruto de la
improvisacién, sino el resultado del debate
publico. Por ello:

IU quiere recuperar juntos, Gobierno de Aragdn
y la ciudadania, un proyecto cultural de la gente
y con la gente creando un ambiente propicio
para que creadores, profesionales, aficionados,
asociaciones y publico atendiendo necesidades
y dejando atrds los macro eventos inconexos y
la mercantilizacidn.

En IU queremos que la cultura, como bien
comun que es, sea gestionada de acuerdo con
los principios de transparencia y democracia. Y
que la evaluacion permanente de resultados y
del impactos social de las actividades, proyectos
y programas permita tener criterios para
reorientar su continuidad o ampliacion.

Uno de las principales rémoras para la cultura
es la falta de transparencia y democracia.
Democratizar la cultura implica coordinar las
distintasareas eimpedirla patrimonializacion por
parte de los distintos departamentos y garantizar
que el uso de recursos y fondos publicos sea
transparente y democratico en todos los casos
(subvenciones, espacios, ayudas,...).

En muchas ocasiones las politicas culturales de
las Administraciones autonémicas han estado
encaminadas a la promocién de productos de
ocio cuya mayoria han estado desviados hacia la
iniciativa privada.

El resultado de todo eso es, en muchas
ocasiones, un dirigismo  cultural que
promociona actividades elitistas y uniformes,
con planteamientos abstractos y programas
tedricos, y llegando pocos de ellos a ser una
realidad factible y vélida.

TRANSPARENCIA Y GESTION EFICIENTE

Sobre Gestidn Presupuestaria

*Transparencia en la Toma de Decisiones
sobre el Presupuesto Anual

* Compromiso de presentacidn publica de
los presupuestos anuales, acompanados
de un informe exhaustivo que justifique las
cantidades asignadas a cada programa,
actividad o proyecto.

* Transparencia en la Ejecucidn Posterior.

* Presentacién de los resultados finales y las
posibles desviaciones presupuestarias, una
vez ejecutados los programas, debiendo
estar éstas justificadas documentalmente,
incluyendo la ejecucién del gasto en
documentos de acceso publico.

*Responsabilidad en la gestion politica
y técnica en caso de desviacién en los
presupuestos y de no consecucidon de
objetivos.

* Una politica cultural consecuente deberia
destinar sus esfuerzos a potenciar un
programa anual de actividades estable
y de calidad sostenible en el tiempo,
superando conceptos como lainmediatezy
desvinculando la gestidon de las legislaturas,
contemplando la necesidad de valorar
resultados a medio y largo plazo.

Como en todas nuestras actividades, tenemos
como base inicial la transparencia en la gestidn
y buenas practicas en la actuacién publica:

*Recuperacion del control publico de
actividades privatizadas y proceso de
devolucion de la venta de recursos
culturales y patrimoniales.

*Participaciéon de la ciudadania en la
decisidn y gestidn, tanto en la produccidn
como en el goce y disponibilidad de los
bienes culturales.

*Promocién la cultura entendida como
servicio publico.
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* Destinar de modo estable una cantidad
del presupuesto cultural al impulso
de programas y proyectos ideados vy
gestionados por los propios agentes
culturales, mediante convenio o)
subvenciones.

Creacion de una estructura externa de
participacién y representacion a la que el/los
organismo/s autonémicos de gestion de la
cultura rindan cuentas periddicamente y sea
el verdadero érgano fiscalizador y definitorio
de las politicas culturales y su cumplimiento y
transparencia.

La articulacién de la participacién real debe
contar con los usuarios y usuarias del hecho
cultural, los agentes culturales y técnicos.

Esta estructura podria basarse en el Consejo
de Cultura y las Mesas Sectoriales (creando las
necesarias para alcanzar a todos los agentes
implicados) que existen actualmente y dotdndola
de un sistema democrético de participacion y
de eleccién democrética de los representantes
que las componen, radicalmente distinto al que
pretende ser hoy, con eleccién por invitacion
(es decir, a dedo). Estos representantes podrian
ser elegidos dentro de las diferentes Mesas,
compuestas por los agentes culturales de cada
sector.

Para mejorar la gestion, planteamos el desarrollo
de un PLAN ESTRATEGICO DE LA CULTURA,
que concretard la acciéon politica con creadores/
as, trabajadores/as de la cultura y ciudadania.

PARTICIPACION ACTIVA

El actual modelo de gestidn se centra, salvo en
contadas excepciones, en la participacion pasiva
de la ciudadania: el publico. Sin embargo, las
nuevas formas de hacer cultura, y la citada
necesidad de generar nuevos publicos, pasan
necesariamente por la dinamizacién e impulso
de propuestas culturales que permitan a la
ciudadania sentirse participe de las mismasy por
promover programas y proyectos que incluyan
iniciativas en ese sentido. Deben generarse,
en cuantos programas y proyectos sea posible,
actividades dirigidas a la formacién de nuevos
publicos, ofreciendo a sectores de la ciudadania
que no participan en el hecho cultural canales de
aproximacion al mismo e introducir la didactica
como elemento esencial en cada programa
cultural.

Este plan se encargara de:

* Analizar la realidad cultural y patrimonial
de nuestra Comunidad Auténoma,
incluyendo la cuestion laboral.

*Realizar, en base a este analisis, una
propuesta de organizacién de grupos de
trabajo

* Proponer medidas de gestidn, a través de
estos grupos

* Garantizar la coordinacion
interadministracciones, potenciar redes
entre pueblos y comunidades.

*Respetar la diversidad, la democracia
participativa y el respeto a las identidades
asi como de la equiparacién de
oportunidades, suprimiendo  barreras
discriminatorias (género, discapacidad...)

*Establecer vinculos de trabajo con la
Universidad.

*Favorecer el caracter publico y también
colectivo de la cultura, y garantizar
la libertad de expresion en cualquier
manifestacion cultural y artistica, siempre
que no sean excluyentes o discriminadoras.



*Desarrollar procesos exploratorios que
permitan articular la formacién cultural y
artistica que favorezcan el desarrollo y la
organizacion comunitaria.

*Crear programas de creacion de nuevos
publicos y de educacién artistica, cultural y
patrimonial.

* Apoyar a los programas vinculados a los
reconocimientos de la UNESCO como
Patrimonio de la Humanidad.

*Mapear y propuesta de participacion
en aquellos proyectos suprautonémicos
que puedan ser una fuente de mejora
econdmica, patrimonial o profesional,
vinculados a la cultura.

*Disefar un Plan Integral de recuperacion,
conservacion y difusion de nuestro
Patrimonio artistico, cultural y documental,
incluido el patrimonio inmaterial y la
tradicion oral.

*Crear e impulsar del papel dinamizador
de una filmoteca aragonesa en el plano
del apoyo a la producciéon y distribucidon
de las creaciones aragonesas asi como a la
educacién en el lenguaje cinematogréfico.

*Crear un catdlogo publico y de libre
acceso de servicios culturales.

* Establecer un compromiso con la musica
a través, entre otras, de las siguientes
medidas: fomentar la creacién de
coros, bandas, agrupaciones folkldricas,
agrupaciones de camara, y orquestas en
Conservatorios y Centros de Ensefanza.
Apoyoagrupos musicalesno profesionales.

*Desarrollar una politica continuada e
integral de fomento de la lectura y la
escritura.

*|nsertar las Bibliotecas en la vida cultural
activa de provincias y municipios.

* Profundizar en el desarrollo eficiente del
Sistema de Museos de Aragon.

*Impulsar las ensefianzas dramaticas en
Aragodn

* Disefiar y desarrollar una politica escénica
descentralizada.

SIN CULTURA NO HAY DEMOCRACIA

“La cultura puede considerarse actualmente
como el conjunto de los rasgos distintivos,
espirituales 'y materiales, intelectuales 'y
afectivos que caracterizan a una sociedad o un
grupo social. Ella engloba, ademas de las artes
y las letras, los modos de vida, los derechos
fundamentales al ser humano, los sistemas de
valores, las tradiciones y las creencias y que la
cultura da al hombre la capacidad de reflexionar
sobre si mismo. Es ella la que hace de nosotros
seres especificamente humanos, racionales,
criticos y éticamente comprometidos. A través
de ella discernimos los valores y efectuamos
opciones. A través de ella el hombre se expresa,
toma conciencia de si mismo, se reconoce como
un proyecto inacabado, pone en cuestion sus
propias realizaciones, busca incansablemente
nuevas significaciones, y crea obras que lo
trascienden.” UNESCO, 1982.

El nuevo pais que queremos no deja la politica
a los poderosos, a las élites, ni siquiera a los
representantes escogidos por la izquierda.
Aspiramos a un pais donde podamos participar
directamente en las deliberaciones y decisiones
sobre lo que nos afecta a todos y todas. Para
ello, como bien sabian desde las mejores
experiencias democréaticas de la Antigliedad,
la cultura ha de extenderse a toda la poblaciodn,
no solo para contar con las herramientas que
hoy dia son necesarias para la comunicacion,
sino para alimentar la reflexidn, el pensamiento
critico, la imaginacién y el didlogo. La cultura
nos hace libres y también demdcratas activos,
seres politicos, animales de polis capaces de
comprender, desvelar, denunciar, organizarse y
decir en la arena publica. Resulta ademas clave
para nuestro desarrollo personal. Es por ello que
la cultura ha de ser concebida como un servicio
publico sin cuya existencia no es posible una
democracia real.



En Espafa la cultura lleva décadas relegada a
un segundo plano desde los poderes publicos,
lo que no es propio de ningun régimen que
se quiera o se describa como democratico.
La politica cultural se impulsa a golpe de
efemérides o elecciones, desde el mero reclamo
turistico o comercial, asi como desde una
concepcion elitista que privilegia a las clases
pudientes y a los habitantes de los nucleos
urbanos mas poblados. A su vez, con el inmenso
poder que alin se permite tener en nuestro pais
a la Iglesia catdlica, merced a los Acuerdos de
1976y 1979 con la Santa Sede, ésta tiene unos
privilegios extraordinarios en materia cultural
y de patrimonio que, al fin y al cabo, significan
recursos publicos detraidos a manos privadas
para su exclusivo beneficio.

Cuando se han desarrollado textos legislativos
sobre cultura la dotacion presupuestaria ha
resultado exigua, el corporativismo clientelar ha
seguido muy presente en la organizacién publica
de la misma y nuestro patrimonio histérico-
artistico ha tenido que sufrir los embates de la
concepcion neoliberal de las cuentas publicas y
del secuestro eclesiastico ya referido.

Con este panorama, no resulta sorprendente
que los y las trabajadoras de la cultura se vean
en situaciones de precariedad y desproteccién
laboral extraordinarias, con problemas para su
libertad de expresidon que derivan directamente
de esta posicion vulnerable. La desigualdad de
género se constata no solo en lamenor presencia
de mujeres en puestos de responsabilidad de
cada uno de sus campos, sino también en la
propia orientacion de las politicas culturales. La
poblacion infantily aquella de mas edad también
se ven excluidos del modelo cultural imperante.
Y en definitiva, el mercantilismo que prima el
bien cultural como mercancia a consumir, la
persecucion del beneficio por parte de grandes
empresas de la cultura en unas condiciones de
competicién extrema y los ajustes salariales y en
derechoslaborales, noencuentran unarespuesta
adecuada desde la politica institucional.

Es por ello también que la ciudadania en su
conjunto ha de tomar las riendas de la politica
para hacer suya la cultura. Esto se hard mas
facilmente, a su vez, comenzando a recuperarla.
La cultura no ha dirigirse tan solo a las clases
populares, sino que debe producirse desde
éstas. Resulta fundamental iniciar de manera
urgente la reversién de todo lo privatizado en el
dmbito de la cultura, apoyar y fortalecer lo que
ya es publico, asi como impulsar una politica de
sustento a la cultura tanto de manera directa por
parte de las administraciones publicas como
desde la economia social, el asociacionismo y
el cooperativismo en sus iniciativas culturales.
Hemos de reconocer socialmente el auténtico
valor de los agentes de la cultura, asi como
proteger e impulsar su labor desde los poderes
publicos, primando una cultura critica con lo
instituido, para asi fomentar su mejora, creando
las condiciones necesarias para el florecimiento
de la creatividad desde los ambitos cotidianos
delaescuela, el puebloylosbarrios. El trabajo en
este ambito debe dignificarse, profesionalizarse,
respetarse.

Las cuatro grandes brechas territorial, laboral, de
géneroyde edad, que hacen de nuestro modelo
cultural neoliberal algo profundamente injusto,
han de revertirse. Desde la izquierda hemos de
oponer por tanto una concepcién de la cultura
alternativa al modelo neoliberal imperante.

Para todo ello, de cara a las proximas elecciones
autondmicas y locales, proponemos las
siguientes prioridades, que conformaran el
programa en la materia de acuerdo a estos
dmbitos competenciales:  Siguiendo  esta
definicién, la cultura es, para Izquierda Unida, no
sélo un bien de consumo fruto de las industrias
culturales, sino sobre todo un instrumento de
desarrollo personal y de participacion y un
elemento fundamental de transformacién de la
sociedad.



Consideramos  fundamental  promover la
creacidn, asi como la difusién del conocimiento
y de la cultura para que lleguen al conjunto de |a
ciudadaniay cumplanasisulaboremancipadora.
Una sociedad critica como fundamento de la
calidad democrética. El patrimonio cultural es,
asimismo, un factor de desarrollo econémico
que adecuadamente gestionado es fuente de
empleo, riqueza y bienestar para los territorios
de nuestra comunidad.

Por otro lado, nos encontramos en una situacidon
de emergencia, profundizada desde décadas
y que se caracteriza por el abandono de las
instalaciones y la falta de apoyo concreto desde
el gobierno estatal y autonémico al desarrollo
de politicas culturales.

Los Presupuestos de la Comunidad Auténoma
concretaran la partida econdémica anual para
cumplir los objetivos acordados entre agentes
de participacion del Plan, aplicando una politica
redistributiva que facilite las condiciones mas
favorables de acceso a los eventos culturales
institucionales por parte de los sectores sociales
CON Menores recursos economicos.

Proponemos la elaboracién de una legislacidon
de caracter autonémico sobre:

*Defensa del Patrimonio  Histérico,
modificando aquellas Leyes que han
retrocedido enestosultimosanos, haciendo
hincapié en la relacién que estableceremos
entre el patrimonio eclesiastico y las
ayudas/subvenciones que recibe.

*Espacios Culturales y espectaculos
adecuadas a la realidad actual y dando
soluciones a las dificultades existentes.

*Fomento de la cultura y sobre archivos,
museos y bibliotecas.

Defendemos la existencia de un Departamento
de Cultura como dmbito de direccién propio
de la politica cultural y la existencia de algunas
estructuras publicas complementarias como:

*Instituto de Patrimonio, conservacion y
restauracion.

* Observatorio de la Cultura.

*Centro de apoyo a la promocién y
desarrollo cultural.

* Unidad de descentralizacién cultural.

POLITICA CON CONCIENCIA

Estareadelos gobiernos generarlas condiciones
necesarias que permitan un acceso real tanto
al disfrute como a la produccién de hechos
artisticos y culturales, empezando por lo material
y con un enfoque especifico en los sectores mas
vulnerables: si no hay infraestructuras, medidas
compensadoras de apoyo a la creacién o no se
puede pagar una entrada o comprar un libro,
no hay acceso. Por todo esto la gestién cultural
debe estar regida por los valores de libertad,
justicia e igualdad.

COMO MEDIDAS
PROPONEMOS:

CONCRETAS U

*Analizar la posibilidad de lanzar una
tarjeta para consumos culturales (libros,
entradas a espectaculos, etc.) que posibilite
la ampliacion del conjunto de ciudadanos
que accede a bienes y servicios culturales.
Es un instrumento que puede permitir el
acceso a personas hoy lejos de estos bienes
y servicios y fomentar su participacién.

*No financiar con fondos publicos ningin
festejo donde haya sufrimiento animal.

*Desarrollar  medidas concretas de
accesibilidad a la produccion y al disfrute
de aquellos colectivos con mayores
dificultades (mujeres, jévenes, personas
con diversidad funcional...).
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*Fomentar expresiones culturales que se
encuentran actualmente fuera del sistema,
como LGTBI o migrantes.

* Cultura accesible.

*La cultura, ademas de las accesibilidades
econdmicas, también tiene que velar por
ser accesible a aquellas personas que se
enfrentan a barreras fisicas. POR ELLO U
PROPONEMOS:

*Cine y teatro accesibles: promover
la adaptacion de las salas teatrales
de titularidad publica y las salas
cinematograficas para que puedan ofrecer

representaciones teatrales 'y  exhibir
peliculas con audiodescripcion.
*Participacion en eventos publicos:

establecer soportes de acceso a la
informaciéon y a la participacién en las
fiestas locales y acontecimientos publicos
significativos (programas, accesos,
entradas, acompafamientos, etc.).

*Acceso a la cultura: crear sistemas de
accesibilidad a los programas y campanas
publicas de divulgacién y creacidn artistica
y cultural (semanas de cine, festivales de
teatro y musica, exposiciones, jornadas,
etc.) tanto en su disfrute como en la
participacién de iniciativas creativas de las
personas con diversidad funcional.

*Creaciéon del dia de los museos para
personas con diversidad funcional, en los
que se permita “tocar” obras escultdricas,
instalaciones, etc.

*Formacion de profesionales: formacidn
a profesionales de las administraciones
locales y autondmicas que intervienen en
el disefo, gestidn, realizacién, informacidn
y soporte de las actividades culturales,
recreativas, deportivas y de ocio sobre las
caracteristicas y sistemas de accesibilidad
de las personas con discapacidad, asi
como en el disefo inclusivo para las
programaciones.

CULTURA COMO FACTOR DE DESARROLLO
HUMANO, TERRITORIAL Y AUTONOMICO

La cultura se relaciona con casi todo pero es en
si misma capacidad de entender y disfrutar el
fendmeno humano. Debemos concebirla cultura
como un derecho humano y por lo tanto como
un deber social y politico. Es innegable que
aporta externalidades muy bienvenidas, como
la configuracion de una imagen internacional,
ocupacion y valor agregado. El desarrollo
cultural puede hacer un aporte de gran valor a
la necesaria reconstruccién del tejido social de
Aragdn, en tanto partamos de una comprension
de la cultura y el arte como expresion propia y
exclusiva de todos los seres humanos y que toda
persona es portadoray constructora de su propia
cultura. El objetivo es asegurar el derecho a ser
considerado/a “sujeto” creador y portador de
una cultura propia, y el derecho al uso y disfrute
del conjunto de los bienes culturales.

DESARROLLO HUMANO

*El real ejercicio de los derechos de autoria
es un asunto a resolver estimulando la
legalidad a través de alguna forma de
participacion, como acceso a espectaculos
u otros, inspirados en los procesos de
formalizacién del software. No hay barrera
tecnoldgica suficiente para impedir la
difusion; al contrario, hay oportunidades
a aprovechar en Internet: por ejemplo
portales gratuitos paralaciudadania,enque
la comunidad auténoma retribuye a los/las
autores, beneficios de la propaganda en
paginas web compartidos...

* Avanzar en la seguridad social y derechos
laborales de los y las artistas, mejorando lo
que existe e incluyendo artistas visuales,
audiovisuales y literatos/as. Cuidado vy
respeto alasnormaslaborales, la seguridad
y la salud en el trabajo.

= Asignar recursos a las escuelas de danza,
de arte lirico y orquesta juvenil. Favorecer
invitaciones a  artistas  consagradas
pero también estancias de jovenes que
comienzan su carrera.

104



*Promover la creacion de formacién
profesional universitaria de gestores de
cultura.

*Promover acciones transversales que
puedan conectar inclusién  cultural,
educacion y generacion de oportunidades
a través de espacios de referencia
dedicados a los sectores més vulnerables,
haciendo especial hincapié en los sectores
de primera infancia, juventud, trans,
migrantes y personas de la tercera edad.

* Promocidén del asociacionismo cultural.

*Inclusion en la programacion de television
de produccién independiente y programas
periodisticos de investigacion, sea por la
via reglamentaria o con estimulos.

*Convocar a artistas, recreadores-as vy
educadores-asparaquejuntoaproductores
televisivos generen programas en la TV
autonémica que se dirija al publico infantil,
desplegando entretenimiento y educacion
no formal.

DESARROLLO TERRITORIAL

Recuperary construir de edificios especializados
para la presentacion de espectaculos artisticos,
particularmente en las zonas rurales.

Generar y/o potenciar redes culturales,

fortaleciendo asi el tejido social.

Atender a que los proyectos de infraestructura
nazcan con un proyecto cultural y con la
participacién del colectivo local, buscando
convenios con los municipios. Los nuevos
espacios construidos deben ser intervenciones
urbanas en zonas carentes de infraestructura
teniendo en cuenta aspectos demogréficos,
urbanisticos, sociales y culturales, en las que
sea necesaria elevar la calidad de vida de la
ciudadania y reconstruir el tejido social.

Crear y/o potenciar espacios publicos como
lugares de creatividad, informacién, didlogo
e intercambio cultural, promoviendo asi la
participacion y el protagonismo de las y los
ciudadanos en la vida cultural.

Promover la investigacién, la produccion,
el debate y la circulacion de cultura para la
infancia, asi como la creacién de laboratorios
de cultura para formar artistas jovenes que
se focalicen y especialicen en producciones
para la infancia (teatro, danza, musica, video,
literatura, herramientas web) que se inserten en
el territorio.

DESARROLLO ECONOMICO

*Fomentar y apoyar las cadenas de
produccion, difusion y distribucién, tanto
en libros como en audiovisual o musica,
para que cada una cumpla su rol y tenga
su beneficio. La falta de ello conlleva una
multinacionalizacién y homogeneizacion
cultural. Por lo tanto se estimulard el
conjunto de las cadenasy susinteracciones.

* Apoyar a actores privados, comunitarios,
cooperativos, grupos estables no estatales,
que hacen aportes a la cultura en forma
sostenida y explicita, a cambio de ciertas
prestaciones para las ciudadania, como
organizaruntaller paradocentes, darbecas,
mantener cierto patrimonio importante
para Aragén (edilicio, documental,
cinematografico) aunque no esté en manos
de la comunidad auténoma, a cambio de
un acceso acordado.



* Apostar por las obras de licencia libre.
El objetivo de la financiacion de una obra
cultural deberia ser ofrecer el producto a
precios asequibles y acordes con el ideal
de difundir la cultura de forma popular.
Al contrario que la forma de entender
los derechos de autor que practican
organismos como la SGAE, que sdlo
favorecen a los creadores-as conocidos y a
los productores-as poderosos, las licencias
libres favorecen a todos los creadores, y
en especial a los menos conocidos y con
menores posibilidades de difusion.

* Incorporar indicadores sobre las politicas
culturales que permitan evaluar beneficios
obtenidos por los fondos concursables, asi
como también los convenios realizados.

*Fomentar el asociacionismo y de las
iniciativas culturales autogestionadas o
ligadas ala economiasocial. Especialmente
se fomentara la creacién de cooperativas
y redes profesionales para mejorar las
condiciones laborales y prestatarias de los
y las profesionales de la cultura.

* Contribuir al reconocimiento, en términos
practicos, de los trabajadores de la cultura
y del proceso creativo.

* Apoyar a la creatividad, a la innovacidn, al
talento creativo y a los procesos culturales
que se desarrollan al margen de las
demandas de mercado.

*Se disefiard un programa de ayudas
publicas a jévenes creadores.

*Fomento del asociacionismo y de las
iniciativas culturales autogestionadas o
ligadas a la economia social.

*Se concebird a las asociaciones culturales
locales como el eje de la politica cultural y,
en consecuencia, se estableceran partidas
presupuestarias para su impulso, asi
como se reglamentaréd su funcionamiento
democratico 'y participado por la
ciudadania.

*Impulso directo de iniciativas culturalesy
centros culturales generadasy gestionados
por pequefas organizaciones. Se contara
con apoyo de la administracion en aquellos
territorios cuya poblacién presente niveles
de altavulnerabilidad social y/o enzonas de
altoriesgode despoblaciéony que necesitan
equipamiento e insumos para realizar
proyectos socioculturales que permitan
el establecimiento y fortalecimiento del
tejido cultural local. Se considerard asi a
efectos presupuestarios de interés general.

DERECHOS LABORALES VY GARANTIAS
PRESUPUESTARIAS

La crisisecondmica haservido alaadministracién
y al &mbito privado de excusa para precarizar
las condiciones laborales del sector, tanto de
profesionales como de empresas auxiliares que
concurren en el desarrollo de la actividad o en
su gestion. Esto se hace patente en las bajadas
deprecios en los distintos concursos donde se
viene primando la oferta econémica, obviando
criterios profesionales, perfiles técnicosy el valor
delos propios proyectos. Pero también, y sobre
todo, en las penosas condiciones laborales de
los profesionales, especialmente escénicos.

*Se fomentaréd a nivel autonémico y local
un blindaje de los derechos laborales
en el dmbito de la cultura a través de la
incorporacion de clausulas en los pliegos
de condiciones para la contratacién de
servicios

* Reconocimiento, en términos practicos,
de los trabajadores y trabajadoras de la
cultura y del proceso creativo.

*Se fijard en cada nivel de la administracion
la garantia de una linea presupuestaria
minima, prioritaria y permanente de la
cultura.
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* Las Consejerias de cultura y artes tendran
rango propio, engarzandose desde
abajo con una participaciéon directa de
la ciudadania en la orientacién de sus
politicas.

* La culturatomarérango de derecho béasico
y fundamental dentro de los Estatutos de
autonomia.

*Se garantizard presupuestariamente una
partida especifica para el impulso de la
cultura en la escuela publica.

LA LENGUA ARAGONESA

Aragoén es una Comunidad multilingle en la que,
junto al castellano, lengua mayoritaria y oficial
en todo su territorio, conviven otras lenguas
en determinadas zonas, como son el aragonés
y el cataldn, con sus distintas modalidades y
variantes.

Esta pluralidad linglistica constituye un rico
patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Aragon, reflejo de una historia y cultura propias,
patrimonio linglistico que debe ser conocido y
valorado por sus habitantes, asi como protegido
y fomentado por todos los poderes publicos
aragoneses, mediante las medidas normativas y
las acciones de gobierno mas adecuadas.

Enestesentido, esprecisoelaborarunanuevaley
de Lenguas de Aragdn, al objeto de consolidar
y fomentar este rico patrimonio linguistico que
nos pertenece, patrimonio histérico- cultural,
que debiera ser objeto de especial respeto y
proteccion, normalizando el mismo, no desde
un diferenciador en clave territorial nacional,
sino como nexo de unidn entre pueblos que han
tenido, y tienen, una historia y unas tradiciones
comunes de siglos de historia.

Por todo ello, lzquierda Unida impulsara vy
colaborard con cuantos agentes sociales
aragoneses busquen promover en Aragdn la
proteccion, recuperacion, ensefianza, promocion
y difusion del patrimonio linglistico de Aragén,
al igual que favorecerd, en las zonas de
utilizacién predominante, el uso de las lenguas
propias en las relaciones de la ciudadania con
las Administraciones publicas aragonesas, asi
como con nuestra organizacion politica y social,
puesto que una lengua que no tiene el rango
de oficial y no es de estudio obligatorio es una
lengua condenada a morir.

En ese sentido, PROPONEMOS LAS SIGUIENTES
MEDIDAS, que deberan concretarse en una ley
que sustituya a la promulgada por las Cortes en
la VIII Legislatura:

*Las lenguas propias de Aragdn, catalény
aragonés, gozaran del rango de cooficiales
en las zonas de uso dominante.

*Las Academias de las lenguas Aragonesa
y Catalana, serén las autoridades cientificas
que dictaran las normas que conduzcan a
la normatizacién y normalizacién de ambas
lenguas, especialmente necesarias en el
caso del aragonés.

*El Gobierno de Aragén estara obligado a
atender y responder a toda la ciudadania
que se dirijan a las instancias oficiales en
cualquiera de las tres lenguas oficiales
desde cualquier punto de Aragén.

*Las lenguas propias deben tener
garantizada su presencia en los medios de
comunicacién publicos, tanto en el &mbito
autondmico como en el comarcal y el local.

*Enlaszonasde uso dominante, laslenguas
propias deberan ser de oferta obligatoria
en todos los niveles de la ensenanza,
atendiendo especialmente la educacién
infantil.  Progresivamente, de manera
planificada y con las suficientes garantias
de profesorado y materiales adecuados, en
las zonas de uso dominante se implantara la
obligatoriedad de su estudio, comenzando
en el primer curso de educacion infantil.
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*En el resto del territorio aragonés, las
lenguas propias estaran presentes en todos
aquellos centros que lo soliciten como
materia optativa pero dentro del curriculo.

DEFENSA Y RECUPERACION DEMOCRATICA DEL
PATRIMONIO CULTURAL

*Impulso de politicas publicas de puesta
en valor del patrimonio cultural y su
aprovechamiento econémico sostenible

*Promocién de inventarios locales de
Patrimonio Histérico y Cultural.

*Supervision de las intervenciones con
dinero publico en los bienes de la Iglesia.
Transparencia y control de los recursos
publicos destinados para la preservacion
y restauracion de tales bienes asi como
tutela de las actuaciones y mejora de la
coordinacién entre administraciones e
instituciones a tales efectos.

*Denuncia de los expolios de la Iglesia
catélica ante los tribunales, publicacion
de las inmatriculaciones y anulacién de
las apropiaciones indebidas que se hayan
realizado.

*Cancelacion de los privilegios que en
cuestiones de patrimonio cultural aun
retenga la Iglesia Catdlica, desarrollando
una estrategia general para poner fin a los
Acuerdos del Estado con la Santa Sede.

* Dotacion de recursos econdmicos para el
mantenimiento y desarrollo de los Archivos
municipales.  Progresiva  digitalizacion
de los mismos para mejorar su difusién y
accesibilidad.

*Implementacién de reformas normativas
encaminadasaquelosArchivosmunicipales
sean un pilar fundamental en el desarrollo
de las leyes de transparencia y de memoria
democratica. Se dotaréd a estos centros de
personal con la formacién adecuaday unas
condiciones laborales dignas.

*Se potenciard la creacién 'y el
mantenimiento  de las  Bibliotecas
Municipales o Comarcales, como salas de
acceso multicanal al Patrimonio Cultural.
Se dotara a estos centros de personal con
la formacién adecuada y unas condiciones
laborales dignas.

* Mantenimiento, mejoray creacién, cuando
sea necesario, de museos locales y casas
museo. En coordinaciéon con los Museos
Estatales, se impulsard el desarrollo de
exposiciones temporales basadas en los
depdsitos de estos museos.

* Consolidacion tanto de las colecciones
permanentes como de las exposiciones
temporales en todos los centros de
patrimonio.

*Estas exposiciones estardn comisariadas
por especialistas en la  materia,
eminentemente titulados/as en masteres
relacionados con la gestion del patrimonio
histdrico y cultural que sean impartidos en
universidades publicas.

* Preservacion del patrimonio etnografico e
industrial, tantotangible (como porejemplo
vivienda rural u obrera), como intangible
(véase aqui por ejemplo la memoria
oral), huyendo de una visién elitista del
patrimonio basada en la recuperacion
exclusiva de bienes inmuebles tales como
palacios o casas sefioriales.

*Inclusion en el curriculo educativo
de la educacion patrimonial para la
concienciacion acerca de la importancia
de la preservacién del patrimonio como
una dimension esencial de los colectivos
sociales.

*Desarrollo de planes y programas
educativos en defensa del patrimonio
dirigidos a todas las edades, a través
de Dbibliotecas publicas, centros de
interpretacion o casas de cultura.



ARCHIVO GENERAL DE ARAGON

Tras 33 anos desde que se acordara su
creacion por ley, todavia no contamos con un
Archivo General de Aragdn. En las actuales
circunstancias la conservacién, el archivo y la
difusion de nuestra documentacion histérica no
se produce debidamente. Con el concurso de
todas las administraciones implicadas (archivos,
patrimonio documental y documentacidn
electrénica..) esimprescindible de desarrollar un
Plan de actuacién que culmine con la creacién,
tal y como determina nuestro ordenamiento
juridico, del Archivo General de Aragédn.

(OIIPOIll!ClﬂII ARAGONESA DE RADIO Y
TELEVISION

En una sociedad democrética la ciudadania
tiene que tener garantizado su derecho a la
informacién. El derecho a la informacion es
uno de los pilares sobre los que se sustenta un
Estado democrético, puesto que es a través de
su ejercicio como se forma una opinién publica
libre. Por ello es un Derecho Fundamental
reconocido, entre otros, en la Constitucién
Espafola, en su articulo 20.1.d. En el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, en
su articulo 19.2. En el Convenio Europeo para la
proteccion de los Derechos Humanos y de las
Libertades Fundamentales, en su articulo 10.1.
En la Carta de Derechos Fundamentales de la
Unién Europea, en su articulo 11.1, es, también,
un Derecho Humano protegido por los textos
internacionales, que son de obligado respeto
por el Estado y sus instituciones y poderes.
Desde esa perspectiva la administracion
publica debe garantizar a través de los medios
de comunicacién de titularidad publica este
derecho basico.

En Aragdn contamos con una television y radio
publicas de gran calidad fruto de la experiencia
acumulada pero sobre todo del trabajo
desarrollado poruna plantillacomprometida con
el servicio publico la informacion y el territorio.
A pesar de ello la permanente tendencia hacia
la privatizacion y la externalizacién del servicio
publico cronifica la insostenible situacién de
precariedad de buena parte de la plantilla de
espacios fundamentales como los informativos y
afectatambiénalapluralidad puestiene afacilitar
la acumulacion de medios de comunicacion y
contenidos en pocas manos.

Uproponelainmediatamejoradelascondiciones
de la plantilla presta este servicio publico
fundamental y recuperar la produccién propia
integral para la gestién directa de los servicios
de television externalizados, especialmente los
de informativos. En este sentido apoyamos y
recogemos las reivindicaciones de la plantilla.
Proponemos la creaciéon de los comités de
redaccién en los servicios informativos y la
constitucion del Consejo de Informativos y
Arbitraje, un érgano estrictamente profesional.

Avanzar en la digitalizacién y el impulso de
un nuevo medio publico de comunicacién
y distribucién de contenidos adscritos a las
directrices de la televisién publica aragonesa
aprovechando el flujo de contenidos media que
ya se producen.

La television publica debe actuar como palanca
para el desarrollo de nuestro tejido audiovisual
lo que hace necesario establecer medidas que
permitan elaccesoalosconcursosde contenidos
delas pequefas productoras aragonesas (Pymes
y cooperativas) mediante la realizacion de
programas especializados a través de concursos
de acceso restringido.
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UN ARAGON
SOSTENIBLE






1. POLITICA
VERTEBRADORA
INTRODUCCION

La despoblacidon, el envejecimiento y la
baja densidad demogréafica, sumada al
desequilibrio territorial que implica que en un
pequefo porcentaje de territorio se concentre
alrededor del 90% de la poblacién, caracterizan
una comunidad con serios problemas de
vertebracion.

TERRITORIAL

La despoblacién es una de las consecuencias
mas dramaticas del capitalismo, no es un
problema nuevo y no puede resolverse sin una
apuesta a medio largo y plazo, sin una estrategia
bien definida, financiada y sin el apoyo a los
sectores estratégicos que fijan poblacién vy
suponen una alternativa econémica real que
impulse el necesario Nuevo Modelo Productivo.

En IU entendemos que una de las cuestiones
claves que debemos defender es la calidad
de los servicios publicos para que cualquier
ciudadano, viva donde viva, pueda disfrutarlos
con el mismo derecho.

La crisis nos sigue obligando a reflexionar
sobre el papel del urbanismo, de la politica de
construccidon de infraestructuras, de la movilidad,
de nuestro modelo de ciudad y pueblo hoy.

Por eso desde Izquierda Unida consideramos
imprescindible  una  planificacién  integral
del territorio, que defina las necesidades
industriales, agricolas, ganaderas, turisticas y de
servicios publicos e infraestructuras.

En este eje proponemos las medidas necesarias
para garantizar el desarrollo territorial
socialmente justo y ambientalmente sostenible y
armonico, evitando el crecimiento desmedido de
las ciudades y el abandono de nuestros pueblos,
superando el clientelismo que ha sido un lastre
para la lucha eficaz contra la despoblacion.

MODELO TERRITORIAL Y
ADMINISTRATIVA

Para Izquierda Unida, el municipio es el espacio
de convivenciasocial, la primera esferarelacional
donde la comunidad se expresa y se desarrolla,
pero es también y fundamentalmente, la pieza
basica para la configuracién de las instituciones
que conforman y estructuran de abajo a arriba el
sistema democratico. Por eso, consideramos la
administracién local, como el punto de partida
para la transformacién social y el cambio,
reivindicando el mantenimiento y reforzamiento
de determinadas instituciones y la desaparicion
de otras.

ESTRUCTURA

La reforma de la administracién local es
trascendental, pues no se trata de un mero
cambio de regulacién, sino de reestructurar
nuestro modelo social, democrédtico y de
igualdad en el acceso a los servicios publicos
que hacen de nuestras ciudades y pueblos un
espacio de convivencia en el que debemos
minimizar las diferencias de clase, las diferencias
territoriales, espaciales e institucionales.

Se hace necesario pues, el reconocimiento
de los municipios, como enclaves histéricos
y culturales de la evolucién de nuestro pais.
Desde la Edad Media hasta la actualidad, han
constituido y determinado nuestro caracter,
nuestras relaciones de poder y nuestro marcado
perfil municipalista, como valor politico.

Es preciso ahondar en el régimen local,
otorgandole su peso y su papel articulador del
modelo de estado, desde el reconocimiento
expreso de la autonomia municipal, su
independencia, verdadero espacio de gestién
de sus intereses y competencias.



Las competencias propias vienen determinadas
por la evaluacion del nivel de proximidad con
la ciudadania, de ahi que, en materia de accidn
social o de politicas de género, por ejemplo, se
establezca una competencia determinada en
aras de hacer posible la intervencion publica de
manera eficaz y posible.

Por ello, es fundamental la derogacidn
de la Ley Anti-Ayuntamientos del Partido
Popular. Los Ayuntamientos necesitan mas vy
mejor financiacidén, mas transparencia y mas
democracia, no menos. Por eso proponemos
devolver competencias a los ayuntamientos
y establecer una Ley de Administracién Local
que garantice la suficiencia econdmica de los
municipios, bajo el principio de subsidiariedad.

lzquierda Unida haexigidosiempre una profunda
reforma del sistema de financiacién de los entes
locales que los dotara recursos financieros
adecuados para el cumplimiento de sus fines,
que no son otros que asegurar la viabilidad
de los servicios publicos, por supuesto desde
la iniciativa publica. Para ello es necesaria una
reforma en profundidad de la Ley de Haciendas
Locales que permita a los Municipios planificar
su politica impositiva desde criterios propios y
autébnomos, y que le garantice una participacién
efectiva en losingresos del estado, en porcentaje
no menor del veinticinco por ciento. Igualmente,
Aragén debe legislar sobre la participacion
de los ayuntamientos en los ingresos de la
comunidad conforme al Estatuto de Autonomia
y con criterios redistribuidores, demograficos y
territoriales.

Solo asi se evitardn vias de financiacién no
estructurales, como la venta de suelo publico,
que estan en la base de las crisis econémicas y
financieras que sufre ciclicamente este pais.

Las Diputaciones son instituciones anacrodnicas,
cuestionadas politicamente en muchos casos e
inutiles una vez que existen las Comarcas. Las
Diputaciones no conforman mas que elementos
artificiales de organizaciéon, que nada organizan.

Las Comarcas surgieron como nucleos de
organizacién social, administrativa y real de
coorganizacion de sus territorios. Su labor
debe de ser desarrollar los servicios publicos
esenciales en numerosas zonas rurales,
haciendo viables servicios como la recogida de
basuras y otros. Las dindmicas poblacionales de
las dGltimas décadas en Aragdn han conformado
una poblacién muy envejecida que requiere
de servicios mas préximos, que distan mucho
de poder ser prestados con eficacia desde las
diputaciones.

En su lugar, es preciso dotar a las Comarcas
de estructuras sobrias y eficaces, y garantizar
los medios para que puedan ejercer sus
competencias de vertebracién del territorio,
dispensadores de servicios publicos,
coordinacién y apoyo a los municipios.

En contexto similar se haya la Comunidad
Auténoma.Las politicasdeladerechabuscanuna
reforma del estado radicalmente involucionista
que responde a modelos politicos y sociales
centralistas y liberales de las administraciones
publicas y proponen actuaciones cuyo objetivo
es disminuir el estado a su minima expresion,
desmantelando aquellas de sus capacidades
que no resultan econédmicamente rentables y
trasladando a manos privadas todas aquellas
que resultan financieramente apetecibles.

Su fundamental justificacion se basa en
su adecuacién al principio de estabilidad
presupuestaria que se blinda con la reforma del
articulo 135 de la Constitucion.

La Federaciéon de Municipios ha de contribuir
a asentar los criterios del municipalismo y la
autonomia local, constituyendo un espacio de
encuentro y reflexién, incluso de presién en
temas como la derogacién de la reforma local o
el establecimiento de los principios que deben
regir la financiacion de la administracién local.
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ORDENACION DEL TERRITORIO

Desde Izquierda Unida apostamos firmemente
por la ordenacién y planificacién del territorio
desde la premisa de la sostenibilidad, que tenga
en cuenta a la ciudadania, arbitrando procesos
de participaciéon y garantizando la calidad
en la prestacion de los servicios publicos en
todo el territorio. Una planificacidn politica del
territorio, no vinculada a grandes proyectos o
mega-inversiones que propician, en realidad, la
especulacion beneficio de pocas personas. Se
hace necesaria porlo tanto una planificacion que
defina las necesidades industriales, agricolas,
ganaderas, turisticas, de servicios del conjunto
de nuestro territorio, y articule las politicas
necesarias para garantizar su satisfaccién
logrando un desarrollo social justo y sostenible.

Para lograr este objetivo IlU PROPONE MEDIDAS
COMO:

* Avanzaren el proceso de Comarcalizacién,
desarrolldndolo de forma eficiente,
coordinada y equitativa, contribuyendo a
la descentralizacion y el reforzamiento de
la Administracion local sin duplicidades:

*Vaciado progresivo de las Diputaciones
Provinciales, hasta su eliminacién.

* Mejorayarmonizacién delfuncionamiento
organico de las Comarcas.

*Garantizar la culminacion del proceso
de comercializacién con la “comarca 33"
garantizando mecanismo democraticos de
eleccion de representantes y las formulas
de gestion més acordes a las diferentes
realidades territoriales que integra.

* Procedimientos de armonizacion
comarcal, para evitar disparidades en
la prestacién de los servicios publicos
transferidos.

* Asentamiento de las actuales
competencias transferidas, como paso
necesario para avanzar en NUevVos procesos
de transferencias.

*Reforma de la Comisiéon de Ordenacion
del Territorio de Aragén y Provincial (COTA,
COPT) para hacerla mas democrética y
participativa e introduciendo en la misma
a representantes de las asociaciones
vecinales.

*Reversiéon de los terrenos militares (San
Gregorio, Bardenas...) La planificacion
de un territorio, de una ciudad no puede
depender de la voluntad de un ministerio
como el de defensa, que en Aragdn tiene
ademasunapresenciaexcesivasuponiendo
en muchos casos un lastre importante.
Desde esta Optica consideramos que estas
instalaciones han de ser revertidas a las
administraciones locales para dedicarlos
a usos tradicionales o de generacidn
de alternativas sostenibles en materia
energética, turistica, etc.

UN URBANISMO PARA LAS PERSONAS

lzquierda  Unida denuncia las politicas
urbanisticas que olvidan su papel planificador
de las condiciones fisicas de vida de las personas
y que buscan una finalidad lucrativa. Tras la fase
del"boom” enla que se clasificd nuevo suelo con
fines lucrativos y de especulacién sin atender
a las necesidades reales, la crisis ha traido
estancamiento y paralisis de las politicas urbanas
en la que siguen ausentes las necesidades de las
personas.

Los suelos ya no tienen valor. Incluso muchos de
los que se dieron como garantia suponen hoy
una pesada carga para las administraciones. No
se tuvo en cuenta la movilidad de las personas ni
los recursos publicos que conlleva la expansién
urbana.
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Es el momento del urbanismo sobre la ciudad
consolidada: los barrios envejecidos de las
ciudades medias de Aragdn y las tres capitales
Zaragoza, Huesca y Teruel. Un urbanismo de
mejora y transformacion de lo existente que
atienda a las personas: accesibilidad, servicios,
calidad del espacio publico y mejora de las
viviendas.

La proxima Legislatura queremos Impulsar
un modelo urbano cohesionado, compacto,
evitando tanto la pardlisis actual como las
expansiones urbanisticas depredadoras del
territorio que encarecen los servicios publicos:

*Municipios que apuesten por espacios
de usos mixtos, con politica comercial,
urbanistica y de movilidad.

* Municipios impulsores de una movilidad
sostenible en la que los desplazamientos se
hagan prioritariamente a pie, en bicicleta y
en transporte publico.

* Municipiosenlos que prime lareutilizacion
de la vivienda vacia y el alquiler frente a los
nuevos desarrollos urbanisticos.

* Municipios ambientalmente integrados,
respetuosos con sus espacios verdes vy
zonas de ribera.

Para conseguir estos objetivos SE PROPONEN
LAS SIGUIENTES MEDIDAS:

*Impulso  publico de los planes
de revitalizacion de barrios, como
herramientas de gestién, especialmente
en las ciudades medias de Aragdn de las
que depende el equilibrio territorial y las
tres capitales provinciales, a través de las
Areas de Rehabilitacién Urbana y Rural
(ARRU's) del Plan Estatal de vivienda.
Incluyen actuaciones urbanas, sociales
y ambientales. Desarrollo de ARRU's de
impulso publicoenlugardel procedimiento
de subvenciones a particulares en
concurrencia competitiva.

*Desarrollo de los programas de
rehabilitacion urbana como herramienta
de planificacién integrada en los PGOU,
previstos en los articulos 183 a 186 de la
Ley Urbanistica de Aragén que no han sido
utilizados hasta el momento.

*Racionalizacién de los planes generales
vigentes con criterios sociales vy
ambientales. Apoyo a los municipios en
la modificacion de su planeamiento para
desclasificacién de suelos no desarrollados
y reconversion de los tejidos urbanos
existentes que lo necesitan.

*Desarrollo de la actuacién de dotacidn
como herramienta de financiacién en
densificaciones que generan plusvalia,
especialmente en Zaragoza, mediante la
modificacién puntual de la Ley Urbanistica
y laregulacién de los estandares de reserva
de espacios libres y equipamiento.

*Fomento de la rehabilitacién integral de
la vivienda privada. Plan de ayudas para la
rehabilitaciony modernizacion de viviendas
de primera residencia en el medio urbano
y rural, armonizado con el plan estatal.

*Limitaciéndelautilizaciéndelosconvenios
urbanisticosy del uso de las plusvalias de |a
enajenacién de suelo publico Unicamente
a adquisicién de patrimonio publico de
suelo y politicas de vivienda publica.

*Integracion de las politicas
medioambientales en la  actividad
urbanizadora. Se trata de crear municipios
sostenibles, con espacios verdes cuidados
y suficientes, con la promocién de sus
espacios naturales y productivos (huerta
de proximidad km 0), con el cuidado de la
calidad del aire... pero todo eso de manera
integrada y transversal con otras politicas
que son claves para estos objetivos.



*Creacion de una ley autondmica por la
rehabilitacion, que promueva instrumentos
para la rehabilitacién de los edificios a
partir, entre otros factores, de los ahorros
energéticos y la implantacion de energias

Para ello proponemos desarrollar un sistema
de transportes en el que el peso del transporte
interurbano de mercancias y pasajeros-as
recaiga sobre el ferrocarril y el autobus. Algunas
medidas para logra estos fines serian:

renovables, con el fomento del balance
neto y la autoproducciéon. Esta ley debe
venir con un programa de ayudas a la
rehabilitacion y con la creaciéon de una
empresa autonémica publica de energia
que gestione la produccién de energias
renovables (electricidad fotovoltaica en los
vuelos de edificios, edlica, biogas de los
vertederos, depuradoras, cogeneracién
en edificios publicos) y aporte fondos a la
rehabilitacion energética.

*Favorecer una movilidad sostenible al
servicio de las personas.

Las comunicaciones y las politicas de
movilidad son fundamentales para cohesionar
territorialmente Aragdn y lograr, junto a la
revitalizacién econémica y social, la vertebracién
real del territorio. Por lo tanto es vital impulsar
decididamente una red de transporte publico,
seguroy colectivo, desechando la generalizacion
de transportes poco sociales e insostenibles,
que integre todo el territorio aragonés y defina
también nuestra relaciéon con las Comunidades
limitrofes y con Francia.

Para lograr este objetivo ES PRECISO ADOPTAR
MEDIDAS COMO:

En materia de Transporte Pdblico U trabaja
para desarrollar sistemas publicos de transporte
que contaminen menos, que consuman menos
energia que tengan menos impacto ambiental,
que se cobren menos vidas, que controlen el
riesgo de mercancias peligrosas y que vertebren
el territorio. Dicho esto, se impone definir un
modelo social de transporte que incluya todos
estos elementos, ademds de la necesaria
participacién y el disefo colectivo inherente a
un asunto que afecta al conjunto de la sociedad
y que por lo tanto ha de estar planteado en
término de solidaridad, equilibrio social vy
territorial y de cohesion econdémica y social.

*Elaboracién de un Plan Regional de
Gestién de Transportes que defina conrigor
el modelo futuro del transporte ferroviario
y por carretera tanto de viajeros como de
mercancias en nuestra Comunidad, un Plan
que prevea y planifique las inversiones
a acometer, garantizando la adecuada
comunicabilidad - accesibilidad de todas
nuestras comarcas dentro de un modelo
publico sostenible y adaptado a nuestras
necesidades.

*Un plan que potencie la electrificacion
del transporte por ferrocarril y el
traspaso de mercancias de la carretera al
ferrocarril como medidas para reducir la
dependencia energética y las emisiones
de gases de efecto invernadero asi como
la siniestralidad y la contaminacidn .

*Este Plan de gestiéon debe elaborarse
contando con la participacién de la
Ciudadania y de todas las Instituciones
implicadas, y en tanto se elabore y ponga
en marcha, no deben debilitarse los
servicios que se prestan actualmente, lo
que conduciria indefectiblemente a la
reducciéon de inversiones en lineas cada
vez méas degradadas, comprometiendo
por muchos anos el futuro del transporte
ferroviario.

*Impulsar el ferrocarril convencional,
invirtiendo en la red ferroviaria de la
Comunidad. Ademas de las inversiones
en mejora de la red, solventando cuellos
de botella, acceso a zonas industriales,
desdoblamiento delasviasoelectrificacion.
Eliminando la presencia de rampas que
condicionan la explotacion de la via vy
solucionar los tramos de via Unica.
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* Anteponemos la velocidad alta (200-220
Km/h) frente a la alta velocidad (AVE), y
exigiendo mejoras en los presupuestos
generales del estado y la implicacion del
mismo en el impulso de la red ferroviaria
aragonesa, de losferrocarriles de cercanias.
Especial mencion requiere, en este punto,
nuestra apuesta clara por satisfacer la
histérica reivindicacion del Canfranc vy
garantizarlarealizaciénintegradel corredor
ferroviario  Cantdbrico = Mediterrdneo,
especialmente en su tramo Zaragoza-
Teruel- Sagunto. Ambas infraestructuras
hoy suponen una clara apuesta estratégica
con alto valor a futuro para Aragon.

*Desarrollo de una red de comunicacidn
intermodal que garantice que las
localidades mas distantes y remotas
tengan servicio publico de transporte hasta
las cabeceras comarcales y de alli a las
principales ciudades aragonesas.

*Desarrollo de todas las infraestructuras
para el transporte bajo criterios de
intermodalidad (estaciones de bus, tren,
cercanias, bicicleta, etc) mejorando la red
de cercanias, adecuando los horarios a
las necesidades reales de los usuarios,
promocionando la intermodalidad entre
trenes y autobuses o permitiendo que los
usuarios de los servicios puedan subir la
bicicleta al tren.

* Apuesta decidida en el dmbito urbano
por el uso de la bicicleta como medio de
transporte, elaborando Planes Directores
de la bicicleta que se incluyan en Planes
Generales de Movilidad, y desarrollandolos
donde ya existen.

* Adaptacién de los transportes publicos
para garantizar las condiciones oportunas
de accesibilidad a las cada dia mas
numerosas personas con movilidad
reducida.

*Implantacién de transportes colectivos
para los y las trabajadores/as con planes
de movilidad sostenible y segura al trabajo,
en poligonos y empresas.

*Racionalizar la construccién de nuevas
instalaciones aeroportuarias, exigiendo la
mejora de las existentes y exigiendo, en
el caso del Aeropuerto de Zaragoza, su
cesion para usos exclusivamente civiles.

Dicho lo anterior nuestra politica de carreteras
ha de contribuir al desarrollo de los objetivos
marcados, teniendo en cuenta su importancia a
la hora de propiciar una verdadera cohesién y
revitalizacién de nuestro territorio bajo criterios
ambientales.

Por todo ello proponemos entre otras las
siguientes medidas:

* Reafirmamos nuestra firme oposicién a los
procesos privatizadores de las carreteras
aragonesas, tanto en su construcciéon, como
en su gestion y mantenimiento aspecto
este Ultimo denunciado durante la ultima
legislatura.

* Mejorar la red de carreteras autondmicas,
negandonos progresivodesmantelamiento
y la deliberada privatizacion del servicio
publico de conservacion de carreteras
autondmicas por parte del Gobierno de
Aragoén. Las mejoras de las carreteras
deben responder al interés general, y no
al mantenimiento del margen de beneficio
de las grandes constructoras.

*Garantizar una red viaria segura y de
calidad por carretera, desde las cabeceras
comarcales a la capital provincial, y mejorar
las redes comarcales, para mejorar la
calidad delaconsiguiente red detransporte
publico que ha de comunicar los pueblos
con las cabeceras comarcales y estas
con las cabeceras provinciales. Para ello
es necesario finalizar las infraestructuras
pendientes que vertebraran este sistema.
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* Cuando un ente publico con competencia
para el mantenimiento de una carretera
haga manifiesta dejacion de funciones, se
promoveran las oportunas acciones legales
para que la Diputacién General realice las
actuaciones pertinentes, cuyo coste sera
trasladado posteriormente al titular de la
infraestructura.

*En el &mbito urbano avanzar en politicas
de restriccion del uso del vehiculo privado
principalmente por las zonas histéricas de
la mano de otras medidas que permitan
avanzar en el relanzamiento y revitalizacion
socio-urbanistica de estos espacios, quiza
los méas castigados por los procesos
especulativos.

*Proponemos el fin de las prérrogas a las
concesionarias de las autopistas y con ello
la liberalizacién de peajes en determinados
ejes de comunicacidon. Esta medida es
necesaria para poder hacer un balance real
y una correcta planificacién del alcance de
las necesidades de desdoblamiento de
ejes viarios como la A-2 o la N232 que, por
su siniestralidad exigen soluciones ya.

2. AGRICULTURA GANADERIA Y
DESARROLLO RURAL

Aragdn presenta un gran desequilibrio entre
el medio rural y el urbano; un territorio con
graves problemas de despoblamiento. Se
trata de una realidad marcada por el éxodo
a las ciudades protagonizada por personas
jovenes, en su mayoria mujeres, y que tiene
como consecuencia un perfil poblacional
profundamente masculinizadoy envejecido. Esto
es indeseable, social y econdmicamente. Tiene
efectos negativos sobre la economia general; los
niveles de vida de los habitantes que quedan; el
encarecimiento de los servicios; la degradacion
del medio natural; el deterioro del patrimonio
cultural y la irracionalidad econdmica.

Este fendmeno estd afectando principalmente
a las pequenas localidades que ven perder su
poblacién en favor de las cabeceras comarcales
o las capitales de provincia.

Ademids, la crisis ha demostrado que un
territorio sin una politica vertebradora y sin una
alternativa econémica, no es capaz de afrontar
la situacion. El cierre empresas ha azotado con
dureza nuestras comarcas.

El espacio rural aragonés es multifuncional.
Presenta dmbitos productivos especificos; sobre
todo dedicados a la produccion de alimentos y
materias primas; un ambito medioambiental y
de disposicion de recursos naturales; un ambito
residencial caracteristico, sobre todo por su
dispersion; un ambito de intercomunicacidn,
con infraestructuras caras y dificiles; un ambito
de servicios, con caracteristicas propias,
relativamente escasos, dispersos y caros; un
ambito cultural, patrimonial y de ocio.



Las caracteristicas diferenciadoras de muchos
de estos aspectos suelen ser negativas vy
sometidas a dificultades. La mayor parte de
estos factores afectan al conjunto de la sociedad.
Por eso la buena gestién del territorio, fruto de
politicas adecuadas, conducirian a mejorar el
bienestar de toda la ciudadania y haria posible
la ordenacién racional de la economia al servicio
de las mayorias.

El sector agrario constituye un pilar estratégico
donde sustentar su desarrollo econémicoy el de
sus gentes. No sdlo lo es por sus posibilidades
para generar o distribuir riqueza y empleo, sino
también por su capacidad para fijar poblacién.

La  Agricultura es la  Unica actividad
econdémica productiva, generalizada en el
medio rural y favorece la viabilidad de los
territorios manteniendo los equipamientos
y las infraestructuras, jugando una funcidn
sociocultural.

En este sentido, las politicas agrarias pueden
jugar un papel vital para lograr el Aragén que
deseamos. Un Aragén en el que, ademas, la
prestaciéon de servicios de calidad desde lo
publico y la diversificacién de la economia
orienten nuestra actividad industrial y de
servicios en pos de un modelo justo, sostenible
y perdurable. Sélo de esta forma la relacién
entorno - economia proporcionard un cambio
de modelo productivo real.

Asi pues, la politica agraria desde una
perspectiva de la izquierda social, se justifica
en la obligaciéon de reducir las desigualdades
de renta que se dan dentro del sector agrario y
con respecto al resto de sectores econémicos;
ademas de otras desigualdades a las que se
enfrentan los habitantes del medio rural que
deben ser abordadas a través de medidas de
desarrollo rural.

En esta linea, IU ha firmado en 2018 la “Posicién
Comun de Aragén sobre la Reforma de la PAC”
que apuesta por una reforma en profundidad
favoreciendo un modelo social y familiar de la
agricultura europea que, ademas de producir
alimentos, genera otras externalidades positivas
y debe contribuir a la preservacion del medio
ambiente y la lucha contra el cambio climatico.

Compartiendo la idea principal de la propuesta
aragonesa de supresion de las referencias
histéricas  personales  que  determinan
los derechos para cobrar las ayudas (casi
patrimoniales) y desvincularlas de la superficie
para condicionarlas como un apoyo a la
renta personal limitada (no por explotacion),
pensamos que debemos ir mas alla.

En estos momentos se estdn conociendo los
documentos de base para la negociaciéon de una
nueva PAC mas alld del 2020, que ademas del
anuncio de un recorte presupuestario, parece
que van a representar la culminacion definitiva
de la renacionalizacion de PAC vy el final de
todos los principios que inspiraran su creacion,
unidad de mercado y solidaridad financiera.
Advertimos el riesgo de sustitucién de los
reglamentos europeos por la simplificacion de
unos principios muy béasicos completados con
unos planes propios en cada estado y en qué
se gasta su cheque, y en el caso de Espana con
la competencia asumida en cada comunidad, 17
modelos diferentes de aplicacién.

Por otro lado, en un marco global, se constata
el deficiente funcionamiento del actual sistema
agroalimentario,congravesconsecuenciassobre
el medio que lo sostiene, como la contaminacion
de aguas y suelos, la pérdida de biodiversidad,
la deforestacion y la desertificacion.
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La responsabilidad de alimentar a la poblacidn
es el mayor motivo para reconocer la fortaleza a
la hora de apostar firmemente por la agricultura
y ganaderia. Creemos que para hablar de
cambio de modelo productivo en el sector
agrario tenemos que hablar necesariamente de
un modelo social de agricultura, que se base
en la soberania alimentaria, entendida como la
facultad de cada pueblo para definir sus propias
politicas agrarias y alimentarias de una forma
sostenible y segura.

En Izquierda Unida entendemos que no es viable
una agricultura social sin garantias de renta
para los y las productoras, como tampoco lo es
si donde han de producirse los alimentos son
zonas despobladas. A todos estos problemas
responde la soberania alimentaria y el modelo
social y econdmico que representa nuestra
agricultura tradicional y familiar.

La agricultura familiar no es una forma de
produccién capitalista. Constituyen el eslabdn
mas débil de las cadenas agroalimentarias y
son victimas de oligopolios de compra y de
oligopolios de venta.

IU es conocedora de la compleja tesitura que
atraviesa el campo, sumido en un proceso
permanente de reconversiéon que persigue la
liberalizaciényladesregulacion delosmercados.
Las sucesivas reformas de la PAC y los sucesivos
acuerdos comerciales con terceros paises han
atentado directamente contra el modelo agrario
mayoritario, el modelo social y familiar que fija
poblacion en el territorio, produce alimentos de
calidad y garantiza el equilibrio con el medio.

El desacoplamiento de las ayudas, y la posterior
consolidacién de las referencias histéricas en el
reparto de las ayudas de PAC, han consolidado
tremendas injusticias y la deslegitimacion del
actual sistema; ademds de haber supuesto
un buen incentivo para el abandono de la
producciéon y del territorio, favoreciendo la
especulacion.

Los consumidores-as pagan cada vez mas
por los alimentos que compran mientras los
agricultores-as cobran a precios de hace 20
afos. Asi nos encontramos actualmente con
diferenciales en la cadena agroalimentaria con
medias superiores 450%.

Por eso IU trabajard por otra politica agraria,
que abandone el paradigma de la liberalizacion
comercial, sino que fortalezca la alianza entre
quienes producen y consumen en favor de la
agricultura social. Por otra parte, es preciso
avanzar en férmulas de explotacion que rompan
con la division tradicional de roles en funcién
del género y favorezcan modelos familiares
igualitarios y diversos. Para esto es preciso
sustituir la apuesta por la “competitividad global”
que inspira la actual PAC, por una politica en
favor del consumo local, la agricultura social,
familiar, respetuosa con el medio y saludable
apostando de forma especial por los modelos
de agricultura ecoldgica. Instrumentos como la
gestion de la oferta, la regulacién e intervencion
publica en los mercados estén en la agenda de
IU.

Ademds, la falta de seguridad de las
explotaciones agropecuarias en el medio rural
merece especial atencidny la suficiente dotacién
para asegurar su proteccion.

A pesar de que son muchos los retos, ESTAS SON
ALGUNAS DE LAS LINEAS QUE DEFENDERA IU:

*Soberania alimentaria como garantia de
calidad y seguridad de los alimentos vy
equidad en las relaciones comerciales y
productivas.



*Es necesaria una PAC radicalmente
distinta a la actual, en la que la
produccién de alimentos de calidad vy el
mantenimiento del empleo en el medio
rural sean los protagonistas. Para ello,
la Soberania Alimentaria es la Unica via
capaz de garantizar que se obtienen unos
precios justos y no se pagan unos precios
desorbitados por una alimentacion sana,
seguray de calidad producida en equilibrio
con el medio.

*La soberania alimentaria descansa sobre
los siguientes pilares generales:

* Abastecimiento suficiente de alimentos,
poniendo el derecho a la alimentacién en el
centro de las politicas publicas, rechazando
su consideracidon como una mercancia mas
en el mercado internacional.

*Valoracién de los productores/as de
alimentos y respetar sus derechos.

* Apuesta decidida por los sistemas de
produccién local y rechazo de estructuras,
acuerdos y practicas que los arrinconan y
otorgan todo el poder a las transnacionales
de la alimentacion.

*Realizacion de politicas publicas de
control local sobre los recursos naturales,
rechazando su privatizacion.

Para lograr este objetivo ES PRECISO ADOPTAR
MEDIDAS COMO:

* Ley de Margenes Comerciales que faculte
al estado a corregir las distorsiones actuales
del sistema liberal.

* Oposicion frontal a los tratados de libre
comercio, que acaban con nuestro modelo
de agricultura, generan desempleo vy
ponen nuestra soberania en manos de las
multinacionales.

* El fortalecimiento e impulso a los circuitos
cortos de comercializacion, que eliminen
intermediarios-as entre el productor-a
y la/el consumidor-a, lo que repercutird
positivamente en ambos.

*Apoyo a las infraestructuras para el
procesado y posterior comercio local
de productos agrarios bajo férmulas
cooperativas y de rentabilidad social.

* Apuesta por una agricultura de calidad,
sana y producida bajo criterios de
sostenibilidad, por ello apostamos por la
produccién integrada y ecolégica.

*Prioridad de las explotaciones familiares
frente a la especulacién y concentracion de
tierras en grandes propietarios.

* Promocién de la produccion de proteina
vegetal para el consumo directo frente al
consumo excesivo de proteina animal, en
linea con las recomendaciones de OMS,
FAO y UNEP, como medio para promover
una dieta mas saludable, una agricultura
orientada a las necesidades locales frente
a la dependencia de las transnacionales
alimentarias y una reduccién del consumo
de agua y del efecto invernadero.

IU impulsarad un Plan Estratégico de Agricultura
Ecoldgica de Aragdn, que contenga, entre otras
cuestiones:

*Plan de apoyo a sistemas de
comercializacion locales.

* Establecimiento de lineas de investigacién
publica para la recuperacion y mejora de
variedades y razas tradicionales.

* Promocioén y divulgacién de la agricultura
y ganaderia ecoldgica, como por ejemplo
con la compra de productos locales vy
agroecolégicos para los comedores
publicos(colegios, hospitalesyresidencias).

* Ampliacion de la cobertura de los seguros
agrarios para que cubran el coste total de
estas producciones.

*Rechazamos la presencia de cultivos
transgénicos, como garantia para la
produccién ecoldgica, la salud humanayy el
medioambiente.

* Apostamos por un modelo social de
produccién agricola y ganadera.



Para IU el motor de este cambio en las politicas
ha de serla gente que trabajay vive directamente
de la tierra y es por ello que todos los cambios
necesarios han de garantizar la viabilidad y el
futuro de este modo de producir.

Para lograr este objetivo ES PRECISO IMPULSAR
Y DEFENDER MEDIDAS COMO:

*lLa participacién del sector agrario a la
hora de debatir la conformacién de los
precios desde el origen hasta el de destino.

* Articulacion de mecanismos de control
para evitar la especulacion en los mercados
alimentarios.

* Eliminacion de las referencias histéricas en
las ayudas de la PAC, sustituyéndolas por
nueva lineas destinadas preferentemente
al agricultor-a o ganadero-a en activo
que responda al modelo social que
defendemos.

*La remuneracion justa para quien practica
una agricultura sostenible y ligada al
territorio.

*Creaciéon de una Ley de Orientacion
Agraria en Aragén que planifique la
actividad, basada en la sostenibilidad, la
produccién agroalimentaria de calidad y
la adecuada orientaciéon de los recursos
hacia el modelo social y respetuoso con
el medio ambiente, que preserve las
variedadesy razas autoctonas. Y que facilite
la incorporacion de jévenes al sector. Y
que elimine las desigualdades de género
potenciando:

*la titularidad compartida en las
explotaciones agrarias.

*Formacion y profesionalizacion de las
mujeres en el sector agrario.

*Participacion de las mismas en las

organizaciones agrarias.

*La produccién artesanal
vinculada al trabajo femenino.

fuertemente

*La puesta en marcha de un ente publico
gestor de tierras.

* Apuesta por la agroindustria ligada al
territorio y basada en la transformacién
de los recursos locales, favoreciendo
implantacién de industrias alimentarias,
generadoras de empleo y que fijan
poblacion en los pueblos como se ha
venido demostrando durante los ultimos
anos.

*Impulsarlatransformaciénagroalimentaria
tradicional, artesanal y local y su desarrollo
legislativo.

*Recuperacion de la red de mataderos
comarcales o inter-comarcales para que
procesen la produccion local.

*Impulso de las marcas de calidad territorial
que certifiquen la calidad de nuestros
productos y los hagan mas atractivos en el
mercado.

* Apoyoy potenciacién de lamodernizacidn
del regadio como forma de aumentar
su eficiencia y eficacia econdmica vy
medioambiental.

EL DESARROLLO RURAL: UNA OPORTUNIDAD
PARA LA PARTICIPACION Y LA PLANIFICACION
DEMOCRATICA

Para U, los planes de desarrollo rural han
evidenciado carencias importantes en materia
de participacion y transparencia. Ademas, lejos
de atender a las necesidades reales de nuestro
territorio han servido para alimentar conductas
clientelares e intereses particulares. Necesitamos
erradicar esta nefasta forma de hacer politica
por otra que genere ilusidn y participacién real
de la ciudadania a la hora de definir alternativas
econémicas para nuestro medio rural.

Las politicas de desarrollo rural practicadas
hasta ahora tienen que ser evaluadas para
proponer en el futuro medidas efectivas
de politica socioeconémica destinadas a la
poblacién y el entorno rural que sirvan como
motor de desarrollo y empleo para el conjunto
de la comunidad aragonesa.



Los objetivos, a este nivel son: incrementar el
empleo y su calidad; promover la conexién
econémica; mejorar la productividad de la
economia; estimular la innovacién; mejorar
la balanza comercial y mejorar las funciones
publicas. Ademas se debe garantizar el acceso
a los servicios publicos de calidad adaptando la
configuracién de los mismos a las caracteristicas
propias de cada territorio y se debe dar
respuesta de manera colectiva a las necesidades
de cuidado presentes entre la poblacién rural.

LosPlanesEstratégicosde DesarrolloRuraldeben
estar constituidos por las politicas agrarias y estar
centrados en el apoyo a la agricultura familiar,
visibilizando los trabajos no remunerados,
como forma de mantener las actividades
econdmicasy la poblacién en el medio rural con
sus derechos sociales efectivos. Paralelamente,
deben implementarse y en sintonia con la
politica ambiental en el medio rural; que deben
contemplar: planes de actuaciéon en energias
renovables, tratamiento y depuracion de aguas
residuales, gestion y tratamiento de residuos,
educacion e informacidon ambiental, estimulo a
las producciones ecoldgicas, gestién de zonas
forestales y de espacios naturales, etc.

Aragén ha sufrido importantes reducciones
en la financiacién del PDR lo que dificulta, no
so6lo la puesta en marcha de nuevas medidas,
si no la continuidad de las que hasta ahora se
desarrollan.

Por ello IU ARAGON, entre otras, PROPONE LAS
SIGUIENTES MEDIDAS:

*Incremento de las aportaciones estatales
en la préxima programacion.

* Determinacion de criterios de prioridad, a
favor del modelo social.

*Establecimiento de un servicio de
asesoramiento a  explotaciones  de
calidad, llevado en colaboracién con las
organizaciones profesionales agrarias,
que apoye especialmente a las nuevas
incorporaciones a la actividad.

* Coordinacién de los diferentes programas
europeos y estatales, respondiendo a una
filosofia participativa de las entidades
sociales y con el objetivo de incentivar
la actividad y el empleo en las comarcas
aragonesas.

*Politicas activas de fijacidn y atraccidn
de poblacion, para la implantacién de
micro-empresas y pequefas empresas que
complementen los programas actuales.
Creacion en las cabeceras de comarca
de unas asesorias para la informacién,

promocién y captacién de nuevos
proyectos.
*Complementar el desarrollo agrario

con un Plan Industrial para todo el
territorio aragonés, con especificidad para
cada comarca que sirva para planificar
estratégicamente el futuro industrial de
cada zona.

*Garantizar  los  servicios béasicos
(sanitarios, escolares, telecomunicaciones,
equipamientos deportivos, comercio de
proximidad, etc.). IU se compromete a
impulsar en Aragén una red de transporte y
acceso de telecomunicaciones electrénicas
para el servicio de banda ancha de caracter
universal.

*Incluir el enfoque de género en los planes
de actuacién orientados al desarrollo rural
desarrollando politicas que faciliten la
ruptura de la tradicional division de roles:

*Desarrollo de medidas que reconozcan
de manera juridica, social y econdmica
el trabajo que las mujeres realizan en el
ambito de las explotaciones familiares.

*Planes de empleo dirigidos a mujeres
jévenes con formacién (las que
fundamentalmente emigranalasciudades).

* Potenciacion de férmulas de organizacion
colectivay servicios de proximidad para dar
respuesta a las necesidades de cuidados.

* Desarrollo de estudios que aporten datos
sobre la realidad de las mujeres rurales.
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* Fomentar los valores y espacios naturales
del territorio con una gestion eficiente del
patrimonio natural y, en especial, el turismo
de naturaleza (ornitologia, senderismo,
micologia, etc.). Aprovechando el
importante  potencial de  nuestros
ecosistemas.

*Valorizar el patrimonio paleontoldgico,
etnografico, histérico y cultural.

PROGRAMAS LEADER VY (USTODIA DEL
TERRITORIO

Los Programas Leader como contribucién al
desarrollo rural merecen una especial mencién,
yaque hansido capacesdecrearmilesde puestos
de trabajo en su dilatada experiencia durante
mas de dos décadas y con una metodologia que
permite la participacién activa de la sociedad a
través de los Grupos de Accidén Local.

Desde  Izquierda  Unida  promoveremos
potenciar los programas Leader e impulsar
algunas de las iniciativas pioneras como la
*Custodia del Territorio”, que se define como:
un conjunto de estrategias e instrumentos que
pretenden implicar a los propietarios y usuarios
del territorio en la conservaciony el buen uso de
los valores y los recursos naturales, culturales y
paisajisticos”.

En el marco de los nuevos desafios del mundo
rural, la custodia del territorio se enfrenta
a varios retos, entre otros: complementar
adecuadamente el papel de la Administracién,
sin usurparlo ni “privatizarlo”; aportar un valor
anadido a las fincas rurales, sin menosprecio del
saberlocaly sin abusos “urbanitas”; consolidarse
en amplios territorios despoblados del interior
peninsular, donde el desierto demogréfico
es también un desierto social; canalizar
adecuadamente los mecanismos de financiacién
(incentivos fiscales, ayudas europeas, medidas
de mercado...) para que la custodia sea -ademas
de un instrumento para la conservacién de
la biodiversidad, una herramienta para el
desarrollo y no un mecanismo de consolidacién
del caracter periférico de la economia rural.

3. MEDIO AMBIENTE, AGUA Y
ECONOMIA CIRCULAR

Tras el fracaso de las politicas que nos han
llevado a una de las mas profundas crisis,
tenemos que definir otra forma de producir,
de relacionarnos con el medio y también de
consumir. Ante el dogma instaurado de que
la Unica salida a la crisis es retomar la senda
del crecimiento exponencial y depredador
culpable de esta situacién, IU considera que ya
es momento de sentar las bases para poner en
marcha otro modelo productivo, generador de
empleo sostenible y bienestar. Por lo tanto, es
necesario aplicar politicas de racionalizacién
y ahorro de recursos, la conciencia ecoldgica
empujar al proyecto socio-econdmico, para
alcanzar un modelo no consumista.

Una relacién entre la actividad humana vy
el medioambiente basada en el equilibrio,
la sostenibilidad y la perdurabilidad, es
determinante en este nuevo modelo. A juicio de
IU, aqui ha de estar la diferencia con el actual
modelo depredador de recursos.

Para IU una correcta gestion de estos recursos,
orientada al mantenimiento de los mismos,
a su aprovechamiento social y sostenible y a
la reduccién de costes ambientales, es una
cuestion de vital importancia para el presente y
para el futuro.

Para lograr estos cambios IlU PROPONE:

*Reduccion del consumo, produccién
alternativa de proximidad y gestion de
residuos.
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El sistema econémico capitalista se basa en la
creacion de necesidades a la poblacion, cada
dia méas efimeras y que en una gran mayoria
de las veces estan disefiadas bajo criterios de
obsolescencia, cuyo fin ultimo es alimentar
la maquinaria del consumo como eje central
para el desarrollo socioeconémico de nuestras
sociedades. Ante esta situacion, IU entiende
que es necesario hablar del decrecimiento, un
decrecimiento de aquellas actividades basadas
en lo efimero de sus mercancias, apostando por
la bdsqueda de nuevos nichos de empleo en
los sectores que aporten mayor sostenibilidad
ambiental y generen menores consumos
energéticos y de residuos. Para ello, por
ejemplo, deberemos fomentar la produccién de
energias limpias, como la fotovoltaica, la edlica
o la geotérmica, o fomentar la rehabilitacion de
viviendas frente a la expansion y consumo de
tierras fértiles.

Para lograr este objetivo ES PRECISO ADOPTAR
MEDIDAS COMO:

*Redactar Planes de eficiencia energética
y de ahorro en los edificios publicos, y
privados. Que delimiten el disefio de los
nuevos edificios y la remodelacién de los
antiguos mediante la realizacién auditorias
energéticas.

*Desarrollo de las energias alternativas
propias de nuestro territorio como la edlica,
con control y ordenacién de la misma, y la
solar, explorando nuevas energias, como la
biomasa, siempre se base en criterios de
sostenibilidad y no de consumo irracional
de recursos, obtenida de la gestidn
sostenible de nuestro patrimonio vegetal.

*Impulsar medidas para facilitar el

autoconsumo energético.

*Apoyar los acuerdos de la Cumbre
de Paris que pretende dar continuidad
al Protocolo de Kioto, que pretende la
descarbonizacién de las economias (buscar
alternativas energéticas a los combustibles
fésiles) para la reduccién de los gases que
producen el efecto invernadero.

*Definir un Plan de Prevencion de
Residuos, participativo, que ademas de
incluir el objetivo obligatorio de alcanzar
el 10% de reduccion de residuos en
2020, incluya entre los flujos de residuos
prioritarios los residuos de envases debido
a los importantes impactos ambientales
relacionados con su uso y sobre todo
con su abandono en las calles y espacios
naturales. Deben incluirse por tanto
objetivos para el incremento del uso de
envases reutilizables, y para la eliminacidn
sobreenvasado. En este sentido |Ia
implantacién de los sistemas de depdsito
devolucién y retorno seradn un instrumento
adecuado.

*Extender el compostaje de proximidad
“comunitario” de residuos de materia
organica domestica a todos los municipios
de menos de 500 habitantes.

*Poner en marcha en colaboracién con
Ayuntamientos Centros de Reutilizacion
de residuos gestionados por la economia
social y solidaria. Generacion de empleo.

*La implantaciéon de un plan de recogida
selectiva de la materia orgénica de forma
inmediata, sin retrasar hasta 2023 esta
obligacién, con la que elaborar un compost
de calidad para su uso en agricultura y
restauraciéon de suelos, priorizando el
compostaje doméstico y comunitario
y las pequeinas plantas de compostaje
descentralizadas.

*La mejora de los porcentajes de recogida
selectiva por medio de sistemas de
recogida puerta a puerta y contenedor
especifico cerrado para la materia organica,
estableciendo un objetivo de recuperacion
y reciclaje del 80% a alcanzar en 2024.

*La mejora de la red de puntos limpios,
para facilitar la reutilizacién (especialmente
de RAEES) vy recoger los residuos téxicos
domiciliarios.

*Exigir el cumplimiento y la mejora del
Plan de Residuos Sélidos Urbanos, dando
una importancia especial a los programas
de concienciacién social.



* Apoyar la modernizacién de actividades
productivas, apostando por la reduccién,
el reciclaje y el compostaje. Recogida
selectiva en origen con el horizonte de
ampliarla para todo tipo de residuos.

* Servicio municipal de recogida de basura
organica “puerta a puerta”, que retorna en
forma de compost.

*Controlar las concesiones a la gestion
privada, para la prestacion apropiada
del servicio en todo el territorio, con
repercusién en la tarifa del usuario de los
beneficios de la valoracion.

*Evitar la incineracién, tanto para la
eliminacién, como para la valorizacién de
residuos.

*Plantas de Compostaje en grandes
centros de distribuciéon de mercancias
y generacion de residuos organicos.
Ademas debemos fomentar la recogida
y tratamiento de materia organica de los
residuos municipales unido al impulso del
compostaje doméstico y comunitario, lo
que resulta de gran interés para los nicleos
de menor poblacidn.

*Establecimiento de un sistema de
depdsito, devolucién y retorno para los
envases de un solo uso.

* Establecimiento de impuestos
autondémicos verdes: como un impuesto
a la incineracion y vertido que ayude a
promover la reutilizacién y el reciclaje o un
impuesto para las bolsas de plastico de un
solo uso.

* Creacién de un Centro para la Produccidn
Limpia que sirva como investigacion,
asesoramiento y apoyo en la puesta
en marcha de técnica de reduccion de
residuos, sustitucion de sustancias toxicas,
etc.

* Acceso y difusidn publica de los datos de
produccién y gestion de residuos.

*Evitar el emplazamiento de centros de
tratamiento, depuracién o depdsito de
residuos industriales peligrosos. Negativa
a proyectos altamente contaminantes vy
relacionados con recursos ajenos.

*Plan aragonés de descontaminacién de
suelos. Continuar la descontaminacion
por Lindano de los suelos de Sabifanigo
y realizar estudios de biometrizacién de la
poblacién expuesta y afectada en su salud
a este riesgo.

* Desarrollar una politica integral del agua.
Basada en un uso racional y sostenible
de este bien publico, primando la
eficiencia, el ahorro, la reutilizacidon, la
depuracion integral y el mantenimiento
de las capacidades de renovacién de los
ecosistemas fluviales y de los acuiferos.

Para IU la gestion social del agua es fundamental
para propiciar un verdadero cambio de modelo.
Una gestidon siempre publica, que impida su
privatizacion, y que responda a los principios de
la nueva cultura del agua. Desde IU tratamos de
dar respuesta a estas cuestiones encontrando
en el abastecimiento de agua de bocay los usos
productivos sostenibles y vertebradores del
territorio como la agricultura social y familiar,
los principales elementos econdmicos para
propiciar este cambio de modelo. Pero hay que
ir mas alld de los aprovechamientos, debemos
encontrar el equilibrio que nos permita convivir
con nuestros rios, limitando las afecciones
sobre cauces y riberas, y por supuesto avanzar
hacia una gestion de la demanda que prime la
reducciéon de consumos. Todo ello exige una
nueva politica integral y social para el agua.

Desde IU volvemos a denunciar que el Impuesto
de Contaminacién de las Aguas que pagamos
cubre los gastos de un plan de depuracion
manchado por la falta de transparencia, la
sombra de la corrupcién y la privatizacién del
ciclo del agua. Seguimos comprometidos con
su reforma integral tal y como hemos venido
demandando a lo largo de los afios.

126



Estas son algunas de
PROPONE IU PARA LOGRAR ESTE OBJETIVO:

*Defensa de la gestion unitaria de las
cuencas fluviales.

*Fijacion de caudales ambientales que
garanticen los usos del agua y preserven
el ecosistema. Consideramos que ningun
tramo de rio puede quedar seco por la
detraccion de caudales concesionales.

* Gestidn publica del ciclo integral del agua
que implique una politica en materia de
infraestructuras hidraulicas que garantice:

*El respeto y la conservacién de los
ecosistemas fluviales

* Minimizar las afecciones sobre los cauces
y espacios naturales dando en todo caso
prioridad en la ejecucién inmediata de los
planes de restitucion territorial inacabados,
acompasandolos con las obras en
ejecucion.

*Prioridad en los usos sociales del agua:
abastecimiento y produccién. Fijando
en época de sequia una aportacion
minima y social que permita mantener
las explotaciones al pequefio y mediano
productor agrario.

*Garantia de la seguridad de las
poblaciones y reduccién de los impactos
ambientales.

*Ejecutar Planes de prevencién de
inundaciones y otras catastrofes naturales,
desde una perspectiva integral de cuenca,
sin afecciones sobre el cauce y la ribera,
con mecanismos de laminacién blanda,
que garanticen la seguridad de los ndcleos
urbanosriberefiosy lareparacién rapida de
danos en infraestructuras. Es preciso crear
un sistema estable de financiacién de las
restituciones de los dafos y pérdidas agro-
ganaderas, que cumplen con la funcidn
social de laminar las avenidas.

las MEDIDAS QUE

*Instar al deslinde del Dominio Publico
Hidraulico en los tramos de los rios sujetos
a presiéon urbanistica o de otros impidiendo
en todo caso que se continle con la
ocupacion del espacio natural del rio.

* Adecuaciéon de los PGOU existentes
para evitar los dafos y malas practicas
urbanisticas en zonas inundables.

*Revisar el plan de Depuracién de Aragdn,
utilizando sistemas biolégicos donde sea
técnicamente posible.

* Reformular el Impuesto de Contaminacion
de las Aguas ya que su regulacion es
injusta y desproporcionada, lo que afecta
especialmente al medio rural. Imponer
una moratoria en el pago de los recibos
emitidos mientras tanto no se llegue a un
acuerdo que nos situé en la media del
conjunto del estado.

*Proteger nuestro medio natural vy
favorecer conductas respetuosas con el
medioambiente.

Las agresiones sufridas en el medio natural por
la acciéon publica y privada exigen mecanismos
de educacién ambiental, preservacién y mejora
de nuestro medio ambiente.

Para lograr este objetivo es preciso ADOPTAR
MEDIDAS COMO:

*Desarrollar una gestion forestal de
prioridad ecoldgica, fundamentada en la
proteccion del suelo y la biodiversidad,
previniendo la degradacién de la cubierta
vegetal y la desertificacion. Proponemos
dedicar el 1% del presupuesto en materia
de inversién de obras publicas a la gestion
forestal.

*Politica activa de reforestacion y limpieza
de montes, en colaboracién con los y las
ganaderas.

* Continuar e incrementar con losincentivos
la ganaderia extensiva en zonas de monte
para la prevencion de incendios.
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*Modernizacién, mejora y coordinacion
de todos los cuerpos de extincién de
incendios.

* Absoluto y riguroso control publico de la
empresa publica SARGA.

*Incrementar la duracién y las condiciones
laborales de los contratos de del operativo
de prevencidon y extincion de incendios
forestales al objeto de garantizar la
efectividad de esta politica fundamental
con condiciones dignas y la mayor
efectividad.

* Aprobar una Ley de Proteccién Integral del
medio natural de Aragén que contemple
entre otras cuestiones:

*Regular las actividades inmobiliarias y
turisticas, contribuyendo al mantenimiento
del medio natural mediante ecotasas.

*Realizaciéon y puesta en marcha de
los Planes de gestiéon de los espacios
protegidos.

*Exigir el cumplimiento que en materia
de protecciéon de la biodiversidad tiene
nuestra comunidad: revisién del catdlogo
de especies, planes de recuperacién vy
conservacion de las mismas. Dotacion
econdmica para desarrollarlos.

*Desarrollaremos  una  politica  de
recuperacion de especies en peligro
de extincién, la mayoria causadas por
las personas, involucrando siempre a la
poblacion local y aquellos colectivos que
puedan verse afectados.

* Aprobacién de la Ley de Proteccion de las
Montanas en Aragon.

* Extender la educacién ambiental no sélo
a las escuelas, sino a todos los dmbitos,
como medida preventiva de cara a la
concienciacién social del desarrollo
sostenible.

*Incrementar los espacios protegidos de
Aragén. Concretamente se impulsaran al
menos el Parque Natural del Anayet, Parque
Natural de Monegros y Paisaje Protegido
Santa Orosia-Sobrepuerto.

*Descartar definitivamente la unién de
staciones y los desarrollos urbanisticos
aparejados

*Descartar las iniciativas extractivas en
las altas cinco villas por las afecciones
ambientales y los riesgos ciertos que
implican esas actividades.

*Realizar planes de calidad del aire.

RECUPERACION DE PUEBLOS ABANDONADOS

*Revisaremos la politica de subvenciones
y ayudas en los entornos de los Espacios
Naturales Protegidos, reforzando |la
componente medioambiental.

*Revisiéon Ley de Caza de Aragédn.

*Revisar la ley de Proteccion Ambiental de
Aragon.

*Revision normativa Proteccién animal
de Aragén y el decreto de espectéaculos
taurinos, al objeto de garantizar la efectiva
mejora del tratamiento a los animales.

*Desarrollo y complimiento de la Ley
1\13 conocida como la “ley del fuego”
garantizando en todo el territorio un
servicio de bomberos con unas dotaciones
de profesionales acordes a lo que marca
la ley como garantia, fundamentalmente
en el d&mbito rural, de la existencia de un
servicio publico profesional y de calidad en
la materia.

* Oposicidon a macroproyectos como son la
Travesia Central de los Pirineos (TCP) y las
autopistas eléctricas por el Pirineo.

*Declarar Aragén Libre de Transgénicos
por ley.



4. TURISMO SOSTENIBLE

El turismo es uno de los sectores econémicos
mas relevantes de Aragdén representando
cerca del 8% del Producto Interior Bruto (PIB)
y uno de los maés precarizados. Entre otros
factores esta realidad es el resultado de nuestro
modelo productivo que, en este dmbito, se ha
caracterizado histéricamente por la apuesta
por un modelo de impulso turistico masivo y
desordenado que encuentra sus exponentes en
Motorland o enlaindustriadelanieve.Al calordel
desarrollo de este modelo llegd la especulacién
urbanistica y o el apoyo a proyectos de dudosa
rentabilidad social y ninguna en términos
econdmicos como Mortorland que requiere afio
tras afo la inyeccién de importantes sumas de
dinero publico que deberian ser destinados a
politicas verdaderamente vertebradoras.

lzquierda Unida considera que el turismo
de interior, rural y de baja intensidad, mas
sostenible y de menor impacto en cuanto
a infraestructuras, asi como el cultural y
patrimonial, siguen sin recibir un respaldo
decidido en comparacién con el turismo
masivo, especialmente de montafa que, por
sobreexplotacion, ha desembocado en algunos
ambitos en masificacién, pérdida de calidad y
singularidad, saturacién de infraestructuras vy
servicios publicos o degradacion del entorno
natural.

Las politicas publicas de planificacion turistica
siguen sin tener un caracter transversal, de
forma que se dan contradicciones y desajustes
evidentes entre Turismo y Medio Ambiente
y todo ello en un contexto internacional de
diversificacion de la demanda y la oferta en el
que pujan con fuerza otros destinos turisticos.

El turismo sostenible necesita contemplar las
condiciones actuales y las perspectivas futuras
para definir una estrategia de sostenibilidad
viable en los social, ambiental y econdmico. La
oferta turistica debe integrar todos los recursos
locales, ecoldgicos, culturales, monumentales,
artisticos, gastronémicos, folkléricos, etc., y
abrirse desde lo local al contexto temporal
y a los espacios territoriales comarcales vy
regionales préximos, dimensionando los
aspectos temporales para reducir o eliminar la
estacionalidad que caracterizan el actual modelo
turistico en Aragon.

El papel de los gobiernos municipales en esta
materia es vital para garantizar la reduccion de
los impactos ambientales del turismo y asegurar
una amplia diversidad de formas turisticas que
integren armdnicamente las necesidades del
turista y las de la poblacion local. Los municipios
a través de sus competencias urbanisticas
garantizaran el equilibrio territorial y ayudaran a
la integracion del turista con las caracteristicas
sociales y culturales locales. En este sentido son
fundamentalesmedidascomolaimplantaciénde
la tasa turistica, para paliar los impactos sociales,
territoriales y ambientales de la actividad; o la
lucha contra el turismo residencial, para evitar
los procesos de gentrificacién, regulando
de forma estricta el alquiler vacacional y las
plataformas digitales de reservas y apoyar el
hotelero regulado

En términos general consideremos necesario
reorientar las estrategias en materia de turismo,
con el objetivo de:

*Conciliar  creacién y  distribucién
de riqueza, generaciéon de empleos
cualificados y estables y respeto al medio
ambiente.

*Impulsar a la participacion de sindicatos,
colectivos ecologistas, asociaciones
empresariales y de vecinos/as en |la
realizacién de Planes Turisticos.
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*Desarrollar  en profundidad los
instrumentos de planificacién desde lo
publico para influir de forma efectiva en los
mercados turisticos.

* Crearunobservatorioaragonésdepoliticas
turisticas, ampliamente participado por
administraciones e instituciones publicas,
agentes sociales y empresariales.

Todo esto nos lleva a plantear una apuesta
decidida porelturismo con un claro componente
de sostenibilidad y marcada por una estrategia
que alcance al conjunto de modalidades
turisticas de Aragén garantizando que, tal y como
determina la Carta Europea de Ordenacion del
Territorio, sea el turismo la expresion espacial
de las politicas econdmicas, sociales, culturales
y ecoldgicas de la sociedad, ya que a tenor de
nuestra realidad socioecondmica vy territorial el
turismo es clave en la vertebracion territorial de
Aragon.

En esta apuesta es obligado el compromiso
en OTRO MODELO DE GESTION TURISTICA
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA BASADO EN:

*Apuesta decidida por wuna oferta
turistica reglada con especial atencion
al alojamiento hotelero, camping y casas
rurales.

* Desarrollo, mejora y ampliaciéon del Plan
Aragonés De Estrategia Turistica de dmbito
regional, profundizando en el desarrollo
de planes comarcales de desarrollo
turistico con el fin de favorecer dindmicas
comarcales y que fomenten la cooperacion
municipal, de forma coordinadayordenada
dentro de una estrategia general.

*Promocién del turismo consistente con
el modelo de desarrollo sostenible, que
promueva la cohesidn social, la integracion
regional y que considere el nivel local-
regional como el espacio para el ejercicio
de la gobernanza, como herramienta que
posibilita la participacion multiactoral,
reafirmando el caracter transversal de la
politica publica de turismo en relacién a las
demas politicas.

*Desarrollo de Planes de Calidad del
producto y la gestion turistica, que deben
ir ineludiblemente unidos a la mejora de
la cualificacién laboral, a la capacidad
innovadoradelasempresasyalseguimiento
de protocolos de responsabilidad social y
medioambiental (Responsabilidad Social
Corporativa).

* Configuracion de un turismo integrado
en la riqueza cultural, natural y econémica
de la zona. La oferta turistica ha de ser el
resultado de los recursos locales: paisaje
urbano, gastronomia, patrimonio cultural y
natural, acontecimientos festivos, etc.

* Fomento de un crecimiento urbano y rural
contenido y concéntrico con la creacién de
espacios libres y equipamientos publicos
prestigiados como baluarte de un turismo

de calidad.

* Incentivacion y capacitacion a
empresarios/as turisticos locales, como
mecanismo de defensaantelacompetencia
de las grandes cadenas hoteleras.Hacer un
estudio real y diferenciado de cada punto
turistico. Incluir estos destinos en el mapa
turistico de la comunidad.

* Conformacién de espacios de integracion
autondmico/estatal en turismo y se
planificardn acciones coordinadas, en
cuanto a ofertas conjuntas entre las distintas

localidad.



*Desarrollo de un turismo dimensionado
tanto en el tiempo como en el espacio.
La dimensidn temporal implica proseguir
con la adopcién de medidas que nos
permitan alcanzar la estacionalidad cero.
La dimensidon espacial implica, por un
lado, evitar la concentracion de corrientes
turisticas en periodos de tiempo muy
reducidos y, por otro, tener capacidad de
acogida sin vulnerar la capacidad de carga.

*Fomentar un turismo participativo,
duradero y viable, en el que se requiere
la participacion e implicacion activa de
los diferentes agentes que intervienen en
el sector, basado en los efectos a medio y
largo plazo del modelo turistico adoptado
y no en el crecimiento extensivo a corto
plazo.

Estos principios han de servirnos para potenciar
y desarrollar de forma planificada:

*El turismo rural como una alternativa
para contribuir al mantenimiento y
sostenimiento, junto con la agricultura y
ganaderia, de los pueblos en Aragén.

*El turismo de nieve como practica del
deporte y ocio, adoptando medidas de
ayuda a la actualizacién y modernizacidn
de las instalaciones, y marcando nuestra
posiciéon contraria a la unidén entre
estaciones, la ampliacion y creacidn
de nuevas estaciones de esqui, por su
influencia directa en un modelo urbanistico
insostenible y especulativo.

*El turismo de montafha, aprovechando
el gran potencial del pirineo y el sistema
ibérico. Impulsaremos el IV Plan de
Refugios de Montana de Aragdén para la
remodelacién, adecuacién, construccidn,
equipamiento, adaptacién y mejora de
los Refugios de Montafia situados en
la Comunidad Auténoma de Aragdn,
paralelamente impulsaremos el esqui de
travesia.

*El turismo de naturaleza (ornitoldgico,
senderismo: Plan de impulso de caminos'y
sendas, micologia, etc.)

*Otras variedades del turismo, como el
cultural gastronémico, ecuestre, Plan Red
de rutas BTT en Aragén BTT, etc.

* Fomentar los valores y espacios naturales
del territorio con una gestion eficiente del
patrimonio natural.

*Valorizar el patrimonio paleontoldgico,
arqueoldgico, industrial, etnografico y
documental, asi como el histdrico, artistico
y cultural, independientemente de si este
patrimonio es material o inmaterial.

*Apuesta por el turismo cultural
revalorizando el patrimonio material e
inmaterial. Para ello se impulsaran las
restauraciones o  rehabilitaciones del
mismo cuando sea necesario, exigiendo
desde IU Aragdén, que los Organismos e
Instituciones con competencias sobre el
Patrimonio Cultural cumplan sus funciones,
asi como la coordinacién con las diferentes
entidades locales. Igualmente, se tratara
de conseguir el acceso libre y gratuito a
aquellos bienes de la Iglesia que hayan
sido recuperados con dinero publico.

*Desarrollo efectivo de la Directriz sobre
el camino de Santiago para garantizar su
Impulso, mejora y puesta en valor del en el
tramo Aragonés. En este sentido alertamos
de las afecciones que sobre el mismo
tendria el desarrollo del trazado actual
de la variante de Jaca. Apoyo y fomento
de la organizacién cultural autéctona:
apoyo a actividades culturales y deportivas
tradicionales y respetuosas.

*Desarrollo reglamentario de la Ley del
Turismo de Aragdn, para incorporar
mas criterios de calidad, seguridad y
sostenibilidad entre los requisitos exigibles
a los establecimientos y actividades
turisticas.

*Impulso definitivo del Parador de Veruela.
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* Potenciacion de la Red de Hospederias de
Aragdneincorporacionde medidasatravés
de la sociedad publica Turismo de Aragdn
del Gobierno de Aragdon para mejorar
la gestion del conjunto de Hospederias,
que permita incorporar elementos de
participacion de los trabajadores en
el desarrollo de la actividad y que se
reconduzca la férmula de externalizacién
del servicio hacia la gestion publica directa.

*Impulsar la implantacién en Aragdn
del sistema comunitario de concesion
de la etiqueta ecoldgica destinada a los
alojamientos turisticos.

* Desarrollo de un programa
autonémico de turismo social. En
particular, deben atenderse colectivos
y personas especialmente vulnerables y
desfavorecidos, incluida la posibilidad
de transferencia de la gestion de la parte
correspondiente a Aragdn de los viajes
para mayores del Imserso.

*Apoyar la  implantaciéon de las
recomendaciones contenidas en el
Dictamen del Comité Econdmico y Social
de la Unién Europea que aboga por acabar
con la precariedad propia del empleo en el
sector y mejorar las condiciones de trabajo
en el turismo. También mejorar la imageny
el reconocimiento social de las profesiones
y oficios del sector del turismo, y potenciar
la formacidn en sus distintas modalidades.

*Impulsar la implantacion de las auditorias
medioambientales (EMAS) en el sector
turistico aragonés.

* Planificacion y gestién del desarrollo
turistico sostenible. Creacion de un sistema
de indicadores adecuado para Aragodn.
Poneren marcha programas de valorizacion
econdmica de la Biodiversidad, como
indicadores de prosperidad, sostenibilidad
y bienestar. Por ejemplo, valorar cémo
especies como el Quebrantahuesos, las
grullas, especies esteparias y otras, aportan
“renta sostenible” al territorio en el que se
encuentran.

*Recuperacion del control efectivo sobre
el holding de la nieve Aramén. Debe
abandonarse el esquema de propiedad al
50% entre el Gobierno e Ibercaja, que deja
en manos de esta Ultima entidad financiera
el control efectivo de las actividades del

grupo.



5. ENERGIA Y LUCHA CONTRA EL
CAMBIO CLIMATICO

Elcambio climético es el reto de mayor relevancia
para la humanidad y tiene consecuencias
ambientales, econémicas y sociales. Ademas
de las afecciones ambientales, derivadas del
consumo desmedido de energias fésiles este
fendmeno presentatambiénimplicaciones éticas
pues en la practica afecta en mayor medida a la
poblacién méas vulnerable. Combatir el cambio
climético exige una transformacién radical hacia
otro modelo energético basado en el ahorro, la
eficiencia energética, las energias con fuentes
renovables y la incorporacién de la inteligencia
al consumo de energia.

Las emisiones acumuladas en la atmosfera
durantelosultimosdossigloscomoconsecuencia
de la actividad humana tendrédn consecuencias
durante las proximas décadas. El planeta es finito
y no hay alternativa. En este sentido, se hace
necesario proceder a la adaptacién de todo el
ecosistema urbano a las nuevas condiciones
climéaticas caracterizadas por un incremento de
los fendmenos meteoroldgicos extremos como
olas de calor o lluvias torrenciales. Para abordar
esta situacién proponemos la elaboracién de un
ambicioso Plan de rehabilitacién de viviendas
con criterios sociales y de ahorro energético
e implantacion de energias renovables que
contemple medidas que implementen la
eficiencia energética en los edificios y reduzcan
el consumo de energia. Paralelamente es
necesario, como ya hemos citado en el apartado
dedicado a la construcciéon cuando hablamos
de cambio de modelo productivo, desarrollar
un Plan de Rehabilitacion Residencial, que
cuente con la financiacién necesaria y la
implicacion politica y financiera de todas
las instancias implicadas; fondos europeos,
Fondo de Eficiencia Energética, y aportaciones
presupuestarias.

La energia es un sector estratégico que debe
estar en manos publicas si queremos que la
transicion energética sea justa y avanzar hacia
un nuevo modelo productivo, por eso, ademas
de desarrollar otras medidas ya mencionadas,
es imprescindible aprovechar los recursos
enddgenos para la creacidon de una empresa
publica energética aragonesa a partir de la
recuperaciéon de centrales hidroeléctricas. Del
mismo modo, el uso de la biomasa procedente
de desechos forestalesy agricolas posee un gran
potencial de crecimiento, para usos térmicos o
para generacion eléctrica, ademés de para la
produccién de biogas.

Con respecto a la técnica del fracking o fractura
hidraulica para la busqueda de hidrocarburos y
gas, las cortes de Aragdn a propuesta de IU ya
se posicionaron en contra, desde IU queremos
cerrar la puerta al fracking prohibiéndolo por ley
en el Estado y las Comunidades Auténomas.

El compromiso efectivo de la sociedad y de la
iniciativa privada que opera en el dmbito de
las renovables tiene que garantizarse ligando
los desarrollos industriales en el derivados del
aprovechamiento de los recursos aragoneses
al territorio. Igualmente sin el concurso de
la sociedad no serd posible una politica
efectiva contra el cambio climatico por eso
proponemos el fomento del autoconsumo
eléctrico impulsando la autogeneracion de
energia eléctrica con balance neto, facilitando
la conexién a la red general de la energia
que no se consume, lo que redundaria en la
descentralizacion y democratizacién del sector
eléctrico. Existe latecnologia adecuada para que
la ciudadania pueda generar su propia energia
a precios menores de los que proporciona el
sector eléctrico, dominado por las grandes
corporaciones
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Por ultimo las administraciones publicas
deben aportar a este proceso disefiando y
desarrollando acciones de eficiencia energética
enlasinstalaciones publicas priorizando cambios
de héabitos para eliminar los derroches en el
consumo garantizando recursos procedente del
ahorro logrado por el cambio de habitos que
deben revertir en nuevas medidas de eficiencia
energética, priorizando acciones que generen
grandes ahorros a corto plazo. Ejemplo:
monitorizacién de equipamientos: electricidad,
aguay combustibles.

No en vano debemos hacer cumplir el objetivo
de reducirla demanda de energia disminuyendo
el consumo energético en las actividades
que las administraciones locales desarrollan,
como consecuencia de la prestacion de los
servicios municipales, junto a la modernizacion
y prolongacién de la vida util de los equipos e
instalaciones municipales relacionadas con la
prestacion de tales servicios. A lo que se debe
ahadir la participacion publica y el control
publico de las fuentes de energia, asi como
la redistribucion de rentas centro-periferia y
la financiacién municipal, con fomento de la
implantacion y el uso de energias renovables

Estas medidas responden a un enfoque en
el que la energia debe considerarse un bien
publico universal y no como una mercancia:

*Promovemos la generacion publica de
electricidad por parte de los municipios
desde fuentes renovables de energia,
destacando la fotovoltaica, la solar térmica
y la miniedlica.

*Impulsando también la puesta en marcha
de operadores publicos

* Aumentaremos la inversion en |+D en el
campo de las energias renovables.

* Apostamos por la intervencién publica
del mercado de la energia, dado que
es estratégico, con fijacion de precios
maéaximosy servicios minimosy la aplicacion
de tarifas progresivas.

La transicion energética que necesitamos debe
garantizarse en términos de justicia. En este
sentido, denunciamos la situacidon que en estos
momentos atraviesa el territorio de Teruel y
especialmente sus comarcas mineras en las que
la importancia del carbén en su economia es
singular.

La voluntad de la multinacional ENEL de
cerrar la central térmica de Andorra en 2020
es inadmisible por cuanto las alternativas
econémicas y de desarrollo social a dicho cierre
son a dia de hoy inexistentes.

Exigimos por lo tanto el alargamiento de la
vida util de la central, dentro de los margenes
legales establecidos por la Comisiéon Europea,
de forma que podamos garantizar la transicion
justa de la economia en la zona. La multinacional
no puede esconder su responsabilidad social en
este sentido, una vez ha explotado sus recursos
de forma intensiva durante afos obteniendo
importantes beneficios.

Para ello es imprescindible el desarrollo
planificado de politicas de reactivacién
econémica que respondan a un nuevo modelo
productivo capaz de fijar empresas y poblacién
en el territorio en el que el empleo femenino este
en el centro y que nadie, independientemente
de su nivel de formacidén se quede atras,
garantizando el desarrollo arménico por
sectores productivos, tamano empresarial y
nivel de cualificacidn. Para todo ello es preciso
coordinar los distintos planes que se desarrollan
en la zona e integrar sus actuaciones en un
marco estratégico comun.
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6. DERECHOS DE LOS ANIMALES

Una sociedad avanzada ha de incorporar en su
agenda politica la preocupacion de miles de
personas por un mundo en el que la diversion de
una especie (humana) no debe seguir pasando
por la sumisiény el sufrimiento de otras (resto de
animales) y caminar para garantizar un cambio
de valores que reconozca el derechos de los
seres vivos no humanos.

Somos muchas las personas que rechazamos
el sufrimiento de los animales y empatizamos
poniéndonos en su lugar, mas allad de la barrera
de la especie y deseamos romper la relacién
como mero bien o alimento al servicio del
humano-a, ampliando nuestro circulo moral para
incluirlos también en otros aspectos con los que
ya compartimos nuestras vidas, marcandonos
los siguientes objetivos y propuestas para
promover el respeto y la proteccién animal.

Por ello DESDE IZQUIERDA  UNIDA
PROPONEMOS LA SIGUIENTE BATERIA DE
PROPUESTAS:

1. En materia legislativa y normativa

* Fomento deiniciativaslegislativasyfiscales
para promoverla defensaanimal, aplicando
las directivas europeas sobre proteccién y
bienestar animal, garantizando la dotacion
de medios suficientes, econdémicos vy
humanos, para su aplicacion.

* Creacion de una Comisiéon Autondmica de
Proteccién y Bienestar Animal dependiente
de la Consejeria de Medio Ambiente del
Gobierno de Aragén. En ella, participaran
las entidades y protectoras de este ambito.

*Creacion de la figura de Defensor/a de
los Animales de Aragdén entre aquellas
personas que destaquen por su labor en
la defensa de los animales, poseyendo
facultades de inspeccidn y denuncia.

*Colaboracion con las administraciones
locales para la creacion en todas las
localidades de espacios suficientemente
amplios y acotados para la libre suelta de
los perros.

* AprobaciéndeunanuevaleydeProteccidn
Animal de Aragdén en colaboracién con
resto de Consejerias y Departamentos:

= Introduccién en el predmbulo de un
reconocimiento de los animales como
“seres sintientes” con capacidad de sufrir
tal y como se establece en el articulo 13
del Tratado de Lisboa.

- Reforma de la Ley 11/2003, para que
desaparezca el anexo de métodos
prohibidos de sacrificio y asi no propiciar
algun vacio legal.

- Respecto a la definicidon de “animal de
compania exdtico” debe establecerse
un listado “positivo” que indique las
especies  permitidas,  sustituyendo
los actuales listados “negativos” que
recogidos en diversas legislaciones
(conservacién fauna y flora, invasoras...)
indican las especies que esta prohibido
mantener como mascota.

= Consideracion de los équidos, a todos
los efectos, como animales de compaiiia.

= Aumento de las sanciones por maltrato
animal y ampliaciéon del plazo de
prescripcion de las infracciones.

= Reconocimiento del derecho de auxilio
a los animales, de tal manera que si
alguien atropella a un animal y no lo
socorre incurrird en una infraccién muy
grave. Del mismo modo en el caso de
inundaciones.

= Creacidon de una brigada especializada
en proteccion animal dentro de launidad
adscrita de Policia Nacional.

= Puesta en marcha de un comité ético
transversal.
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- Reglamentacion 'y supervision de
las condiciones de vida dignas de los
animales empleados en la industria,
persiguiendo a aquellas que atenten
contra el bienestar animal (peleteras,
foie gras, etc.).

- Facilitar el alojamiento en las casas y
en los centros de acogida para victimas
de la violencia machista a sus animales
de companiia, asi como el acceso de los
mismos a albergues publicos en el caso
de personas sin hogar.

= Solicitar a las instancias competentes
la reduccién del IVA en los productos
fitosanitarios para uso veterinario.

=Impulsar lineas de subvenciones
finalistas para entidades de proteccidn
animal, controles estrictos que apoyen
las politicas animalistas impulsadas
desde la Administracion Publica.

- Garantizar la formacién de funcionarios
publicos en protocolos de respeto y
proteccidn animal.

-Creacion de wuna base de datos
autondmica de animales perdidos,
reforzando  la  implantacién  del
microchip.

= Eliminacion  de  programas de
televisiones publicas autondmicas y
locales que fomenten el maltrato animal
en cualquiera de todas sus formas.

2.Sobretenencia, compraventay mantenimiento
de animales

*Fomento de la adopcién por encima de
la compraventa ya que consideramos que
los animales no son mercancias con las que
comerciar. Restriccién a la compraventa de
animales exdticos.

*Mejora en las condiciones de vida de los
animales empleados en experimentacion,
sustituyéndolos  progresivamente  por
alternativas éticas existentes.

* Defensa de la habilitacion de habitaciones
en los hospitales para que los/as pacientes
puedan recibir visitas de sus animales en
habitaciones acondicionadas al efecto,
garantizando las medidas sanitarias
necesarias.

* Establecimiento, en el caso de los perros,
de un limite temporal de permanencia
de los animales atados o encerrados en
un espacio fisico dado (viviendas, naves,
comercios). Este plazo serd mas reducido
en el caso de aislar a los animales en
un espacio anexo al anterior (balcones,
terrazas, jardines).

*La venta de animales de compania solo
podra realizarse por parte de criadores-as
registrados.

*En caso de tener que procederse al
sacrificio por razones de bienestar animal,
éste lo practicard en todos los casos un
profesional veterinario a través de la
aplicacion de un barbitdrico anestésico
que implique necesariamente la pérdida
de consciencia previa del animal.

*Los animales entregados en adopcidn
seran siempre previamente esterilizados
y se informard al adoptante sobre las
necesidades del animal adoptado.

3. Sobre fauna silvestre y su bienestar

* Control ético de la gestidn de las especies
autdctonas, garantizando la biodiversidad
en el medio rural mediante politicas que
garanticen la convivencia entre seres
humanos y animales.

* Ampliacion de las restricciones a la pesca
y caza deportivas, manteniendo un control
exhaustivo de los animales utilizados para
tales actividades. Control publico de los
cotos de caza para garantizar la observancia
estricta de las normas existentesy el retorno
de los recursos generados.

* Prohibicidény persecucién de la caza furtiva
de las especies protegidas en Aragon.
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* Programas de control de poblaciones de
los animales por medios no letales.

* Inmovilizacion de animales por medios no
violentos: dardos tranquilizantes, etc.

*Colaboraciéon con las instituciones
competentes para una reconversion
paulatina de zooldgicos y acuarios en
santuarios.

*Gestion ética de las especies no
autoctonas.

4. En referencia a los animales de granja y su
bienestar

*Incentivo de aquellas lineas que
promueven unos altos indices de bienestar
animal estableciendo ayudas para que los
ganaderos-as se adapten o superen los
niveles de referencia establecidos por la
legislacién vigente sobre bienestar animal.

*Eliminacién de las medidas y ayudas
que promuevan formas de produccion
agresivas para el bienestar animal.

*Compromiso para los mataderos de
titularidad autondémica de no acogerse
a la excepcion al aturdimiento previo por
motivos religiosos previsto en la legislacion
vigente. Promover los acuerdos con las
comunidades  religiosas  exceptuadas
para promover en su seno la aceptacién
de animales que hayan sido aturdidos
previamente.

* Establecimiento de un porcentaje minimo
de inspecciones en mataderos que se
realicen en el momento de la descarga de
los medios de transporte (habitualmente
de madrugada).

*Integracién del bienestar animal en
los condicionantes para los etiquetados
regionales de denominacién de origen
y promocién de etiquetados privados
basados en el bienestar de los animales
como parte del sistema de garantia.

= Utilizacion de los recursos de tecnologia
e investigaciéon agraria regionales en el
avance en técnicas de produccidn que
mejoren el bienestar animal en aquellas
areas en las que todavia no se ha avanzado
lo suficiente.

5. Sobre la politica de espectéaculos

*Poner fin de los especticulos donde se
atente contra el bienestar de los animales:
tauromaquia, circos con animales, cetrerias,
animales en cabalgatas, équidos en
carruseles, etc..

*Exigir la NO retransmision y publicidad
de los mismos en la television y radio
autondmicas de titularidad publica:
festejos taurinos, espectaculos lesivos para
los animales, circos con animales....

*Supresién de cualquier tipo de ayudas
y/o subvencién a las corridas de toros,
como a ninguna actividad econémica y/o
servicio que tenga como fin Ultimo la Fiesta
Nacional.

* Apoyo y promocion de los espectaculos
sin animales.

*Rechazo a que los espectaculos en los
que se maltrate animales sean declarados
Bien de Interés Cultural.

*En relacidn con espectéculos pirotécnicos
o uso de material pirotécnicos de cualquier
tipo, se indicara claramente a la poblacién
las horas y lugares concretos en los que se
desarrollaran estas actividades, quedando
prohibido el uso de material pirotécnico
fuera de las zonas y horas acotadas y
autorizadas.

6. Centros de proteccién animal y protectoras

*Impulso irrenunciable a la gestion vy
titularidad 100% publicas con participacién
deltejido social en los centros autonémicos
y municipales de proteccion animal.
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*Fomento del “sacrificio 0” en todos los
centros de recogida de animales.

* Facilitacién de la gestidén de asociaciones
protectoras en la gestién de los centros de
proteccion animal.

*Apoyo a la creacidon de refugios vy
santuarios donde los animales que fueron
explotados de diversas formas puedan
vivir en paz.

* Fomento de un programa anual de apoyo
econdmico a asociaciones protectoras.

*Creacién de santuarios publicos para
animales no decepcionadles en centros de
proteccion animal.

7. Concienciacion y sensibilizacién ciudadana

* Promociéndecampanasdeconcienciacion
y sensibilizacidon contra el maltrato animal
en centros educativos desde la educacidn
infantil hasta la universidad.

*Promociéon de campafias a personas
propietarias sobre temas especificos:
beneficios de la esterilizacién, educacién
en positivo, civismo y convivencia...

*Creacién de una red de papeleras
especializadas en excrementos caninos
que dispongan de un dispensador de
bolsas para su recogida.

*Creacion de un numero de teléfono
gratuito que ofrezca informacién sobre
defensa de los animales dependiente de
la Comisién Autondmica de Proteccion y
Bienestar Animal. Mediante este teléfono
se redirigira a los interesados al organismo
0 asociacion competente.

*Reconocimiento del derecho en las
instituciones publicas (colegios publicos,
etc.) a elegir un menu sin ingredientes de
origen animal.

*Impulso decidido a casas de acogida
para mujeres maltratadas con animales y
aceptacion en albergues transelntes con
animales.

* Autorizacidn a la convivencia con animales
en geriatricos.

*Eliminacion progresiva de normativas
que dificulten la convivencia en transporte
publico y espacios hosteleros para
personas con animales.

*Programas de sensibilizacion y difusion
de buenas practicas sobre biodiversidad y
proteccién animal en colegios e institutos.

* Creaciéndeunabase dedatosautondmica
de animales perdidos, reforzando Ia
implantacién del microchip.

*Eliminacion de programas de televisiones
publicas autondmicas y locales que
fomenten el maltrato animal en cualquiera
de todas sus formas.
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UN ARAGON
FEMINISTA
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Rompiendo brechas de género: Por un pais
trabajando por la igualdad, para que todas las

personas tengamos los mismos derechos.

Propuestas institucionales:

*Implementar y desarrollar la ley de
igualdad de oportunidades.

*Como aparece en la ley de igualdad: El
IAM tiene el objetivo de realizar politicas
especificas dirigidas a mujeres, asi como,
de proponer y coordinar las politicas
transversales realizadas desde otras areas
autondmicas. Para hacer esto proponemos
un aumento de personal especifico y

dotacion presupuestaria suficientes para el
IAM.

*Creacion en RTP de las unidades de
igualdad y puesta en marcha, asi como la
creacion de la comisién interdepartamental
para la igualdad.

*Creacién del Consejo Aragonés por la
igualdad de género.

*Impulsar los planes de igualdad para
empleadas y empleados.

*Seguimiento del Plan estratégico para la
igualdad: implementacién, presupuesto
necesario, recursos humanos...

*Inclusion de personal formado en género
en la Institucién del Justicia

*Creacion del equipo de inspeccién en
materia de igualdad para seguimiento de
la ley

*Asignaciéon del 5 % del total del
presupuesto autonémico para politicas
especificas para mujeres, asignado de
manera trasversal en todos los programas
e inversiones, en desarrollo efectivo de la
Ley de Igualdad.

* Formacién en igualdad a todo el cuerpo
de trabajadorasy trabajadores publicos, de
manera especifica en relacién a sus areas
y funciones de trabajo, de manera que se
garantice unaaplicacion con perspectivade
género de todas las politicas autonémicas,
para la reduccion de las diferentes brechas
de género.

*Generar instrucciones y protocolos que
ahonden en temas concretos como el uso
de lenguaje inclusivo, la incorporacion
de perspectiva de género en las
subvenciones...

*Compromiso de hacer que los
observatorios realmente funcionen: se
reinan regularmente; sean evaluativos y
emitan informes y recomendaciones; las
instituciones estén vinculadas y tengan en
cuenta sus evaluaciones.

*Crear un observatorio de maltrato
institucional que visibilice las relaciones de
poder que se mantienen y ejercen desde
las instituciones y que incida ademas
sobre la capacitacion y sensibilizacion de
los agentes implicados con personas en
situaciones de maxima vulnerabilidad:
policia, turno de oficio, juzgados...

* Modificar la ley de custodia compartida
para que no se dé por defecto y se tenga
en cuenta la corresponsabilidad previa y la
relacion entre los cényuges para otorgarla.

*Seguimiento de la implementaciéon de la
Ley de igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres

*Seguimiento de la implementacién de la
Ley de identidad y expresidon de género e
igualdad social y no discriminacion

*Desarrollar la ley de brecha salarial
* Contra las violencias machistas.

* Dotacidn presupuestaria real y suficiente
para desarrollar las medidasincluidas en la
ley integral de violencia de género y poder
ampliar a la atencién a otras violencias.
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*Generar centros adecuados para el
contacto con la expareja en los casos de
violencia de género y centrar los puntos
de encuentro en divorcios sin violencia.
Estos centros garantizaran la seguridad de
la mujer: no exigiendo su asistencia; con
seguridad; coordinacién con los servicios
de atencion...

*Creacién de equipos especializados en
la intervencion de victimas de violencia
de género que tengan una visién integral
e incluyan a otros componentes de la
familia como victimas de esa violencia. Asi
como equipos especializados que realicen
el tratamiento del agresor y hacer un
seguimiento de sus resultados.

*Ampliar las actuaciones a todas
las violencias machistas a través de
campanfas, servicios de atencién... incidir
especialmente en el acoso sexual en el
trabajo o en las aulas, agresiones sexistas,
cultura de la violacion y trata, ademaés de lo
ya desarrollado en violencia de género.

*Coordinacién administrativa para la
adopciéon de medidas con caracter
transversal e integral para erradicar todo
tipo de violencia estructural contra las
mujeres. Fomento de la especializacion de
los colectivos profesionales que intervienen
en el proceso de informacidn, atencién y
proteccion a las victimas.

*Aumento y mejora de la red de
equipamientos destinados a la proteccion
de las mujeres victimas de violencia.

*Desarrollar politicas encaminadas a la
abolicion de la prostitucion. Sensibilizacion
sobre esta forma de violencia machista;
programas integrales dirigidos a mujeres
que ejercen la prostitucion; campanas
de tolerancia cero hacia el proxenetismo
y el prostituidor. Y desarrollar medidas
que mejoren la situacion de la persona
en prostitucién: Impulso de iniciativas
socio-sanitarias y de educaciéon en salud
sexual que favorezcan la proteccion de los
derechos de las personas en situacion de
prostitucion.

*Publicitar los recursos que existen y las
funciones que recogen.

* Posibilitar la formacion feminista de toda
la poblacién y con actuaciones especificas
dirigidas a los hombres para potenciar
nuevos modelos de masculinidad

*Apuesta por la participacién y la
representacion de las mujeres.

*Apoyo institucional al fomento de
organizaciones y asociaciones de mujeres
feministas

* Presupuestos participativos
contemplando la perspectiva de género
para la elaboracién del Presupuesto
General de la Comunidad.

*Participacién directa y vinculante del
Consejo Autondmico de la Mujer en
los programas, planes y proyectos de
ambito autondmico dirigidos a mujeres
y en los Consejos de Radio y Television
Autondmicos.

*Reconocimiento institucional de la
aportacién de las mujeres a lo largo de
la Historia en el desarrollo sociocultural,
académico, investigador y politico.

* Medidas integrales de integracién de las
mujeres migrantes.
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DERECHOS LGTBI
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EMPLEO

* Creacion de incentivos a la contratacion
de personas trans en empresas publicas
y privadas para incrementar y mejorar sus
posibilidades de insercién laboral.

*Promocién de programas de formacion
en las organizaciones sindicales para incluir
en sus labores de negociacién colectiva
y defensa de los derechos laborales la
realidad de las personas LGTBI como
trabajadoras.

*Desarrollo de campanas que prevengan
el acoso escolar por motivos de
orientacion sexual, identidad de género y
expresion de género en el &mbito laboral,
en colaboracién con los sindicatos y las
organizaciones sociales LGTBI.

LUCHA CONTRA LA DISCRIMINACION

= Utilizacién de los Principios de Yogyakarta
como guia y referencia para el disefo,
implementacion 'y evaluacién de las
politicas publicas de dmbito autondmico
dirigidas a proteger los derechos de
las personas LGTBI y a luchar contra la
discriminacién por LGTBIfobia.

*Desarrollar y profundizar las medidas
propuestas en la Ley 18/2018, de 20
de diciembre de igualdad y proteccion
integral contra la discriminacion por
razén de orientacién sexual, expresion e
identidad de género con la finalidad de
alcanzar la igualdad de las personas LGTBI
y prevenir y actuar sobre la LGTBIfobia de
modo que establezcan medidas contra la
discriminacion al colectivo LGTBI en todos
los dmbitos (sanitario, laboral, educativo,
medios de comunicacidn, etc).

* Potenciar un mayor impulso de iniciativas
de formacién para agentes de la Policia
autondmica con el fin de garantizar la
igualdad de trato y la no discriminacion,
asi como también para dotarles de
herramientas para prevenir, detectar vy
atender casos de delitos por LGTBIfobia.

* Desarrollo de campanfas de sensibilizacién
que promuevan la denuncia, por parte de
las victimas, de los casos de discriminacidn
por orientaciéon sexual, identidad de
género o expresion de género.

*Creacién en todas las comunidades
autéonomas de la consejeria de igualdad,
con competencias asignadas para trabajar
por la igualdad real del colectivo LGTBI y
contra la discriminacién por motivos de
orientacion sexual, identidad de género y
expresion de género.

*Constitucién de consejos regionales
de igualdad, con participacién de las
organizaciones sociales LGTBI que trabajan
en favor de la igualdad y la diversidad, con
el objetivo de deliberary definirlas politicas
publicas necesarias para la proteccién de
los derechos del colectivo LGTBI.

*Inclusion del fomento de la igualdad de
las personas LGTBI y el reconocimiento
y proteccién de sus Derechos Humanos
como una linea de trabajo en los planes de
las agencias autonémicas de cooperacién
internacional para el desarrollo.
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VISIBILIDAD LGTBI *Promocién, por medio de mociones y

declaraciones institucionales, de la ruptura
del concordato con la Iglesia catdlica,
asi como de cualquier convenio con
organizaciones religiosas que defiendan la
discriminacion hacia las personas LGTBI.

* Mejorar las medidas de proteccidon para el
colectivo LGTBI desarrollando y ampliando
las medidas de proteccién integral contra
la discriminacién por razén de orientacidn
sexual, expresion e identidad de género,
asi comoimpulsar los marcos de proteccién *Eliminacion de cualquier contenido que

legal a las personas de identidades Trans. promueva o apoye las ideas o preceptos
de las confesiones religiosas en los medios

de comunicacién publicos (autonémicos y
municipales).

* Mejorar el protocolo de actuacién integral
le lucha contra el acoso y las agresiones
por razén de orientacion sexual, identidad
de género y expresién de género.

*Creacion de consejos regionales/
nacionales de igualdad con participacion
de las personasy colectivos sociales LGTBI.

*Supresidn, en la documentacién oficial,
de requisitos, contenidos, menciones vy
signos discriminatorios hacia cualquier
orientacion sexual o identidad de género
no normativas.

*Inclusion, dentro de las politicas publicas
de menores, de medidas que garanticen
la libre expresién de la sexualidad, para
evitar los problemas de inseguridad, baja
autoestima, y depresion derivados de las
posibles situaciones de rechazo familiar y
acoso escolar por LGTBIfobia.

* Asistencia social publica y gratuita
(atencién psicoldgica, orientacion juridica,
pisos de acogida, becas de estudio o
pensiones de manutencidn) para todas
aquellas personas LGTBI que hayan
huido de sus respectivos lugares de
origen o residencia como consecuencia
de la discriminacion y exclusion por su
orientacion sexual, identidad de género o
expresion de género.
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UN ARAGON PARA
JOVENES
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La juventud es uno de los colectivos mas
castigados durante estos anos posteriores a
la crisis y ha sido obligado a tener una vida
precaria en todos los dmbitos. En lzquierda
Unida pensamos que esta precarizacion se ha
hecho crénica en el dia a dia de lasy los jovenes.
Entendemos que las politicas de juventud deben
estar orientadas desde un punto transversal,
ya que son politicas estratégicas y prioritarias.
Ademds, entendemos que estas propuestas
deben ser aplicadas desde una perspectiva
de género, ya que son en las jovenes sobre
las que recaen todos estos recortes con mayor
intensidad.

Por ejemplo, nuestras jovenes en el ambito
laboral estdn sometidas a unas condiciones no
dignas de salarios bajos y alta temporalidad, son
los mas afectados por la despoblaciény el exilio
al no haber unas politicas dirigidas a la juventud,
las multiples trabas para acceder a una vivienda,
una educacion cada vez méas recortaday con mas
dificultades para su acceso, un ocio dirigido al
consumoy al individualismo, etc. En definitiva, la
precarizacién juvenil afecta a todos los dmbitos
de la vida, provocando una imposibilidad de
construir un proyecto de vida.

POLITICAS DE JUVENTUD V SERVICIOS
PUBLICOS

* Establecer un suelo de gasto del 1% de
los Presupuestos Generales de Aragdn en
politicas de juventud, tal y como establece
el Libro Blanco Europeo de la Juventud.

*Incluir en las politicas de juventud del
gobierno de Aragdn la combinacidon de
las perspectivas transversales y especificas.
Ambos enfoques deben combinarse para
que alavez que se desarrollan politicas que
por el caracter transversal de la juventud
implican a multitud de actores se garantice
que estas conllevan practicas especificas,
concretas, evaluables y con una poblacidn
objetivo claro.

* Apostar por los Planes Integrales de
Juventud como la herramienta institucional
central para el desarrollo de las politicas
de juventud. Estos planes deben ser la
herramienta que permita coordinar el
trabajo entre todas las instituciones con
competencias en politicas juveniles, vy
llevaran siempre la garantia de financiacién
conjunta de las politicas a desarrollar.
Deberan aprobarse en las Cortes de
Aragon.

*Impulsar las Casas de la Juventud,
en coordinacion con Ayuntamientos vy
Diputaciones, para el establecimiento
de red comun, nueva, atractiva en forma
y contenido, dotandolos de recursos,
renovando las instalaciones y abriendo
procesos participativos para el disefio de
los espaciosy de la oferta de actividades. Se
basaran en formato de gestién participativa
donde se promoverdn experiencias de
autogestion lo mas amplia posibles.

*Regular normativamente de los recursos
minimos que deben tener las instalaciones
juveniles de todas las administraciones,
haciendohincapié ennuevasformasdeocio
y cultura, recursos audiovisuales, internet y
videojuegos, garantizando la financiacién
para la mejora de las instalaciones y el
mantenimiento de estas.



*Regular  normativamente  de las
competencias de las diferentes
administraciones en materia de

politicas  juveniles, estableciendo un
mapa competencial y unos perfiles
profesionales claros y actualizados. Para
ello sera imprescindible la participacion de
organizaciones sindicales y colectivos de
profesionales de juventud.

*Crear una Comisién Permanente de la
Infancia y la Adolescencia en las Cortes de
Aragdn con la funcién principal de evaluar
y dar seguimiento al impacto de todas las
propuestas legislativas y politicas publicas
relativas a este sector de la poblacion.

EMPLEO JUVENIL

* Garantizar que el Gobierno de Aragdn no
contratard con empresas que no cumplen
condiciones laborales dignas y fomentan
la precariedad, en especial en colectivos
con trabajadores y trabajadoras jovenes,
como los servicios educativos. Para ello
serd imprescindible el establecimiento de
cldusulas sociales vinculantes que impidan
la contratacién con dichas empresas vy
prioricen las cooperativas y las empresas
de economia social vinculadas econémica
y socialmente al territorio.

*Desarrollar un Plan de apoyo a madres
y padres jévenes para garantizar que el
cuidado de sus hijas e hijos sea compatible
con la carrera profesional y con el comienzo
y continuacién de sus estudios:

*Establecer ayudas para fomentar |la
contratacion de las madres y los padres
jovenes.

*Favorecer la flexibilidad horaria tanto
laboral como en los centros educativos, asi
como la prioridad en la eleccién de horarios
de los padres y las madres jovenes.

*Proporcionar ayudas econdmicas en
forma de becas a las madres jévenes solas.

* Habilitar escuelas infantiles, dependientes
de la red publica, en las universidades y
centros de formacion profesional para las
madres y los padres que quieran acceder a
la formacidn superior y para aquellos que
trabajen en estos centros, gracias a lo cual
se potenciard el aprovechamiento de los
espacios y del personal existente.

*Priorizar el acceso al alquiler de las
viviendas protegidas.

*Impulsarlacreaciéndeviverosdeempresas
que favorezcan el emprendimiento social,
la economia social, con ciclos cortos,
e integrada en el territorio, orientados
especialmente a la poblacién joven.



0Cl10, CULTURA Y TIEMPO LIBRE

* Potenciar que las iniciativas en educacion
no formal hagan énfasis especial en nuevas
formas culturales, deportivas y de ocio,
promoviendo la participacion y la iniciativa
de jévenes para ir actualizando la oferta.

*Crear un Proyecto para el impulso de
jovenes musicos y musicas aragonesas,
que pondra en marcha propuestas como
las siguientes:

*Establecer de una Red de Locales de
Ensayo disponibles para jovenes a precios
reducidos y accesibles para bandas y
artistas con pocos recursos y que estan
comenzando su carrera.

*Crear de un Festival de jévenes musicos
de Aragdén que comienzan su trayectoria y
que tenga una primera fase de actuacion de
bandasy artistas en su localidad y después
un Festival centralizado a nivel aragonés.

*Poner en marcha de un Festival de
expresiones artisticas alternativas
aragonesas con especial hincapié en artes
graficas, literarias, musicales como batallas
de gallos o actividades deportivas como el
parkour.

*Crear en las Casas de |la Juventud espacios
auto gestionados por jovenes dedicados
para el teatro, mondlogos o baile.

*Poner en marcha las acciones legislativas
necesarias para favorecer e impulsar, en
coordinaciéon con los ayuntamientos, el
arte en la calle en todas sus expresiones.

*Reforzar el papel de las mujeres jovenes
en el ambito cultural, con acciones
especialmente dedicadas a mujeres vy
garantizando visibilidad y espacios de
relevancia en la oferta publica y en medios
de comunicacién.

* Poner en marcha puntos de asesoramiento
a jévenes artistas en aspectos legales,
econémicos y para el desarrollo de la
carrera musical, haciendo hincapié en el
cooperativismo y la economia social.

*Regular por ley la entrada gratuita a los
principales  monumentos  aragoneses
para menores de 26 afos, favoreciendo e
incentivando asf la cultura entre la juventud
aragonesa.

*Fomentar un tipo de ocio alejado de
las casas de apuestas, para ello poner en
marcha algunas propuestas como:

*Impulsar tasas fiscales que graven las
casas de apuestas.

* Proponer campaias de sensibilizacion de
nuevas adicciones

* Prohibicién de la publicidad de casas de
apuestas

*Limitarla aperturade las casas de apuestas
fisicas mediante el establecimiento de
metros de separacién de centros escolares,
entre las mismas y por nucleos de
poblacion.

*Prohibir las terminales de apuestas
deportivas en salones de juego, bingos y
casinos.



FEMINISMO Y SEXUALIDADES

*Reforzar las politicas de sensibilizacion y
prevencion en violencia de género en la
sociedad, haciendo especial incidencia en
la poblaciéon mas joven, y en la transmisidn
de estereotipos sexistas a través de los
medios audiovisuales.

*Reforzar las politicas de sensibilizacidn
y prevencién en violencia contra la
comunidad LGTBI, en especial a las
personas jévenes, hacienda hincapié en la
lucha contra los mensajes LGTBIfobos.

*Promover el seguimiento de los
protocolos contra las violencias machistas
en los centros educativos tanto de primaria
y secundaria como de estudios superiores,
y poniéndolos en marcha alld donde no se
hayan creado.

*Generar programas de formacién para
jévenes destinados a la deconstruccion de
los roles de género hegemodnicos haciendo
hincapié en los derechos sexuales vy
reproductivos desde un punto de vista
feminista.

*Promover la integracién de la diversidad
afectivo-sexual y de identidad de género,
poniendo especial atencidn en los centros
educativos tanto de primaria y secundaria
como de estudios superiores.

*Poner en marcha mecanismos para
garantizar la seguridad de las jévenes en
espacios publicos de ocio, especialmente
nocturnos, tanto mediante el apoyo a la
autoorganizacién del movimiento feminista
como a través de las fuerzas de orden
publico y las administraciones.

*Promover y apoyar una oferta de ocio
feminista, frente a la oferta de ocio juvenil
que sexualiza y cosifica a las mujeres.

*Establecer como colectivo prioritario
las mujeres migrantes, en especial mas
jovenes. Se reforzaran asi las politicas de
inclusién social y laboral de estas mujeres,
en especial con mecanismos para la
prevencion de las violencias machistas.

*Crear puntos de informacién vy
sensibilizacion en materia de género
en espacios jévenes como casas de la
juventud, etc. siendo también puntos
de referencia para jovenes victimas de
violencia machista.

*Poner en marcha un descuento a través
del Carnet Joven para mujeres jévenes
en productos de higiene femenina y salud
sexual.

*Garantizar la gratuidad de métodos
anticonceptivos, en especial el preservativo.

*Poner en marcha acciones de formacién
integradas en los centros educativos sobre
sexualidades desde un punto de vista
feminista y que luchen contra patrones
heteronormativos.

*Poner en marcha acciones para el
acompafamiento, asesoramiento y apoyo
para jovenes LGTBI tanto en los centros de
educacion secundaria como con espacios
en coordinacion con los ayuntamientos.
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PARTICIPACION Y DEMOCRACIA

*Defender las modificaciones legales
necesarias para hacer efectivo el derecho
al voto a partir de los 16 afos. De igual
manera, setomara dichaedad comoumbral
necesario en los procesos participativos
que se pongan en marcha desde el
Gobierno de Aragén.

*Considerar a las personas jévenes con
diversidad funcional como colectivo
especialmente prioritario para el desarrollo
de actuaciones, lo cual debe reflejarse en
convocatorias publicas y programas en
todos los ambitos de trabajo del Gobierno
de Aragon.

*Creacion de un Consejo Aragonés de la
Juventud que sea interlocutor valido entre
las instituciones y la juventud. Para ello sera
imprescindible:

* Garantizar su independencia
estableciendo por ley la entidad juridica
propia del mismo.

* Establecer procedimientos democraticos
e independientes para la eleccidn
de los drganos del CAJ, aprobacion
del reglamento de funcionamiento vy
aprobacion de presupuestos.

* Garantizar un funcionamiento activo del
CJA aportando financiacién, recursos y
formacidn necesaria para ello.

*El funcionamiento del CJA esté abierto a
jévenes no asociadosy a gruposinformales,
movimientos socialesy colectivos juveniles.
Reestructuracién del funcionamiento del
CJA para dar cabida con pleno derecho a
estos nuevos sujetos.

*Impulsar los Consejos de la Juventud
provinciales, realizando las modificaciones
normativas necesarias para actualizarlos,
ampliarlos, incluir la realidad juvenil de su
provincia, incluyendo especialmente los
entornos rurales.

*Creacion de presupuestos participativos
comenzando por las politicas de juventud.
En todo caso se pondré especial atencion
a la perspectiva de género en este proceso
participativo tanto en el dmbito de la
elaboracion del Presupuesto General de
la Comunidad como en los éambitos
municipales.

* Formaralas Asociaciones por parte del IAJ
para presentar proyectos que puedan optar
a ayudas y subvenciones; reformulacién de
los plazos de presentacién de las solicitudes
de subvencién para que puedan resolverse
y ejecutarse en tiempo y forma.
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VIVIENDA Y JOVENES

*Crear un parque publico de viviendas
en alquiler para jévenes, cuyo precio se
establezca en funcién de ingresos y que no
supongan mas del 30% de los ingresos de
la persona arrendada. Se prestara especial
atencién a colectivos especialmente
vulnerables como jovenes en riesgo de
exclusion, mujeres victimas de violencias
machistas o jovenes con diversidad
funcional.

*Crear un parque publico de viviendas
compartidas para estudiantes universitarios
y de Formacién Profesional con precios en
funcidon de renta familiar. Ademéas, este
parque publico de vivienda podria abrirse
a personas jovenes trabajadoras que por
motivos laborales deban trasladarse de
municipio de forma temporal.

MIGRACIONES

* Desarrollar un programa de alfabetizacion
y aprendizaje del castellano para menoresy
jovenesreciénllegadosaAragdn, biencomo
menores no acompanados o bien como
jovenes migrantes independientemente
de su situacion administrativa.

EDUCACION E INVESTIGACION

* Garantizar el funcionamiento democratico
de los centros de ensefanza publica
mediante la participacion de la comunidad
educativa y todo agente que intervenga en
el centro de estudios.

*Avanzar hacia la gratuidad total del
sistema educativo, hacia la eliminacién de
todotipo detasas.Impulso de becas salario,
en funcién de la renta, que garanticen el
acceso a la educacion en condiciones de
igualdad.

*Estabilizar la carrera investigadora para
acabar con la precariedad y dotar de
futuro a la carrera investigadora, facilitar
el retorno del talento joven emigrado a
través de medidas de choque, impulsar la
ciencia abierta y desarrollar medidas de
choque para garantizar la igualdad en el
ambito de la investigacion tecnoldgica y
especialmente en ingenierias informaticas.

*Impulsar la mediaciéon como herramienta
imprescindible para el desarrollo de una
cultura de paz, solidaridad y empatia.
Se pondran en marcha programas de
mediacién tanto en el ambito escolar
como en espacios de educacién no
formal y ocio y tiempo libre. Programas
destinados principalmente a la prevencion
de las violencias machistas, el acoso
escolar, el ciber acoso y el desarrollo de la
interculturalidad.

*Reforzar los programas para |la
prevencién del racismo y el desarrollo de |a
interculturalidad, la solidaridad y la cultura
de paz.

*Campanas de sensibilizacién sobre los
derechoslaboralesysindicales en institutos
y escuelas de Formacién Profesional.



UN ARAGON PARA
QUE VUELVAN LOS
QUESEHANIDO

Y CON DERECHOS
PARA LOS QUE
LLEGAN
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1. EMIGRACION

Consideramos la emigracion como un expolio
del capital humano de la clase trabajadora, por
lo que crear unas condiciones de retorno dignas
es necesario para devolver a la poblacidn ese
capital humano y la inversién publica que en su
diahizoeneducacién,sanidadymedidassociales
en las personas emigradas esas comunidades.
Del mismo modo, en la légica de la reciprocidad
social que deberia darse, las personas emigradas
precisan que las instituciones del Estado
garanticen unas condiciones de retorno dignas
que la posibiliten.

En base a estos argumentos proponemos
algunas medidas concretas para recoger en
el programa y que afectan directamente a la
poblacion emigrada:

Para que las personas aragonesas que han
tenido que emigrar puedan volver a su tierra,
proponemos:

*Promover la Ley de la Ciudadania
Aragonesa en el Exterior que garantice
la proteccion de derechos y deberes,
tendiendo a garantizar la plenaigualdad de
derechos, deberes y libertades en relacidn
al conjunto de la ciudadania aragonesa
con residencia habitual en Aragdn.

*Promover la aprobacién de la Ley
Autondmica del Retorno Aragonés, que
ponga énfasis en promover el retorno de la
ciudadania aragonesa exterior.

*Denunciar la exclusiéon electoral que
la ciudadania aragonesa exterior en los
comicios municipales promoviendo la
derogacién del “voto rogado” que vulnera
articulos 14y 68.5 de la Constitucién.

* Creacién de la Oficina de Retorno a nivel
autonémico para coordinar acciones,
esfuerzos y canalizar inquietudes. Con un
portal web que favorezca la informacion a
los ciudadanos aragoneses en el exterior.

*Homologacién de los titulos educativos
de las personas emigrantes tanto en el
exterior como en su retorno.

*Modificacion de la Directiva de
Reagrupacién Familiar, ya que en muchos
casos los/las emigrantes al regresar a
Aragén lo hacen acompanados de sus
familiares, maridos, esposas, hijos/as y
padres, que no siempre tienen la misma
nacionalidad que el/la emigrada.

*Facilitar el regreso a Aragén de los/
las aragoneses en el exterior mediante
programasy ayudas sociales y econémicas.
Incluyendo exenciones fiscales
autondmicas y municipales, durante el
primer ano, en tasas, impuestos, etc.

* Prioridad por “retornado/a” a la hora de
solicitar todo tipo de ayudas, becas, plazas
en colegios, guarderias, residencias vy
trabajos, etc...

*Que se tenga en cuenta el hecho de ser
“un retornado” ante el caso de pérdida
de derecho a percibir Prestacion por
Desempleo, Ayuda a Parados de Larga
Duracion, IAl, Tarjeta Sanitaria, etc...

*En la elaboracién de los presupuestos
autondmicos deberd tenerse en cuenta
necesariamente la cifra de personas
emigradas a fin de que los servicios
publicos puedan absorber la demanda
y necesidades de toda esta poblacidn,
como por ejemplo el computo de camas
en hospitales o plazas en residencias de
mayores.

*Creacion de Oficinas Autondmicas de
las Personas Emigradas y Retornadas
con sede en cada capital de provincia.
La oficina de las personas retornadas se
creard en respuesta a la ingente necesidad
de informacion facil y accesible, que se
precisa en todo el proceso de retorno, con
las siguientes competencias:

*Facilitacion de la informacion para las
condiciones y requisitos de retorno dignas.

* Habilitar canal de comunicacién entre las
personas emigradas y retornadas.



* Campanias de difusion del calendario de
voto rogado.

* Colaboraciéon y coordinacién en aquellos
casos que sea posible con otras agentes
sociales especializadas en materias de
emigracion.

" El asesoramiento  al retornado/
emigrado estard promovido y apoyado
econémicamente por las Diputaciones,
Mancomunidades y la Federacion Estatal
de Municipios y Provincias.

*el acceso a la sanidad publica, a la
educacion y otros servicios sociales de los
que deberia disfrutar toda la ciudadania.

*Creacién de un sistema de prioridad
(mediante un horario sin cita previa) para
los trdmites de urgencia.

* Denuncia y control por la Administracion
de la desaparicion irregular de personas
empadronadas.

* Promover nuevas normas que posibiliten
potenciar las casas y centros aragoneses
en el exterior.

2. POLITICAS DE MIGRACION,
REFUGIO Y ASILO. CONTRA EL
RACISMO Y LA XENOFOBIA

La crisis ha azotado con dureza al conjunto de
la clase trabajadora y especialmente al colectivo
migrante en nuestro pais desde diferentes
perspectivas. En primer lugar y al tratarse de
un fendmeno netamente laboral el migratorio,
cualquier aparente nivel de convergencia que
hubiera podido producirse entre inmigrantes y
poblacion espafiola en el periodo anterior de la
crisis era un mero espejismo que se ha saldado
con una importante afectacion del desempleo
de las personas trabajadoras extranjeras y un
empeoramiento en la calidad de sus empleos.
Esta situacion se ha visto agravada por las
politicas sobre el mercado laboral desarrolladas
por la derecha que han afectado especialmente
a este colectivo acelerando el retroceso en
términos de remuneracidn, el descenso en
la categoria ocupacional, o la avocacién a la
economia sumergida (a pesar de serun colectivo
poco proclive a estas practicas).

Ya que se trata de una emigraciéon econdémica
y laboral desde IU consideramos que luchar
contra la exclusién laboral ha de ser el eje
mas importante de la politica en materia de
migracion, transformando profundamente el
marco regulatorio impulsado porla derecha que,
siendo consciente de esta situacion, ha tratado
por todos los medios dificultar este objetivo.

El resultado de estas politicas hoy es un alto
desempleo estructural de larga duracién en
este colectivo, la ausencia de mecanismos de
mantenimiento de rentas y de re-cualificacién, y
por lo tanto una cada vez mas dificil a integracién
laboral de la poblacién inmigrante.

Igualmente se han incrementado las trabas
administrativas para acceder a cuestiones
bésicas como el empadronamiento.
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Mientras se recortaban los derechos de la
ciudadania residente en nuestro pais se ha
legislado para endurecer la presencia de las mas
de extranjeras en situacion irregular en nuestro
pais e impedir la entrada de aquellas que tratan
por todos los medios de encontrar un futuro en
Europa. Medidas ademas que contravienen el
concepto de frontera establecido en los tratados
internacionales y en el Tratado de Readmisién
con Marruecos de 1992, la propia Ley de
Asilo espafola, la Convencién de Ginebra y el
Convenio Europeo de Derechos Humanos.

No podemos pasar por alto la situacién de
este colectivo; por eso y a pesar de que las
competencias autonémicas o locales en la
materia son escasas, U considera que las CCAA
y los ayuntamientos, deben adoptar politicas
que apuesten por la integracion, la igualdad
de derechos y la convivencia, y que deben
hacer una apuesta decidida por una ciudadania
incluyente concebidas con carécter transversal y
sin diferenciacién del resto de la poblacidn.

Migrar no es un delito, delito son las causas
que originan las migracion. Para conseguir la
plena integracién y derechos de ciudadania
para las personas migrantes trabajamos con los
siguientes objetivos:

*Garantizar la igualdad de derechos
laborales de los trabajadoresy trabajadoras
migrantes.

*Extender los derechos de Ciudadania a
los/as residentes no comunitarios.

*la aplicacion de la  Convencidn
Internacional sobre Derechos de las
personas migrantes y sus familias, de 1990.

*Homologar los titulos educativos de las
personas inmigrantes y sus capacidades
para desarrollar labores mas cualificadas
y diversas para mejorar su integracién
laboral.

*El| cierre de los Centros de Internamiento
de Extranjeros-as.

*Garantia en la defensa y control judicial
de las expulsiones o retornos, asi como la
prohibicién de las expulsiones colectivas.

*Modificacion de la Directiva de
Reagrupacién Familiar, para que haga
realmente efectivo el ejercicio de este
derecho, en vez de obstaculizarlo.

*Normas para el tratamiento de Menores
Extranjero-as no acompafiados-as que
respeten la Convencién Internacional de
los Derechos del Nino.

* Medidas contra la trata de seres humanos
que protejan y no penalicen a las victimas.

*La ampliacién juridica de las causas que
se reconocen como asilo, refugio y trata de
personas. Demandamos el cumplimiento
de las condiciones que el Derecho
Internacional exige para el retorno de las
personas refugiadas.

*La denunciadelos convenios de expulsién
que a menudo conllevan violaciones de los
derechos, rupturafamiliar, represalias de las
autoridades del pais de origen y un grave
desarraigo de las personas migrantes.

POR UN MUNDO SIN MUROS

*Rechazamos el discurso mediatico
que desde estereotipos refuerza la
criminalizacién 'y la victimizacién de
las personas migrantes; rechazamos la
xenofobia, discriminacion y racismo que
se propaga desde ellos y promoveremos
medios de comunicacion democraticos
que, desde las voces de los y las migrantes,
reflejen adecuadamente la complejidad de
la migracién.

*Rechazamos la construccion de muros
geograficos, politicos, legales y culturales,
como la directiva de “la verglienza” y otras
leyes publicas similares. Rechazamos
la  externalizacion de fronteras, el
hostigamiento y las deportaciones, las
detenciones arbitrarias, la impunidad
policial fronteriza.
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* Afirmamos la necesidad de defender,
reivindicar y extender (frente al trabajo
forzado, esclavoy precario) el trabajo digno
para una vida digna, que integre libertad,
igualdad y contraprestaciones para todas
las personas trabajadoras.

*Promovemos que las personas vy
comunidades migrantes se organicen y
denuncien toda forma de explotacién y
hagan valer sus derechos, fortaleciendo
sus organizaciones y las redes de apoyo
mutuo.

* Defendemos politicas que integren en los
servicios publicos la diversidad cultural,
politicas para la integracion de la juventud
y para equiparar los derechos para los
colectivos migrantes de LGTB y sus familias.

*Para ello proponemos wuna amplia
bateria de propuestas en el &mbito local y
autonomico:

* En materia de acogida y socializacion:

*Crearemos una red publica de acogida
que facilite entre otras cuestiones
el empadronamiento de  personas
inmigrantes.

* Promoveremos la formacion y
capacitacion genérica sobre acogida,
derechos humanos y contenidos del Plan
Integral de Convivencia Intercultural en
Aragén, tanto en el dmbito social, como
entre profesionales de la administracion
publica.

* Informacién:

* Desarrollaremos un sistema integrado de
generacién, difusidn y uso de informacion
de la realidad de la inmigracién en
Aragdn, por medio de estudios y anélisis
periddicos, de forma que se pueda evaluar
permanentemente el impacto del Plan
Integral de Convivencia Intercultural en
Aragén, su grado de cumplimiento vy
adecuacion a la realidad.

GARANTIAS JURIDICAS

*Proveeremos garantia de asistencia
juridica cualificada a las personas
extranjeras en asuntos relacionados con
derechos fundamentales.

*Promoveremos férmulas para garantizar
los derechos constitucionales en
situaciones de detencidn.

* Aseguraremos un servicio de
interpretacion en el dmbito administrativo
y judicial suficiente para garantizar el
cumplimiento de los derechos, también los
civiles.

* Promoveremos la capacitacién especifica
necesaria en materia de derechos humanos
y derechos de las personas extranjeras
para el personal publico directamente
implicado en la cobertura de los derechos
civiles (policia autondmica, municipal y
personal de la administracién de justicia).

PARTICIPACION POLITICA

* Fomentaremos la integracion y
participacion de la poblacién inmigrante
en los dmbitos de participacién civica
(asociaciones de vecinos, consumidores,
sindicatos).

* Fomentaremos la participacién politica en
el nivel local de las personasy asociaciones
de inmigrantes.

* Potenciaremos el asociacionismo entre
inmigrantes, la capacidad de interlocucién
de las asociacionesy las competencias para
participar/ desarrollar auténomamente
proyectos de intervencién social.

*Promoveremos la participacion  del
movimiento social aragonés en instancias
internacionales de proteccién de derechos
humanos y, en particular, de derechos de
las personas no nacionales.
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* Mundo del trabajo:

*Difundiremos  entre la  poblacidén
inmigrante los servicios, estructuras,
ofertas y condiciones actuales en Aragodn
en materia de insercion laboral.

* Adecuaremos las condiciones de acceso
y la metodologia de los programas e
itinerarios de formacién, orientacién,
insercion y acceso al mercado laboral a las
necesidades especificas del colectivo de
inmigrantes.

*Coordinaremos la red de acogida e
insercion con el Instituto Aragonés de
Empleo, integrandola con los Planes
Locales de Inmigraciéon alli donde se
implanten.

*Promoveremos acciones de asesoria
e informaciéon relativa a la tramitacion
especifica de contrataciéon de personas
extranjeras.

* Desarrollaremosférmulas de seguimiento,
y en su caso denuncia, de la contratacién
laboral de personas extranjeras en
infraccion de derechos laborales o
condiciones de igualdad.

* Garantizar los derechos y condiciones
dignas de los y las trabajadores agricolas
de temporada.

EDUCACION

*Desarrollaremos las medidas pertinentes
para adaptar el sistema educativo a una
realidad intercultural.

* Apoyaremos la integracién linglistica
de los y las jovenes extranjeros desde los
centros educativos.

*Potenciaremos la  participacion de
madres, padres, tutores/as y entornos
sociales de referencia del alumnado
de origen extranjero en los érganos de
representacion escolary en la dindmica de
los centros educativos.

*Proponemos la adecuaciéon de los textos,
materiales y actividades formativas para
prevenir y erradicar la xenofobia y la
discriminacion étnica.

*Se estableceran politicas activas para
equilibrar la presencia de poblacidn
inmigrante en edad escolar en todos
los centros  educativos  financiados
publicamente.
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INTERCULTURALIDAD

* Potenciaremos las iniciativas (programas,
proyectos,..) y las entidades que trabajan
para la proteccion y el desarrollo conjunto
o simultdneo de las culturas presentes en la
Comunidad Auténoma de Aragdn (CAA).

*Desarrollaremos  acuerdos  oficiales

de colaboracién y vinculos entre las

instituciones  publicas aragonesas vy

los paises originarios de las personas

inmigrantes.

*Sensibilizacién:
- Desarrollaremos una politica publica
activa en consonancia con lo establecido
en el Plan Integral para la Inmigracién en
Aragdn en cada una de las instituciones
publicas de la CAA, en particular a
través de los medios de comunicacién,
especialmente los de titularidad
publica autonémica. Y se denunciara
publicamente el incumplimiento de las
acciones que marca el Plan Integral para
la Inmigracidn en Aragén.

- Apoyaremos la  participacion vy
organizacién social en defensa de la
interculturalidad.

- Promoveremos programas especificos
de sensibilizaciéon orientados al dmbito
de la juventud y de los sectores claves
en el proceso de integracidn social de la
poblacion inmigrante.

Uno de los mayores problemas que se han
diagnosticado es el “circuito de insercion”: una
vez que ha finalizado el tiempo del programa se
acaban las ayudas independientemente de la
situacion en la que se encuentren los refugiados.
ElAyuntamientode Zaragozarealizé unprograma
complementario en 2017): Potenciaremosy
mejoraremos los programas de apoyo, acogida
y acompanamiento de refugiados en funcion de
sus condiciones y necesidades individuales.

* Desarrollaremos, complementaremos vy
mejoraremos los programas nacionales de
acogida e integracién para solicitantes y
beneficiarios de proteccién internacional,
trabajando sobre su proceso de insercion
social y laboral, y garantizando la cobertura
de sus necesidades basicas de alojamiento
y manutencion.

* Garantizaremos una actualizacién vy
una correcta adecuacién a la realidad
en los mecanismos de acogida, asesoria
y acompanamiento para los menores
extranjeros no acompanados (MENAS).
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UN ARAGON DE
PAZY SOLIDARIO,
COMPROMETIDO
CONEL
DESARROLLO
HUMANOYY
AMBIENTAL
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Vivimos en una época en la que se da un
empeoramiento de la situacion de los derechos
humanos en el mundo. Vemos un aumento de
nuevos flujos migratorios debido a las guerras
y a sus consecuencias (Libia, Siria, etc.) y mas
racismo, xenofobia y neofascismo en la UE.

A su vez, en Espafia tenemos cada vez menos
politicas publicas en los ayuntamientos respecto
a Desarrollo Sostenible, Ciudadania Global,
Paz, Solidaridad y Cooperacién porque los
presupuestos municipales y autondmicos
en estas areas han sufrido severos recortes.
Estos recortes afectan también, por tanto, a
las poblaciones mas vulnerables aqui y en los
paises empobrecidos, debido a la progresiva
interdependencia y la globalizacién, que hace
que el bienestar de todas sea responsabilidad
de todas, en todos los territorios. La Reforma
de la Ley de Racionalizacién y Sostenibilidad
de la Administracion Local ha traido como
consecuencia un perjuicio evidente para
la las politicas publicas que impulsaban la
Cooperacién al Desarrollo, la Solidaridad vy
la Paz, o la Inmigraciéon. Aunque en Aragén se
haya producido algin avance normativo y un
impulso comun de las distintas instituciones
supramunicipales con respecto a politicas de
Cooperacién para el Desarrollo, Educacion para
el Desarrollo y Desarrollo Sostenible, debemos
seguir implantando protocolos administrativos
con diferentes indices y pardmetros que nos
permitan evaluar la coherencia de nuestras
politicas y su grado de eficacia e impacto tanto
en nuestro ambito local como en el autondmico,
estatal e internacional. Para crear ciudadania
activa y comprometida es necesario seguir
implementando los conceptos de desarrollo
sostenible, que engloba vida digna, derechos
humanos, feminismo, ecologia, paz, solidaridad,
justicia social, integracién y diversidad, etc) en
toda la poblacién, en especial en el dmbito
educativo.

Somos conscientes de que cualquier
acontecimiento que ocurra en cualquier rincén
del Planeta nos afecta a nivel local, bien sea un
conflicto bélico, un desastre natural, un proceso
de Paz o la miseria y destruccidon de recursos
naturales.El espaciolocal yregional no puede ser
ajeno a lo que sucede en un planeta que afronta
desafios globales urgentes como el insostenible
aumento de la concentracién de la riqueza, el
incremento creciente de las desigualdades, el
progresivo vaciamiento de la democracia, el
cambio climético o la sobreexplotacion de los
recursos naturales.

lzquierda  Unida es una  organizacién
internacionalista donde la solidaridad, la
cooperacion al desarrollo y la Paz son ejes
fundamentales de nuestra presencia en las
instituciones, desde una perspectiva universal
que implica una coherencia en la promocidn
de valores y acciones tanto en nuestra localidad
como en otros contextos. Nuestra vocacion es
el desarrollo humano universal dentro de un
desarrollo sostenible y todo nuestro programa
trabaja con base en estos principios.

Encoherenciaconnuestrotrabajofavoreceremos
la Participacion y el empoderamiento del tejido
social de cada territorio en la definicién y el
seguimiento de las politicas de solidaridad,
cooperacién y Paz constituyendo un dérgano
consultivo especifico. Impulsaremos el principio
de coherencia de politicas para que la institucion
autondmica o local tenga presente los objetivos
de la Paz, la Cooperacién y la Solidaridad en
todas sus politicas: compras publicas, cultura,
educacidn, entre otras.

*Creacion de las Consejerias/concejalias
propias para el impulso de politicas
publicas de desarrollo sostenible, derechos
humanos, paz y solidaridad, Cooperacidn
al Desarrollo y Migraciones.
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* Creacion de Consejos Sectoriales locales
y regionales de asociaciones que trabajen
estas cuatro areas: DDHH, Pazy Solidaridad,
Cooperacién al Desarrollo y Migraciones
(paraimpulsodelaparticipaciénciudadana,
campanfas sectoriales, ayuda al impulso de
politicas publicas...)

*Crear la Circunscripcién del Exterior en
todas las comunidades autdnomas

*Elaboracién de protocolos e indices de
diagndstico,analisis,desarrolloyevaluacion
de coherencia de politicas publicas
de desarrollo sostenible en los Planes
Estratégicos autonémicos y municipales,
para que estas politicas estén centradas
en el impulso de los derechos humanos,
la Paz y Solidaridad, la Cooperacién al
Desarrollo y los derechos de los Migrantes
(interculturalidad, retorno, emigracién e
inmigracién) , en todos los dmbitos de
accién institucional.

1. SOLIDARIDAD

La solidaridad es la ternura de los Pueblos y es
una muestra de humanidad y conciencia politica
de que el ser humano nos importa y tiene
derecho a una vida digna por el mero hecho de
nacer.No es caridad, sino deber de la ciudadania
y corresponsabilidad necesaria.

* Apoyo al didlogo y la negociacién como
forma de resolver los conflictos y las
guerras. No a la Guerra! Denunciamos
los intentos golpistas en Venezuela contra
el orden constitucional y denunciamos la
politica exterior espafola que respalda
el golpismo y da cobertura diplomatica a
delincuentes golpistas.

*Planes de apoyo a defensores de derechos
humanos

*Presencia e implicacién de cargos
publicos de IU en procesos de paz,
derechos humanos y apoyo a las luchas de
los pueblos oprimidos.

* Apoyo a los procesos de transformacion y
cambio social en el mundo.

*Promover Foros, Encuentros, Ferias,
Jornadas, para analizar conflictos vy
promover la paz en el mundo (Siria, Séhara,
Oriente Medio, Colombia...)

* Criterios de contratacion responsable: no
hacerlo con empresas que vendan armas,
trabajen con paises que violen derechos
humanos...

*Apoyo desde las instituciones a la
CampanaBDS (aplicacién enlaslicitaciones
de contratacién publica).

* Apoyaremos campafas permanentes de
solidaridad con los pueblos oprimidos bien
sea en Palestina o en El Sahara, con aquellos
que son amenazados como Cuba o con
aquellos que pretenden iniciar o consolidar
caminos alternativos de desarrollo como
Ecuador, Bolivia o Venezuela, entre otros.
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*Impulsaremos iniciativas de apoyo vy
seguimiento de los Acuerdos de Paz de
Colombia y campafias que promuevan y
apoyen los procesos de Paz con Justicia
Social, como en Palestina.

* Aprobaremos mociones de solidaridad
con aquellas luchas y procesos volcados
a la mejora de las condiciones socio-
econdmico-politicas y ambientales de
la mayoria de los diferentes pueblos, sin
olvidar su incidencia sobre las mujeres.

*Promoveremos actos de solidaridad
como manifestaciones, concentraciones o
encierros.

* Promoveremos el cambio de nominacidn
de calles, plazas o edificios con nombres
significativos de causas solidarias o las
asignaremos a nuevas que se construyan.

*Facilitaremos los intercambios entre
personas y movimientos sociales de
ambitos que luchan por la transformacidn
social.

*Impulsaremos los intercambios de la
corporacion local o autonémica tanto para
apoyarapueblosoprimidosycomunidades
que permitan el conocimiento directo de
la situacién social, econdmica y politica
de cada uno de ellos para que sirvan
como herramienta de denuncia y de
aprendizaje de politicas transformadoras y
participativas.

* Promoveremos el respeto y la promocidn
de los Derechos Humanos, Econdmicos,
Sociales y Culturales como un todo
indivisible y de aplicacién universal vy
denunciaremos su vulneracion.

* Facilitaremos las sinergias que promuevan
la creacidn y consolidacién de redes
solidarias.

2. COOPERACION AL DESARROLLO

El Aragén que queremos es un territorio en
el que la cooperacién al desarrollo sea una
politica publica y una muestra de solidaridad
de la ciudadania, donde los pueblos, las
organizacionesy las personas nos enriquecemos
mutuamente y nos empoderamos. Queremos
fomentar la acciéon conjunta de organizaciones
y movimientos sociales para transformar las
estructuras politicas, sociales y econémicas que
son responsables de una pérdida de derechos
para la mayoriay que redunda en el beneficio de
una minoria oligarquica en todo el mundo. Nos
oponemos a toda forma de instrumentalizacion
interesada de la cooperacién al desarrollo, como
pueda ser el caso del marketing de algunas
empresas, y a su militarizacién.

Para avanzar en cooperacion al desarrollo hay
que promover la educacién para el desarrollo y
vincular la acciéon local con la global, dentro de
planes especificos, no solo en la cooperacion al
desarrollo tradicional, sino implementando, en
la medida que sea posible, la Agenda 2030 y
los ODS a todas las areas de gestion.

Para ello, desde IU Aragén proponemos las

siguientes medidas:

*Establecemos como compromiso el
logro del 0,7 de la Renta Nacional Bruta
para Ayuda Oficial al Desarrollo que se
comprometieron a destinarlasinstituciones
y las empresas publicas. Impulsaremos
acuerdos para llegar a ese porcentaje
también en nuestra comunidad.
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* Consideramos importante actualizar la Ley
Aragonesa de Cooperacién al Desarrollo,
actualizdndola a los nuevos retos de la
pobreza, la desigualdad y el cambio
climatico a nivel internacional y haciendo
especial hincapié en la necesidad de
garantizar que principios fundamentales
como la sostenibilidad ambiental, la
igualdad, el respeto a los DDHH, la compra
y contratacién publica regida por criterios
sociales, etc.. sean tenidos en cuenta en
todas las politicas publicas aragonesas.

*Reorientaremos el Plan Aragonés de
Cooperacién al Desarrollo garantizando
la coordinaciéon de todos los elementos
(entidades y administraciones) implicadas
de forma que el objeto dltimo de la
cooperacion aragonesa, mas alld de la
atencién a situaciones de emergencia que
lo requieran, sea el del fortalecimiento
de los DESC pueblos y comunidades.
Las relaciones de Aragdn en el exterior
han de responder a una estrategia
facilitadora de los procesos de desarrollo
locales y para la acogida de personas
inmigrantes en Aragén. Debemos superar
la tendencia actual de considerar las
politicas de cooperaciéon al desarrollo
como meras herramientas de comercio
exterior, exportacién de nuestro modelo
productivo y formacién de mano de obra
en los lugares de destino de estos fondos.
La cooperacién no puede servir como una
herramienta para “la internacionalizacién
de nuestra economia”

*Consideramos necesaria una reforma
del Consejo Aragonés de Cooperacion
para el Desarrollo que recoja la pluralidad
de organizaciones y visiones sobre el
desarrollo y sea un drgano mas util y
efectivo.

*Impulsaremos la Estrategia Aragonesa de
EducaciénparaelDesarrolloylaCiudadania
Global 2017-2030 desarrollando  sus
contenidos tales como la incorporacién en
el curriculum educativo del contenido y la
competencia en la materia.

*Favoreceremos y evaluaremos las redes
institucionales y sociales de solidaridad
internacional y desarrollo.

*Desarrollaremos férmulas tendentes a
la descentralizacion de las iniciativas de
ayuda al desarrollo, potenciando el papel
de las administraciones, entidades vy
movimientos sociales primando aquellas
que respondan a procesos de desarrollo
de los Derechos Humanos y Econdmicos
Sociales y Culturales definidas y orientadas
desde lo local siempre coordinadas dentro
de una nueva estrategia Aragonesa de
cooperacion.

*Nos comprometemos con los objetivos
del pacto aragonés por la cooperacién al
Desarrollo en el marco de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible impulsado por
la Federacion Aragonesa de Solidaridad
(FAS) y nos comprometemos a mejorarlos
e ir mas allad en aspectos basicos como el
porcentaje destinado a cooperacién al
desarrollo.
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La Paz no es sélo la ausencia de guerra, sino
luchar sobre aquellas politicas que la posibilitan
como son las desigualdades, la miseria, la
explotacion, la violencia.

En Aragén, ademas del dmbito de la educacién
para la Paz que ya hemos mencionado,
promoveremos las siguientes medidas:

*La reconversion para usos civiles de
instalaciones e industrias militares, como
el Campo de Tiro y Maniobras de San
Gregorio, con gran valor medioambiental y
patrimonial. El 2% del territorio aragonés 'y
el 33% del de Zaragoza son de uso militar,
es necesario recuperar con fines sociales
€sos terrenos.

*Seguimos diciendo no a la OTAN y por
lo tanto rechazamos el uso del territorio
aragonés por la Organizacion del Tratado
del Atlantico Norte (OTAN), un instrumento
de agresion contra los pueblos y lo Unico
que supondria para Aragoén peligros medio
ambientales y humanos.

* Rechazamos la promocidn de la industria
militar y fomentaremos las redes nacionales
o internacionales que fomenten la pazy la
desmilitarizacion.

4. COMERCIO JUSTO, CONSUMO
RESPONSABLE

*Desde las instituciones se debe dar un
impulso importante al comercio justo y al
consumo responsable ayudando a crear
y desarrollar redes locales, facilitando
la relacién con los establecimientos
comerciales, reservando espacios en
mercados y dando informaciéon a la
poblacion.

*Se impulsaran campanas de informaciény
etiquetado social.

*Se aplicardn programas de compra
ética para lo cual se ajustaran los pliegos
contractuales con los proveedores.

*Se impulsardn acciones junto a otros
actores para que nuestros municipios sean
declarados como Ciudades Justas. Esto
es un modelo de localidad que acerca
los productos de Comercio Justo a la
ciudadania através de lasadministraciones,
comercios, empresas y el tejido asociativo.

*Impulsaremos medidas que favorezcan
fiscalmente al comercio justo y el consumo
responsable.
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